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CONTRATADA:

. PESSOAS NO
CONTRATO N# (DE ORIGEM): 0 E PROPOR MELHORIAS NA GESTAO DE
STIC
S PARA DIAGNO
. 1C0S TECNICO
OBJETO: SERV

AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA

ADVOGADO(S) / N® 0AB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
Estamos CIENTES de que: )
) juste acima referido, seus aditamentos, bem come o acompanhamento de sya execlicd
a 0 a , . ” .
contratual, estardo sujeitos a anilise e julgamento pelo Tribunal-de Contas do Estado de 3o Paulo, cujo
trdmite processuaj ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acessg a0 processg

com o estabelecido pa Resolugso ne 01/2011 do TCESP:

c) além de disponiveis no Processo eletrgnjc

do processo, S€rao publicados No DiArio Oficjaj do Estado, Caderno 4o
nal de Contas dg Estado de 530 Paulo, em conformidade com 0 artigo 90 gy
, de janeiro de 1993, Iniciandg-ge

» 8 partir de entgo, 5 contagem dog Prazos

Tesponséveis pels contratante e interessagpg estdo cadastradag p,
Cadastrg Corporativg TCESP - CadTCESP",

conforme "Dec]ara;éo(ﬁes) de Atuah'zagéo Ca
€) éde exclusiyg Tesponsabilidade do Contratzady Manter s

€us dadog Sempre atualizadog,
Damo-nos pgy NOTIFICADOs para;

as informagﬁes Pessoais dog
mdduijo eletrdnicg do "

nos termog Previstos ng Artigo 2¢
Instrucges n901/2020,

das
dastra]” anexa(s);

a)
b)

0 acompanhament, dos at

0s do processo até sey julgament, final e consequente Publicacso:
Se for o Caso e de nossg interesse, Nos prazes e nas formag Je

defesa, jn terpor recursos o 0 que maiscouber.,

gais e regimentajs, EXercer o direjrg de

LOocaL e DATA;

T m——



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU |

ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQA_O
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS - DIVISAO DE LICITAQOES/
Assinatura:
FISCAIS TITULARES

Nome: Lucilene Alves Guerra
Cargo: Diretora de Departamento de Administragdo de Pessoal
CPF: 316.563.548-02

Assinatura:

Nome: Mariana Felix Bueno Belone

Cargo: Diretora de Departamento de Recursos Humanos
CPF: 223.818.588-73

Assinatura:

FISCAIS SUPLENTES

Nome: Rosemeire Lopes Pinto

Cargo: Agente de Administragio

CPF:288.517.178-26

Assinatura:
Nome: Josiane Gomes de Moraes
Cargo: Diretora de Divisdo de Concursos

CPF: 351.248.858-74

Assinatura:

(*) - 0 Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido paré a pratica do ato juridico, na condig¢io de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsiveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatérios; de responsdveis por prestagbes de contas; de responsédveis com atribuigbes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
j& arrolados como subscritores do Termo de Ciér.cia e Notificagdo, serd ele objeto de notificagdo especifica.

(inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021.
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- rweenuwa auniIp@l @ Hauru i proposta consultoria Bauru L
1

Assunto proposta consultoria Bauru p ilure de Baory
De anafraga <anafraga@bauru,.sp.gov.br>, webmao rl/

Para <consultorla@fadeprp.org.br>, <gustavo.assed@usp.b=>»,
Data 27.10.2022 13:37
e ket e PROC: Ne-BS B2 —— —sif -
+ 43769-22- minuta contrato PCCS FADEP final.doc (171 K8) 7
FOLHAS_¢O3

Boa tarde

Segue em anexo mlnuta de contrato {ndo & para assimatura ainda, apenas para ciéncia), a qual serd encaminhada futuramente para
assinatura pelo nosso setor juridico .

Solicito ratificar que a proposta e prego apresentados em 19/83/222 atende integralmente o termo de referéncia, objeto do presente
contrata.

Ho aguardo para prosseguimenta

Att

Ana Carallina de C. Fraga

Compradora

14-32351337

Prefeitura Municipal de Bauru - Fone 14 3235-1000

As Iinformacoes contidac nesta mensagem podem ser de natureza reservada € confidencial e sao enderecadas unicamente ao destinatario.
No caso de nao ser o destinatario da mesma, e prolbido utilizar, coplar, divulgar ou tomar qualquer acao baseada nesta mensagem ou nas

informacoes nala contidas.
Favor ccmunicar imediatamente o remetente, caso esta mensagem tenha sido receblda por engano.
<b>SPAM:</b> Se esta conta estiver fazendo spam, comunicar o abusepbaury,sp,gov.br

ebmail.bauru sp.gov.briroundcube/?_task=mail&_action=print& wuid=57014_mbox=Sent



Pagina; 111
PREFEITURA MUNMICIPAL DE BAURU REQUISICAO DE
CNPJ; 46.137 410/0001-80 SERVICOS

002 - PREFEITURA MUNICIPAL
Processo: 43769 f 2022

Numero da RS | Unidade Administrativa Requisitaite  002.000.000.000.000 Data da Requislgéo
14221 2022 PREFEITURA MUNICIPAL 27/10/2022
20201422

DISCRIMINAGAC DO PEDIDO

ltem | Servigo | Unidade | Quantidade | Valor Unitdrio |  Valor Estimado

1 9.15.03.0085-2 SERV 1,000 1.460.000,0000 1.460,000,0000

CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA EM SER/ICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR
DIAGNOSTICO E PROPOR MELHORIAS NA GESTAO DE PESSOAS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAQ
DIRETA DO MUNICIPIO DE BAURU, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Tipo de Custo  Plurlanual Estimativa de Custo Total i 1.460.000,0000
Local de Entrega: PRG: DAS CEREJEIRAS N° 1-59 N¢imero 1-59
Bairro: VILA NOEMY CEP17014500

U Dotagéo . 'Elemento da Despesa '

Evento 001.001 GERAL
Observagdo e ou Exigencias Minimas

Fonte de Recursos/Convénio
PROPRIO

Aplicaggdo do Servigo

/ /2022 o 12022

———

MCR20200 - SMARAPD Informatica LTDA. ANGELAKONDA - ANGELA AKEMI'KONDA BOLETTI 2711012022 15:38:27
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Pagina: 1/2
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU REQUISIGAO DE
CNPJ: 46.137.410/0001-80 SERVICOS

002 - PREFEITLRA MUNICIPAL
Processo: 43769 / 2022

Ndmero da RS
1422} 2022
20201422

Unidade Administrativa Requisitznte
PREFEITURA MUNICIPAL

002.000.000.000.000 Data da Requisigédo

27/10/2022

DISCRIMINAGAO DO PEDIDO
ltem T Sarvigo LUridade l Quantidade Valor Unitario L Valor Estimado

1 9.15.03.0085-2 SERV 1,000 1.460.000,0000 1.460.000,0000

CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS F/ REALIZAR
DIAGNOSTICO E PROPOR MELHORIAS NA 3ESTAQ DE PESSOAS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAQ
DIRETA DO MUNICIPIO DE BAURYU, CONFORME TERMO DE REFERENCIA,

Tipo de Custo Plurianual

Estimativa de Custo Total l

1.460.000,0000

Local de Entrega: PRG: DAS CEREJEIRAS N° 1-59
Bairro: VILA NOEMY

Ntmero 1-59:
CEP17014900

Dotagdio 2022 - 36 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 Flamento da Despesa'

Classif. Funcional: 04.122.0001 2.001

2022 - 98 Vincuio: 01.000.0000/01.110.0000
Classif, Funcional; 04.122,0001 2.001

2022 - 128 Vinculo: 01.000.0000/01.212.0000
Classif. Funcional; 12.365.0109 2.012

2022 - 159 Vinculo: 01.000.0000/01.213.0000
Classif. Funcionai; 12.365.0109 2.013

2022 - 194 Vinculo: 01.000.0000/01.220.0000
Classif. Funcional: 12.361.0109 2.014

2022 - 253 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif, Funcional: 04.123.0001 2.001

2022 - 296 Vinculo: 01.000.0000/01.310.0000
Classif. Funcional: 10.301.0007 2.031

2022 - 318 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif, Funcional: 03.091.0001 2.001

2022 - 338 Vinculo: 01.000.0000/01,.110.0000
Classif. Funcional: 15.451.0001 2.001

2022 - 398 Vinculo: 01.000,0000/01.110.0000
Classif. Funclonal: 15.451.0001 2.001

2022 -~ 429 V[nculo: 01.000.0000/01.510.0000
Classif. Funcional: 08.244.0001 2.001

2022 - 513 Vincuto: 01.000.0000/01.110.0000
Classif, Funcional: 18.541.0001 2,001

2022 - 599 Vinculo: 01,000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 27.811.0001 2.001

2022 - 646 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 13.392.0001 2.001

2022 - 684 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 14.122.0001 2.001

2022 - 714 Vinculo: 01.000.,0000/01.140.0000
.Classif. Funcional: 20.608.0001 2.001

2022 - 767 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif, Funcional: 23.691.0001 2.001

3.3.90.39.00 /99 - OUTROS SERVICOS DE ’
TERCEIRQS - PESSOQA JURIDICA
3.3.90.39.00 / 98 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39,00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JUR[pICA

3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00/ 89 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

®

3.3.90.39.00 / 99 - QUTRQS SERVIGOS DE
TERCEIRQS - PESS0A JURIDICA

3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3,3.90.39.00 7 99 - OUTRGS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

2.3.90.39.00 / 99 - QUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00/ 99 - CUTROS SERVIGOS DE
TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVIGOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 /99 - OUTROS SERVICOS DE

MCR20200 - SMARAPD Informatica LTDA.

ANGELAKONDA - ANGELA AKEMI KONDA BOLETTI

27/10/2022 16:38:17




crirureues Hreterura Municipal de Bauru ;; Re: proposta consultoria Bauru lb

-

Assunto H onsultoria ru il .
s5UN Re: proposta consultoria Bau Prefeitura de Baury
Da Gustavo Assed Ferrefra <gustavo.assed@usp.br>,
wabmuatt

Para anafraga <anafraga@bauru.sp.gov.br>,
Cépla  <consulterla@fadeprp.org,br>,

Data 27.10.2022 15:37 ——
PROC. N2 A5 !

Ratlfico a proposta e o prego apresentados em 19/08/22,
FOLHAS @03 mmrmmmms

Ademals, estou de acordo com o0s termos da mlnuta,
Att,

On Thu, Oct 27, 2022 at 1:40 PM anafraga <apaftaga@baucy.sp.gov.be> wrote:
Boa tarde

Segue ern anexo minuta de contrato (ndo & pora assinatura alnda, apenas
para ciéncia), a qual serd encaminhada futuramente para assinatura pelo
nosso setor juridico ,

Solicito ratificar que a proposta e prego apresentados em 19/08/222
atende integralmente o termo de referéncla, objeto do presente contrato,
No aguardo para prosseguimento

Alt

Ana Carolina de C. Fraga

Compradora

14-32351337

Prefeitura Municipal de Bauru - Fone 14 3235-1000

As inforinacoes contidas nesta mensagem podem ser de natureza reservada
e confidencial e sao enderecadas enicamenta ao destinatario.

No caso de nao ser o destinatarlo da mesma, e proibldo utllizar,

coplar, divulgar ou tomar qualquer acao baseada nesta mensagem ou nas
informacoes nela contidas.

Favor comunicar imediatamente o remetente, caso esta mensagem t=nha
sldo recebida por engano. .

<b>SPAM: </b> Se esta canta estiver fazendo spam, comunicar o

abuse@baury.sp.0ov.br

Gustavo Assed Ferreira
Professor Associado do DDP/FDRP/USP

webmail.baunu.sp.gov.briroundcube/?_task=mail&_action=print&_uid=6491 28_mbox=INBOX 171



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ESTADO DE SAQO PAULO
FOLHA DE DESPACHO

ANTERESSADO! Divérsas Secretarias 3 |PROCESSO n"43,769/2022

ASSUNTO: DECLARACAQ DE ORDENADOR DE DESPESA

A Secretaria de Economia e Finang¢as

Para juntada da Declaragdo de Ordenador de
Despesa para os exercicios de 2023 (valo- de R$
1.022.000,00 - relatdrios I, H e Il - 70%) e 2024
(valor de R§ 438.000,00 — relatério IV — 30%,
considerando o prazo de 120 dias para conclusfio e
entrega do primeiro relatdrio, o que ocorreré apenas
em 2023.

Para fins de emiss#o do contrato integrado neste
ano, solicito ainda a confirmagdo dos pedidos de
reserva em anexo.

Cns:ano R'cardo Zamboni

Diretor 7DIVI do de Licitagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU  [PROC. N¢ MLM_@W

PPA 2022 - 2025 FOLHAS &OA o}

Per——

Anexo Il — Unidades Executoras e Ag¢des Voltacas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle:

Unidede Execviora:

Fungdo de Governo:

Subfunglo do Govemo:

Programa:

Tipe:

Objetivo:

Justificativa:

Original

02.01.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE CIDADANIA E PARTICIPAGEO
04 - Administragio

122 - ADMINISTRAGAO GERAL

0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Apolo Adminlstrativo Netureza: Continuo

ManulengSo e Otimizag80o dos recursos necessarios para oferta de servigos e obras previstus nas politicas piblicas. Intradugdo de nova
ferramenia de gestio cam a implantagdo do georrocessamanto. Aumanto de servicos digitals a disposigao da poputacho.

Necessldade de assegurar o funclonamento integrade e ininterupto das untdades baslcas da adminletragfo diteta

AgbesMoetas
Agfo Tipa Produto Unidade Madida Indice Rocenta Indles Futuro
2.001 - IMPLANTAGAQ DO Alividede Coberiura Integral das despesas com pagamento Coberlura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAQ da pessoal civil e custelo administrativo.

'\‘greusems - TERRITORIAL,

CIAL E ADMINISTRATIVO

Metas e Custo Financeiro por Exercicio

Aglo 2022 2023 2024 2025

2,001 - IMPLANTAGAC DO SISTEMA DE GESTAQ Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
NTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIA

e 1AL, SOCIAL E Valor  Rg2 81775400  R§22345730,00 RS 23 D42 560,00 R$ 25 379 120,00

R§ 2 81775400  R$ 2234573000  RS$ 23 842 560,00 RS 25379 120,00

Total do Programa: R$ 93 485 184,00

CORQ0S00 - SMARapd Informética Lida

Pagina 1de 17



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PPA 2022 - 2025

Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimanto do Programa Governamental
Controle: Original

Unidade Executora: 02.02,01 - GESTAO ADMINISTRATIVA DE REC JRS0S
Fungio de Governo: 04 - Administragdo
Subfungio de Governo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoio Administrativo Natureza; Continuo
QObjetivo: Manutenglo e Olimizagao dos racursos necessdros para ofsnia de servigos e obras pravistos nas politicas pliblicas. Introdugao de nova
ferramenta de gesldo com a implantagdo do geoprocessamento. Aumento de servigos digitals a disposi¢do da populagdo.
Justlficativa: Necessidade de sssegurar o funclonamento integ-ado s inintarmupto das unidades basicas da administragaa direta,
Agbas/Matas
Aglo . Tipo Produto Unidade Medlda Indlce Recente Indice Future
2.001 - IMPLANTAGAQ DO Afividade Cobertura integral das despesas com pagamente Cobertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAO do pessoal civil & custelo adminlstrativo.
NTELIGENTE - TERRITORIAL, -
SOCIAL E ADMINISTRATIVO

Metas e Custo Financelro por Exercicio

Agho 2022 2023 2024 2025

2.001.- IMPLANTAGAG DO SISTEMA DE GESTAO Meta 1000 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E v .

ADMINISTRATIVO alor  R$ 1500800095  R$ 1485049500  R$ 17 640 520,00 R$ 18 698 950,00

R§ 1600800095  R$14850499,00  RS$ 17 540 520,00 R$ 18 698 550,00

Tatal do Programa: R$ 67 197 989.95

COR00500 - SMARapd lnformatiza Lida Pagina 2de 17
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU PROC. N2

PPA 2022 - 2025 FOLHAS __QQZ__-~—--—“—"

A

Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Orginal

Unidade Exacutora: 02.04,01 - GESTAD ADMINISTRATIVA E FISCA_
Fungfo do Governo: 04 - Administraghio
Subfunglo de Gavamo: 123« Administragao Financelra
Pregramna; 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apalo Administrativo Matureza: Continuoe
Objetivo: Manutengéo & Otimizagio doa recursos necesséros para oferta do servijos e obras previstos nas politicas plblicas. Introdugdo da nova
ferramenta de gesido com a Implantagdo do geofrocessamento. Aumento de servigos digitals a disposigao da populagho.
Justiflcatlva: Necessidade de assagurar o funclonamento integ-ado e ininterrupte das unidades bisicas da edministragao direta.
AgdesMetas
Aglo Tipo Produta Unidade Medida fndice Recenta Indlce Futura
2.001 - IMPLANTAGAC DO Ativideds Cobariura Intogral das despesas com pagzmento Cobertura (%) 100,00 100,00
JISTEMA DE GESTAO de pessoal civil @ custelo administrative.
TELIGENTE - TERRITORIAL,
CIAL E ADMINISTRATIVO

Metas e Custo Financeiro par Exercicio

Aglo 2022 2023 2024 2023

2.001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 400,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E

ADMINISTRATIVG Valor ¢ 22 452 096,17 R$ 25060 693,00  R$ 23 887 040,00 R$ 25 320 260,00

R§ 22452 896,17 RS 25 060 693,00 R$ 23 887 040,00 R$ 25 320 260,00

Total do Programa: R$ 97 620 989,17

CORDOS500 - SMARapd Informatica Ltda Pégina 3 de 17
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU &
PPA 2022 - 2025

Anexo lll = Unidades Executoras ¢ Agdes Voltadas ao Desanvolvimento do Programa Governamental

Controle:

Unidade Executora:
Fungio de Govamo:
Subfungho de Governo:
Programa:

Tipo:

Cbletivo:

Justificativa:

Qriginal
02.06.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA E DA PROCURADORIA GERAL DO M
03 - Essenclal 4 Justica

091 - Defesa da Ordam Juridica

0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Apoio Administrativo

Natureza: Contfnuo

Manutanglo e Olimizag3o dos recursos necesss ios para oferta de seivigos e obras pravistos nas pollticas piblicas. Introdugho de nova
ferramenta da gestde com a implantag3o do geoprocessaments. AUmento de servigos digitals a disposicdo da populagaa,

Necessidade de assegurar o funclonamenio Intsgrada s ininterrupto das unidades bdsicas da adminlstrag3o direta.

AgbasiMatas
Aglo Tipo Produto Unidade Medlda Indice Recents Indice Futuro
2.001 - IMPLANTAGAO DO Adlvidade Cobaertura integral das despesas com pagamento  Coberlura (%} 100,00 100,00 A
STEMA DE GESTAO da pessoal civil » custelo administrativo. .
NTELIGENTE - TERRITOQRIAL,
SOCIAL E ADMINISTRATIVO
Metas o Custo Flnancelro por Exarclclo
Aglo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA OE GESTAQ HMeta 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E v
ADMINISTRATIVO alor R$ 14 988 663,00 R$ 15 264 338,00 R$ 15660 340,00 R$ 16 599 860,00

R$ 14 688 663,00 R$ 15 2684 338,00

Total do Programa:

R$ 15 660 340,00

R$ 16 599 960,00

R$ 62 513 301.00

COR00509 - SiMARapd Informatica Lida

Pagina 4 de 17



PPA 2022 - 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

W, T LI T

___Jproc. NO_@_/&&___.%

FOLHAS 608

Anexo lll = Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Qrlginal
Unidade Executora: 02.07.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE OBRAS, MOBILIDADE E SERV
* Fungfio de Governo: 15 - Urbanismo
Sutfungdo de Govarno: 451 - Infra-Estrutura Urbana
Programa: 0001 - GESTAC PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apalo Adminisiratlvo Natureza: Continuo
Ob)etiva; Manutengio e Qtimizagho dos recursos necessdros para oferta de servigos e obras previstos naa politicas piiblicas. introdugio de nova
ferramenta de gest3o com a implantagSo do geoprocessamento. Aumento de servicos digitals e disposlgio da populaglo.

Jusiificatlva: Necessidade de sssegurer o funcionamento integrado e ininterrupto das unidades bésicas da administrag3o direta.

Agoes/Metas
Agdo Tipo Produto Untdade Mad!da Indice Recente Indlce Futuro
2.001- IMPLANTA(;AO DO Alividade Cabertura integre! das despesas com pagamento  Cobertura (%) 100,00 100,00

{STEMA DE GESTAQ de paessoal clvil & custeio administrativo.
TELIGENTE - TERRITORIAL,
ClaL E ADMINISTRATIVO
Metas e Custo Financeiro por Exercicio

Aglo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTACAQ DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
INTEUIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E
ADMINISTRATIVO Valor  Rganava 084,61 R$33062916,00  R$ 34 796 820,00 R$ 36 884 630,00

RS$ 3ac 378 084,61 R$ 32 062 916,00 RE 24 795 820,00 R$ 36 884 530,00

Total do Programa: RS 137 122 450,61

CORDO0S00 - SMARapd Informatica Ltda

Pagina 5de 17



PPA 2022 - 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

1G4

Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimanto do Programa Governamental

T

Gontrole: Qriginal
Unldade Executora: 02.08.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE PLENEJAMENTO, URBANISMO
Fungio de Governa: 15 - Urbanismo
Subfungho de Gaverno: 451 - Infra-Estrutura Urbana
Pragrama: 0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFIGIENTE
Tipo: Apoio Administrative Natureza: Continuo
Objetivo: Manulengio e Qlimizagao dos recursos necessatios para oferta de servigos e obras pravistos nas pollticas petblicas. Introdugao de nova
ferramenta de gestdo som a implantagiio da geoprocessamento. Aumento de servigos digitals a disposigdo da populago.
Justificativa: Notessidade de assegurar o funcionamento integrado e ininterrupte das unidades bésitas da administragio direta.
AgGas/Metas
AgEe‘ . RN Tipo Produto Unidade Medida Indice Recenta indice Futuro
2.001 - IMPLANTAGAC DO Alividado Coberturs integral das despesas com pagamento  Cabertura (%) 100,00 100,00
JISTEMA DE-GESTAQ de pessoal civil e custeio administrative.
NN TELIGENTE - TERRITORIAL, .'
SOCIAL E ADMINISTRATIVO
Metas e Custo Fimanceiro por Exercicio

Aglo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SQCIAL E
ADMINISTRATIVO Valor R$ 14 233 870,00 R$ 16 939 250,00 R$ 15 643 850,00 R$ 16 582 480,00

R§ 14 233 870,00 R$ 16 930 250,00 R$ 15 643 850,00 R$ 16 582 480,00

Total do Programa: R$ 63 399 550,00

CORD0500 - SidARapd Informitica Lida
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Anexo lll = Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental’

Controle: Original
Unidade Executora: 02,09.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA E DE APDIO AS AGQOES SOCIAIS
Fungio de Govarno: 08 - Asaisténcla Soclal
Subfungfo de Governo: 244 - Asslsténcta Comunitarla
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apolo Administrativo Naturezn: Continuo
QObjetivo: Manutengdo e Olimizaglo dos recursos necessarbs para oferta de sefvicos o obras previstos nas politicas pliblicas. Introdug8o de nova
ferramenta de gestdo com a Implantac3o do geoprecessamento. Aumento de servigos digitals a disposigao da populagao.
Justiflcativa: Necassidade de assegurar o funcionamernito integrdo e inintegupto das unidades bésicas da administrago direta.
Agoes/Matas
\
Aglo , Tipo Produto Unldade Medlda Indice Recents Indice Future
2.001 - IMPLANTAGAG DO Atividade Cobertura integral das despeses com pagamento Cobertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAC da passoal clvil & custelo administrativo.
NTELIGEMNTE - TERRITORIAL,
\‘mlAL E ADMINISTRATIVO
i
Metas e Custo Financelro por Exsrciclo
Agdo 2022 2023 2024 2025
2,001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,00 100,00

INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOGIAL E
ADMINISTRATIVO

Valor R 1¢ 150 365,77

R$ 20 040 451,00

R$ 19 213 020,00

R$ 20 365 800,00

RS 1€ 159 365,77

R$ 20 940 451,00

Total do Programa:

R$ 19 213 020,00

R$ 20 365 800,00

R$ 78 678 638,77

CORDO500 - SMARapd Informética Ltda
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Anexo {ll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: : ‘Criginal
Unldade Executora: 02.10.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE URBANIZAGAD, RESIDUOS 50
Fungfo de Governoe: 18 - Gestéo Amblental
Subfungio de Govarno; 541 - Preservagic e Conservagio Amblental
Programa: . 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoio Administrativo Natureza: Continuo
Objetivo: Manutenglo e Otimizaglo dos recursos necassdrias para oferta de servigos e obras previstos nas politicas pdblicas. Introdugie de nova
ferramenta de gestdo com a ImplantagBo do geop-ocessamento. Aumento de servigos digitals a disposicéio da populagdo.
Justlficativa: Necessidade de assegurar o funcionamanto integrado s ininterrupto das unidades bédslcas da administragdo direta.
Agdes/Matas
Aglo Tipg Produto Unidade Medida Indice Recente Indlce Futuro
2.001 - IMPLANTAGAO DO Atividade Cebertura integral das despasas com pagamento Cobertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAQ da pessoal civil @ custelo administrativo. i
INTELIGENTE - TERRITORIAL,
VSOC‘AL E ADMINISTRATIVO

Metas o Custo Financelro por Exerciclo

Agso 2022 ) 2023 2024 2025

2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAQ Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Valor

ADMINISTRATIVO alor  R$ 1943269300  R$ 2100117600  R$ 20 660 651,00 R$ 21 500 264,00

R$18432683,00  RE21001176,00  R§ 20 660 651,00 R$ 21 800 291,00

Total do Programa: R$ 82 994 811,00

CORO0500 - SMARapd Informatiea Lida Pagina 8de 17
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Anexo lll - Unidades Executoras e Agdas Voltadas ac Desenvolvimento do Programa Governamsental

Controlo:
Unidads Executora:
Fungdo de Governo:

Subfunglio do Governo:

Original
02.11.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE DESPORTO ELAZER
27 - Desporto e Lazor

811 - Despotio ds Rendimento

Prograima; 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoto Adminlstrativo Natureza: Condinuo
Obletivo: Manutenglo e OlimizacAo dos recursos nocessaros para oferta do servicos e cbras previstos nas pdliticas piblicas. Introdugio de nova
ferramenta de gest3o cam a implantagio do georrocessamento. Aumento de serdgos digitals a disposigdo da populagde.
Justiflcativa: Netessidade de essegurar o funcicnamento integrado e Ininterrupto das unidades bésicas da administragéo direta,
Agdas/Metas
Aglo Tipo Produto Unidade Medlda Indice Racento Indice Futuro
2,001 - IMPLANTAGAO DO Allvidade Cobertura integral das despesas com pagaments  Cobertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAO de pessoal civil 0 custeio adminlstrativo.

'NTELIGENTE - TERRITORIAL,
CiAL E ADMINISTRATIVO

Metas e Custo Financeira por Exercicio

AcBo 2022 2023 2024 2025

2,001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100.00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E

ADMINISTRATIVO ITOR Valor  pg 1a 331 878,67 R$ 8 886 007,00 RS 9 437 610,00 R$ 10 003 870,00

R$ 10 331 878,67 RS 8 886 007,00 R$ 9 437 610,00 R$ 10003 870,00

Total do Programa: 3 38 859 365,57

CORDO500 - SMARapd Informatica Lida
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. Anexo lil - Unidadaes Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimentoe do Programa Governamental

Controle: Qriginal
Unidade Executora: 02,12.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA, DE CULTURA E DE PATRIMONIO
Funglo de Governo. 13 - Cultura
8ubfungio de Gaverno: 382 - Difusao Cultural
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tigo: Apoio Administrativo Natureza: Continuo
Obletivo: Manuteng3o s Otimizagac dos recursos nacessaios para oferta de servigos e obraa previstos nas politicas phiblicas, Introdugio de nova
ferramenta de ges!3c com a Implaniagde do geoprocestamenta. Aumento de servigos digitals a disposigio da populag8o.

Justificativa: Necessidade de asssgurar o funcionamenlo integrado e [ninterrupto das unidades bdsicas da administrag3o direta.

AgGasiMetas
Aglo Tipo Produto Unldade Madlida {ndice Recents Indlge Futura
2,001 - IMPLANTAGAC DO Alividads Cabertura integral das despeeas com pagamenlo Cabertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAO de pessoal ¢ivil e custelo adminfstrativo.
INTELIGENTE - TERRITORIAL,

W SSOCIAL E ADMINISTRATIVO
Matas e Custo Fimaneelro por Exerciclo

Agho 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAOQ DO SISTEMA DE GESTAQ beta 100,00 100.00 100.00 100.00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Val
ADMINISTRATIVO alor RS 11 875 050,52 R$ 13147 321,00 R$ 12 992 540,00 R$ 13 773 150,00

R$ 11 875 050,52 RS 13 147 321,00 R$ 12 893 540,00 R$ 13 772 150,00

Total do Progrema: R$ 51 789 061,52
-/

CORDO0500 - SMARapd Informétice Ltda Pagina 10de 17
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Anexo 1l - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Qriginal
Unidade Executora: 02.13.01 - GESTAO ADMISTRITIVA E DAS ADNINISTRAGCOES REGIONAIS
Fungfo de Governo: 14 « Dlreltos da Cidadania
Subfungio de Governo: 122 - Adminlistragio Geral
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipeo: Apalo Administrativa MNatureze: Continuo
Objetivo: Manutengdo e Olimizag8o dos recursos necessaros para ofarta de servigos e obras previstos nas polllicas publicas. Introducdo de nova
ferramenta da gestdo com a Implantagio do geoprocessamenta, Aumenlo de servigos digitals a disposig&o da populagio,
Justificativa: Neceseidade de assegurar o funclonamento integ ado e ininterrupto das unidades bisicas da administrago dirata.
Agdas/Metas
Aglo Tipo Produto Unidade Medida [ndlce Reconte [ndice Future
2.001 - IMPLANTACBO DO Atividado Cobertura Integral das despasas com pagamento Cobartura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAD de passoal ¢lvil & custslo adminlstrativo.
TELIGENTE - TERRITORIAL,
CIAL E ADMINISTRATIVO
Matas & Custo Financalro por Exercicio

Agdo 2022 2023 2024 2025
2,001 - IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Valor
ADMINISTRATIVO R$ 9 470 755,52 RS 8 684 860,00 R$ 9951 850,00 R$ 10 548 960,00

R$ & 470 755,52 R$ 8 694 860,00 RS 8 851 850,00 R$ 10 548 860,00

Total do Progrema: R$ 38 686 425,52

COR00500 - SMARapd Infarmatica Lids
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Anexo lil - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento-do Programa Governamental

-

Controle: Original
Unidade Executora:
Fungio de Governo: 20 - Agrtcultura
Subfungho de Govemno:
Programa:

Tipo: Apalo Administrative

Objetivo:

608 - Pramogdo da. Produgio Agropecudria

0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Natureza:

02.14.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DA AGRICULTURA, DA PESCA E

Continuo

Manutengaa e Otlmlzagae dos racursos necessAnos para oferta de senvicos e obrag previstos nas polticas piblicas. Introduglo de nova

ferramanta de gastdo com a implantacio do geoprocassamento. Aumento de servigos digltals a disposi¢lo da populagio.

Justificativa:

Nacessidade de essegurar o funcionamenia inlegrado e Ininterrupto das unidades basicas da adminisiragda direta.

AgBas/Motas
Agio . Tipo Produto Unidades Medida [ndice Recente {ndlce Futuro
2.001 - IMPLANTAGAO DO Atividado Cobarturs integral das despesas com pagamento Cobariurs (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAQ da pessoal civil a custeio administrativo.
'NTELIGENTE - TERRITORIAL,
OCIAL E ADMINISTRATIVO
Motas o Custo Flmancelro por Exerciclo
Aglio 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,00 +100,00
T g HTORIAL, SOGIAL E Valor  R§3585193,30  R$544983700 RS 5780 930,00 RS 6 127 790,00
R$ 5 585 183,30 R$ 5 449 637,00 RS$ 5 780 930,00 R$ 6 127 790,00
Tota! do Programa: R$ 22 943 550,30

COROQS500 - SMARapd Infarmatica Ltda
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Anexo Il = Unidades Executoras e A¢gbes Voltacdas ao Desenvelvimento do Programa Governamental
Coalrola: Original
Unldads Executora: 02.15.01 - GESTAO ADMINISThATIVA. DE DESENVOLVIMENTO S0CIO EC
Funglo da Governo: 23 - Comércio e Servigos
3ubfungio de Governo: 691 - Promogao Comerclal
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apofo Adminlstrativo Natureza: Coniinuo
Objetivo: Manutenglo e Otimizaglo dos recursos necessados para oferta de sarvigos & obras pravistoa nas polfticas piiblicas, Inlrodugdo da nova
ferramenta de gesldo com a Implantagio do georrocessamento. Aumento de servigos digitals a disposigéio da populagdo,
Justificativa: Necessidade de assegurar o funclonamenta integrado e ininterrupio das unidades basicas da administrag3o direta.
AcbasiMetas
Aglio Tipo Produto Unldade Madlda indice Recente Indice Futuro
2.001 - IMPLANTAGAO DO Alividada Caobertura integral das despasas com pagamente Cobertura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAD de passoal civil a custslo adninistrativo.
NTELIGENTE - TERRITORIAL,
.OCiAL E ADMINISTRATIVO
Metls e Custo Fimancelro por Exercicio
Aclo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Meta 100,00 100,00 100,60 100,00
INTEL - TERRIT O
TG TTORIAL. SOGIAL £ Vslor  R§216047732  R$270504400 RS 21338 030,00 R$ 2 478 210,00
R$ 2 160 477,32 RE 2 706 044,00 RE 2 338 030,00

Total do Programa:

R$ 2473 310,00

R$ 9 682 861,32

GCORDOS0D - SMARapd Informatica Lida
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Anexo [l - Unidades Executoras e A¢fes Vokadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Qriginal
Unldade Executora:
Funglio de Governo: 10 - Sadda
' Subfungfio de Gaverno: 301 - Atengao Baslca
Programa:
Tipo: Apolo Administrativo

Obletlve:

02.05.01 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

0007 - GESTAO NA REDE PUBLICA DE SAUDE

Hatureza:

Continue

Proporcionar uma gestao eficients da Rede de Servigos de Salde, olimizando as astruturas existentes e oferecer & populagio, servigos

on-line com o investimenta na informatizac8o, com o obletivo de agillzar os 2lendimenlos, tomando-os mats resclutivos.

Jugtificativa:

resolutiva ern unfdadas de sadde estruturadas para o cuidado,

Az6es/Mstas

Garentir 8 APS como ordenadora do culdado ao usudre, qualificende os profiselonais para a realizaglo do uma assisténcla 4 saide

Aglio Tipo Produto Unldade Medida [ndice Recents Indice Futuro
2.031- OPERAGAQ, Atlvidade Supotte Admintstrative porcentagem 100,00 100,00
SUPRIMENTO, CUSTEIO,
MANUTENCAQ E REFORMA
0OS SERVICOS DE SAUDE
Metas e Custo Financelro por Exercicio

Agdo 2022 2023 2024 2025
2.031 - OPERAGAQ, SUPRIMENTO, CUSTEIQ, . Hota 10040 10000 100,00 100,00
MANUTENGAQ E REFORMA DOS SERVICDS DE SAUDE valor R$ 25 795 641,55 R$ 22 556 600,00 R$ 23 981 070,00 R$ 24 927 930,00

R$ 25 785 641,55 R$ 22 556 600,00 RE 23 981 070,00 R$ 24 927 930,00

Total do Programa:

RS 97 2681 241,55

CORQ0500 - SMARapd Informdtice Lida
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Anexo lll — Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Qriginal

Unldade Executora: 02.03.01 - MANUTENCAO E DESENVOLVIVENTO DO ENSING - EDUCACAQ

Funglo ds Governo: 12 - Educagido

Subfungio de Governo: 385 - EDUCAGAO INFANTIL

Programa: 0108 - GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO D& EDUCAGAQ MUNICIPAL

Tipo: Finalistico Natureza: Continuo

Objetlvo: Promover o processo de planejamento, desenvolvimento, registro e availagio da Gestdo do Sistema de Ensino da Educagdo Municipal.
Justiflcativa; 0 planejamanto parmitird atender A3 necessldedas pungentas do slstema escolar municipal, a partir do conhecimento des necessidades

para alingirmos a exceldncia na educacio.

AtSesiietas

Aglo ) Tipo Produto Unidade Medlda fndice Recente fndice Futuro

2.012 - MANUTENGAO DE Alividade Alunos atendidos Unidade 4 250,00 5 656,00
ENSINO BASICO - CRECHE .

W/
Metas e Custo F nanceiro por Exercicio
Aglo 2022 2023 2024 2025
A Mata 4 250,00 4 875,00 5 142,00 " 5658,00
2.012 - MANUTENGCAQ DE ENS BASICO-CR

CA ENSING BASICO - CRECHE Valor  Rg75501 119,20  R$ 7580252500 RS 76 836 210,00 RS 81 446 380,00

R% 76 501 119,20 R$ 75 802 625,00 R$ 76 836 210,00 R$ 81 446 380,00

Total do Programa: R$ 309 586 234,20

CORO00500 - SMARapd Informatica Ltda Pigina 15da 17
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Anexo lil - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Original
Unldade Executora: 02.03.02 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - EDUCACAQ
Funglo de Governo: 12 « Educago
Subfungho de Governo: 3685 - EDUCAGAO [NFANTIL
Programa: 0109 - GESTAC DO SISTEMA DE ENSINO DA EDUCAGAO MUNICIPAL
Tipo: Finelistico Natureza: Contlnuo
Objetiva: Promover o processo de planejamento, desenvalvimento, registro e avalfagio da Qestdo do Sislema de Ensino da Educagdo Municipal,
Jugtificativa: O planejamento permitird atender s necassidadas pungentes do sistema eacolar municlpal, a partir do conhecimants des necesaldades
pera atingirmos a exceléncia na educagio.
AgBasiMetas
Aglio Tipo Produto Unidade Med!da Indica Recents Indice Futuro
2.013- MANUTENGAOC DO Alividede Alunos Atendidos Unidade 8376,00 8408,00
ENSING BASICO - PRE-ESCOLA
\. Matas a Custo Fivanceirc por Exercicio
Aglo 2022 2023 2024 2025
2.013 - MANUTENGAO DO ENSING BASICO - PRE- Meta §.376,00 7013.00 171400 b 488,00
ESCOLA Valor  Rg g 397 048,52 R$ 81 926 850,00 R$ 63 400 070,00 RS 87 212 550,00
R$ 76 297 048,62 R$ 81 925 650,00 RS 63 408 070,00 R$ 67 212 550,00
Totai do Programa: R$ 288 048 318,52

e

CORQ0S500 - SMARapd Informatica Lida
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Anexo Il - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Dasenvolvimento do Programa Governamental
Controle: Orlginal

Unidade Exscutora: 02,03.03 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - EDUCAGAO

Fungllo de Governo: 12 - Educagdo

Subfungic da Governo: 361 - Enslno Fundamental

Programa; 0109 - GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO DF EDUCAGAO MUNICIPAL

Tipo: Finalistico Natureza: Contlnuo

Objetiva: Promover o processe de plansjamento, desenvelvimento, registro o avaliagio da Gestdo do Sistema de Ensino da Educagio Municlpal,
Justificativa: O planejamento permitird atender &s necessidades pungentes do sistama escolar municipal, 8 partir do eonheclments des necessidades

para atingirmos = exceldncia na educacio.

Agdes/Metas
Aglo Tipo Produto Unidade Madida Indica Recente Indlce Futuro
2014 - MANUTENGAQ DO Atividade Alufios Atandidas Unidade 774,00 11 678,00
ENSINO BASICO - ENSINO
FUNDAMENTAL
Metas e Custo Financelro por Exercicio
AgBo 2022 2023 2024 2025
2,014 - MANUTENGAQ DO ENSING BASICO - ENSINOG Mata 8774.00 9 651,00 10616,00 11678,00
FUNDAMENTAL Valor  Rg 1753640626 R$120202027,00 RS 118984 126,00 R$ 126 123 180,00
R$ 123 536 406,28 R$ 120282027,00  R$ 118 984 120,00 R$ 126 123 180,00
Total do Programa: RE 494 925 733,28

CORDOD500 - SMARapd Informdtica Lida Pagina 17 de 17



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

REF. PROCESSO 4376972022 - CONTRATACAO DE CONSULT
CONSULTORIA NA GESTAO DE PESSOAS

PROC. Neﬁ;'/w/

ST

(Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal}

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde
de previsio de suficiente dotagdc orgamentaria e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa para o exercicio de 2023, conformando-se
as orientacbes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias,
motivo pelo qual, foi encartado cdpia do respectivo anexo desses
instrumentos orcamentarios do Municipio.

Em seguida, estimo o impacto da cespesa, nisso também considerando sua
eventual e posterior operagdo:

| Descricdo | Unid. | Valor 1

Exercicio 2022

Valor da despesa R$ 0,0000
Impacto sobre o Orcamento’ % 0,0000%
Impacto sobre o Caixa" % 0,0000%
Exercicio 2023

Valor da despesa R$ 1.022.000,00
Impacto sobre o0 Orcamento™ % 0,0848%
Impacto sobre o Caixa" % 0,0848%
Exercicio 2024

Valor da despesa R 438.000,00
Impacto sobre o planejamento orcamentario¥ % 0,0351%
Impacto sobre o Caixa" % 0,0351%

,‘,,—.‘_h.- e
:;.3;::&-%!17

EVERTON DE ;}&o BASILIO

Secretaio-da 4 1 g Secretario de Economia e Financas

] ox2022yRS 1.127.961.\%/___/\
" Previsfo do caixa $1.127.961.863,00.

il Previsio orgamento Prefeitura 2023 (Previsfo PPA): R$ 1.205.859.622,00.
¥ Previsfio do caixa 2023: R$ 1.205.859.622,00,
¥ Previsdo Orgamento Prefeitura 2024 (Previsio PPA); R$ 1.247.183.704,00.
¥l Previsdo do caixa 2024: R$ 1.247.183.704,00.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Secretaria Municipal de Administragéo

Processo n® 4376972022
Ao

Gabinete

Encaminho os autos para ratificagfo da contratagdo da Fundagfo para o

Desenvolvimento do Ensino e da Pesquisa do Direito — Fadep nos termos do art. 24, XIII da lei
8666/1993,

Bauru, 31/10/2022.

Secretdrdp Municipal dz Administrag8o

s



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO

FOLHA DE DESPACHO  [oanc ne g_/r/;zf

FOLHAS (/6

INTERESSADQ: Secretaria Municipal de
Administra¢io

PROCESSO N° 43.769/2022

ASSUNTO: contratacio da FADEP

Ao Secretdrio de Administragio

Trata-se de processo
administrativo visando a contratagdo de consultoria
em servigos técnicos especializados para realizar
diagnéstico e propor melhorias na pestfo do capizal
humano que integra a Administragdo Direta do
Municipio de Bauru, em 04 frentes: a) revisdo do
plano de cargos, carreiras e saldrios; b) revisdo do
quadro de cargos em comissio ¢ fungdes de
confianga; ¢) revisdo da estrutura organizacional da
Prefeitura e d) revisio do Estatuto dos Servidores
Municipais.

Os autos foram submetidos & andlise juridica
quanio & possibilidade de contratagfo tendo como
base legal o art. 24, XIII da lei federal 8.666/93 —
fls. 69 a 74,

Referido parecer aponta pela legalidade da
contratagdo.

Diante do exposto, encaminho a Vossa Senhoria
para ciéncia, autorizagio e, se de acordo, a
ratificagio da contratagio por dispensa de licitaghio
— art. 24, X111 da lei federal 8.666/93, retornando a
Divisio de Licitagdo para cumprimento do art. 26,
da lei federal 8.666/93.

A Exma. Prefeita

Conhego e ratifico as informagdes prestadas no
despacho supra. '

Para autorizacdo ¢ ratificago da contratagfio por
dispensa de licitagfio, art. 24, XIII, da lei de
licitagBes.

Al.te

Cristiano Ricardo Zamboni
Secretdrio de Administragfio

A Divisdo de Licitagdo
Conhego o despacho retro e rafifico a contratagiio por
dispensa de licitagHo, art. 24 da legisla¢fio vigente.

Para as providéncias necessérip umprimento da




AVISO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACRO - Processo n® 43.769/2022 — Medalidade: Dispensa _{l :‘?q
de Licitagfio, art. 24, XIII da Lei Federal n° 8.666/93 - Interessado: Secretaria Municipal de Administragio - Objeto:
CONTRATACAO DE INSTITUICAO PUBLICA OU PRIVADA, SEM FINS LUCRATIVOS, PARA b\
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA NA REVISAQO E
IMPLEMENTACAO DE MELHORIAS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DE

CARGOS DA PMB. - PROPONENTE: FUNDACAQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA

PESQUISA DO DIREITO - FADEP - Valor Tozal: R$ 1.460.000.00 ~ Ratificacfio: 07/11/2022. pela Prefeita

Municipal,

Bauru, 09/11/2022 - José Roberto dos Santos Junior — Diretor da Divisflo de Licitagdes.
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16 DIARIO OFICIAL DE BAURU . QUINTA, 10 DE NOVEMBRO DE 2

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - CRESS: oficlou que nio Indicard

q) Representantes de Entidades de Povos ¢ Comunldades Tradicionafs. - hordrio: 11500
FOVOS INDIGENAS

Titular: Jrindin Scbastido ~ Povos Indigenas

Suplente: Juliana Knignng - Povos Indigenas

2- Os cnsos omissos no decorrer do pleito ¢ ndio constames no Bdital, sedio tecididos pela Comisséo do

Pracesso Eleitoral do COMSEA.

Baurwy, 08 de novembro de 2022
COMISSAO DO PROCESSO ELEITORAL DO COMSEA
BIENIO 202272024

AVISOS

AVISO DE RATIFICACAO DE ISPENSA DELICITAGCAQ - Processo n*43.769/2022 — Modalidede:
Dispensa de Licitaciio, arl. 24, XIII da Lei Federm! n® 8.666/93 - Interessade: Scercluria Municipa de
Adininistragdo - Objeto: CONTRATACAQ DE INSTITUICAOQ PUBLICA OU PRIVADA, $IM
FINS LUCRATIVOS, PARA PRESTACAQ DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTOTIA
ESPECIALIZADA NA REVISAO E IMPLEMENTAGCAQ DE MELHORIAS DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E NO QUADRO DR CARGOS DA IMB. - PROPONENTE: FUNDACG 0
PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUISA DO DIREITO —~ FADEP - Valor To ak:
RS 1.460,000,00 - Ratificagdio: 07/11/2022, pela Prefeiia Municipal.

Bauru, 091172022 - Jozé Roberty dos Bantug Junior — Dirctor da Divislo de Licitagdes.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 53172022 - PROCESSO N° 59.660/2022 - CONTRATANTE:
MU*"~pI0 DE BAURU ~ FORNECEDOR: COMERCIAL AGRICOLA VIA VERDE LTba -
m o: Secretarias Municipnis da Educagdo, de Obrns, de Cultura, de Meio Ambicnie, de Esporte
e L Administragdes Reglonais, cujns especificagdes estdo indicadas no anexo ! ¢ Il do Procemo
Admintstrativo n, §9,660/2022, mediantc emiss?o de Notas de Bnipeaho, conforme termos de sua propo: ia
devidamente ancxadn ao processo administrativo e pregos abaixo consignados:

LOTE 01 « GRAMA ESMERALDA ~AMPLA PARTICIPAGAQ

Ttem|bin. Quent, . Descrlgldo Minime Valor R$
1 |t 1125560 Grama tipe Bsmeraldn, incluindo a Mo de obra de plantio, adubagio ¢ RS 10,57
manutenglo,
CUTEUT - GRARA BATATATS —AMPLA PARTICTPACAD
Item|Un.[Quant. . Descri¢io Minima Valor R¥
1 tm? 69,200 Grama tipo Batatais, Inchtindo Mao de obra de plantio. adubagdu ¢ RS 839
manutengdo,
TRXZUT UT e — T =

47112021 - VALIDADE: 03/11/202),

VISO DE RATIFICACAQ DE INEXIGIRILIDADE DE LICITAGAO - Processo n® 143.641/2022
Modatldade: luexigibilidnde com fulcro sio an. 25, incisp I11 da Lei Federal n® 8.666/93 - Intercssado
ecretaria Municipal de Cultura - Objefo: CONTRATAGCAC DO SHOW DE JOAO BIANO, DURANTE
SEMANA DA CONSCIENCIA NEGRA - PROPONENTE: JOAQ PAULO DIAND 32827557835
alor Total: R$ 10.000,00 — Ratificagdo: 09/11£2022, pela Prefeita Municipat,

atry, 0971172022 - José Robucto dos Santas Junior - Diretor da Diviglio de Licitagdes.

OTIFICAGAOQ DE ANERTURA DE LICITACAQ - Edital v* 499/2022 - Proccasn 0 9749772022 ~
odalidade: Preglo Elewdnico n® 3542022 dotipo MENC R PRECO POR LOTE - DIFERENCIADA
2 MODO EXCLUSIVA PARA ME E EPP - Objeto: AQUISICAO DE 15 (QUINZE) CHAPAS EM
DF CRU, DIMENSOES 1840 X 2750 E 09MM DE ESPESSURA E 06 (SEIS) CHAPAS EM MD§
U, DIMENSOES 1840 X 2750 E 15MM DE ESPESSURA, CONFORME ESPECIFICACOES
INSTANTES NO ANEXO | DO EDITAL 499/2012 ~ Interessado: Sccretaria Municipal de Cultusa,
b bimento das propostas: até as 10h do dia 29/11/2022. Abertura da Scsylo: dis 29/11/2022

mugdes ¢ cdital na i inigtric ivi i j :

- - - -900 — no hordrio dag 08k as 121
a3 14h A3 | 7h ¢ fones (14) 3235-1062 ou {14) 3235-1077 ou através de downloed gratuito no site yovw,
RriLsg.rov.br. ou airavés do site www,becsn.sov.br - Oferta de Compra

le se reealizard a sessfio de pregho cletrdnico, com os Jicitantes devidamente credenciados,

wu, 09/11/2022 - fosé Roberto dos Santos Junlor - Dirctor da DivisAo de Licitagdes.

150 DE CONVOCAGAQ - ORGAQ: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -SECRETARIA
INICIPAL DE SAUDE -

zes50; 123.715/2022- Modalidade: Preglo Eletrdnleo SMS n° 416/2022 - Sistema de Registro de Pregu
CITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP - por meie da INTERNET ~ Tipo Menor Pre¢o por ltem ~
sto: aquisicio de Bletrodos Precontial Adutto Ricam convocadas, dentro do praze de cineo (05) dias
s 2 contar da data desta publicagdo, para assinatura da ata, as empreses abalno:

TRIX INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HNIOSPITALARES.

it - Divisio de Compras e Licltagdes, 09/1172022 - compras _saude(@baury.sp.gov.br

iana Mendes Vilela Avalione — Dirctora da Divisdo de Compros € Licitagdes - S.M.S.

50 DE CONVOCAGCAQ - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE DAURU - SECRETARIA
NICIPAL DE SAUDE

esso: [03.076/2022— Modalldade: Pregdo Eletrdnico SVIS o 418/2022 ~ Sistemn de Registro de
3 —~AMPLA PARTICIPAGAQ ~ por meio da [INTERNET - Tipo Menor Prego por Lote - Objeto:
dcdo e lastalucito envat extlimade de concertinn nas tnldades do UPA s (Bela Pisin, Gelvel, ipirnnga,
+Data) e da Pronto Secorio Central.do Municirio de Saurie Flica canvecadn, dentro do praze de
1 {05} dlas fiteis a contar da data dexta publicacio, pars assinatura dz afn, 8 empresa abalxo:
085 DE AGUIA SEGURANCA ELETRONICA EIRELL

1 - Divislio de Compras ¢ Licitagdes - 0971172022 — compray_saudcfubavmn ep.govbr

na Mendes Vilcla Avellone - Dirclora da Divisdo de Compras ¢ Licitagdes - S.M.S.

NOTIFICACAO DE HOMOLOGAGAD - ORGAD; FREFEITURA MUNICIPAL DE Bal
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Processar 100,027/2022- Modnlidade: Pregio Elendnico SMS n° 42002022 ~ Sisiomz de Regse
Prego — AMPLA PARTICIPACAO — por mieio da INTERNET ~ Tipo Mcenor Prege por lem - OF
rquisivde anval estinada de diversas medicamentox para a Munlcipio, Aberta na die. 13 12022
Natificamos aos interessadas no Procerso ticiiatdrio epigriadn, que o julgaoiento & o elasxiticardo b
foram devidomenie homolugados pele Sra, Prefelta Municipn! de Banru em 09/11/2022 ¢ pela
Secretdrin Municipn) de Sodide em 09/11/2022, Ay empresas nbaixn:
AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
ttem 07 — lsaxsuprina, Cloridrato 1img: Farma Farmacentica Capsulo/comprimtdi/Revestido: é RS
srdtirn, marcalfabriconte: APSENSNIBINA 10MG; caiva of 30 iniid:
AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIREL!
[tens 04 - Expironalaciana 100mg: Farma Frruceutica Capsule [ camprimidy feomprimido Revesth
RS .82 uninirto, marcafnbriconte: EMS-GENERICO: calxit er 30 unisi:
Item 08 -- vermeeting Gmg: Forma Farmncention Capseda ¢ comprimido 7 comprimido Revestido; .
0,45 tsitdrio, marcedfabricanie: VITAMEDICIGENERICO; cuiva & 500 untd;
CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
Ttem 01 - Digaring 8.25my; Forma Farmacewtion Capstlalieommimida/conpeimedn Revestdor g RS
wnftirla, mereaffabricanie: PHARLABIGENERICO; raixe som 0 unid,
CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Item 14 = Simyavtaring 20wy Forma Furmacentice Cuprudn ¢ comprimidn :eomprintide Rivestido: ¢
0.0¢67 nuivdrio, marcaffabricamie: SANDOZ/GENERICU: caisa ¢f 150 waid:
CIMED INDUSTRIA S.A,
Ivem 06 - Hidroclorniinzida 25mg: Forma Farmaceuticu Capsula [ camprimido rcomprimida Revesd
RS 0.027 unitdriv. morcodfalwicanre; CIMEDYGENERICT: calca o SO unid:
CIRURGICA SA0 JOSE LTDA
Item 13 ~ Rivaravabana {0 My: Formu Farmaceutica Capsida / comprimide feomprimida Revestido:
0,50 snitdrlo, murcaffubricante: EUROFARMAIRIVAXA H0MG: caixe ¢/ 30 wuid;
DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP
Tteq 12 - Paracetamol S00mg: Forma Farmaceutica Capsula / coaprimido seomprimido Revestido: &
0.0834 snitdrio, murcalfobricante: HIPOLABOR/GENERICO: catra of JiN) tinid:
DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARFES LTDA
Ttem 05 ~ Fumsemdda 40mg; Frrma Farmacentica Capsla / comprimido fvemprimido Revestida: &
0,043 unitirio, marcalfubricunte: HIPOLABORGENERICO: caive o SO0 piridd:
DUPATRUHOSPITALAR COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTAGAC LTDA
lItem Ml ~ Meroprolol, Siccinato 47,5 My Equivelente a 58 Mg de Tarurato de dergwolol: Fort
Farmaceuticn Capsiaicomprimido Revestido de Liberavac Prolongoda: i RS 04230 undtirio, inan
fabricante: ASYTRAZENECA/SELOZOK G0MG - caixa o 30 unid;
JC PRODUTOS FARMACRUTICOS E HHOSFITALARES LTDA
Ttem 10 — Metdprolol, Succinoro 23,73mg Equivalente o Turtarato e Metoprofof 25 Alg: Fors
Farmacentica Copynla/camprimido Revestido de Liberacne Prolongmin: & RS 0,836 wnitdito. arare
Jubricante: SANOFI MEDLEYFGENERICO; cuira of 30 unid;
MEDICAMENTAL HOSPITALAR LTDA
Trem 03 ~ Enalapril, Mateato 20mg: Forma Farmecentica Capsula / comprimida feomprimitie Revestic
a RS .04 unitdrie, marcoffabricnate; BIOLAR SANUSVASOPRIL 20MG: coiva of 60 tand;
PARTNER FARMA DISTRIDUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
Ttem 02 - Divsming 450mg; Hesperiding Sty Forora Furmacentica Cupsuta £ eonoprnido " vontpeimio
Revestido, a RS 0,4310 wnitdrio, marcedfubieivanie; SERVIER'DAFLON; viva ¢ " 30 unid*
PRATI, DONADUZZ! & CIALTDA
Item 09 ~ Muiforniine, Cloridrato I00ng; Formu Farmecewtica Copidercomypwimids Revestidy o
Liberacao Prolongadn; # RS 011 wnitirie, marca/fubricante: PRATI DONADUZZIGENERICEY: conc
cf 400 unid;
Baone, 09/112022 —compras_saudegdbount.sp.gov.br
Martana Mendeg Vilels Avallone - Dinctora dn Diviso de Conypras ¢ Livitugbes - SIS,

AVISO DE CONVOCAGAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAURU - SECRETARES
MUNICIPAL DE SAUDE

Processo; 100.027/2022— Modalidade: Pregfo Eletrdnico SMS n® 42072022 - Sistema de Reglstro de
Prego — AMPLA PARTICIPACAQ - por incio da INTERNET - Tipo Menur Prego por liem — Objetor
aquisicda anval exthnada de diversox medicanentos porn o Muaicipio, Fleam convoendas, dentro do
prazo de cinco (05) diay Gteis a contar do duta desta publicagdo, para assinatura ds ala, as empresas
abalxo:

AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LThA

AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

CEXNTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSIMTALARES LTDA

CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CIMED INDUSTRIA 5.A.

CIRURGICA SAD JOSE LTDA

DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEIMCAMENKTOCS LTDA EPP

DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA

JC PRODUTOS FARMACRUTICOS € HOSPITALARES LTDA

MEDICAMENTAL HOSPITALAR LTDA

PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDNCAMENTOS LTDA

PRATI, DONADUZZI & CIALTDA

Davru, 09/11/2022 - comprax_satde@fbaucn.sp.govbr

Mutiana Mendes Viletn Avallone ~ Ditelora o Divisie de Compms ¢ Licilogdes-- 5.M.S.

RUTIFICAGAO DE HOMOLOGAGAO - ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE DAURU .
SECRETARIA MUNICIPAL BE SAUDE

Processu: 191.966/2022 - Modaldade: Pregio Eletrdnico n® 41972022 ~ Sistema de Ruegistra de Prego
EXCLUSIVA PARA PARTICIPACAQ DE ME'S E EPP'S — por meio da INTERNET - Fipe Menu
Prego poy ITEM — Olyjeto: Aquisicdo de Gel Lubriffcunte Intimo Suche S, Abeao no dia: 00112022 4
Ph. Notillcanos 303 interessndos no Procexdo licitatdrio epigmfado, que o julgsmento ¢ a clargificagi
havidns, foram devid te !} logados peln Sra, Prefeita Municipal de Baury rm 0871172022 ¢
pela Sra. Secretiria bunleipal de Sadde em 08/11/2022, & coupresa abaixo:

CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE EIRELI

Lubificame hiimo: Composte Por 3 Grmnas, Sache: Forma Farmacdutica o Base de Agus. hipoategenico
inodarm ¢ Incolor; Forma de Aprexentagio Em Gel Thvas de 3 Ou f Unidentes: Via de




e 2 WL TS OY ] LULL {%A

I

Assunto: Re: Fwd: RESERVA DE EMPENHO - PROCESSO 43769/2022 - CONTRAGAO DE EMPRESA
PUBLICA - PCCS

De: Maria Regiane Pires Morgado <regianemorgadc@bauru.sp.gov.br>

Data: 10/11/2022 14:15

Para: Ana Graziela de Deus <anadeus@bauru.sp.gov.br>

CC: Angela.Akemi Konda Boletti <angelakonda@bauru.sp.gov.br>

Boa tarde Graii

Conforme orientagGes do secretdrios os precessos deverdo vir a divisdo de forma presencial
para que possamos anexar as documentacdes e assinaturas ho mesmo.

Grata.

Regiane Morgado

Diretora Departamento Financeiro

Secretaria de Finangas - Prefeitura Municipal de Bauru

(14) 3235-1494| regianemorgado@bauru.sp.gov.br .
http://www.bauru.sp.gov.br .

Em 10/11/2022 10:51, Ana Graziela de Deus escreveu:

Bom dia, Re
Segue para andlise.

Att.,

-------- Mensagem encaminhada --------
Assunto:RESERVA DE EMPENHO - PROCESSO 43769/2022 - CONTRACAO DE EMPRESA PUBLICA - PCCS .
Data:Thu, 10 Nov 2022 09:33:00 -0300
De:Angela Akemi Konda Boletti <angelakonda@® Jauru.sp.gov.hbr>
Para:Ana Graziela de Deus <anadeus@bauruy,sp.gov.br>

Graziela, bom dia.

Por favor, é possivel confirmar e enviar as reservas de verba, referente ao PROCESSO
43769/2022 - CONTRACAO DE EMPRESA PUELICA - PCCS, para que possa vincular. o
contrato no sistema.

Aguardo retorno.

Desde ja agradeco.




I' Bairro: VILA NOEMY CEP17014900
Dotagdo 2022 - 36 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 iemento da Despesa  3.3.90.39.00/ 99 - QUTROS SERVICOS DE

Classif. Funcional: 04.122.0001 2.001 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2022 - 88 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 04.122.0001 2.001 3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
2022 - 128 Vinculo: 01.000.0000/01.212,0000 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Classif. Funcional: 12.365.0109 2.012
2022 - 159 Vinculo: 01.000.0000/01.213.0000 3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
Classif. Funcional: 12.365.0109 2.013 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2022 - 194 Vinculo: 01.000.0000/01.220.0000
Classif. Funcional: 12.361.0109 2.014 3.3.80.39,00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
2022 - 253 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Classif. Funcional: 04.123.0001 2,001
2022 - 2956 Vinculo: 01.000.0000/01.310.0000 3.3.90.39.00/ 99 - QUTROS SERVICOS DE
Classif. Funcional: 10.301.0007 2.031 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2022 - 318 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 03.091.0001 2,001 3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
2022 - 338 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Classif. Funcional: 15.451.0001 2,001
2022 - 398 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 3.3.80.39.00/ 99 - OUTROS SERVIGOS DE
Classif. Funcional: 15.451.0001 2.001 TERCEIROS - PESSQA JURIDICA

* 2022 - 429 Vinculo: 01.000.0000/01.510.0000
Classif. Funcional: 08.244.0001 2.001 3.3.90.39.00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
2022 - 513 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Classif. Funcional: 18.541.0001 2.001
2022 - 599 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 3.3.90.39.00/ 99 - QOUTROS SERVICOS DE
Classif. Funclonal: 27.811.0001 2.001 TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA
2022 - 646 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 13.392.0001 2.001 3.3.90.39.00 / 99 - CUTROS SERVIGOS DE
2022 - 684 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Classif. Funcional: 14.122.0001 2.001 .
2022 - 714 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000 3.3.90.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
Classif. Funcional: 20.608.0001 2.001 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2022 - 767 Vinculo: 01.000.0000/01.110.0000
Classif. Funcional: 23.691.0001 2,001 3.3.80.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE

Ne Ag;
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FOLHAS L2
Pagina; 172
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU REQUISIGAO DE
CNPJ: 46.137.410/0001-80 SERVICOS

002 - PREFEITURA MUNICIPAL
Processo: 43769 / 2022

Nimero da RS | Unidade Administrativa Requisitante 002.000.000.000.000 Data da Requisi¢éo
14221 2022 PREFEITURA MUNICIPAL 27/10/2022
20201422

DISCRIMINACAO DO PEDIDO
tem T Servigo TUnidade l Quantidade L Valor Unitario L Valor Estimado

1 9.15.03.0085-2 SERV 1,000 1.460.000,0000 1.460.000,0000
CONTRATAGAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR
DIAGNOSTICO E PROPOR MELHORIAS NA GESTAO DE PESSOAS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE BAURU, CONFORVE TERMO DE REFERENCIA.

Tipo de Custo  Plurianual Estimativa de Custo Tota! ] 1.460.000,0000
l.ocal de Entrega: PRG: DAS CEREJEIRAS N° 1-59 Namero 1-59

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.00 / 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.20.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.80.39.00/ 99 - OUTROS SERVICOS DE

MCR20200 - SMARAPD Informética LTDA. ANGELAKONDA - ANGELA AKEMI KONDA BOLETTI 101112022 09:27:56




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO ,
FOLHA DE DESPACHO 1£2

INTERESSADO: ADMINISTRACAOQ PROC. N° 43.769/2022

ASSUNTO: RESERYA DE VERBA

Ao Diretor de Divisio de Licitacdes
José Roberto dos Santos Junior

Segue o presente processo para ciéncia, apds encaminiar 4 Secretaria de Economia e Finangas para confirinaglo da reserva
de verba, referente a requisiglo 1422/2022 (f1. 182), no valor de R$ 17,00 (total do contrato R$ 1.460.000,00), para que possa
vincular o contrato no sistema SMARAPD (DCD), se ce acordo.

Angédja Konda Boletti
Chefe de Seciy d ministra¢fio Financeira
i e Licitagio
7 10112022

A Secretaria de Economia ¢ Finangas

Segue o presente processo para confirmagdo, emissdo e juntada da reserva de verba, solicitado conforme acima, se de acordo,
apés retornar a Divisdo de Licitago.

iretor de Divisdo de Licitagdes

/;?sﬁ{tfbertﬁ%l Santos Janijor
(510/4 A ZOZZ
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CONTRATO DE GESTAQ 2022

€221110-192

Ana Graziela de Deus
Registrado 10 de novembro de 2022 16:01

Pedido
- Boa tarde,

g'\aamos com alguns casos de contratos que serdo firmados em 2022, no entanto a reserva/empenho serdo
emitidos apenas no or¢amento de 2023,

O lastro orgamentério estad documentado por Declaragds de Ordenador de Despesas no processo.

No entanto, a Divisdo de Licitagdes esta solicitando rese-va no valor de R$ 1,00 para que consigam formalizar o
contrato no sistema.

Solicitamos analise de uma forma de viabilizar a emissde do contrato em 2022, integrando contabil e sistema de
contratos, considerando que a despesa s6 ocarrera no cr¢amento de 2023.

Colocando-nos a disposi¢io, agradecemos.

Atenciosamente,

Ocultar
Ana Graziela de Deus 10 de novembro de 2022 16:02
B Requisi¢io Original.pdf
Emilson Paranhos Ruys 14 de novembro de 2022 10:40
Bom dial

Como é necessario ter a solicitagdo de empenho para gerar o Contrato, e para solicitar empenho é
necessario uma reserva, a forma de viabilizar j& estd sendo realizada quando esta sendo solicitado
R$ 1,00 de reserva (pode ser R$ 0,01). No final do exerclclo anular essa "despesa™ e realizar nova

reserva/empenho no orgaimento de 2023,

Cordialmente

Adicionar resposta
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

\&%\

REF. PROCESSO 43769/2022 - CONTRATACAQC DE CONSULTORIA PARA DIAGNOSTICO E
CONSULTORIA NA GESTAO DE PESSOAS

Ao Secretario de Economia e Financas

Encaminhamos para autorizagio de reserva no valor de R$ 17,00
para que a Administra¢do possa dar continuidade no cadastro do contrato ‘
no sistema Smar, conforme fls. 183 e orientagfo do suporte do sistema fls

184. Salietamos que o Ordenadcr de Despesas consta devidamente

assinado fls. 176.

i %’de Deus
Blretdra Olvisio de Plan, Elab,

¢ Exec. Orcamentaria
Secretaria Mun. de Econ, ¢ Flnancas

A

A

Divisido de Planej. Elab. Exec. Or¢camentaria &

Autorizo a emissdo da reserva.

SECRETARIO MUNICIPAL
DE ECONOMIA £ FINANCAS






















































PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS §h SEF

PROC. N2_| .'S' =

FOLHAS £ 27

SEF/DPEEO

PROC. 43769/2022
FLS. 203

A Secretaria da Administragio - Divisio de Licitagao

De acordo com as reservas emitidas as fls. 186-202 conforme solicitado as

fls.183, segue para suas demais providéncias, ressaltando que fica sob

_,,. responsabilidade do gestor solicitar G’rémpenhb n@;elstema SMAR no exercicio
#%;:mﬁnéﬁ. e *'ih:
seguinte. areea a0

Bauru, 18 de novembro de 2022.

Ana_@@ dade Deus

Diretora da Div. Planej., Elaboragfo e Execugéo Orgamentaria



Re: INDICACAQ DE GESTOR

Assunto: Re: INDICACAO DE GESTOR

De: Lucilene <lucileneguerra@bauru.sp.gov.br>

Data: 25/11/2022 16:51

Para: Simone de Cassia Corréa Pereira <simonepereira@bauru.sp.gov.br>

Boa tardel
Segue modelo preenchido.
Caso haja necessidade de alteragdo gentileza sinalizar.

Atenciosamente,

Lucilene Alves Guerra
Diretora do Departamento de Administra¢do de Pessoal
cretaria Municipal da Administragao - Prefeitura Municipal de Bauru )
\IT4) 3235-1199] lucileneguerra@bauru.sp.gov br - .
http://www.bauru.sp.gov.br

Em 25/11/2022 15:23, Simone de Céssia Corréa Pereira escreveu:

Boa tarde!

Segue conforme solicitado modelo de requer ' mento para indicacdo de gestores e fiscais, deverd
ser preenchido um documento para gestor e um para fiscais, para anexarmos ao processo.

—Anexos:

“““MODELO INDICACAO GESTOR RESPOSTA.doc 192KB .

lofl 2571172022 17:00
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PROGESSO N9 47.769/2022

Em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.832/2018, segue a indicagio de um gestor e
um substituto para o contrato de prestagio de servigos técnicos para diagnéstico e
propor melhorias na gestio de pessoas no ambito da Administragdo Direta da
Secretaria Municipal de Administragfo.

. CRISTIAND RICARDO:ZAMBONH
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO. ...

ey, = e ———— e —————— e B e W R ———— R ST ST S,

GESTOR TITULAR

Matricula; 29352

Nome: Priscilla de QOliveira Ferasoli

Cargo: Diretor de Departamento de Avaliagio Funcional

CPF:280.044.398-70 RG: 30712763-1

Data de Nascimento: 23/07/1980

Enderego residencial completo: R: Presidente Kennedy, 2026, Vila Cardia

E-mail institucional: priscillaferasoli@batru.sp.gov.br

E-mail pessoal

Telefone (14) 3235-1056

Assinatura

i

GESTOR SUBSTITUTO

Matricula; 28529

Nome: Marcela Palaro

Cargo: Diretora de Avaliag8o Funcional

CPF: 214.350.988-03 RG: 338946238

Data de Nascimento: 18/11/1981

Enderego residencial completo: Rua Olavo Bilac, 874, Vila Sdo Jofio da Bela Vista

E-mail institucional: marcelapalaro@baurL.sp.gov.br

E-mail pessoal

Telefone (15) 3235-1277

Assinatura

[ 3]

\



FISCAIS TITULARES

Nome: Lucilene Alves Guerra

Yiibog, . 98.T62.

Cargo: Diretora do Departamento de Adrainistragio de Pessoal

CPF: 316.563.548-02 RG: 413603672

Data de Nascimento: 20/07/1983

Enderego residencial completo: Rua Eurico Ayres Prado, 4-11, Jardim Petrépolis

E-mail institucional: lucileneguerra@bauru.sp.gov.br

E-mail pesscal | luaguerra@gmail.com

Telefone 14 3235-1199

Assinatura

FISCAIS TITULARES

Nome: Mariana Felix Bueno Belone

'Wﬂ”‘mr: . R399

Cargo: Diretora do Departamento de Recursos Humanos

CPF: 223.818.588-73 RG: 303251864

Data de Nascimento: 21/01/1982

Enderego residencial completo: Rua Pastor Saulo de Freitas Barbosa, 134, Quinta Ranieri

E-mail institucional: marianabelone@bauru.sp.gov.br

E-mail pessoal

Telefone 14 3235-1081
Assinatura
FISCAIS SUPLENTES
Nome: Rosemeire Lopes Pinto ‘dew-;, 93990

Cargo: Agente de Administragfio

CPF: 288.517.178-26 RG: 295031815

Data de Nascimento: 14/04/1979

Enderego residencial completo: Rua Luziano Marcelino, 233, Parque Tangaras

E-mail institucional: rosemeirelopes@bauru.sp.gov.br

E-mail pessoal
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PROC. N2
FOLHAS _‘@3 4 {
Elefone 14 3235-1377
lAssinatura
FISCAIS SUPLENTES

H\Iome: Josiane Gomes de Moraes

k. 30329

Cargo: Diretora da Divisdo de Concursos

CPF: 351.248.858-74 RG: 407389799

Data de Nascimento: 18/02/1988

Enderego residencial completo: Rua Urugzuai, 150, BIF Apt 31, Jardim Terra Branca

E-mai) institucional: josianemoraes@bauru.sp.gov.br

E-mail pessoal

Telefone 14 3235-1277

LA_ssinatura
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CAIXA SCONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  24.206.696/0001-75

So'i?;@ FUNDACAO PARA DESENV ENSINO PESQ DIREITO FADEP

Endereco: AV PRESIDENTE VARGAS 1265 SALA 1703 ED TRIO / JARDIM AMERICA
RIBEIRAC PRETO / SP, 14020-260

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do "empo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:19/11/2022 a 18/12/2022

Certificacdo Nimero: 2022111903233236855511
Informagéo obtida em 25/11/2022 17:33:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

b8



208
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 24.206.696

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S3o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa jurldicaffisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que;

- nao constam débitos inscritos em Divida Ativa-de responsabilidade do Interessado(a). Q

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados & feita por fneio, do CNPJ Base,
de modo que a certidso negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aguela acima informada. ;

Certid&o n® 41320017 Folha 1 de 1
Data e hora da emiss&o 25/11/2022 17:31:4C (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissac.

Certiddo emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n® 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este docunento.
A aceitag8o desta certiddo esta condicionada a varificagdo de sua autenticidade no sitio
http:/iwww.dividaativa.pge.sp.gov.br :



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

PRAGCA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ; 46.137.410/0001-80

Bauru SP {14) 3235-1000

40

P

NOTA DE EMPENHO

]

despesa conforme descrigdo abafxo.

O Prefeito Municipal no uso de suas atribui¢ées , em cumpriarento & execug¢do orgamentédria, autoriza a emissio de empenfio da

Nota de Empenho N°| Tipo Documento Contrato Ficha
20060 | 1-ORDINARIO CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA E| 11280/2022 36

Dt Emiss3o | N® Requisicio
25/11/2022 20201422

Processo Administrativo Licitag@o

N° Licltagdo | Motivo

43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 | 13 - ART 24 1.13 LEI 8666/93

Adiantamento
Nio

Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265

Razao SocialiFornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLYIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS GNPJ/CPF: 24,206.696/0001-75

Cidade: RIBEIRAO PRETO

Fone: 16-3329-2100 UF: SP
Histérico _ Valor - R$
CONTRATACAD DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor -R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real***
Evento: 004.001 - 001.000/ GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVICOS
Unidade Orgamentaria Classificagdo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungdo ; 04 - ADMINISTRAGAO
02.01.00 - GABINETE DO PREFEITO Sub - Fungéo ; 04.122 - ADMINISTRACAO GERAL
- PARTI
02.01.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE GIDADANIA E PARTICIPACAC | o 1 ma 04.122.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFIGIENTE

Convénio:

Vinculo: 01.110.0000 - GERAL

Sub Elemento : 99 - QUTROS SERVICOS

Proj f Atividade ;. 2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Elem da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS

DE TERCEIROS - PESSOA JU

Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empenha

Saldo Atual

4.310.282,00

4.117.744,77 1,00

192,536,23

Z
Ana GriZiEla He Deus
Diretora da Divisao de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informética Lide

Simone Cristina Bellido

Pagina1de1



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU A W

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 5% Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-30 ‘01
Bauru SP (14) 3235-1000

NOTA DE EMPENHO

O Prefeito Municlpal no uso de suas atribulgdes , em cumprimento & execugdo orgamantaria, autoriza a emissdo de empenho da
despesa conforme descrigdo abaixo.

Nota de Empsnho N*| Tipo* Documento Contrato Ficha Dt Emissdo | N° Requisigiio
20061 | 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE CONSULTORIA E| 1128072022 P8 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrativo  |Licitagio N° Llcitagdo | Motivo Adlantamento
43769/2022 7 - DISPENSA, - ART 24/866 10472022 | 13 - ART 24 1.13 LE| 8666/93 Nao ;
Razlo SoclaliFornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVO_VIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/ICRF: 24,206.696/0001-75 I
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAQ PRETO
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor -R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P REALIZAR DIAGNOSTICO 1,460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real*** ,
Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentéria Classificagfo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL A Fung¢do : 04 - ADMINISTRAGAO
02.02.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO _ . B A
02.02.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA DE RECURS0S Sub-Fungho:  04.122- ADMINISTRAGAO GERAL
Programa ; 04.122.0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj / Atividade ; 2,001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAQ INTE
Convénlo: Elem da Despesa: 3.3.80.39 - QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elementa ; 99 - CUTROS SERVIGOS DE TERCEIRCS - PESSOA JU
Dotagéo Empanhado até esta Data Valor do Empanho Saldo Atual
2.914.673,00 2.875.341,33 1,00 39.330,67

Ana GraﬂéE%%eus
Diretora de Divis&o de Planejamento

Elab, Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informatlca Ltd: Stmone Zristina Bellido Pagina 1 de 1
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Bauru SP (14) 3235-100p

PROC. Ne_EZy ez </’

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PRACA DAS CEREJEIRAS, 53 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

NOTA CE EMPENHO

FOLHAS £ 3% 1

S ——

. - = . B SOR————
O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigées , em cumprimento & execugio orgamentdria, autoriza a emissio de empenho da
despesa conforme descrigio abaixo.

Nota de Empenho N°| Tipo ) Documento Contrate Ficha Dt Emissdo | MN°® Requisigio
20062 | 1-ORDINARIO CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA E| 11280/2022 128 | 25M1/2022 20201422

Processo Adminlstrative Licltagao N® Licitagio |Motivo Adiantamento

43765/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 | 13 - ART 24 .13 LEI 8666/93 Nio

Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265

Razde Social/Fornecedor: 19586 - FUNDAGAC PARA O DESENVCLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF: 24,206.695/0001-75

Cldade: RIBEIRAO PRETO

EDUCAGAO

Fone: 16-3329-9100 UF;: SP
Historico Valor - R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460,000,00
Descontos Valor -R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real***
Evento: 001.001 - 001,000 / GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVICbS
Unidade Orgamentaria Classificagfio da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL " Fun¢3o: 12 - EDUCAGAQ
02.03.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ Sub - Fungao : 12,365 - EDUCAQAO INFANTIL
Ua.01 - INO - i
02.03.01 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Programa : 12,365.0109 - GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO DA ET

Proj/ Allvidade:  2.012 - MANUTENGAO DE ENSINO BASICO - CRECHE

Convénlo: Elem da Despesa;: 3.3,90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES” :
Vinculo: 01.212.0000 - EDUCAGAQ INFANTIL-CRECHE Sub Elemento : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSUA JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
16.479.798,80 14.792,657,-9 1,00 1.687.140,61
by ol II/
Ana Grazigla dé Deus
Diretora de Divisdo de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.
CER23200 - SMARapd Informétlca Lid: Simone Cristina Bellido" Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU 213

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 53 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/06001-80 A,
Bauru SP (14) 3235-1000

' NOTA DE EMPENHO |
O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigGes , em cumprimento & execu¢do orgamentiria, autoriza a emissdo de empenho da
despesa conforme descri¢fo abalxo.
Nota de Empenho N*| Tlpo Documento Contrato Ficha Dt Emissfo | N® Requlsi¢do
20063 | 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE CONSULTORIA E| 112802022 186 | 25/1172022 20201422
Procasso Administrativa Licitagdo N® Licitagio |Motivo Adirntamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 10472022 |13 - ART 24 1.13 LEI 8666/93 Nao
Razlio SocialfFomecedor: 19586 - FUNDAGACQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF: 24.206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS Pf REALIZAR DIAGNASTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALCR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: “**Um Real*** .
Evanto: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVICOS
Unidade Orgamentaria Classificagio da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL < Fungdo : 12 - EDUCAGAOD
02.03.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ . . 385 A NFANTIL
02.03.02 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - Sub-Fungdo:  12.385- EDUCAGAO |
EDUGAGAO Programa : 12.365.0109 - GESTAO DO SISTEMA DE ENSING DA EC
Proj/ Atividada; 2,013 - MANUTENGAQ DO ENSINO BASICO - PRE-ESC
Convénlo: Elem da Despesa : 3.3.80.39 - QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.213.0000 - EDUCAGAD INFANTIL-PRE-ESCOLA Sub Eflamanto : 99 - QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JU
Dotagio Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual .
14.479.324,06 14.283.866,42 1,00 195.456,64
Ana G?l%lg %e Deus
Diretora de Divisdo de Planefamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd informatica Lide SImone Cristina Bellido Pigina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU ALY
PRAGA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80 A’
Bauru SP (14) 3235-100(
PROC. N2 Z
NOTA DE EMPENHO [Fouras_Z 2 <

O Prefelto Municipal no uso de suas atribuigdes , em cumprimento & execugdo orgamentdria, autoriza a emisséio de empenho da
despesa conforme descri¢do abalxo.

Nota de Empenho N°[ Tipe Documento Contrato Ficha Dt Emiss3o | N*® Requisicdo
20065 | 1 - ORDINARIO CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA E| 11280/2022 194 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrativo Licitaglo N°® Llcitagio | Motivo Adiantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 [ 13 - ART 24 1.13 LEI 8666/03 Nio
Razlo SoclaliFornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPF: 24.206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATACAC DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEC ALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1,460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
f, Por Extenso: ***Um Real***
Evento: 001.001 - 001,000 / GERAL Centro do Custo: 123 - OUTROS SERVIGOS
Unidade Orcamentéria Classificagio da Despesa
02,00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL A Fungdo . 12 - EDUCAGAQ
02.03.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ Sub - . 361 - ENSING F ENT.
02.03.03 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - ub - Funggo 12381 - ENSING FUNDAMENTAL
EDUCAGAO Programa : 12.361.0109 - GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO DA EI
Proj/ Atividade: 2,014 - MANUTENGAO DO ENSINO BASICO - ENSINO
Convénio: Elem da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.220.0000 - ENSINO FUNDAMENTAL SubElemento: 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - FESSOA JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
22,975.435,27 22.605.198 09 1,00 370.236,18

Ve

Ana G?il‘l?rauﬁé Deus
Diretora de Divisbo de Planejamento

Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informétlca Lids Simone Cristina Bellido Pigina{ de




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Bauru SP {14) 32351000

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

NOTA DE EMPENHO

]

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigéas , em cumprimento & execucdo orgamentiria, autotiza a emissio de empe}:ho da

despesa corforme descrigio abaixo.

Nota de Empenho N*| Tipo Documento Contrato Ficha Dt Emlssdoc | N* Roquisigdo
20066 | 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE CONSULTORIA E | 1128072022 253 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrativo Licitag#io N* Llcitagi> | Motive Adiantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2C22 | 13 - ART 24 113 LEI 8666/93 Nio
Razle SocialiFornacedor: 19586 - FUNDAGAQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF: 24.206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cldade: RIBEIRAQ PRETOQ
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
. Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGOD 1,00
Por Extenso: **Um Real*** %
Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVICOS
Unidade Orgamentaria Classificagfo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungéio 04 - ADMINISTRAGAD
02.04.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS . . .
02.04.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FISCAL Sub - Fungéo ; 04,123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Programa : 04,123.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj / Atividade :  2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo: Elem da Despesa : 3.3.90.39 - CUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elementq ; 99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOQA JU
Dotagio Empenhado até esta Data Valor do Empanhe Saldo Atuai
3.802.615,01 3.793.647,19 1,00 B.966,82
Ana Gré%ggge Deus
Diretora de Divis&o de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.
V-
CER22200 - SMARapd Informdtica Ltde Simone Cristina Bellldo Péglna 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU 91C

PRAGCA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNP.J: 46.137.410/0001-80 A’

Bauru SP (14)3235-100 7
PROC. N2 BS 22 =LA
NOTA DE EMPENHO FOLRAS Z 36 |

© Prefeito Munlicipai no uso de suas atribuigdes , em cumprimento & execugdo orgamentdria, autoriza a emissso de empenho da
despesa conforme dascrigido abaixo.

Nota da Empenho N*| Tipo Dacumento . Contrato Ficha Dt Emisso | N*Requisigéo
20067 | 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE CONSULTORIA E | 11280/2022 318 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrative  [Llcitagdo N* Licitagio | Motivo Adlantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 |13 - ART 24 1.13 LE} 8666/93 N&o
Razdo SoclaliFornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPF: 24,206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cldade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 168-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor -R$
CONTRATACAQ DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R§
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extonso: ***Um Real***

Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentéria Classificagéo da Despesa

02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL 5 [ Fungfo : 03 - ESSENCIAL A JUSTICA
02.06.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS Sub-F : 03,091 - DEFESA DA ORDEM
02.06.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA E DA PROCURADORIA GERAL Do | S|P - Funedo 91- DEFESA D JURIDICA
M Programa : 03.091.0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Proj / Atividade : 2.001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAQ INTE
Convénio: Elem da Despesa: 3.3.00.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemanto : 99 - QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empsnho Saldo Atual
1.717.795,04 1.705.582,55 1,00 12.211,49

22y o

Ana GriZela agtﬁ'eus

Diretora de Divisao de Planejamento
Elab. Exec. Orgam,

CER23200 - SMARapd Informatica Ltde Simone Cristina Bellido - Pagina 1de1



: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PRAGA DAS CEREJEIRAS, 39 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

Bauru SP (14) 3235-1000

ER

A

NOTA DE EMPENHO

.

O Prefeito Municipal no.uso de suas atribuigfes , em cumptimento a execugdo orgamentéria, autoriza a emissioc’de empenho da
despesa conforme descrigdo abaixo,

Nota de Empenho N*| Tipo Documento Contrato Ficha Dt Emlsséio | N°® Requlslgdo
20068 | 1-ORDINARIO CONTRATAGAC DE CONSULTORIA E| 1128012022 338 | 25/11/2022 20201422

Processo Administrativo Licitagdo N® Licitagla | Motlve Adiantamento

43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 10472022 |13 - ART 24 1.13 LEI 8666/93 Ndo

Enderago: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265
Fona: 16-3329-3100

Raz3o SoclalfFornecedor: 19586 - FUNDAGAQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CHPJICPF: 24.206.696/0001-75

Cldade: RIBEIRAD PRETO

UF: 5P
Histérico Valor - R$
CONTRATAGAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$
R Total dos Dascontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extensgo: “**Um Real***

Evanto: 001,001 - 001,000 / GERAL

Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVICOS

Unidade Orgamentéria

Classificagfio da Despesa

02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS Fungao : 15 - URBANISMO
-07.00 - SECR CE O Sub - : 5451 - -ESTRUTURA URBA|
02.07.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE OBRAS, MOBILIDADE E sEpv | SUP - Fungdo 19451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
: Programa : 15.451.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj/ Atividade :  2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo: Elem da Daspesa : 3.3,90.33 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento: 89 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS - PESSOA iU
Dotaglo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
6.881.169,24 6.783.104 82 1,00 98.063,42

Ana e?}%r% %3 Deus
Diretora de Divisdo de Planejamento

Elab. Exec. Orgam.

;

CER23200 - SMARapd Informalica Lide

Simone Cristina Bellido
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Bauru SP (14) 3235-10pe

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

PRACA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ; 46.137.410/0001-80

213
Iy

T

PROC. Ne BV 2Z

NOTA DE EMPENHO

O Prefelto Municipal no uso de suas atribuigées , em cumprimento a execucdo orgamentaria
despesa corforme descrigao abalxo.

.

FOLHAS €397

=

, autoriza a omissdo de empenho a

Nota de Empenho N°| Tipo Documento ’ Contrato Ficha Dt Emissde |N°®Requisi¢ao !
20069 | 1-ORDINARIO CONTRATAGAC DE CONSULTORIA E| 112802022 388 | 25/11/2022 20201422

Processo Administrativo Licitagéio N® Llcltagas | Motivo Adianiamento

43769/2022 7 DISPENSA - ART 24/866 104/2022 (13 - ART 24 .13 LEI 8666/93 Nao

Enderogo: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265
Fone: 16-33298-8100

Cidade: RIBEIRAQO PRETO

Razdo Soclal/Fornecedor: 19586 FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF: 24,206.696/0001 -75

UF: 5P
Histérico Valor -R$
CONTRATACAOQ DE CONSULTCRIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS Pf REALIZAR DIAGNASTICO 1.460,000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontoa 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real***
Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVICOS
Unidade Orgamentaria Classificagdo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungfo : 15 - URBANISMO
02.08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Sub - : 1 - INFRA-
02.08.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA, DE PLANEJAMENTO, URBANIEMO | o1 - Fungao 15451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa : 15.451.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Proj/ Atividade : 2,001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAO INTE

Convénio: Elem da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagao Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
2,600.818,25 2.219.45%,79 1,00 381.357,46

~ /17
Ana Gefﬁé!‘iﬂe’beus
Diretora de Eivisabd de Planejamento
Elab. Exec. Crgam.

CER23200 - SMARapd Informatica Ltdz Simone Cristina Bellido
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PRACA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

Bauru SP {14) 3235-1000

NOTA DE EMPENHO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigbes , em cumprimento & execugdo orgamentéria, autoriza a emisséo de empenho da
despasa conforme descrigio abalxo,

Nota de Empanho N°| Tipo Documanto Contrato Ficha Dt Emissdo | N° Raqulsigao
20070 | 1-ORDINARIO CONTRATAGAO DE CONSULTOR!A E| 11280/2022 420 | 2511142022 20201422

Processo Adminlstrativo Licltagdo N* Licitaglo | Motive ) Adiantamento

43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 (13 - ART 24 1.13 LEI 8666/93 Nao

Enderago: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265

Rezlio SoclaliFornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSING E DA PESQUIS CNPJ/CPF: 24,206,696/0001-75

Cidade: RIBEIRAO PRETO

Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATAGAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS Pf REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extenso: ***Umn Real***

Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL

Ceontro de Custo: 123 - QUTROS SERVICOS

Unidade Orgamentaria

Classificagdo da Despesa

02.00.00 - PEEFEITURA MUNICIPAL Fungo : 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
02,09.00 - SECRETARIA MUNIGIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL Sub-Funclo:  08.244 - ASSISTENGCIA COMUNITARIA
02.09.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA E DE APOIO AS AGOES SOCIAIS ub - Fungo 8 SIsT v
Programa : 08.244,0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj ! Afividada: 2,001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo; Elom da Despesa : 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.510.0000 - ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL Sub Elemento @ 98 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotaglio Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
3.907.855,33 3.822.558,23 1,00 85.296,10
Diretora de Divis3o de PlaneJamento
Elab. Exec. Orgam,
CER23200 - SMARapd Informatica Ltd: Simone Cristina Belllde Pagina 1de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

T

Bauru SP (14) 3235-1[{3?;0" e
WL, N=

PRAGA DAS CEREJEIRAS, £9 Quadra 1 - CNPJ: 46,137,410/0001-80

LN

NOTA DE EMPENHO

FOLHAS_G B8

—

=

despesa conforme descrigdo abaixo,

O Prefelto Municipal no uso do suas atribuigdes , em cumpr'mento a execugdo orgamentiria, autoriza a emissdo de empenho da

Hota de Empenho N°| Tipo

Documento Contrate Ficha  |DtEmissio |N°Requisigdo |
20071 1 - ORDINARIQ CONTRATAGAO DE ZONSULTORIA L | 11280/2022 513 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrativo Licitagao N* Licltago |Motive Adiantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 113 - ART 24 .13 LEI B666/93 Nio

Fone: 16-3329-9100

Cidade: RIBEIRAO PRETO

Razde Soclal/Fornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPF; 24.206,696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265

Elab. Exec. Orgam.

UF: SP
Histérico Valor -R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEC ALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor -R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***IUm Real***
Evento: 001.001 - 001.000/ GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentéria Classificagdo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungéo : 18 - GESTAQ AMBIENTAL
02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Sub-Funglio:  18.541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAQ AMBIENTA
.10.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE URBANIZAGAO, RESIDUOS SO Feo ) ¢
02.10.01 ¢ Programa : 18.541.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj / Atividade : 2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAQ INTE
Convéanlo: Elem da Despesa : 3.3.90.39 - QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento ! 99 - OUTRQOS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empanhc Saldo Atual
4,696.661,09 4.651.569 34 1,00 45.090,75
/]
Ana Glggﬁ {deDous
Diretora de Divisdo de Planejamento

CER23200 - SMARapd Informatica Ltdz

Simone Cristina Bellido
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

PRAGA DAS CEREJEIRAS, £9 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

Bauru SP (14) 3235-1000

23

NOTA DE EMPENHO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigGes , em cumpr'mento 4 execugio orgamentiria, auforiza a emisséo de enipenho da

daspesa conferme desctigio abaixo.

MNota de Empenho N*| Tipo
20072 | 1- ORDINARIO

Documento Contrato Ficha
CONTRATAGAQ DE ZONSULTORIA E| 11280/2022 599

Dt Emlas8c | N® Requlsigdo
2511142022 20201422

Processo Administrative  [Licitaglo

N* Licitagdo |Motivo

Adlantamento

Proj/ Atividade:  2.001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAQ INTE

43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 10472022 | 13 - ART 24 1.13 LE] 8666/93 Néo
Razdo Soclei/Fornecedor: 19586 - FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPF: 24.208.696/0001-75
Enderego; AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cldade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 16-3323-9100 UF: 8P
Histérico Valor -R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEC ALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460,000,00
Descontos Valor -R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***UUm Real*** .
Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentaria Classlificagdo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Funglo ; 27 - DESPORTO E LAZER
02.11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER Sub - Funglio ; 27.811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
02.11.01~ DMINISTRATIV, P ! .
2.11.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE DESPORTO E LAZER Programa ; 27.811.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Diretora de-Diviséo de Planefamento
Elab. Exec. Orgam,

Convénlo: . Elem da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESE
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagdo . ’ Empenhado até osta Data Valor do Empenho Saldo Atual
1.528.700,00 1.505.306,79 1,00 23.392,21
Y/
Ana 4.de Deus

CER23200 - SMARapd Informética Lidz

Simone Cristina Bellldo

Pigina1de1



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU L 2R

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 53 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80 /L
Bauru SP (14) 3235-1400. ;
PROC. Ne_BV2Z ,{,/_D
NOTA DE EMPENHO FOLHAS 4

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes , em cumprimento & execugéo orcamentiria, 3utoriza a emisséo de empenho da
despesa confcrme descrigdo abalxo.

Nota de Empenhao N°| Tipo Documento Contrato Ficha Dt Emissio | N® Requisigio
20073 | - ORDINARIO CONTRATAGAO DE SONSULTORIA E| 11280/2022 646 | 25/11/2022 20201422
Processo Administrative Licitaglo N° Licitagdo |Motivo Adlantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 | 13 - ART 24 1.13 LE| 8666/03 Nio
Razdo SoclaliFernecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA © DESENVGLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF: 24.206,696/0001-75
Enderega: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cldade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATAQAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECMLIZADOS Pf REALIZAR DIAGNOSTICO 1,460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real***
Eveonto: 001.001 - 001,000/ GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentaria Classificagdo da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungéo : 13 - CULTURA
02.12.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA 8Sub - Fungéio : 13.392 - DIFUSAQ CULTURAL
12,01 - RATIVA, D RA E DE PATRIMONE : ’
02.12.01 - GESTAO ADMINIST E CULTU IMONED Programa : 13.392,0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj / Atividade : 2,001 - IMPLANTAGAOQ DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo: Elem da Despesa : 3.3.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESE
Vinculo: 01.110.00G0 - GERAL Sub Elemento © 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagéo Empanhado até esta Data Valor do Empenhe Saldo Atual
2.686.435,00 2.619.504 20 1,00 66.929,80

Ana Efi'é ’de’Deus
Diretora de-Hivisao de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informatica Lid Simone Cristina Bellido o Pigina 1 de 1



i PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU 223

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 8 Quadra 1 - CNP.J: 46.137.410/0001-80
Bauru SP (14) 3235-1000 /i’

NOTA DE EMPENHO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuig8es , em cumprunento a execugdo orgamentaria, autoriza a emisséo de empenho da
despesa conforme descrigdo abalxo.

Nota de Empenho N*| Tipb Documento Contrato Ficha Dt Emlssdo | N* Requisigdc
20074 | 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE JONSULTORIA E| 11280/2022 684 25}11)‘20’22 20201422
Processo Administrativo  |Licitagdo N* Licltagio |Motivo Adlantamento
43769/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 10472022 | 13 - ART 24 1,13 LEI 8665/93 Nio
Razfo SoclallFornecador: 19586 - FUNDAGAQ PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSING E DA PESQUIS CNPJICPF: 24,206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAQ PRETQ
Fone: 16-3328-9100 UF: SP
Histérico Valor - R$
CONTRATACAO DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEC ALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00
Por Extenso: ***Um Real***
Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - OUTROS SERVIGOS -
Unidade Orgamentéria Classificagdo da Despesa
05.15.00 - SEGRETARIA MUNIGIPAL DA ADMINISTRAGOES REGIONAIS Fungao: s DA oA
.13.00 - s I - . -
02.13.01 - GESTAO ADMISTRITIVA E DAS ADMINISTRAGOES REGIONAIS | Sub-Fungio: 14122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 14,122,0001 - GESTAQD PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj / Atividade : 2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo; Elemn da Despesa : 3.3.50.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESS
Vinculo; 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empanho Saldo Atual
4.001.191,45 3.994,972,47 1,00 6.217,98

Diretora de-Divisgto da Planajamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informatca Lidz Simona Cristina Ballide Pagina1de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU 023.-\1
L

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

Bauru SP (14) 3235-100 PROC. NQ&%’__#
NOTA DE EMPENHO ——=

Q Prefeito Municipal no uso de suas atribui¢des , em cumprimento & execugdo orgamentaria, autoriza a emisséo da empenho da
despesa conforme descrigdo abaixo.

HNota de Empenho N*| Tipo Documento Confrato Ficha Dt Emissdc | N° Requisiglo
20075 1- ORDINARIO CONTRATAGAO DE CCNSULTORIA E| 11280/2022 714 | 25/11/2022 20201422
Frocesso Administrative  |Licitagio N° Ligitagdo | Motivo Adiantamento
4376912022 7 - DISPENSA - ART 24/868 104/2022 | 13 - ART 24 1.13 LEI 866G6/93 Nao
Razso Soclal/Fornecador: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPE: 24.206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAQ PRETC
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Historico Valor - R$
CONTRATACAQ DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extenso: ***Um Real***

Evente: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVIGOS
Unidade Orgamentéria Classificagio da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungdo : 20 - AGRICULTURA
02.14.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA Sub - F : 608 - FROMOCAD DA
02.14.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DA AGRICULTURA, DAPESCAZ | oup - Fungdo 20. GAO DA PRODUGAQ AGROPECUARIA
Programa : 70.608.0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj f Atividade: 2,001 - IMPLANTAGAQ DO SISTEMA DE GESTAO INTE
Convénlo; Etem da Despesa : 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL SubEfemento: 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
1.146.800,00 1.061.092,13 1,00 85.706,87
A
Ana Bfazigla de Deus

Diretora dé Divisdo de Planefamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARapd Informética Lid: Slmone Cristina Bellido Pagina 1 de 1



- PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU QS

PRAGA DAS CEREJEIRAS, 55 Quadra 1'- CNPJ: 46.437.410/0001-80
Bauru SP (14) 3235-1000

v NOTA DE EMPENHO

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes , em cumprimento & execugo orgamentdria, autoriza a emissdo de em]oenh‘o da
despesa conforme descrigdo abaixo.

Nota de Empenho N°*| Tipo Documento Contratoe Fieha Dt Emlssdo |N® Requlsigio
20076 | 1- CRDINARIO CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA E| 112680/2022 767 | 25/11/2022 20201422
Processo Adminlstrativo Licltago N°® Llcitagio |Motivo ’ Adiantamento
437698/2022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104/2022 | 13 - ART 24 1.13 LEI 8666/93 Nio
Razho Soclal/Fornecedor: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJICPF; 24,206.696/0001-75
Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265 Cidade: RIBEIRAO PRETO
Fone: 16-3329-9100 UF: SP
Histérico Valor - RS'
CONTRATAGAQ DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESPEC ALIZADOS P! REALIZAR DIAGNOSTICO 1.460.000.00
Descontos Valor - R$
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extenso: ***Um Real***

Evento: 001.001 - 001.000 / GERAL Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVIGOS
Unldade Orgamentéria Classificagio da Despesa
02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL Fungéo : 23 - COMERCIO E SERVIGOS
02.15.%0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO Sub - Fungfio ; 23.691 - PROMOGAG COMERCIAL
ECONOMICO,
02.15.01 - GESTAC ADMINISTRATIVA, DE DESENVOLVIMENTO S0CIC EC | Proprama : 23.691.0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Proj/ Afividade:  2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAQ INTE
Convénlo: Elem da Despesa : 3.3.90.39 - CUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESE
Vinculo: 01.110.0000 - GERAL Sub Elemento : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JU
Dotagdo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo Atual
697.139,25 655.869 44 1,00 41.268,81
Ana i Deus

Diretora de Bivisdo de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.

CER23200 - SMARepd Informatica Ltde Simone Cristina Bellido Pégina 1 de 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PRACA DAS CEREJEIRAS, 59 Quadra 1 - CNPJ: 46.137.410/0001-80

2L
Bauru SP (14) 3235-1000~~

NOTA DE EMPENHO

FOLHAS

b
PROC.Ne £y 2> =’
e I i

O Prefeito Municipal no use de suas atribuigdes , em cumprimento 3 execugdo orgamentria, autoriza a emissao de empenho da
despesa conforme descri¢do abaixo.

Nota de Empenho N°j Tipo Documento Contrata Flcha DtEmissac | N* Requisi¢do
20077 | 1- ORDINARIO CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA E| 1128012022 296 | 25M11/2022 20201422

Processo Administrativo Licitagdo N® Licitagdo | Motivo Adiantamento

4376912022 7 - DISPENSA - ART 24/866 104.2022 113 - ART 24 1.13 LE| 8666/93 Nio

Enderego: AVN PRESIDENTE VARGAS, 1265
Fone: 16-3329-9100

Rozdo Soclal/Fornecador: 19586 - FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E DA PESQUIS CNPJ/CPF: 24.206.696/0001-75

Cldade: RIBEIRAC PRETO

UF: 5P
Histérico Valor - R$
CONTRATAGAD DE CONSULTORIA EM SERVICOS TECNICOS ESFECIALIZADOS P/ REALIZAR DIAGNQSTICO 1.460.000,00
Descontos Valor - R$ O
Total dos Descontos 0,00
VALOR A SER PAGO 1,00

Por Extenso: ***Um Real***

Evento: 001,001 - 001.000 / GERAL

Centro de Custo: 123 - QUTROS SERVICOS

Unidade Orgamentdria

Classificagéo da Despesa

02.00.00 - PREFEITURA MUNICIPAL .
02.05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
02.05.01 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Fungao : 10 - SAUDE
Sub - Fungio : 10.301 - ATENGAO BASICA
Programa : 10.301.0007 - GESTAO NA REDE PUBLICA DE SAUDE

Proj/ Atlvidade : 2,031 - OPERAGAD, SUPRIMENTO, CUSTEIO, MANUTI

Convénlo: Elem da Despesa: 3.3.90.39 - QUTROS SERVICOS DE TERGEIROS - PESS
Vinculo: 01.310.0000 - SAUDE-GERAL Sub Elementn : 99 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ~PESSQA JU
Dotaglo Empenhado até esta Data Valor do Empenho Saldo-Atual

" 8.918.51 7,93 7.806.228,57 1,00 1.110.288,36

—Anaﬁﬁe;a de Dels
Diretora de/Divisao de Planejamento
Elab. Exec. Orgam.
CER23200 - SMARapd Informatica Lids Simone Cristina Beilido ) v

Pagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURI(. (
Secretdnia Municipal de Economia e Financas
Resumo Financeiro de Contratos Analitico
Contrale Fomacader Processc Data Inigls Data Fim Valor Contratuio Valor Empenhado valor Lisnidado Valor Page Residuo Salco 8 Empenhar
112802022 19586 - FUNDAGAD PARA O DESENYOLVIMENTO DO ENSING E DA 00043769/2022 261112022 24112024 1.460.000,00 17,00 0,00 0,00 146000000 145998300
PESQUISA DO DIREITD - FADEP .
Ocogencia Nro Adive Data inicie Data Hm Valer Valpr Atual
CONTRATO INICIAL 25/11/2022 2411112024 1460,000,00 1.460.000,00
Valor Contratado Valor Empenhady  Valor Licuidedo Valor Pago Residuo Saldo a Enipenkar
TOTAL 1.460,000,00 17,00 0,00 0,00 1.460.000,00 1.459.983,00
CER12300 - SMARapd Informatica Ltda Pagina 1

2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS Eh SEF

PROC. N2

FOLHAS & %2

SEF/DPEEO

PROC. 43769/2022
FLS. 228

Ao Departamento de Comunicacédo e Documentagio,

Seguem notas de empenho, emitides conforme solicitagdo, encaminho para suas
demais providéncias.
Posteriormente, encaminhar 4 Secretaria Gestora, responsavel pelo

acompanhamento e emiss&o das solicitagdes de empenhos no exercicio de 2023,

Bauru, 30 de novembro de 2022.

Ané@a‘:.Zela' de Deus
Diretora da Div. Plangj., Elaboragéo e Execugdo Orgcamentdria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal da Administragéo — Divisédo de Licitacéo

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Declaro(amos), na qualidade de responsével(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais,
atinentes & correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem i disposi¢do do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados. .

Bauru, ¢ de DEZEMBRO de 2022,

P e 2 Ule
}1 s Santos Junior
or Divisio de Licitagdo.




A g N T e E R I el ey

unal de Contas do Estado de So Paulo - AUDESP " https://audesp.tee.sp.gov.br/audesp-licitacoes/iniciarIncluirAjuste.do

Ot

;' Ajuste - o
!
i

Municiplo: Bauru :
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU A o

Modalidade: Contratacao Direta - Dispensa de licitacao
Cédigo Licitagdo: 2022220500104 NO Licitagdo: Ano -icitagdo:
valor estimado da licitagdo - R$: 1.460.000,00

N9 Processo Administrativo: 00043769-2022 Ano Processo Administrativo: 2022

[ -Novo Ajuste: r_Detalhes da Licltagdp |{ Voltar
L

g i s

. N B oy :
; Dados iniciais jl{ Identificacdo do Ajuste H Financeiro !; Exigéncias e Clausulas i

! Gestor e Vigéncia do contrato 15 Publicacdes ;1 Corcluséo
i H f

-+ Identificagdo do Ajuste - o e e e i e e -

N° do contrato:* [11230 ~ " Ano do CbﬁEFéﬁcii* [2022 =

valor do contrato:* [i_460000,00 ) ]

[ .

_ _ e
Objeto do !A CONTRATADA OBRIGA-SE, NOS | ¢
contrato: TERMOS DE SUA PROPOSTA ANEXADA |

L

. AQ PROCESSO ADMINISTRATIVO No
[43.769/22 (FLS. 59/62), A PRESTAR AO

B B ek 8
sapmn

Quantidade: * [1,00000 wiﬁd?ﬂg | [servico
Medidar——— —

s o .
gn—

ere. SIS ————— e SV I S B

v T RO

+ Identificacdo do contratado - - - ke s e e

e

Tipo de (cnpa «)Nimerodo +  {24,206.696/0001-75 |
documento: * - A ~=' documento:* :

s e —

Nome/Razéo | FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO |

social: * loo ENSINO E DA PESQUISA DO DIREITO

prvws e a2 v o bl emebph 1 ¥ kT e A NP R AR, <ty )

P I I L e TR it e AT 3 PR e e e AN T T N

Termos Aditivos do Ajuste -~ e e i W

f Inserir Terme Adltwed

| Cédigo do Termo ces Ano do Termo W’
i :
if Aditi J N° do Termo Aditivo aditi [ } :

f AUV —_—

e T L R T N -— £

+ Execugdes do Ajuste -~ -

[ ———

; Fﬁ*lée rir Exeeugﬁo-wJ

P

f3 01/12/2022 16:02



20/09/2021 17:45 Prefeitura I\;‘Iunfcipal de Bauru

i PROC. Nt 322 ?ﬁ_
FOLHAS 09/ . .

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Planejamento
antigo.bauru.sp.gev.br

Bauru, 10 de Setembro de 2021 Processo: 139198/2021

Prezado(a) Senhor(a)

Of. n® 117-2021:0000000::::

. Outros Servigos - habitagao
seplan
Planefamento
consultar http://www.bauru.sp.gov.bt/consultaprotocolo/
Processo 139198/2021 + ¢pf ou cnpj 139198

antigo.bauru.sp.gov.brfinterno/sist_processo/etiquetafica_requerimento.php?ica_id=1291270 m
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Prefeitura Municipal de Bauru e
Secretaria Municipal de Planejamento  {proc. ne ‘5(;/22' ' ﬂﬁ
SECRETARIA EXECUTIVA FOLHAS_ @ 4.5

EVhee \DGT8 /301

Oficio n® 1172021
Bauru, 02 de setembro de 2021.

Excelentissima Prefeita,

Cabe-nos informar sobre a necessidade de reforgarmos os quadros da SEP'LAN voltados a questdo
da Habitagao de Interesse Social, com énfase nos nicleos urbanos informais e as agbes voltadas a sua
titulac3o. Nossa secretaria jamais contou com uma diviséo, ou cessdo, voltada a essa importante area e
. sequer uma estrutura funcional formal que visasse garantir a perenidade do trato relativo a habitagéo social

no transcorrer das diversas gestdes que nos precederam. Temos visto crescerem as ocupagdes irregulares

em areas plblicas e privadas e com elas as reinvindicagbes voltadas a reurbanizagéo de carater social, fato
que nos preccupa em demasia.

Com a salda da servidora Vanessa Garcia, transferida para a SEDECOM, o pequeno arranjo informal
locado na SEPLAN, que cuida de REURB Social, formada originalmente por duas pessoas, encontra-se
desfalcado. Por saber que a administragao e Vossa Exceléncia em particular, se preocupam com as
questdes voltadas a moradia social, e devido ao porte de nossa cidade, entendemos que o tema precisa ser
tratado como prioridade devido as demandas gue continuamente se avolumam.

Colocamo-nos a disposicdo para maiores esclarecimentos e totalménte dispostos a assumir
plenamente os pleitos voltados a édrea, caso assim seja de interesse de Vossa Exceléncia, desde que

. possamos conceber uma estrutura formal minima com servidores capacitados para a tarefa, junto a SEPLAN.

Sendo s& para o momento.
Respeitosamente,

A Excelentissima
Suéllen Rosim
Prefeita Municipal de Bauru

Av. Dr. Nuno de Assis, 14-60 — Jd. Santana - Baurw/SP - Fones: (14) 3235-1420
planejamento@bauru.sp.gov.br - www.bauru.sp.gov.br




13

—
e X ]f:/nn. [
ll ra - / ~

B \ \
Fab o

SR
~— —




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Secretaria Municipal da Administragio

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO DE

BAURU

PROCNCES L7 - _ )

FOLHAS_ & Y5

SEPLAN

Para iniciar a analise, favor informar qual a estrutura minima € necessaria:
1) Quantos servidores e quais cargos;
2) Estrutura organizacional (Se¢do, Diviséo etc.).

Lembramos que, por conta da Lei Complementar 103/20, qualquer contratagdo que ndo seja
reposicdo ou criagdo de estrutura que acarrete aumento de despesa estd suspensa até
31/12/2021. No entanto, nada impede que os estudos sejam realizados e encaminhados para
aprovag8o no proéximo exercicig.

4 amarchi D' ‘/C?{Z/

em
Evefsﬁ ODMumum

i
SECEL DMINISTRA

Praga das Cerejeiras, 1-59 Vila Noemy - Baurw/SP - CEP 17014-900 - Fone: (14) 3235-1099.

www.bauru.sp.gov.br



A DEPLAN,

Bauru, 20/08/2021.

Encaminhamos os autos para manifestagdo solicitadas no anverso.

Atenciosamente,




/
(O]

Prefeitura Municipal de Bauru .
P PROC.Ne B 2 - /)

Secretaria Municipal de Planejamento

SECRETARIA EXECUTIVA FoLas 97 - [

Oficio n° 132/2021-SEPLAN

Bauru, 29 de setembro de 2021.
Excelentissima Prefeita,

Conforme solicitado pelo Secretario Sr. Everson Demarchi, Secretéario da Administragao, temos a
informar:
O cenario econdmico atual afeta bastante as agdes de REURB Social, estamos definindo estratégias

para que a SEPLAN possa manter o atendimento dessas atividades sem nenhum prejuizo em relagdo as

demais atribuicbes da Secretaria.

No momento as incumbéncias voltadas a Habitagdo estdo vinculadas a DEPLAN, entretanto das
duas servidoras que tinhamos para cuidar do assunto, uma foi transferida (por questdes de salide) e a outra
foi convocada em concurso plblico, exonerou,

Tendo por base todas estas variaveis, julgamos como melhor proposta para a criagdo de uma Diviséo

de Habitagio que pode se prefigurar, num futuro, em uma Secretaria de Habitagéo, tendo esse quadro a

seguir:
Quantidade | Funcao/Escolaridade Diretoria/Secao
01 Diretor/Arquiteto Diretor da Divis&o - Divis@o de Habitagéo
01 Administrativo Divisdo de Habitag&o
01 Advogado -~ Secéo de Projetos Sociais
02 Assistentes Sociais Segdo de Projetos Sociais
01 Motorista Se¢ao de Projetos Sociais
01 Estagiério Segao de Projetos Urbanisticos
04 Arquitetos Segao de Projetos Urbanisticos
01 Fiscal de postura Seg&o de Projetos Urbanisticos

As agbes que envolvem a Habita¢do sdo: Regularizagbes fundiarias, onde é necessério projeto
técnico / urbanistico e cadastro técnico social dos moradores, dogdes de areas, finalizagbes de projetos

parados, retificagbes de projetos, melhorias habitacionais e urbanisticas (qualificagio e requalificagdo), é

Av., Dr. Nuno de Assis. 14-60 — Jd. Santana - Bauru/SP - Fones: (14) 3235-1420
planejamcato@bauru.sp.gov.br - www.bauru.sp.gov.br
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. o PROC.N‘-’% oz ;4
Prefeitura Municipal de Bauru FOLHAS_GY/ B ,

Secretaria Municipal de Planejamento
SECRETARIA EXECUTIVA

necessario articulagio com os 6rgaos (cartorio INCRA, juridico, Promotoria), administragéo do conselho de
habitagdo e do fundo de habitagdo, projetos técnicos sociais ligados & Habitag8o, Articulag&o com setor
privada para doagdo de materiais de construgdo e obras, atuagdo juridica e fiscal contra loteamentos

clandestinos € invaséo de areas publicas.

Ficamos a disposig&o para maiores esclarecimentos.

Respeitosamente,

“Nilson Ghirardello
unicipi de Planejamento
~ Preféijura Municipal

N

A Excelentissima
Suéllen Rosim
Prefeita Municipal de Bauru

Av. Dr. Nutio de Assis, 14-60 — Jd. Santana - Bauru/SP - Fones: (14) 3235-1420
planejame ato{@bauru.sp.gov.br - www.bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Secretaria Municipal de Administragéo

{;’
g

FLCACTAL 0F
abmbaitastiopr  of
Eau

PROCESSO: 139.198/2021

p b -
AO DAF ROC. “Qw

FOLHAS_& SO ,

Conforme solicitado, seguem as informag¢des quanto aos cargos:

- Especialista em Construcio Civil/Infraestrutura — Arquiteto: NAO possui
concurso vigente. Existem 24 cargos criados, sendo 23 lotados e 01 vago.

- Agente em Gestdo Administrativa e Servicos — Agente de Administracio:
NAO possui concurso vigente. Existem 405 cargos criados, sendo 385 lotados e 20
vagos.

- Especialista em Gestdo Administrativa e Servicos — Assistente Social: NAO
possui concurso vigente. Existem 85 cargos criados, sendo 84 lotados e 01 vago.

- Agente em Manutenc¢io, Conserva¢io e Transporte — Motorista: Possui
concurso vigente (Edital 07/2019), 107 candidatos remanescentes com vencimento em
02/05/2022, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos. Existem 272 cargos

criados, sendo 237 lotados e 35 vagos.

- Técnico em Gestio Administrativa e Servicos — Fiscal de Posturas
Municipais: NAO possui concurso vigente. Existem 70 cargos criados, sendo 52
lotados e 18 vagos.

Quanto ao cargo de Advogado, o mesmo ndo existe no quadro de pessoal da

Prefeitura de Bauru.
Quanto ao Estagiario, a SEPLAN possui cota no contrato com o CIEE para

contratar. Serd necessario apenas identificar a drea para que possamos informar sobre a
existéncia de processo seletivo para estdgio nfo obrigatério remunerado. No caso de
estagio obrigatério ndo remunerado a secretaria tem autonomia para fazer a
contratagdo do estagidrio diretamente com a Institui¢fio de Ensino.

A disposi¢do para demais esclarecimentos.

Bauru, 18 de outubro de 2021,

MARIANA FELIX BUENO BELONE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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o Departamento
de Maligdo Funcional .
Secrebaria Minkipal da Administragao

Ao DAF,
Bauru, 26/10/2021.

Informamos que a Divisdo da Habitag&o ficara subordinada a Secretaria Executiva.

Atenciosamente, X

Arg. e Urb. ph n Ghirardello

{ .
Secretano Municipal
SEPLAN - P

- L . .
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SECRETAR!IA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ATUAL

I Secretario Municipal

Secretana de Secretaria ]|

Administragdo e Expediente

ASSESSORIAS | |
(se houver)

Dept® de Planejamento Urbano

Dept® de Controle do Uso e Ocupagao do Solo

_l

Divisfo de Diretrizes e Normas I

—| Divisao de Aprovacio de Projetos I

Segdo de Pesquisas e Estatlsticas

Segao de Aprovagdo de Projetos
de Ediflcios e Loteamentos

Secdo de Elaboragdo de Nomas

Secdo de Alvard

L Segio de Diretrizes Vidrias
e de Parcelamento do Solo

Segao de Emplacamento

I_I

_Bégadds Projetas Viggios- .. " |.-

o, -Divisdo de Cadasiro . l

Se¢do de Proprios Municipais,

| Patriménio Histérico e Desapropriagdes

Secdo de Distritos Industriais

Segéio de Cadastro de Mapas

Sec¢do de Certiddes

Divisao de Fiscalizagdo I

Se¢do de Fiscalizag3o do Comércio

Se¢do de Flscalizag8o de Obras

Secio de Expediente

3
T
a
N
A

]
D
c
(@)
=

0
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PROC. N2 &S Lz - (72
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO leoyuse = €5 4

Secretdrio Municipal

Administragdo e
Expediente

Secretdrla de Secretarla

Assessorias
Divisdo de Habitagdo

{se houver}

Se¢in de Projetos
Urbanisticos

¥
[

Segdo de Projetos Soclais

Depto de Planefamento Depto de Controle do Usol
Urbano e Ocupagao do Solo
; et o o e s e 1 e
Divisgo de Diretrizes e Divisdo de Aprovagio de Divis3o de Cadastro Divis3o de Flscalizagio
Nermas Projetos

i

i

: Segdo de Prdprios

; Segdo de Pesqulsa e Seca.o de Aprovag?n de Municipais, Patrim&nio Se¢do de Fiscalizaglo do
i-f--- —-—| Projetos de Edificiose | }— .. — R

Estat(sticas Histdrico e Coméreie

t Loteamentos

: DesapropriacBes

| i
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; 5o d - e " N

- Se¢do de Elaboragdode | | Secdo de Alvard e Segdo de D.Js?ntos __ | Secdo de Fiscalizacdo de
) Normas Industriais Qbras
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° /2021

P. 139198/21 Inclui dispositivos na Lei Municipal n°
3.601, de 27 de julho de 1.993 na estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de
Planejamento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte lei:

Art. 1° Inclui o § 3° e incisos | e 1l no art. 16 da Lei Municipal n® 3.601 de 27 de
julho de 1.993, com a seguinte redagao:

“Art. 16 (...).
§ 1° (...).
§ 2° (...).

§ 3° A Divisdo de Habitag&o é integrada:
| - pela Segao de Projetos Urbanisticos.
[l - pela Segéo de Projetos Sociais.
Art, 2° Ficam criadas 03 (trés) fungbes de confianga, sendo 01 (uma) de Diretor
de Divisdo, padrdo de referéncia C-27 da grade salarial dos técnicos e 02

(duas) de Chefe de Secdo, com gratificagdo de 20% do padréo de
referéncia do servidor.

Art.3° Fica o quadro de cargos comissionados e fungbes de confianca da
Secretaria Municipal de Planejamento atualizado conforme o Anexo |

encartado nesta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Bauru, __ de de 2.021.
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ESTADO DE SAO PAULO
Anexo |

Secretaria Municipal do Planejamento

Quadro de Cargos em Comissdo e Fungbes de Confianga

Secretdria de Secretaria 01
Diretor de Departamento 02
Diretoria de Divis&o 06
Chefia de Se¢ao 16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU )

ESTADO DE SAO PAULO

= EXPOSICAO DE MOTIVOS =
, 2021,

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter & apreciagio e aprovagdo dessa Augusta

Casa o presente Projeto de Lei, que trata sobre a estrutura organizacional da Secretaria

Municipal de Planejamento.
Cumpre-nos informar que, as agdes que envolverao a Divisdo

de Habitagdo serdo voltadas a questdes de Habitagdo de Interesse Social, com énfase
nos nucleos urbanos informais e agdes voltadas a sua titulagdo. Trata-se de frente de
trabalho importante, e que necessita de estrutura organizaciona'l adequada para garantir
a perenidade do trato relativo a habitagao social da cidade, buscando minimizar o
crescimento de ocupagdes irregulares em areas publicas e privadas.

Destarte, diante do relevante interesse da matéria contamos com a

aprovagédo unanime do presente Projeto de Lei.




PREFEITURA MUNICIPALI{DES_ .

BAURU

Secretaria Municipal da Administragdo ol 102
Departamento de Avalia¢do Funcional s e

Babay

Processo: 139.198/2021

Ao Secretario da Administragio

Conforme solicitado, acerca da estrutura organizacional da SEPLAN, anexamos ao
presente:
e Organograma da SEPLAN Atual, fls. 08, e a proposta do Organograma com a Divisdo
de Habitagdo, fls. 09; e
e Proposta de projeto de lei da incluséo da Divisdo de Habitagdo ao Organograma da

SEPLAN, fls. 10a 12.

Segue para apreciagdo, sugerindo o encaminhamento 4 SEPLAN para andlise e

manifestagdo quanto as propostas.

Priscilla de Oli,L/ ifa Ferasoli
Diretora do Departafiento de Avaliagdo
Funejonal

/1172021
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Prefeitura Municipal de Bauru ifowss 65> . '~
Secretaria Municipal de Planejamento ,
SECRETARIA EXECUTIVA |

Processo n®139188/2021
Bauru, 11 de novembro de 2021.

A Administragdo e Expediente,

A manifestagdo desse secretario s folhas 07 verso, foi prontamente atendida pela Secretaria de
Administragéo, através do organograma elaborado as folhas 09 e o Projeto de Lei as folhas 10.
: . Entretanto, apos discussdes e tratativas intemas na SEPLAN, solicito a elaboragdo de um novo

eshogo de organograma, a ser enviado como sugestdo & Secretaria de Administragao, onde seja proposto um

Departamento de Habitaco.

A nova indicagdo deve se dar no sentido de que o setor apresentado seja estabelecido no mesmo

nivel hierarquico dos outros dois departamentos ja existentes na SEPLAN: Planejamento Urbano e Controle

do Uso e Ogupacéo do Solp.

Entendo, assim como os demais diretores da secretaria, que dessa maneira a pasta passa a ter areas
mais equilibradas em seu organograma, sem distingdes ou privilégios especificos, além de poder contar com
. mais autonomia de ag&o, o que a subordinagao direta ao secretario poderia indicar.

Atenciosamente,

Av. Dr. Nuno de Assis, 14-60 —Jd. Santana - Bauru/SP - Fones: (14} 3235-1420
planejamento@bauru.sp.gov.br - www.bauru.sp.gov.br
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Processo n? 139198/2021

Ao
Sr. Secretario
Arqte. Nilson Ghirardello

_ Em atendimento a solicitagdo encaminho organograma com as devidas alteragfes.

Bauru, 16 de np bro de 2021,

A

%ﬁeu AXdos Santos

Secretaria de Plahejamento
Diretor de Adm. e Expediz
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Secretdrio Municipal

Divisdo de
Secretdria de Secretaria——  Administragio e
Expediente

Sec¢fio de Expediente

r
Departamento de Departamento de Uso e Departamento de
Planejamento Urbano Ocupagio do Solo Habitag3o Social
[ |
Dlvisdo de Diretrizes e Divisdo de Aprovagdo . _— N L .
Normas de Projetos Divisdo de Cadastro Divisao de Fiscalizagdo Divisdo de Habitagdo
= Segdo de Préprios
Secdo de Pesqulisa e Se;a_o de Aprov:a’|;§o de Municipais, Patrimdnio Se¢do de Fiscalizagdo Se¢do de Projetos
P — Projetos de Edificios e | F— g — - — .
Estatistica Loteamentos Histdrico e do Coméreio Urbanisticos
Desapropria¢es
| |Secdo de Elaboragiode| | SecSo de Alvard Se¢do de Dllantos | | Secdode Fiscalizagio || | Segdo de_Pro;etos
Normas Industrials de Obras Socials
- Se;ici)a.crliea:nerzt:zes | Secao de | | SeclodeCadastroe
Parcelamento do Solo Emplacamento Mapas
Se¢do de Projetos .
Visrias — Segio de Certides
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° /2021

P. 139198121 Inclui e altera dispositivos na Lei Municipal
n® 3.601, de 27 de julho de 1.993 na
estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Planejamento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte lei:

. Art. 1° Altera a redagédo do artigo 16 da Lei n°® 3601, de 27 de julho de 1993, que
passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 16 A Secretaria Municipal de Planejamento, com atribuigdo de
realizar a politica municipal de planejamento, compéGe-se, além do
Gabinete do Secretério, do Departamento de Planejamento Urbano, do
Departamento de Controle do Uso e Ocupagéo do Solo e do Departa_rpinto

de Habitaggo Social. (NR)

§ 1° (...).

§2° (..)." ('\:{ﬁ\\}
. Art. 2° Inclui 0 § 3° o inciso | e as alineas a e b no artigo 16 da Lei Municipal n°

3.601, de 27 de julho de 1.993, com a seguinte redagéo:

“Art. 16 (...)
§ 1° (...).
§ 20 (...).

§ 3° - O Departamento de Habitagédo Social é integrado/
J~ pela Divisdo de Habitagao, abrangendo:
_a) a . Seg&o de Projetos Urbanisticos;

b) a Segio de Projetos Sociais.” (NR)



Art. 3°

Art. 4°

Art.5°

0~

Art. 68°

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

e l"""‘,‘."‘l .

Ficam criadas 03 (trés) fungdes de cortfianga, sendo 01 {(uma) de Diretor

de Divisdo, padrao de referéncia C-27 da grade salarial dos técnicos e 02

(duas) de Chefe de Seg#do, com gratificagdo de 20% do padrdo de
referéncia do servidor.

. K
b ‘.";"“3 el "') {2

QONARD ?A cr LT
Fica crlada 01(umd) fungaq comissionada de Dlretor de Departamento.

Fica o quadro de cargos comissionados e fungbes de confianga da
Secretaria Municipal de Planejamento atualizado conforme o Anexo |
encartado nesta lei.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Bauru, __ de de 2.0247
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Anexo |

Secretaria Municipal do Planejamento

Quadro de Cargos em Comisséo e Fungdes de Confianga

Secretaria de Secretaria 01
Diretor de Departamento 03
Diretoria de Divis&o 06
Chefia de Segéo 16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQO PAULO

= EXPOSICAO DE MOTIVOS =
. 2021.

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter & apreciagéo e aprovagdo dessa Augusta

Casa o presente Projeto de Lei, que trata sobre a estrutura organizacional da Secretaria

Municipal de Planejamento.
Cumpre-nos informar que, as a¢des que envolverdo o

Departamento de Habitagdo Social serdo voltadas a questdes de Habitagcdo de
Interesse Social, com énfase nos nlcleos urbanos informais e ag¢des voltadas a sua
titulacdo. Trata-se de frente de trabalho importante, e que necessita de estrutura
organizacional adequada para garantir a perenidade do trato relativo a- habita¢ao social

da cidade, buscando minimizar o crescimento de ocupa¢des irregulares em areas

publicas e privadas.
Destarte, diante do relevante interesse da matéria contamos com a

aprova¢ao unanime do presente Projeto de Lei.



SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Secretario Municipal

FOLHAS
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Secretdria de Secretaria

Divisho de
Administragdo e
Expediente

5ec¢do de Expediente

I

Depto de Planejamento

Depto de Controle do

Depto de Habitagdo

Urbano Uso e Ocupagde do Solo Social
i 1
Dlvisdo de Diretrizes e Divis3o de lfprovacao dej Divisdo de Cadastro Mvisdo de Fiscalizagdo Divisdo de Habitagio
Normas Projetos
- Segdo de Préprios
Segdo de Pesquisa e Se¢§o de Aprov‘a‘g?o de Municipais, Patrimfnio Secdo de Fiscalizagdo do Segdo de Projetos
. L. — Projetos de Edificios e - N
Estatisticas Histdrico e Comérclo Urbanisticos
Loteamentos A
Desapropriagdes
Secdo de Elsboragdode| ] | SecHo de Alvara | Se¢dode D.IS!:rIEOS |__|Segdo de Fiscalizagldo de Secdo de‘P.roJetos
Normas Industriais Obras Socials
SagSo da Diratrizes Vidrias o de | | SegdodeCadastroe
Parcslamante do Solo ——Secdo de Emplacamento Mapas

Se¢do de Projetos
Vidrios

Secdo de Certlddes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
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Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Cantrole: Original -
Unidade Executora: 02,08.01 - GESTAC ADMINISTRATIVA, DE PLANEJAMENTO, URBANISMO
Fungao de Governo: 15 = Urbarnismo
Subfungao de Governo: 451 - Infra-Estrutura Urbana
Programa: 0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipao: Apoio Administrativa Natureza: Continuo
Objetivo: Manutengio e OtimizagBo dos recursos necessarios para oferta de servigos e obras previstos nas peliticas pliblicas. Introdugao de nova
ferraments de gestio com a implantagéo do geoprocessamento. Aumento de Servigos digitals a disposigde da populagao. .
Justificativa: Necessidade de assegurar o funclonamento integrado e ininterrupte das unidades basicas da administragdo direta.
Agdes/Metas
Agao Tipo Produto Unidade Medida indice Recente indice Futuro
2 001 - IMPLANTAGCAO DO Afividade Cobertura integral das despesas com pagamenio Cobertura (%) 100,00 100,00
. “3TEMA DE GESTAO de peseoal civi e custelo administrativa.
FELIGENTE - TERRITORIAL,
SOCIAL £ ADMINISTRATIVO
Metas e Custo Financeiro por Exercicio

Agdo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Mata 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Valor
ADMINISTRATIVO RS 13 920 970,00 R$ 14 758 350,00 R§ 15 643 850,00 RS 16 582 480,00

R$ 13 920 570,00 R% 14 758 350,00 R$ 15 643 850,00 R$ 16 582 480,00

Total do Programa:

R$ 60 905 650,00

COR00500 - SMARapd Informética Lida

Pagina 1de 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PPA 2022 - 2025

Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Original
Unidade Executora: 02.08.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE PLANEJAMENTO, URBANISMO
Funglio de Governo: 04 - Adminisiragio
Subfungio de Govemo: 127 - Ordenamento Termritoral
Programa: 0001 - GESTAOQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoio Administrative Naturera: Continuo
Objetivo: Manutengdo e Otimlzagho dos recursos necessarios para oferta de servigos e obras previstos nas politicas piblicas. Introdugo de nova
feramenta de gestdo com a implantagdo do geoprocessamento. Aumento de servigos digitais a disposicio da populagBo.
Justificativa: Necessidade de assegurar o funcionamento integrado e Ininterrupto das unidades basicas da adminisiragio direta.
Acgbes/Metas
Agho Tipo Produto Unidade Medida [ndice Recents indice Futuro
2.720 - PLANEJAMENTO Atlvidade Pagameanto de servigos na érea de planglamento  Porcentual 100,00 100.00
URBANO urbang,
Metas e Custo Financeiro por Exercicio
Agdo 2022 2023 2024 2025
Meta 100,00 100,00 100,00 100.00
R - PLAN| o
2720 EJAMENTO URBAN Valer R$ 1000,00 RS 10 000,00 R$ 10 000,00 R$ 10 000.00
R$ 1 000,00 R$ 10 000,00 R$ 10 040,00 R$ 10 000,00
Total do Pregrama: R$ 31 000,00

CORQQ500 - SMARapd Informétice Lida

Pdgina 2 de 4
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Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Contrale: Original
Unidade Executora: 02,08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAD
Fungao de Governo: 16 - Habitagho
Subfungdo de Governo: 4382 - Habitagio Urbana
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoto Administrativo Natureza: Continuo
Ohtjetivo: Manulengo e Otimlzacfo dos recurses necessarios para oferta de servigos e obras previstos nas politicas publicas. Introdug3o de nova
ferramenta de gest3o com a implantag3o do geoprocessameanto. Aumento de servigos digitais a disposi¢o da populagao.
Justlificativa: Necessidade de assegurar o funclonamanto Integrado e Ininterrupto das unidades bisices da administraco direta,
Agbos/Motas
Agdo Tipo Produto Unidade Medida Indice Recente indice Futuro
2 820 - PROMOGAQ DA Atividade Regularizacéo Fundléria, Assistancia Técnlca, Porcentagem 100,00 100,00
.‘OLITICA HABITACIONAL Provisgo & Melhoria Hebitacional,
Metas e Custo Financeiro por Exercicio
Ag30 2022 2023 2024 2025
Meta 100,00 100,00 100,00 100,00
2.820 - PROMOCAO POLITICA HABITACIONAL
2 A0 DA ITACIO Valor RS 1 000,00 RS 10 000,00 RS 10 000,00 R$ 10 000,00
R$ 1 000,00 R$ 10 000,00 R$ 10 000,00 R$ 10 000,00
Total do Programa: RS 31 000,00
CORO00500 - SMARapd Informatica Lida Pégina 3de 4

©



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
PPA 2022 - 2025

Anexo il - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Original

Unidade Executora: 02.08.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA, DE PLANEJAMENTO, URBANISMO
Fungio de Governo: 16 - Habitagao
Subfungao de Governo: 482 - Habitagdo Urbana
Programa: Q001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipa: Apolo Administrativo Natureza: Continua
Objetivo: Manutengdo e Otimizacio dos recursos necessarios para oferta de servigos e obras previstos nas politicas pablicas. Inroduggo de nova
ferramenta de gestio com a implantagio do geoprocessemento. Aumento de servigos digitais a disposigio da populagio.
Justificativa: Necessidade de assegurar o funcionamento Integrado e inintetrupto das unidades basicas da administracsio direta.
Agdes/Meatas
Agdo Tipo Produto Unidade Medida indice Recente Indica Futuro
2920 - PROJETOS DE Athidade Contrapartidas acordadas com outras esferas de  Percentual 100,00 100,00
FINANCIAMENTO gavemo, .

Metas e Custo Financeiro por Exercicio

Agio 2022 2023 2024 2025
Meta 100,00 100,00 100,00 100.00

920-P DE F AMENT
2920 - PROJETOS DE FINANCI ° Valor RS 1000,00 RS$ 10 000,00 RS 10 000,00 RS$ 10 060,00
RS 1000,00 RS 10 000,00 R$ 10 000,00 RS 10 000,00
Total do Programa: RS$ 31 000,00

CORO00500 - SMARapd Informética Ltda Pagina 4de 4
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ESTADO DE SAQ PAULO

REF. PROCESSO 139.198/2021 - REGORGANIZACAO ORGANOGRAMA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO,

Declaracdo de Ordenador da Despesa

(Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal)

Na guaiidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispoe
de previsdo de suficiente dotagdo orcamentdria e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa para o exercicio de 2023, conformando-se
as orientagbes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgcamentérias,
motivo pelo qual, foi encartado cépia do respectivo anexo desses
instrumentos orgamentdrios do Municipio.

Em seguida, estimo o impacto da despesa, nisso também considerando sua

eventual e posterior operagdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BABRG=—==

| Descricio | Unid. [ valor |

Exercicio 2022

Valor da despesa R$ 269.826,87
Impacto sobre o Orcamento’ % 0,023%%
Impacto sobre o Caixa" % 0,0239%
Exercicio 2023

Valor da despesa R$ 283.399,16
Impacto sobre o Orcamento™ % 0,0235%
Impacto sobre o Caixa" % 0,0235%
Exercicio 2024

Valor da despesa R$ 293.034,73
Impacto sobre o planejamento orcamentdrio’ | % 0,0235%
Impacto sobre o Caixa”’ % 0,0235%

EVERTON'ARAUI0 BASiLYO
Secretério de Economia e Finangas

/

‘.j Orc;\am ) PrefMOA 2022): R$ 1.127.961.863,00.
i

580 do caixa 2022: RS 1.127.961.863,00.
i Previsdo orgamento Prefeitara 2023 (Previsao PPA): R$ 1.205.859.622,00.
" Previsdo do caixa 2023: R$ 1.205.859.622,00.
¥ Previs#io Orgamento Prefeitura 2024 (Previsdo PPA): R$ 1.247.183.704,00.

¥i Previsdo do caixa 2024: R$ 1.247.183.704,00.

2
a8 |
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Bauru, 08 de Abril de 2022.

A Secretaria de Planejzmento

Segue declaragdo de Ordenador de Despesas para demais providéncias.

Informamos que existe dotagio orgamentdria para suportar as despesas supracitadas.

-~

Everton ée Araujo Basilio

Secretdrio Municipal de Economiis e Finangas




R

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU =
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO

SECRETARIA EXECUTIVA o ;
PROC. N2 A
FOLHAS o

Processo n° 139198/2021

Bauru, 18 de abril de 2022.

A Secretaria de Administracao,

Apés assinatura da Declara¢do de Ordenador da Despesa (fls. 23) e estando ciente e
de acordo com a Reorganizagdo do Organograma da Secretaria Municipal de Planejamento,

com a inclusio da Divisdo de Habitacdo, encaminhamos o processo, para a continuidade dos

trabalhos.
Atenciosamente,
deflo
S el v } { / ,/) .
A Deve wd AOVNEI
' P //
[ e = £ + e
T DQAIZET j DO CARMO DOS SANTOS a‘/‘”/c’ -2
SecratarioMunicips| de Administragie
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A Secretaria Municipal de Administragfo. g% '
Assunto: Nomenclatura de fungio gratificada Chefe de Segéo. .Prooe?\o \fi‘ ’M |
Data_\\ / _.J_égsg_

Senhor Secretario,
Tendo em vista a Lei n® 7.104/2018 que;

“ Dispde sobre a limpeza de terrenos particulares baldios, espagos ptblicos - calgadas,
casas ¢ construgdes abandonadas ou desocupadas localizadas no perimetro urbano.”
Tendo em vista o Decreto n® 14.172/2019 e 14.143/2019 no seu artigo 3°;
“A vistoria, a notificagio, a autuagio e a imposi¢do de multas poderdo ser realizadas
pelos agentes de prote¢dio ambiental (Secretaria Municipal do Meio Ambiente -
SEMMA), agentes de saneamento (Secretaria Municipal de Satide) e fiscais de
posturas lotados em todas as Secretarias da Administragdo Direta, em regime de
colaboragiio com a Secretaria Municipal das Administragées Regionais - SEAR,
encaminhando as multas para a Secretaria Municipal de Economia e Finangas para
posterior inscrigio na Divida Ativa, respeitado o direito de recurso.”
Tendo em vista a necessidade de designagdo de servidor para acompanhamento da atividade
realizada pela equipe de fiscalizagéo.
Venho através deste solicitar a V. S. a alteragdo da nomenclatura da fungdo gratificada Chefe
_de Secdio de Execugio a qual encontra-se no Departamento Social desta Secretaria para Chefe de Segio

e e i e s

——

de Fiscalizagdo, para que possamos adequar os servigos jé executa por esta secretaria.

Certo da compreensio agradeco antecipadamente.

Atenciosamente, ‘ f | .
I f *
9 / I
Jo%' Lms g Huza
Secretario Mumclp 1 das' Afmmlstrat;oes Regionais
. )
4' \J 5
llmo Sr. . v

Everson Demarchi

Secretario Municipal da Administragao.
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- ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° /2021
P.165174/21 Altera dispositivos na Lei Municipal n°
. 4192, de 04 de margo de 1.997 na
estrutura organizacional da Secretaria
Municipal das Administragdées Regionais.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do
Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte lei:

Art. 1° A alinea “b” do inciso [, do § 1°, do art. 6° da Lei Municipal n® 4192, de 04
de margo de 1.997, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

b) Se¢do de Fiscalizagao. (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Bauru, ___ de de 2.021.
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PREFEITURA MUNIC{PAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

= EXPOSICAO DE MOTIVOS =
, 2021.

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciagdo e aprovagdo dessa Augusta
Casa o presente Projeto de Lei, que trata sobre a estruiura organizacional da Secretaria
Municipal das Administragdes Reéionais.

Cumpre-nos informar que, com as atribuigbes previstas & Pasta pela Lei
Municipal n.° 7.104/2018, regulamentada pelos Decretos Municipais n.° 14.172/2019 e
n.° 14.143/2019, relacionadas aos trabalhos de fiscalizagdo e limpeza de terrenos
particulares baldios, reflete na necessidade de organizagéo de setor adequado para
atendimento 4 demanda, de suma importancia para concretizar o projeto de limpeza dos
imoveis abandonados, evitando a proliferagéo de insetos que colocam em risco a saude
da populagao.

O presente Projeto de Lei visa alterar a nomenclatura da Se¢édo de
Execugdo, subordinada ao Departamento Social, atualizando para Seg¢io de

Fiscalizagdo, adequando as atividades executadas pela pasta.

Isto posto, espero tt—:gr-"apresentado os esclarecimentos devidos a fim de

que todos possam ter plena comp}eenséo do projeto ora apresentado.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

r~
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~ BAURU

Secretaria Municipal da Administracdo EGile
Departamento de Avalia¢do Funcional PR I
BAURU

Processo: 165.174/2021

. it - - ,
Ao Secretario da Administragéo PROC. N2 .
FOLHAS_( %é .

Trata-se de proposta de Projeto de Lei e para alteracdo da nomenclatura da Secdo de

Execugfio, subordinada ao Departamento Social, para Seg¢do de Fiscalizagdo, atendendo a
solicitagdo da SEAR, fls. 01,
Segue para apreciagdo, sugerindo, se de acordo, encaminhamento 4 SEAR para analise

e manifestagdo quanto a proposta e organograma anexados as fls. 03/05.

Priscilla de\Qliveira Ferasoli
Diretora do Depaftamento de Avaliagdo
ional
16712/2021

G, SEAR

o~

Wﬂf@ LR ENN A GO NS HOMNA
L JQ\QS&OA o3f0s) '

I

(.

rverama narsii
SECPET‘KR.O mcrm
DA ADM]

Qw, A3 acr //‘

Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP; 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 ’9)
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br



A, P el
.““v“_l s e S dy owe wre = L
™
! 2
. ;/ ¥ . ! K
N : - Ia- wp o ..
Lo Vel Fopoe
L - . - Lo -
L et :i_.. i .
RS RN T W e R
’ .
. f'. t :;d(f. f.‘r 7
,d:._\ - ".'i UJIJ. - o i

Ll
W
.

Jorge Luis de Souza
Secretario Mun[cipa! das
Administracdes Regiongis - SEAR

Prefeitura Municipal de Bauru

:’ Ty
’ \ ,\;w.z ;Wi'

lg’-’i SR
Y
Vlew. . O fo] 202

P

L



PREFEITURA MUNICIPAL DE );/

BAURU )‘7.‘— o "‘":\m_
Secretaria Municipal da Administragdo ﬁm

Departamento de Avaliagdo Funcional SECNETRAIA D
AQMBNSTRACAQ DE

BAURY

PROJETO DE LEI N° DE__DE FEVEREIRO DE 2022

Altera dispositivos e Atualiza a estrutura organizacional da Secretaria

Municipal das Administragdes Regionais r ) ) '
;i"-‘GC N’-’_?ZL__;Q.

[rouss_£77. _

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art™5t-dx el Organica do

Municipio de Bauru, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a
seguinte lei:

Art. 1° - Altera o inciso III do artigo 3° da Lei 3601, de 27 de julho de 1993, que passa
a ter a seguinte redagdo:

“Art. 3° -
[II - REVOGADO (NR)”

Art. 2° - Transfere a Diretoria Distrital de que trata o inciso IV do artigo 3° da
lei 3601, de 27 de julho de 1993, para a Secretaria das Administragdes Regionais.

Art. 3° Altera o inciso V do §1° do artigo 5° da lei 3601, de 27 de julho de 1993, que
passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 5% ...

V- as Secdes, setores subordinados as Divisdes com responsabilidade de
acompanhamento, controle e execugdo de agdes administrativas especificas de
cada divisdo, exceto na Secretaria das AdministragSes Regionais, com
subordinagio direta a0 Administrador Regional.(NR)”

Art. 4° - Altera o artigo 7° e os respectivos paragrafos 1°, 2° e 3°, da lei 3601, de
27 de julho de 1993, que passam a ter as seguintes redagdes:

“Art. 7° - REVOGADO
§ 1°~ REVOGADO;
§ 2°— REVOGADO;
§ 3°~ REVOGADO.(NR)”

Art. 5° Inclui o inciso XIII no artigo 9° na Lei Municipal n°® 3.601, de 27 de jutho de
1.993, com a seguinte redagfo:

"Art. 9° ...
XIII - Secretaria Municipal de Administragdes Regionais - SEAR." (NR)

Art. 6° Cria o artigo 20-B e paragrafos 1° 2° 3° na Lei Municipal n° 3.601, de 27 de
julho de 1.993, com as seguintes redagdes:

N

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277/3235-1 056 £t
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipal da Administragdo
Departamento de Avalia¢do Funcivmut e
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BAURY
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"Art, 20 B - A Secretaria Municipal de Administra;q%;:fﬁegi%m;mm
atribuicdo de realizar a politica de zeladoria da cidade, em espago delimitado
do territério municipal, para atendimento de pequenas obras ou servigos de
necessidade dos municipes, compondo-se, além dos Gabinetes do Secretario

Municipal, da seguinte estrutura:
I- pela Divisio de Administragio ¢ Expediente;
I1- pela Assessoria de Gestéo;

I11- pelas seguintes Administragdes Regionais:
a) Diretoria Distrital;

b) Administragdo Regional Bela Vista;

¢) Administragdo Regional Falcdo/Industrial;

d) Administragdo Regional S3o Geraldo;

¢) Administragio Regional Redentor/Geisel;

f) Administragio Regional Vila Independéncia e
g) Administragdo Regional Mary Dotta.

IV- pelo Departamento Social;

§ 1° - O Departamento Social é integrado:

I- pela Divisio de Administragdo, abrangendo:
a) Segdo de Plangjamento e

b) Segdo de Fiscalizagéo.

§ 4° - A Diretoria Distrital e cada Administragdo Regional é integrada:
I- pela Segdo de Limpeza Piblica;

I1- pela Segéo de Manutencg@o:

I11- pela Segdo Administrativa.

§ 5° - A Divisio de Administracio e Expediente ¢ ligada diretamente ao
Gabinete do Secretario.

Art. 7° - Para dar plena execugdo a esta lei, ficam criados no quadro em
comissdo de livre provimento, 02 (dois) cargos em comissdo de Administrador Regional -

referéncia C16, da grade de cargos em comissdo;

Art. 8° - Ficam criadas 06 (seis) funcdes de conflanga de Chefe de Segdo, com
gratificagio de 20% do padréo de referéncia do servidor.

Art, 9° - Fica o quadro de cargos comissionados e fungdes de confianga criados
na Secretaria Municipal das AdministragSes Regionais atualizado conforme o Anexo I

encartado nesta lei.

Art. 10 - Fica o quadro de cargos em comissdo, anexo XVIII, da lei 5975 de 01
de outubro 2010, atualizado conforme o Anexo II encartado nesta lei.

£
Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277/3235-1056 =~
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipal da Administra¢do ¥t
Departamento de Avaliagdo Funcional | SECRETAHTA Ok
PROC. NE_ g%& 2. %Q
FOLHAS_ (o7 .
Art. 10 - A descrigdo do cargo em comissdo criado por esta lef € o constanie 110 i
anexo III.
Art. 11 - Fica o organograma da Secretaria Municipal das Administragdes
Regionais atualizado conforme o Anexo IV encartado nesta lei.
Art. 12 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando o artigo

6° da Lei 4192 de 04 de margo de 1997, lei 3837 de 17 de fevereiro 1975, e demais
disposigdes em contrario.

Bauru, de fevereiro de 2022,

)
Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 Y
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipal da Administracdo Bl ns i
Departamento de Avalia¢do Funcional SECRETAPIADE
PROC. N2_BS 2 2" .
ANEXO | FOLHAS 600 .
Secretaria Municipal das Administragbes Regionais
Quadro de Cargos em Comisséo e Fungdes de Confianga

Cargos Lotagdo Engquadramento
Secretaria de Secretaria 01 c7
Administrador Regional 06 C16
Sub-Prefeito de Tibiriga 01 C16
Diretor de Departamento 01 Cc19
Diretoria de Divis&o 02 C27 + Grat.40%"
Chefia de Segéo 23 Gral. 20% salario base™

*Referencia sobre a Grade Salarial de Técnicos da Lei 5975/2010.
** Gratificag@o sobre 0 salario base do servidor designado.

%

=

:‘r‘.
=

7
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Secretaria Municipal da Administrag¢do o B
Departamento de Avalia¢do Funcional Weiriosal
ANEXO I -
PROC. M2 %; V>4 ¢
ANEXO XVIII FOLHAS 287 . .
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
Cargo Lotagdo Ref.
ADMINISTRADOR REGIONAL 6 C-16
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 C-14
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE 4 C-22
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO REGIONAL 1 C-09
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM c29
EDUCACAO 1
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM co2
SAUDE ]
ASSESSOR DE IMPRENSA — EM EXTINCAO 1 C-16
ASSESSOR DE INFORMATICA 1 C-18
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAO Con
TECNOLOGICA 2
ASSESSOR DE SECRETARIA 4 C-07
ASSESSOR DO GABINETE 4 C-24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 C-06
ASSISTENTE DE SECRETARIA 2 C-04
CHEFE DE GABINETE 1 C-30
CONSULTOR FINANCEIRO 2 C-14
CONTROLADOR GERAL 1 C-23
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1 C-18
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA .18
MUNICIPAL 1
COORDENADOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 C-24
COORDENADOR DE CONVENIO 1 C-24
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL 1 C-18
COORDENADOR DE INFORMATICA 1 C-24
COORDENADOR DE MODALIDADE 01
ESPORTIVA 10
COORDENADOR DE MODALIDADE .05
ESPORTIVA/ AREAS g
COORDENADOR DE POLITICAS PARA AS C12
MULHERES 1
COORDENADOR DOS SERVICOS MUNICIPAIS 24
DO POUPATEMPO DE BAURU 1
COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA DO .04
CONSUMIDOR 1
CORREGEDOR ADMINISTRATIVO 3 C-26
CORREGEDOR GERAL ADMINISTRATIVO 1 C-26
Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 )

E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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BAURU S
Secretaria Municipal da Administragdo g?&

Departamento de Avalia¢do Funcional ket
CORREGEDOR GERAL ADMINISTRATIVO 1 C26
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 41 C-20
SECRET{\RIA DE SECRETARIA 14 C-08
SECRETARIO DO PREFEITO 1 C-15
SUB-PREFEITO DE TIBIRICA 1 C-16
!i‘ROC. N2 &S -
{FOLHAS 622 . _7

g
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Cargo: ADMINISTRADOR REGIONAL o
Referéncia: C- 16 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeagdo ¢ Exoneragéo
Carga hordria: Jornada basica: 40hs/semanais

Conhecimentos: Conhecimento na area de Politicas Publicas.

Unidade Vinculada: Secretaria Municipal das Administragdes Regionais.

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizago, comunicag2o, ética profissional e
discrigdo.

Descrigiio essencial: Atender as demandas referendadas pela Chefe do Executivo e Secretario
Municipal em agdes de zeladoria da cidade em consonéincia com as
diretrizes politico-governamentais atribuidas a regido ou 4rea sob sua
responsabilidade, subsidiando no planejamento de atividades propostas ¢
projetos de a¢des de governo que mantenham relagdo com a agenda

governamental.

Descrigdo detalhada:

I- Atender o Chefe de Executivo e Secretarios Municipais no desempenho de
suas atribuigbes politicas, visando ampliar os canais de interlocugdo com a
sociedade;

II-  Realizar a articulagdo politica governamental visando o entrosamento entre

os 6rgdos da Administrag@o Publica direta e indireta para fins de
implementagdo das atividades na sua area;

III- comparecer em eventos, reunides e solenidades nas diversas comunidade e
instituigdes do Municipio;

IV - Acompanhar as realizagdes das agdes politicas e governamentais na sua
area ;

V-  Acompanhar ou representar as autoridades de governo nas politicas
governamental no atendimento a demandas e reivindica¢fes oriundas da
comunidade;

VI-  Exercer outras atribui¢des que lhes forem conferidas ou delegadas pelas
autoridades de governo responséveis pelas unidades da estrutura
organizacional onde esteja vinculado.

)
Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 ==
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BAURU -
Secretaria Municipal da Administracdo he il (
Departamento de Avalia¢do Funcional pascheTamADE )

= EXPOSICAO DE MOTIVOS = {PROC. N2 B5,/22 * o /)

FOLHAS éo’/?:

. 2022,

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter & apreciagdo e aprovagfio dessa Augusta Casa o
presente Projeto de Lei que trata sobre a atualizagdo da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal das Administragdes Regionais.

O Projeto apresentado busca ampliar as frentes de trabalho na cidade
redistribuindo equipes e suprir lacunas na prestago de servigo de manutengfo dos bairros junto
a populagdo através do retorno, na estrutura organizacional, as Administragdes Regionais da
Independéncia e do Redentor. A alteragfio proposta tem o objetivo de assistir as necessidades
de zeladoria da cidade distribuindo em regiGes menores buscando dessa forma em melhor
utilizac&o de recursos, plangjamento estratégico e agilidade no atendimento aos municipes.

Faz parte desse projeto também a alteragio de nomenclatura da Segfo de
Execugdo (Departamento Social) para Segfio de Fiscalizagio ajustando na estrutura da
Secretaria o atendimento & demanda de fiscalizagio limpeza dos iméveis abandonados,
evitando a proliferagdo de insetos que colocam em risco a saide da populacio, conforme

atribui¢des impostas pela Lei Municipal n.° 7.104/2018.

Isto posto, espero ter apresentado os esclarecimentos devidos a fim de que todos

possam ter plena compreensdo do projeto ora apresentado.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 :@)
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipal da Administra¢do i iamadiis
Departamento de Avalia¢do Funcional Aggf,;gf;ﬂggﬁ *
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Processo: 165.174/2021
Ao Departamento Pessoal PrOc. i
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Conforme reunidio realizada com o Secretiario da SEAR no dia 07/02/2022, para o
adequado funcionamento da Pasta serd necessdrio retornar a estrutura organizacional as

Administragdes Regionais: Independéncia e Redentor.

Providenciamos o Projeto de Lei, fls. 7/15, com as devidas alteragdes necessérias nas
legislagdes, bem como Exposi¢do de Motivo visando explicar a necessidade da adequagio no

organograma.

Encaminhamos para providencias com relagdo ao impacto financeiro, apés ao

Secretario da Administragfo para conhecimento.

Se de acordo, sugiro o posterior encaminhamento ao Secretdrio da SEAR para analise

quanto ao encartado até o momento e demais encaminhamentos (SNJ e Sec. Finangas).

Priscilla de ira Ferasoli
Diretora do Depa:

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 .f.W

E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br



IMPACTO SALARIAL - ORGANOGRAMA DA SEAR - PROCESSO 165.174/2021
REMUNERAGAO .
PREVIDENCIA 1/3 FERIAS VALE COMPRA
{Considerando 06 gratificagbes de Chefia a
eizd:“}:;;;“ c;,:f“,: de 13 SALARIO (1112) PATRONAL CONSTITUCIONAIS (0::;::;::;:::;:::;: CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL
nl or Regional)
R$ 7.690,74 R$ 640,90 R$ 1.999,59 R$ 213,63 R$ 1.000,00

R$ 11.544,86 R$ 138.538,32

IMPACTO MENSALINAFOLHADEPAGAMENTO,

1

B

003 % .+

IMPACTO REALIZADO CONFORME DETERMINA O INCISO | DO ARTIGO 16 DA LEI COMPLEMENTAR 101/2000

CUSTO MENSAL 2022 2023 .. 2024
R$ 11.544,86 R$ 12.122,10 R$ 12.728,21
CUSTO ANUAL 2022 2023 | 2024
“10 meses R$ 115.448,60 RY 145.465,24 R$ 152.738,50

0OBS: O impacto foi efetuado considerando a criagéo de 06 fungGes de confianga de Chefe de Segdo e 02 cargos em comissdo de Administrador Regional,
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iy, PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS

A Secretaria de Administracdo

A/C Donizete

Segue a pedido.

froe-

PROC, N '55/ iz

FOLHAS

e

Bauru, 14 de Abrll de 2022.

/%Uau %44

Maria Rodngues Ptgo i

Secrel{ma e Sec
secretariatun. g8

ECon. e’r‘man@S




19

{ . - .
ipaoc.wﬂ 322" - J -3
@LHAS_, 4 .

PREFEITURA MUNICIPAL DEBX ==

Secretaria Municipal de Administragio

Processo n® 165.174/2021

A
Secretaria de Secretaria
Zenir

Favor apensar o processo n® 165.174/2021 ao processo n° 29.815/2022, apds retornar com
urgéncia.

Bauru, 18/04/2022.
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IMPACTO SALARIAL - ORGANOGRAMA DA SEAR - PROCESSO 165.174/2021
REMUNERAGAO {Conslderandp 06 :
PREVIDENCIA 13 FERIAS
ratificacdes de Chefe, 02 em comissio de o
e sy mmmiots| 15 SALARIO (112} | “pareonal | consTucionas |CUSTO MENSAL| - CUSTO ANUAL
Assessor de Gestho Entraibgica)
R$ 12.839,06 RS 1.069,92 R$ 3.338,16 R$ 356,64 R$17.60378 | R$211.24533
© - IMPACTO MENSAL NA FOLHA DE PAGAMENTO 0,0501 %
IMPACTO REALIZADO CONFORME DETERMINA O INCISO | DO ARTIGO 16 DA LEI COMPLEMENTAR 101/2000
CUSTO MENSAL 2022 2023 2024
R$17.603,78 | RS 1848397 RS 19.408,17
CUSTO ANUAL 2022 2023 2024
08 meses RS 140.83022 | R$221.807,60 R$ 232.897,98

OBS: O impacto ioi efetuado considerando a criagdo de 06 fungGes de confianga de Chefe de Segdo, 02 cargos em comissio de Adminisirador Regional e 01 cargo em
comissao de Assessor de Gestdo Estrategica.
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Arquivado em:

Ne. I 8is /20

o« PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

INTERESSADO: _

¢ ASSUNTO:

Data: [23/02/20221 Processo: 2981572022

Interessado: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Origem: DEPARTAMENTO DE ACOES E RECURSOS AMBIENT
Descricao: Bauru, 23 de Feverelro de 2022 E-Procass

o: Assunto: Atualizace Organcgrama SEMMA C

onsiderando a necessldade de reorganizagdo do organ




PROC. N{W
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAiW s
SEMMA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Bauru, 23 de Fevereiro de 2022

E-Processo0:29815/2022

Assunto: Atualizagdo Organograma SEMMA

Considerando a necessidade de reorganizagido do organograma dos servigos executados pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Considerando a necessidade da estruturagéo dos servigos relacionados ao Bem Estar, defesa e
protegéo animal no municipio a ser gerido pela Secretaria Municipal de Meio Ambiénte.

' ‘onsiderando a necessidade de alterages de nomenciaturas das segdes referentes aos servigos
que atuaimente séo prestados pela secretaria

Considerando a necessidade a restruturagio do departameno zoo-botanico frente aos demandas
atuais do municipio referente a arborizagéo urbana e licenciamento ambiental.

Considerando que a proposta que estamos apresentando é de baixo impacto financeiro, visto a
importancia da regularizagéo das atividades frente as demandas do municipio.

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo - CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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Reestruturacao do Organograma
da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente



ORGANOGRAMA ATUAL

| Secrataria Munlelpal do Melo Ambiente ]

I Secretarda de Secretaria—!—

Diviséo de Adminlstragdo e Expediente

|

| Departamento Zoo-Boténleo - DBZ

|

Divisdo de Zoologico

Segio de Administragio e
Manutengao

|
Segao de NutricBo Animal |
|

Segio de Manutengao e
Reforma
I

Segao de Veterindria

|

Segao de Manejo Animal

l

Sagio de Educagio
Ampbiental

Divisao de Jardim
Boténico

I

Segio de Administraglo
a Manuteriglo

[

Seqdo de Reserva
Ecoléglca

I

Segdo de Obras e
Manutengao

Segdo de Programa
Educaclonal

T

Segao de Coleghes
‘Vepetais

Seg3o de Horticulura

Begho de Leboratério de
Bothnlsa

Departamento de Agbas e Recursos
Amhlentals - DARA

l Divisdo de Pragas e Areas Verdes l

l Divisio de Controle ¢ ProJetos Amblentals ]
1

I l

L SegBo de Produgfo de Mudas | l Secho de Pesq. Rec, Naturals,

[ |

| Segho de Jardinagem I |

Seg&o de Produtos Reckclvels

Segao de Manutenglo e Construglo
de Pragas

Segho de Est. Consc. Ambiental

!

Sagho de Planejamento e. Execugio

3
d

Palsaglstica Seglo de Fiscalizagho Arnbient*l
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. Gerenciamente do “Castramovel”.

. Acolhimento e recuperagdo de cies e gatos (abrigos publicos)
. Gerenciar programa de adogdo de caes e gatos;

. Gerenciar programa de |dentificagcio de animais

2.1.2 - Equipe de servidores ptiblicos:
° 02 Médicos Veterinanos;

. 04 Ajudantes Gerais

. 02 Agentes Administrativos.

2.2 Segdo de Defesa e Protegdo Animal: responsavel por fiscalizar ocorréncias de maus
tratos a cdes e gatos, e execucdo de atividades educativas visando a guarda-responsavel de

animais

2.2.1 Servicos:

. Fiscalizar ocorréncias de maus tratos a caes e gatos;

. Recolher e destinar animais em situag&o de maus tratos.

. Atividades de Educagdo Ambiental visando a guarda-responsavel de
animais

2.2.2 Equipe de servidores plblicos:

. 01 Médico Veterinario;
. 01 Bidlogo / Zootecnista.
. 02 Ajudantes Gerais

. 02 Agentes de Protecido Ambiental;
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2.3 Sec¢io de Administragdo e Apoio Operacional: responsavel pela rotina administrativa

da Divis@o, dando apoio acs servidores do setor, bem como controle de materiais e insumos

utilizados, atendimento e orientag@o ao publico.

2.3.1 Servigos:

Fazer servigos de mini dap para apoio aos servidores do setor

Tramitar documentos no sistema, movimentado os mesmos intemamente e
externamente

Registrar solicitagdes de servigos

Orientar municipes em relagio aos servigos prestados e sanar dividas

Controlar em arquivo os reiatérios de servico da Divisao

Controlar e manter estoque de materiais e produtos da Divis&o

2.3.2 Equipe de servidores publicos:

. 02 Agentes Administrativos.

. 01 Ajudante Geral
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Reestruturacio da Divisao de

Administracao ¢ Expediente

PROPOSTA: CRIACAO DE SECAO

e Secdo de Expediente e Apoio aos Servidores

e Secdo de Gestdo de Frota e Equipamentos

Diretor: Daniel Sanchez Donato

Bauru - SP
Fevereiro / 2.022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU < 2N

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SWMA

' Divisio de Administragdo e Expediente

Se¢do de Expediente e Apoio.aos, .
Servidores

‘Se¢dio de Gestdo de Fiota e
" Eauipamentos.

Criagdo de Secéo de Expediente e Apoio
aos Servidores e Se¢gdo de Gestdo de
Frota e Equipamentos, criadas através
da Supressio da Segdo de Analise
Vegetal(DICOPA) e da Secao de
Administracio e Manutengéo (DIPAVE)

Proposta : Secdo de Expediente e Apoio aos Servidores , em substituicao da Secio de
Administracio e Manutencéo_- Divisdo de Pracas e Areas Verdes

Controlar e registrar a frequéncia/afastamentos dos servidores (abono, férias, licengas,
etc.), controlar a entrada, saida, localizagdo e arquivamento de documentos, elaborar
documentos diversos, verificar documentos de acordo com as normas da
administragdo municipal, realizar cadastramento e atualizagbes de usuarios e servigos,
confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas, registrar produtividade do
setor de trabalho, elaborar estatisticas, realizar e divulgar projetos e programas
desenvolvidos na area em que trabalha, colaborar no planejamento de ag¢bes do setor,
propor altemativas de mudangas e melhorias de processos e controles, realizar
pesquisa/levantamento de dados, fornecer informagdes referentes a area
administrativa do setor, atender reclamagdes e procurar soluciona-las, auxiliar no
controle de visitantes, direcionamento de Reclamagbes (ouvidoria), tramitagdes de
processos eletrdnicos, aceite e tramitagfo de processos fisicos, oferecer informagdes,

atendimento telefénico, coordenag&o da limpeza predial da secretaria.

Proposta : Secdo de Gestio de Frota e Equipamentos , em substituicio da Secdo de

Anélise Vegetal - Diviséo de Controle e Projetos Ambientais

Gerenciar a frota da secretaria centralizando todos os assuntos relacionados com as
manutengdes corretivas e preventivas das viaturas, maquinas ¢ equipamentos da
Semma, em uma Unica segdo, objetivando methor eficiéncia na conservacédo do

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - vila Falcdo — CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU <2

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SEMMA

patrimbnio pUblico e paralelamente trazendo melhores resultados nas atividades do

municipio.

Reestruturaciao do
Departamento de Acoes e

Recursos Ambientais - DARA

Diretor: Sidnei Rodrigues
Gestor Ambicntal/Quimico — CRQ -1V 73260

Baurn - SP
Fevereiro 2022

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo — CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru.sp.gov.br - meicambiente@bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU y
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SEMMA

Departamento de Agdes e Recuwrsos
Ambientais - DARA

Diviso de Pracas e Areas Verdes [ Oivisao de Controle @ Prdetos Ambientais ]

I DI

[ Segso o= Produgioce Momas | T Sea0 Operacional de Manejo e Cole d2
I i Residuos

_ Sepmocedadnagem |

| Secio de Fiscalzagao @ Controle de PoluigAn

Se¢a0 o2 Manuengdo e Consinygdo a0 Meio Amblente
&2 Pragas
~ | Segdo de Elaboragio de Projetos e de Geslao
| Segfiode Adminisiragao & Apalo e Frscalzagdo de Comratos e Convénios
: Cperadonal

Secén de Proelos e Programan em Fducagdo
Ambicrtal

ALTERACAO DE NOMEXCILATURA:
Sec3p Opevacional de Manejo e Coleta de Reskduos {Ardiga Secdo de Produins
Redclaveis)
Seglo de Fiscakzachoe Controle de PoluigAo ao Meio Amblere (Anfiga Segfio
de Fiscalizag2o Amblental
Secao de Flaboracso de Projelos e de Gesdo e Fiscalizagdo de Comratos e
Convénios (Aidiga S2¢0 de Pesquisa @ Recursos Naturals)
Se¢io de Proetos e Programss em Eouceclo Ambiemal (Aniiga Secho- de
Estidos, Conscierilizagio Ambientat) . ’
Seg30 de Adminis¥agso ¢ Apolo Operadonal{ Amliga Segdo de Plancament &

i .

Execugao P3iagistica

SUPRESSAO DE 02 SEGOES (01 0IPAVE / 01 DICOPA)

1. ATRIBUICOES DO DEPARTAMENTO DE AGOES E RECURSOS AMBIENTAIS

Gestso e fiscalizacdo do Contrato de Coleta Organica;
Gestio e fiscalizacdo do Contrato de Coleta Seletiva;
Gestdo e fiscalizagdo do Contrato dos Ecopontos;

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo ~ CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru,sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU i \
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SEMMA

Gestéo e fiscalizagio do Aterro Sanitario,

Gestao e fiscalizagdo da Area de Residuos da Construgdo Civil - RCC;

Gestéo e execugéo dos servicos de podas e supressio de arvores;

Gestéo e operagdo do Viveiro Municipal;

Gestao das Agdes de Gerenciamento e Controle da Poluigdo ao Meio Ambiente
Desenvolvimento da Politica Municipal de Educagdo Ambiental com foco na

sustentabilidade.

2. Divisdo de Controle e Projetos Ambientais

2.1.Sec¢do Operacional de Manejo e Coleta de Residuos (Antiga Se¢do de Produtos

Reciclaveis)
- Realizar constantemente avalicdo do atendimento junto aos municipeis que utilizam os
Ecopontos e Ecoverdes
- Fiscalizar a segregagéo correta dos residuos que séo entregues pela populagio dentro de
cada unidade, Ecoponto/Ecoverde
- Manter por meio proprio ou de Empresa terceira, o imével de cada local em perfeitas
condigées estruturais
- Recolher residuos de poda (massa verde) dos Ecopontos e levar para processamento
- Coletar os residuos da construgio civil e levar para a usina de processamento, ou a outros
locais indicados pelo 6gédo competente
- Recolher moveis e eletrodomésticos velhos da populagio por meio do servigo de cata treco
- Operar e direcionar as atividades de descarte de residuos nos equipamentos existentes
como Ecopontos, Ecoverde, Aterros Sanitarios e outros correlatos.
- Tramitar documentos no sistema, movimentado os mesmos internamente e extemamente
- Registrar solicitagdes de servigos
- Orientar municipes em relagao aos servigos prestados e sanar duvidas
- Controlar em arquivo os relatorios de servigo da Segio/Diviséo

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcao - CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www,.bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br



YA

PROC. N9_§éz"' N7
COLHAS DS

n

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU AN
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SEMMA

- Realizar todas as atividades e servigos que forem necessarios, e que sejam correlatos com

a Secao

2.2, Secdo de Fiscalizagcdo e Controle da Poluicdo ao Meio Ambiente (Antiga Secdo

de Fiscalizagao Ambiental)

- Analise de Processos para emissdo de Anuéncia junto a CETESB;

- Anélise de Processos para cadastramento/licenciamento de atividades econdmicas de baixo
potencial poluidor;

- Atendimento e orientacdes de municipeis com dividas em relagio aos servigos prestados;

- Fiscalizagcdo de prevengdo, e combate a poluicdo e degradagdo ao meio ambiente e dos
recursos naturais;

- Fiscalizar os descartes irregulares dos residuos da construgéo civil.

- Fiscalizar e coibir o descarte incorreto de qualquer tipo de residuo ou substincia, que
possam provocar alteragdo nas condi¢des naturais do meio ambiente, sendo estes natural ou
artificial;

- Tramitar documentos no sistema, movimentado os mesmos internamente e extemamente

- Registrar solicitagctes de servigos

- Orientar municipes em relacio aos setvigos prestados e sanar dividas

- Controlar em arquivo os relatorios de servigo da Seg&o/Divisa@o

- Realizar todas as atividades e servigos que forem necessarios, e que sejam correlatos com

a Secao

2.3.Sec¢do de Elaboragdo de Projetos e de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos e
Convénios (Antiga Secdo de Pesquisa e Recursos Naturais)
- Realizar estudos ambientais para todo o Departamento

- Elaborar projeto para todo o Departamento
- Elaborar Termo de Referéncia, Memorial Descritivo e Planilha Orcamentaria

- Realizar pesquisa de preco dos projetos elaborados

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo — CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www. bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU Q/?_’,\
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE SEMMA

- Realizar Gestdo de Contratos do Departamento, onde envolvem projetos relacionados as

suas atividades
- Fiscalizar Contratos em andamento de sua vigéncia

- Elaborar Relatérios dos Contratos em andamento
- Elaborar e executar atos administrativos, tais como, oficio, comunicado, adverténcia dentre

outros que se fizem necessarios para a rotina de trabalho.

2.4.Se¢do de Projetos e Programas em Educagdo Ambiental (Antiga Secdo de

Estudos Conscientizagio Ambiental)
- Elaborar, coordenar e executar programas de educagio ambiental, municipais, estaduais e

Federais;
- Planejar campanhas educativas com temas diversos visando a protecdo ambiental e habitos

sustentaveis
- Planejar e organizar Agdes de Educagdo ambiental no Espaco do Horto Florestal e ou em

outros espagos na gestdo do municipio ;
- Receber grupos escolares ou organizados nos espacos voltados para Educagéo Ambiental,

- Realizar agbes de Ecoturismo nos equipamentos existentes no municipio;

3. Divisdo de Pracas e Areas Verdes - DIPAVE

3.1. Se¢ao de Produgido de Mudas
- Realizar coleta de sementes em matrizes com apoio de um técnico da area
- Manter as estufas em condigbes adequadas para produgdo de especies arboreas e de
paisagismo
- Preparar compostagem com insumos para uso na produgao
- Monitorar e efetuar regas conforme orientagoes técnicas da produgdo, e estoques de plantas

do viveiro
- Preparar vasos e outros recipientes que irdo receber as mudas para a produgac do viveiro

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdao - CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru,sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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- Monitorar e combater possiveis pragas que por ventura possam invadir o viveiro e

matar as plantas

3.2.Segio de Jardinagem
- Preparar canteiro para recebimento de flores e outros que por ventura possam fazer parte do

paisagismo do local
- Preparar compostagem e realizar corregdo do solo seguindo orientagio técnica
- Vistonar os locais onde ocorrerdo os piantios e definir juntamente com um técnico as

melhores espécies para cada ambiente

3.3.Segdo de Manutengao, Construcdo de Pragas
- Abrir covas em calgadas e remover os entulhos
- Realizar plantio em calcadas, pracgas, areas verdes, bosques e parques
- Realizar plantio para adengamento de areas degradadas
- Trabalhar com plantio de reflorestamento
- Realizar plantios de compensagdo de TCRAs da Prefeitura, em relagdo aos temos da

CETESB
- Servigos de alvenaria, sédo desenvolvidos na maioria das vezes para reparo em passeios de

pragas, bosques e parques da Prefeitura

3.4.Se¢ao de Administracdo e Apoio Operacional (Antiga Segdo de Planejamento e
Execucéo Paisagistica)
- Fazer servigos de mini dap para apoio aos servidores do setor
- Tramitar documentos no sistema, movimentado os mesmos internamente e extemamente

- Registrar solicitagbes de servigos
- Crientar municipes em relagéo aos servigos prestados e sanar dividas

- Controlar em arquivo os relatorios de servigos da Divisdo
- Controlar e maniter estoque de materiais e produtos da Divis&o

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo - CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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Reestruturacio do
Departamento Zoo Botanico —
DZB (Departamento de

Biodiversidade)

Diretor: Daniel Contieri Rolim
Biologo — CRBio-01 56557/01-D

Bauru- SP
Fevereiro de 2022

Avenida Alfredo Maia, 1-10 ~ Vila Falcdo —~ CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www.bauru,sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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Alteracio de Nomnencisiurs
Anigy Departamentn Zov-boliake

1

| Departamento & Blodiversisade |
Divedo deZaokigka Divislo de Jardm Divifio deth'jmm:
Botdnico “da Pakagem
i ] 1
Seydo oe Aaririsiragdo & Segao d2 Adminizragks *Secso de Prowiss a
Wantengao Manuengcao prabmbdiiin
' l - |
é Setio o2 Mutngso Animal Segaode Resenva ‘Séﬂidarmdamm
R R— Exigica 7T Amblenial
. [ Setaode Manurengioe o [~ |
Reforma Secio de Oies € S&cdo ce Arborzacdo
IR Manulengao - Urbama_
l Seqa0 a2 Veternana ] . | L
e e o sr g wr e weed | S€%B0 de Programa
| . Eduzacrnal
SegfomMamp Ao | L .. - CRIAGAO DE NOV & DIVISAQ €OM
,  Seaooe Cdegdes FOCO XA ARRORIZACAD | RBANA
| L. Vegeas 3SEGHES NOVAS
Sezapd: Foucazho [ 'L‘—
ket .__.%ﬁ?zﬁrﬂﬂefﬂij
Segao de Leborsténio da
Botanica

ALTERACAO NO NOME DO DEPARTAMENTO DE ZOO-BOTANICO PARA
DEPARTAMENTO DE BIODIVERSIDADE

® CRIACAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE PAISAGEM

Segdo de Projetos e Planejamento

- Planejamento das Unidades de Conservacao

- Planejamento urbano ambiental

- Planejamento e gestao das areas de interesse ambiental
- Diretrizes e normas ambientais

- Elaboragao e gestdo de planos e programas

- Aprovagao de projetos ambientais

- Elaboracéo de Projetos de Pracas e areas verdes

Avenida Alfredo Maia, 1-10 - Vila Falcdo = CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www,bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br
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Secao de Licenciamento Ambiental
- Laudos de fauna e flora
- Autorizagbes de supressdes de arvores;

- Projetos de Restauragdo Ecoldgica
- Acompanhamento de Termos de Compromisso de Recuperagéo Ambiental (TCRAS).

Segdo de Arborizagdo Urbana
‘ Autorizagdo de substituigdes
- Licenciamento de arborizagdo para Certificado de Conclusdo de Obras (habite-se)
- Fiscalizag&o de arborizagéo
- Fiscalizagdo de areas verdes
- Fiscalizag@o de areas adotadas
-Elaboragéo de Projetos de Arborizagéo

Avenida Alfredo Maia, 1-10 ~ Vila Falcdo — CEP 17050-030 - (14) 3234-6849
www,bauru.sp.gov.br - meioambiente@bauru.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADO DE SAO PAULO

LEIN® DE DE FEVEREIRQ DE 2022
Altera dispositivos ¢ atualiza a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de
Bauru, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, com atribuigdo de realizar a politica ambiental
do municipio, passa a compor, além do Gabinete do Secretirio Municipal, a seguinte
estrutura:

- Divisio de Administragdo de Expediente;

II- Departamento de Biodiversidade;

11I- Departamento de Bem Estar, Defesa e Protegio Ambiental
IV- Departamento de Agdes e Recursos Ambientais

§1° A Divisdo de Administragdo e Expediente é integrado:

I —pela Segdo de Controle Administrativo;
11 — pela Segdo de Gestdo de Frota e Equipamentos.

§2° O Departamento de Biodiversidade é integrado:
I £)pela Divisdo de Zooldgico, abrangendo:
a) Se¢do de Administragio e Manutengao,
b) Segdo de Nutrigdo Animnal;
¢) Se¢do de Manutengdo e Reforma;
d) Segdo de Veterindria;
e) Segdo de Manejo Animal; e
f) Secio de Educagdo Ambiental.
1T — pela Divisdo de Jardim Botdnico, abrangendo:
a) Segdo de Administragdo e Manutengio;
b) Segdo de Reserva Ecolégica;
¢) Segdo de Obras e Manutengio;
d) Secio de Programa Educacional;
e) Segdo de ColegBes Vegetais;
f) Secdo de Horticultura; ¢
g) Segiio de Laboratorio de Boténica.
T11 — pela Divisio de Planejamento da Paisagem,-abrangendo:
a) Segio de Projetos e Plangjamento;
b) Secdo de Licenciamento Ambiental; e
c) Secdo de Arborizagdo Urbana.

§3° O Departamento de Bem Estar, Defesa e Protegdo Animal ¢ integrado:
I- pela Divisdo de Controle Populacional e Protegdo Animal, abrangendo:
a} Segdo de Controle Populacional, Recuperagio e Adogdo de Cies e Gatos;
b) Segdo de Defesa e Protegdo Animal; e
¢) Segiio de Administragio ¢ Apoio Operacional.

§ 4° O Departamento de Agdes e Recursos Ambientais € integrado:
I- pela Divisdo de Pragas e Areas Verdes, abrangendo:
a) Segio de Produgiio de Mudas;
b) Se¢do de Jardinagem;
c) Se¢do de Manutengédo e Construgdo de Pragas; e



Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°
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d) Segdo de Administragdo e Apoio Operacional.

11 - pela Diviso de Controle e Projetos Ambientais, abrangendo:

a) Segdo Operacional de Manejo e Coleta de Residuos;

b) Segdo de Fiscalizagdo e Controle de Poluigdo ao Meio Ambiente;

c) Segio de Elaboragao de Projctos e de Gestiio ¢ Fiscalizagfo de Contratos ¢ Convénios; e
d) Segdo de Projetos e Programas em Educa¢io Ambiental.

Para dar plena execugio a esta lei, ficam criados no quadro em comissio de livre
nomeagio ¢ exoneragdo 01 cargo de Diretor de Departamento - referéncia C20;

Ficam criadas 06 (trés) fungbes de confianga de Chefe de Se¢io, com gratificagdo de 20%
do padrio de referéncia do servidor e 02 (duas) fungdo de confianga de Diretor de Divisdo,
com gratificagio de 40% e padrio de referencia C27 da Grade Salarial de Técnicos da Lei

5.975/2010.

Fica o quadro de cargos comissionados e fungdes de confianga criado da Secretaria
Municipal das Administragdes Reginais atualizado conforme o Anexo [ encartado nesta

lei.

Fica o organograma da Secretaria Municipal das Administragdes Reginais atualizado
conforme o Anexo 1] encartado nesta lei.

Fica o quadro de cargos em comissio, anexo XVIII, da lei 5975 de 01 de outubro 2010,
atualizado conforme o Anexo 111 encartado nesta lei.

Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogando o artigo 18 da Lei 3601 de
27 de julho de 1993 e demais disposiges em contrério.

Bauru, de fevereiro de 2022.
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Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga

Cargos l.otagéo Enquadramento
Secretaria de Secretaria 01 c7

Diretor de Departamento 03 C20

Diretoria de Divisdo 07 C27 + Grat.40%"

Chefia de Se¢éo 29 Grat. 20% salario base**

“Referencia sobre a Grade Salarial de Técnicos da Lef 5975/2010.
+ Gratificagdo sobre o salario base do servidor designado.
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Anexo il

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Frafafta

S cratario Funicifral
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secratarlade  {f] Dlvisdo de Adm. 2
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b1 ;
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: !
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ANEXO Il
ANEXO XVIII
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
Cargo Lotagdo Ref.

ADMINISTRADOR REGIONAL 4 C-16
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 C-14
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE 4 C-22
ASSESSOR DE ADMINISTRACAQ REGIONAL 1 C-09
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM can
EDUCACAO 1
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM c.2
SAUDE |
ASSESSOR DE IMPRENSA — EM EXTINCAO 1 C-16
ASSESSOR DE INFORMATICA 1 C-18
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAO c.22
TECNOLOGICA 2
ASSESSOR DE SECRETARIA 4 C-07
ASSESSOR DO GABINETE 4 C-24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 C-06
ASSISTENTE DE SECRETARIA 2 C-04
CHEFE DE GABINETE 1 C-30
CONSULTOR FINANCEIRO 2 C-14
CONTROLADOR GERAL 1 C-23
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1 C-18
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA .18
MUNICIPAL 1
COORDENADOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 C-24
COORDENADOR DE CONVENIO 1 C-24
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL 1 C-18
COORDENADOR DE INFORMATICA 1 C-24
COORDENADOR DE MODALIDADE .ol
ESPORTIVA 10
COORDENADOR DE MODALIDADE 0.05
ESPORTIVA/ AREAS 8
COORDENADOR DE POLITICAS PARA AS .12
MULHERES 1
COORDENADOR DOS SERVICOS MUNICIPAIS .24
DO POUPATEMPO DE BAURU 1
COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA DO .04
CONSUMIDOR 1
CORREGEDOR ADMINISTRATIVO 3 C-26

1 C-26

CORREGEDOR GERAL ADMINISTRATIVO
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO 40 C-20
SECRETARIA DE SECRETARIA 14 C-08
SECRETARIO DO PREFEITO I C-15
SUB-PREFEITO DE TIBIRICA 1 C-16

E N
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= EXPOSICAO DE MOTIVQS =
, 2022,

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter a apreciagdo e aprovagao dessa Augusta Casa o

presente Projeto de Lei, que trata sobre a estrutura organizacional da Secretaria Municipal do Meio

Ambiente.
O presente Projeto de Lei visa reorganizar os servigos executados pela Pasta

adequando a estrutura j existente e estruturar as novas atividades relacionadas ao bem estar, defesa

¢ prote¢do animal no municipio englobada pela Secretaria.
A proposta apresenta a criagio do Departamento de Bem Estar, Defesa e

Protecio Ambiental serd responsavel pelo gerenciamento e execugdo de Programas de Controle da
Populagio Canina e Felina no municipio, atuando frente a esterelizagdes cirurgicas e gerenciamento
de identificagiio e adogdes animais. Também serd fungdo do departamento o gerenciamento de
ocorrencias de maus tratos e atividades de Educagdo Ambiental visando a guarda-responsave] dos
animais.

Trata-se de importante atividade realizada junto & populag@o, com o objetivo
de controlar o abandono e maus tratos de ciies ¢ gatos, através de agdes, programas de orientagdes,
conscientizagfio, realizagdes de cirurgias e fiscalizagfo, oferecendo os cuidados necessérios para

dirimir o aumento de animais abandonados nas ruas do municipio.

O Projeto de Lei também prevé a criagdo da Divisdo de Planejamento da
Paisagem, junto ao Departamento de Biodiversidade (antigo Departamento de Zoo-Botinico), com
o objetivo de realizar o trabalho de arborizagdo urbana no municipio, buscando mehorias na
qualidade de vida da populagéo.

Isto posto, espero ter apresentado os esclarecimentos devidos a fim de que

todos possam ter plena compreensio do projeto ora apresentado.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL




JAUAY

Processo: 29.815/2022

Ao Departamento Pessoal

Conforme solicitado no presente, providenciamos o Projeto de Lei, fls. 20/26, com as
devidas alteragBes necessarias nas legislagdes, bem como Exposi¢io de Motivo visando
explicar a necessidade da adequagdo no organograma.

Encaminhamos para providencias com relagdo ao impacto financeiro, apds ao

Secretéirio da Administragiio para conhecimento.

Se de acordo, sugiro o posterior encaminhamento ao Secretario da SEMMA para

analise quanto ao encartado até o momento ¢ demais encaminhamentos (SNJ e Sec. Finangas).

Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 f‘f?i

E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DBcw gz 2.
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Secretaria Municipal da Administrd¢ao g
Departamento de Avalia¢do Funcional nnﬁiﬁ??&'i‘éa":ns
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Secretaria Mumicipal da Administracéo

IMPACTO SALARIAL - ORGANOGRAMA DA SEMMA - PROCESSO 29.815/2022

REMUNERAGAO (considerando 06 fungses =
: PREVIDENGIA 1/3 FERIAS CUSTO
de conflanga de Chefe, 01 fungdo da conflanga de Diretor 0
e Do s 1 %;’;"n:.q. et | 137 SALARIO (1112) | " pxrpanar CONSTITUCIONAIS | MENSAL | CUSTOANUAL
epartamen
R$ 10.274,70 RS 856,23 RS 2.671,42 R$ 285,41 R$ 14.087.76 | R$ 169.053,10
IMPACTO MENSALNA FOLHA'DE{PAGAMENTO 0,0396 %

IMPACTO REALIZADO CONFORME DETERMINA O INCISO | DO ARTIGO 16 DA LEI COMPLEMENTAR 101/2000

CUSTO MENSAL 2022 2023 2024
R$ 14.087,76 R$ 14.792,15 R$ 15.531,75

CUSTO ANUAL *2022 2023 2024
*09 meses R$ 126.789,82 R$ 177.505,75 R$ 186.381,04

0BS: O impacto foi efetuado considerando a criagao de 06 fungBes de confianga de Chefe, 01 fungdo de confianga de Diretor de Divis&o e 01 cargo em comissée de Diretor de Departamento.

. )

trLgpPes Pinto

Diretora dol}ep . de Adm, de Pessoal

Secretaria Muylicipal Administragio
PrefeituryMunicipal de Bauru
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Bauru, 12 de Abnl de 2022.

BN R

A Secretaria de Administracdo

A/C Donizete

Segue a pedido.

e 7%
ﬂ ﬂL.l\na Manﬁo%g%‘
Secretarla de gecretarfa

gpcretaria Mun. o¢ Econ. @ Financas

én /J/&?‘r/ 22

‘Qﬁuw@ oo W’ RO 1522, (Rx]wndv s

@ ffuecm N 1651342024




Pproc MML:,&
FoLHAS_ Y2 4 _

PREEEITURA MUNICIPAL DE BAURDU

Secretaria Municipal de Administrapiio

Processo n° 165.174/2021 — apensado ao n° 29815/2022

Ao
Departamento de Avaliagio Funcioral

Solicito as seguintes providéncias:

1) Na Secretaria das Administragdes Regionais, criar o cargo em comissdo de Assessor
de Gestfo Estratégica, referéncia C-22;

2) Na Secretaria do Meio Ambiente, remanejar as Divisdes do Zoolégico e do Jjardim

Botdnico do Departamento de Biodiversidade para o Gabinete do Secretério, sem
alterar sua estrutruas organizacionais;

3) Unificar as minutas de projetos de lei da Secretaria das Administragdes Regionais, da
Secretaria do Meio Ambiente e dd Secretaria de Planbejamento;

4) Atualizar o impacto financeiro/greamentario unitério o fazer o impacto geral para
verificarmos se havera orgamento|para o envio do mesmo & Camara dos Vereadores.

5) Retorne para demais providéncias

Bauru, 18/04/2022.
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Altera dispositivos¥e atmliza a estrfitura organizacional da 1933

Secretaria Municipal das Administrages Regionais, Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de

Planejamento

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos terros do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bag

faz saber que a CAmara Municipal aprovou ¢ ela sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Altera o inciso III do artigo 3° da Tei Municipal n° 3601, de 27 de julho de 1993, que

~ passa a ter a seguinte redagdo:
"Art. 3°(...)
(s
III.  Revogado.,” (NR);

\/ Art. 2° Transfere a estrutura organizaciona. da Diretoria Distrital de que trata o inciso IV do
artigo 3° da Lei Municipal n® 3601, de 27 de julho de 1993 para a Secretaria Municipal

das Administragdes Regionais.

A euscdon . _ o ‘
Art. 3° Aftera o inciso VIdo §1° do artigo 5* da Lei Municipal n° 3601, de 27 de julho de 1993,

tav . -
(que_passa_a_ber‘)a seguinte redagdo:

"Att. 5° (...)
§1° (.
)

Vi as Secdes, setores subordinados as Divisdes com responsabilidade de
acompanhamento, controle e execugdo de acdes administrativas
especi/ﬁcas de cada divisdo, exceto na Secretaria Municipal das
Administragdes Regionais, com subordinagio direta ao Administrador

Regional.” (NR. .
egional.” (NR) W\‘va

P h
< At 4 Altera o artigo 7° e os respectivos peragrafos 1°, 2° e 3°, da Lei Municipal n® 3601, de 27

de julho de 1993, que passam a ter a3 seguintes redagdes:
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"Art. 7° Revogado. SROC. N2 W D5 -
§ 1° Revogado. FOLHAS }23

§ 2° Revogado.
§ 3* Revogado.” (NR)

Acrescenta o inciso XIII ao artigo 9° da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993,

com a seguinte redagdo
"Art. 9°(...)
(...)
XIII - Secretaria Municipal ¢as Administragdes Regionais - Sear.” (NR)

Altera o art, 16 da Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter as

seguintes redagGes:

“Art. 16 - A Secretaria Municipal ce Planejamento, com atribui¢do de realizar a politica

municipal de planejamento, é integrada pelo Gabinete do Secretério, contendo:
L A Secretaria Executiva;
II. A Divisdo de Administragio e Expediente, abrangendo a se¢io de Expediente
III. O Departamento de Planejarrento Urbano, contendo:
a) a Divisfio de Diretrizes e Normas, abrangendo:
1.  Secdo de Pesqu.sa e Estatisticas;
2. Secio de Elaboragdo de Normas;
3. Sec¢do de Diretr zes Vidrias e de Parcelamento do Solo e;
4.  Sec¢do de Projetos Vidrios.
IV. O Departamento de Controle do Uso e Ocupacdo do Solo, contendo:
a) a Divisdo de Aprovacio de Projetos, abrangendo:
1.  Secdo de Aprovagdo de Projetos de Edificios e Loteamentos;
2. Seglo de Alvari, e;
3.  Se¢@o de Emplacamento.

b) a Divisfo de Cadastro abrangendo:
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1.  Se¢#o de Prépr.os Municipais, Patriménio Histérico e
Desapropriag¢des;

2.  Secdo de Distrizos Industriais;
3. Secio de Cadastros ¢ Mapas, ¢;
4)  Segdio de Certicdes.

c) a Divisioc de Fiscalizagio, abrangendo:
1. Secdo de Fiscaliza¢8o do Comércio, e;
2.  Se¢do de Fiscalizagéio de Obras

V. O Departamento de Habitagao Social, contendo:

a) a Divisfio de Habitagao, abrangendo:
1. Sec¢do de Projetos Urbanistico, e;
2. Segdo de Projetas Sociais.

Parigrafo  Ficam criadas no quadro de fungdes de confianga da Secretaria Municipal do

tinico Planejamento, 02 (duas) fungdes de confianga de Chefe de Segfo, com gratificagdo de
20% do padrio de referéncia do servidor e 01 (uma) fungio de confianga de Diretor de
Diviso, com padrdo de referéncia C27 da Grade Salarial de Técnicos da Lei 5.975/2010
+ gratificagdo de 40%.

Art, 7° Altera o art, 18 da Lei Municipal n* 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter as

seguintes redagdes:

“Art. 18 A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, com atribuigfo de realizar a politica

ambiental do municfpio, é integrada pelo Gabinete do Secretario contendo:
I A Secretaria Executiva;

II. A Divisio de Administragi> e Expediente, ab-rangendo a Se¢do de Controle

Administrativo e a Segdo de Gestio de Frota e Equipamentos.
111, A Divisso de Zoolédgico, abrangendo;

a) a Secdo de Administre¢do e Manutengéo;

b) a Se¢do de Nutrigdo Animal;

c) a Se¢do de Manutengao e Reforma
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d) a Sec¢do de Veterinéria;

e) a Secdo de Manejo Animal; e
) a Secdo de Educagio Ambiental.
IV. A Divisdo de Jardim Boténicc, abrangendo:
a) a Segdo de Administrazdo e Manutengéo,
b) a Segiio de Reserva Ecologica;
c) a Sec¢do de Obras e Menutengdo;
d) a Segdo de Programa Educacional;
€) a Se¢do de Colegdes Vegetais;
) a Secio de Horticultura; e
g) a Secdo de Laboratéric de Botéinica
V. O Departamento de Biodiversidade, contendo:
a) Divisio de Planejamerto da Paisagem, abrangendo:
1.  aSegio de Proje-os e Planejamento;
2. aSecdo de Licerciamento Ambiental; e
3.  a Seco de Arborizagdo Urbana.
V1. O Departamento de Bem-estar, Defesa e Prote¢do Animal, contendo:
a) Divisdo de Controle Populacional e Protegio Animal, abrangendo:

1.  aSecdo de Controle Populacional, Recuperagdo e Adogio de Cies e

Gatos;
2. a Secio de Defesa e Prote¢io Animal; e
3. a Segdo de Administrag8io e Apoio Operacional.
VII. O Departamento de Agdes e Eecursos Ambientais, contendo:
a) Divisio de Pragas e Ateas Verdes, abrangendo:
1.  aSegio de Produgdo de Mudas;

2. aSectio de Jardinagem;

3. aSecio de Manutengio e Construgo de Pragas; e
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b) Divisdo de Controle ¢ Projetos Ambientais, abrangendo _

1. a Se¢do Operacional de Manejo e Coleta de Residuos;
2. a Segio de Fis:zalizagfio € Controle de Poluigdo ao Meio Ambiente;

3, a Segdo de Elaboragiio de Projetos e de Gesto e Fiscalizagio de

Contratos € Ccnvénios; €
4, a Segio de Profetos e Programas em Educagdo Ambiental

Ficam criadas no quadro de fungles de confianga da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente, 06 g;e fungdes de corfianga de Chefe de Segdo, com gratificagio de 20%
do padrdo de referncia do servidor e 02 (duas) fungdes de confianga de Diretor de
Divisdo, com padrdo de referéncia 27 da Grade Salarial de Técnicos da Lei 5.975/2010
+ gratificagdo de 40%.

Acrescenta o artigo 20-B e os §§ 1% 2° ¢ 3° & Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de

1.993, com as seguintes redages:

“Art. 20-B A Secretaria Municipal das AdministragGes Regionais, com atribuigio de
realizar a politica de zeladoria da cidade, em espago delimitado do territério municipal,
para atendimento de pequenas obras ou servigos de necessidade dos municipes, é

integrada pelo Gabinete do Secretério, contendo:.
I. A Secretaria Executiva;

1L A Divisdo de Administragdio e Expediente;
M1 O Departamento Social, abrangendo:

a) a Divisdo de Administiagdo, abrangendo a Se¢do de Planejamento e a

Segdo de Fiscalizagio.
IV, A Diretoria Distrital, abrangendo:
a) a Segdo de Limpeza Piblica;
b) a Segdo de Manutengdo, e
c) a Se¢do Administrativa.

\) + A Administragdo Regional Bzla Vista, abrangendo:

a)  aSegdo de Limpeza Piblica;

—
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b) a Secdo de Manutengéo, e FOLHAS,

c) a Segdo Administrativa.

4

/

A Administragdo Regional Falc#o/Industrial, abrangendo:
a) a Segdo de Limpeza Pitblica;
b) a Segdo de ManutengZo, e
) c) a Se¢fo Administrativa,
/@ A Administragio Regional Sio Geraldo, abrangendo:
a) a Segdo de Limpeza Publica;
b) a Segdo de Manutenggo, e
c) a Segdo Administrativa.
é A Administragio Regional Rzdentor/Geisel, abrangendo:
a) a Segdo de Limpeza Piblica;
b) a Segdo de ManutencZo, e

iﬂ, c)

VI A Administragio Regional Independéncia, abrangendo:

a Segiio Administrativa,

a) a Secdo de Limpeza Piblica;
b) a Secdo de Manutengo, ¢

%

X A Administragio Regional Mary Dota, abrangendo:

a Sce¢fio Administrativa.

a) a Sec¢do de Limpeza Pblica;
b) a Se¢fio de Manutenggo, e
c) a Se¢do Administrativa.

A Diretoria Distrital e as Administragdes Regionais sdio unidades de acompanhamento,
controle e execugdo de agdes administrativas em espago delimitado do territério
municipal, preferencialmente dir.gidas para atendimento de pequenas obras,

empreendimentos ou servigos de necessidade imediata dos municipes .

Ficam criadas no quadro de fungdes de confianga da Secretaria Municipal das

&)
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Administragdes Regionais, 06 (seis) fungd
gratificagdo de 20% do padrdo de referéncia do servidor.

Para dar plena execugdio a esta lei ficam criados no quadro em comissdo de livre
nomeagio e exoneragdo 02 (dois) cargos de Diretor de Departamento - referéncia C-20,
02 (dois) cargos em comissdo de Administrador Regional - referéncia C-16 e 01 (um)
cargo de Assessor de Gestiio Estratégica — referéncia C-22 da grade de cargos em

comissdo.
Fazem perte integrante desta Lei:

L O Anexo I - As descrigdes das fungdes de confianga de Chefe de Segdo e de
Diretor de Divisio e as d=scricdes dos cargos em comissdio de Diretor de

Departamento, de Administrador Regional e Assessor de Gestéo Estratégica.

IL. O Anexo II - O quadro de fungdes de confianga e de cargos em comissio da
Secretaria Municipal de Planzjamento, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e da Secretaria Municipal das Administragdes Regionais.

L. O Anexo IIl — O quadro de cargos em comisséo, criado pelo Anexo XVIII, da lei

5975 de 01 de outubro 2010,

IV. O Anexo IV - Os organogramas da Secretaria Municipal de Planejamento, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Secretaria Municipal das
Administra¢Ses Regionais.

Esta lei entrard em vigor na data ca sua publicagdo, revogando expressamente a Lei

Municipal n° 3837 de 17 de fevereirn 1995 e o artigo 6° da Lei 4192 de 04 de margo de

1997.

Bavru, deabril de 2022,
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, 2022,
Senhor Presidente,

Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter 3 apreciagdio ¢ aprovacdo dessa Augusta Casa o presente
Projeto de Lei, que trata sobre as estruturas organizacionais das Secretarias Municipais de

Planejamento, Meio Ambiente e de Planejamento.,

O projeto prevé reestruturar a Secretaria Municipal de Planejamento, criando a¢des que
que envolverio o Departamento de Habitagio Sacial que serfio voltadas a questdes de Habitagdo de
interesse social, com &nfase nos niicleos urbanos nformais e agdes voltadas a sua titulagio. Trata-se de
frente de trabalho importante, e que necessita ce estrutura organizacional adequada para gurantir a
perenidade do trato relativo & habitagfo social da cidade, buscando minimizar o crescimento de

ocupagdes irregulares em dreas pliblicas e privadas.

A proposta também tem o objetive de reorganizar os servigos executados pela Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, adequando a estritura jd existente e estruturando as novas atividades
relacionadas ao bem-estar, defesa e protegdo anmmal no municipio englobada pela Pasta. Através da
criacio do Departamento de Bem-estar, Defesa € Protegio Ambiental que estard responsivel pelo
gerenciamento e execugdo de Programas de Controle da Populagdo Canina e Felina no municipio,
atuando frente a esterilizagbes cirlirgicas e gerencdamento de identificagdo e adogdes animais, além de

atuar com o gerenciamento de ocorréncias de maus tratos e atividades de Educagdo Ambiental visando a
guarda-responsavel dos animais.

Trata-se de importante atividade realizada junto & populagdo, com o objetivo de
controlar o abandono e maus tratos de cdes e gatos, através de ag¢des, programas de orientagdes,
conscientizagdo, realizagdes de cirurgias e fiscalizagéo, oferecendo os cuidados necessarios para dirimir
o aumento de animais abandonados nas ruas do municipio.

O Projeto de Lei também prevé a criagdo da Divisdo dc Planejamento da Paisagem,

junto ao Departamento de Biodiversidade (antigo Departamento de Zoo-Boténico), com o objetivo de

realizar o trabalho de arboriza¢fo urbana no mumcipio, buscando melhorias na qualidade de vida da
populagéo.
Visa também ampliar as frentes de trabalho da Secretaria Municipal das

AdministracSes Regionais na cidade, redistribuindo equipes e preenchendo lacunas na prestagio de

—
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Pasta as Administracdes Regionais: Independénciz e Redentor. A alteragdo proposta tem o intuito de
assistir 3s necessidades de zeladoria da cidade divicindo-a em territérios menores, resultando em melhor

utilizagio de recursos, planejamento estratégicc das frentes e brevidade nos atendimentos dos

municipes.

Cumpre-nos acrescentar que, com s atribuigdes previstas 4 pasta pela Lei Municipal n.°
7.104/2018, regulamentada pelos Decretos Municisais n.° 14,172/2019 e n.® 14.143/2019, relacionadas
aos trabalhos de fiscalizag3o e limpeza de terre1os particulares baldios, reflete na necessidade de
organizacio de setor adequado para atendimento a demanda, de suma importéncia para concretizar o
projeto de limpeza dos iméveis abandonados, evitaado a proliferagéo de insetos que colocam em risco a
satide da populagfio, motivo pela qual o presente também prevé a alteragdo da nomenclatura da Segdo de
Execuciio, subordinada ao Departamento Social, atualizando para Segdo de Fiscalizagdo, adequando as

atividades executadas pela pasta.

Para a plena execugio deste Projetc estamos propondo a criagiio de 02 (duas) fungdes de
confianga de Chefe de Segdo, 01 (uma) fungo de confianga de Diretor de Divisdo e 01 (um) cargo de
Diretor de Departamento para a Secretaria de Planejamento, 06 (trés) fungGes de confian¢a de Chefe de
Segdo, 02 (duas) fungdes de confianga de Dirstoy de Divisdo e 01 (um) cargo de Diretor de
Departamento para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,! 06 (seis) fungdes de confianga de Chefe
de Secdio, 02 (dois) cargos em comissdo de Administrador Regional e 01 (um) cargo de Assessor de
Gestdo Estratégica para a Secretaria Municipal Jas Administragdes Regionais, e terd um impacto
financeiro anual de RS 532.577,29 (quinhentos ¢ =rinta e dois mil, quinhentos e setenta e sete reais ¢

vinte e nove centavos).

Isto posto, espero ter apresentado o3 esclarecimentos devidos a fim de que todos possam

ter plena compreensdo do projeto ora apresentado.

SUELLEN SILVA ROSIM

PREFEITA MUNICIPAL

7Y
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DESCRICOES DAS FUNCOES DE CONFIANCA E DOS CARGOS EM COMISSAO
DECLARADOS EM LEI DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

Fungio de Confianga: CHEFE DE SECAO

Referéncia; Gratificagdo de 20% sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor.
Carga Hordria: Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Experiéncia administratiza correspondente a 4rea de atividades préprias a

fum;ao ¢ habilitagio legal, quando for o caso, conforme previsto no Decreto 11.086/2009.

Unidade Vinculada:  Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagdo, comunicagdo, ética profissional e

discrigio.

Descrigiio Essencial

Administrar a Segfio e prestar assessoria 4 Divisdc; Planejar agdes que envolvam a Segdo; Coordenar e

supervisionar agdes operacionais.

Descri¢io Detalhada:

Prestar assessoria ¢ assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal, ao Diretor de Departamento e

ao Diretor de Divisdo a que esteja subordinado;
Acompanhar, controlar e executar as agdes administrativas no dmbito de sua seg¢do,

Opinar, conclusivamente, sobre todas as questdes em matérias no dmbito de sua segdo e decidir,

motivadamente aquelas de sua competéncia.
Identificar prioridades da Segéo;

Planejar agbes estratégicas para a Segdo;
Estabelecer metas da Segéo;

Planejar etapas do processo de trabalho;

Dirigir equipes da Se¢éo,

D
e

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277/ 3235-1056 i
E-mail: administracao(@bauru.sp.gov.br

.



RETARIA DE

applivsTragAo pe
BAURU

Prestar informagGes institucionais;
FOLHAS 232

Acompanhar a execugdo de projetos da 4rea;

Coordenar utilizagfio de infra-estrutura da Segio;

Interpretar normas;

Propor modificagdes nas normas;

Auvaliar aplicabilidade das normas vigentes;

Supervisionar movimentagfio e conservagio de ma-eriais e patrimdnio da Segéo;

Identificar pontos criticos da Seg&o.

Fungiio de Confianga: DIRETOR DE DIVISAQ

Referéncia: C-27 DOS TECNICOS = Gratificagio de 40%.
Carga Horaria: Jornada basica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Experiéncia administrativa correspondente 4 &rea de atividades préprias &

ﬁ1_1“1_<_;§0 e habilitagdo legal, quando for o caso, conforme previsto no Decreto 11.086/2009.

Unidade Vinculada:  Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpesscal, organizagdo, comunicagiio, ética profissional e

discrigio.

Descri¢io Essencial

Administrar a Divisdo e prestar assessoria a0 Departamanto; Planejar agSes que envolvam a divisioe; Coordenar e

supervisionar agBes operacionais.

Descrigiio Detalhada:

Prestar assessoria e assisténcia direta e imediata no Secretirio Municipal e ao Diretor de Departamento a

que esteja subordinado;
Orientar, acompanhar e controlar as agdes administ-ativas no dmbito de sua Divisdo;

Exercer atribuicdes delegadas pelo Secretario Municipal e Diretor de Departamento;
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Opinar, conclusivamente, scbre todas as questdes ¢ maté.;@%ﬁ&;sam? : { ~e—decidir,

motivadamente, aquelas de sua competéncia;
Identificar prioridades da Divisio;

Plancjar agdes estratégicas para a Divisdo,
Estabelecer metas da Divisdo;

Planejar etapas do processo de trabatho da Divisdo,
Dirigir equipes da Divisdo,

Prestar informag&es institucionais;

Acompanhar a execugdo de projetos da area;
Coordenar utiliza¢8o de infra-estrutura da Divisdo;
Interpretar normas;

Propor modificag6es nas normas;

Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;
Supervisionar movimentagio e conserva¢io de matzriais e patrimdnio da Divisgo;

Identificar pontos criticos da Divisdo.

Cargo: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Referéncia: C- 20 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeagdo ¢ Exoneragdo
Carga horaria: Jornada bésica: 40hs/semanais

Conhecimentos: Conhecimento na 4rea de Politicas Plblicas.

Unidade Vinculada:  Secretarias Municipais ou 3abinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagdo, comunicagdo, ética profissional e

discricdo.

Descrigiio essencial:

Administrar Departamento e Prestar Assessoria a(o) Secretdria(o) Municipal; Planejar Agdes que

Envolvam o Departamento; Coordenar e Supervisionar A¢des Operacionais.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-9C0 Fone 3235-1277 / 3235-1056 >@
E-mail: administracac@bauru.sp.gov.br



, Secretaria Municipal da Administrag¢do
Departamento de Avaliagdo Funcional

. PR
STCRETARIA DE

P PROC. Ne_ B Z2 otuiaETAChooe
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Prestar assessoria e assisténcia direta e imediata ao Secretdrio Municipal a que esteja subordinado e ao

Prefeito Municipal (analises, despachos e encaminhamento de processos e documentos);

Supervisionar, orientar, acompanhar e controler as agdes administrativas no Aambito de seu

Departamento;
Exercer atribuicdes delegadas pelo Secretirio Munisipal;

Opinar, conclusivamente, sobre todas as questSes e matérias no dmbito do seu Departamento e decidir,

motivadamente, aquelas de sua competéncia;

Representar a Secretaria em eventos ¢ reunides quendo tratar-se de assunto referente ao Departamento,

nos impedimentos eventuais do Secretério;

Identificar prioridades do Departamento;

Planejar agBes estratégicas para o Departamento, juntamente com os Diretores de Divisdo;
Delegar aos Diretores de Divisdo tarefas inerentes a> Departamento ou ao Gabinete do Secretdrio;
Estabelecer metas do Departamento;

Planejar etapas do processo de trabalho;

Reunir a equipe para melhor planejamento e sistemetizagdo das agdes a serem executadas;

Prestar informagdes institucionais.
Acompanhar a execugfio de projetos da area;
Coordenar utilizagdo de infraestrutura do Departamento;

Verificar junto as DivisGes a necessidade de aquisi¢io de recursos materiais e tecnolégicos para o

desenvolvimento das atividades;

Interpretar normas,

Propor modificagdes nas normas;

Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;

Supervisionar movimentagdo e conservagio de materiais e patrimoénio do Departamento,

Avaliar Divisdes e SecBes do Departamento, identificando pontos criticos, propondo e discutindo com a

equipe medidas para solucionar o problema.

-~
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PROC. Ne ¢TS4
Cargo: ADMINISTRADOR REGIONAL  |FOLHAS }BS
Referéncia: C- 16 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeag&o e Exoneragéo
Carga hordria: Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Conhecimento na 4rea de Politicas Piblicas.

Unidade Vinculada:  Secretaria Municipal das Administragdes Regionais.

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagdo, comunicagio, ética profissional e

disericdo.

Descricdo essencial:

Atender as demandas referendadas pela Chefe do Executivo e Secretario Municipal em agbes de
zeladoria da cidade em consonfincia com as diretzizes politico-governamentais atribuidas a regido ou
4rea sob sua responsabilidade, subsidiando no planejamento de atividades propostas ¢ projetos de agdes

de governo que mantenham relagdo com a agenda governamental.

Descrigio detalhada:

Atender o Chefe de Executivo e Secretirios Mun:cipais no desempenho de suas atribuigdes politicas,

visando ampliar os canais de interlocugio com a soziedade;

Realizar a articulagdo politica governamental visando o entrosamento entre os 6rgios da Administragiio

Pablica direta e indireta para fins de implementagdo das atividades na sua irea;
comparecer em eventos, reunides e solenidades nas diversas comunidade e instituigdes do Municipio;
Acompanhar as realizagdes das agdes politicas e governamentais na sua drea;

Acompanhar ou representar as autoridades de governo nas politicas governamental no atendimento a

demandas ¢ reivindicagdes oriundas da comunidade;

Exercer outras atribuigdes que Ihes forem conferidas ou delegadas pelas autoridades de governo

responséveis pelas unidades da estrutura organizacional onde esteja vinculado.

Cargo: ASSESSOR DE GESTAC ESTRATEGICA
Referéncia: C- 22 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeagio e Exoneragao
Carga horaria: Jornada basica: 40hs/semarais

SCTETANIA DE
dsracio ne
AURY

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235~ 1056 C)
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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PROC.N2_ D
Conhecimentos: Conhecimento na drea de Politicas Pi FRAKIAS_ ?3@

Unidade Vinculada: Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagio, comunicagdo, ética profissional e

discrigdo.

Descri¢fio cssencial

Atender as demandas referendadas pela Chefe do Executivo e Secretdrio Municipal em agdes de
politicas piiblicas da cidade em consondncia com as diretrizes politicos-governamentais, subsidiando no

planejamento e gerenciamento da implementacdo de politicas publicas relacionadas ao municipio.

Descrigfio detalhada:

Diagnosticar problemas, identificar prioridades, realizar estudos técnicos e propor alternativas

estratégicas e linhas de agdes dos projetos de goverr.o;

Gerenciar programas ¢ agdes, articulando recursos e processos, assessorando no desenvolvimento de

ferramentas de gestéo;
Monitorar a implementagdo das politicas ptblicas;

Coordenar definigio de objetivos setoriais, assessorando no desenvolvimento de sistema de indicadores,

analisando as rotinas de despesas da Pasta;

Assessorar na rotina de avaliagSes periédicas de impactos de politicas pliblicas, analisando a execugio
de programas e agoes;
Assessorar na tomada de decisdes, elaborando relatérios periddicos para anélise de viabilidade de

projetos e decisdes administrativas e organizacionais;

Prestar consultoria e assessoria, inclusive para a Chefe do Executivo e aos Secretérios Municipais;
Realizar articulagdio entre Secretarias, Autarquias e demais Orgﬁos;

Representar Secretarios Municipais em ComissGes & Eventos;

Assessorar na intermediagio entre Poderes executivo e Legislativo;

Exercer outras atribuicdes que lhes forem conferidas ou delegadas pelas autoridades de governo

responséveis pelas unidades da estrutura organizacional onde esteja vinculado.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-9C0 Fone 3235-1277 /3235-1056 @
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. Secretaria Municipal da Administrag¢do
Departamento de Avalia¢do Funcional

ANEXO I

Quadros de fun¢des de confianga e cargos em comissiio

Secretaria Municipal do Planejamento

Fung¢#o de Confianga Lotacdo Enquadramento
Diretoria de Divisdo 06 *Referéncia C-27 dos Técenicos + Grat.40%
Chefia de Segdo 16 ** Gratificagdo de 20% da refer&ncia do servidor
Cargos Lotag#o **Enquadramento
Secretéria de Secretaria 0l C-7
Diretor de Departamento 03 C-20

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Fungo de Confianga Lotagdo Enquadramento
Diretoria de Divisdo 07 *Referdncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Segdo 29 **Gratificago de 20% da referéncia do servidor
Cargos Lotagéo Enquadramento
Secretdria de Secretaria 01 C-7
Diretor de Departamento 03 C-20

Secretaria Municipal das Administragdes Regionais

Fun¢éio de Confianga Lotacdo Enquadramento
Diretoria de Diviso 02 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Segdo 23 *#Gratificagio de 20% da refer8ncia do servidor
Cargos Lotacdo Enquadramento
Secretaria de Secretaria 01 C-7
Assessor de Gestdo
_ 0l C-22
Estratégico

—
Prage das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-910 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
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SECTETARIA DE
ApMINiSTRACLO GE
LLULAT]

Administrador Regional 06 C-16
Subprefeito de Tibirigd 01 C-16
Diretor de Departamento 01 C-20

*Referéneia sobre a Grade Salarial de Técnicos da Lei 5975/2010.

N BSL2
** Gratificag@io sobre o saldrio base do servidor designado. PROC —59%———"&
poupas 738 o

—
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ANEXO III FOLHAS

QUADRO GERAL DOS CARGOS EM COMISSAO DECLARADOS EM LEI DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO

ANEXO XVIII DA LEI 5975/2010

Cargo ' Lotagfo Referéncia
ADMINISTRADOR REGIONAL 6 C-16
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 C-14
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE 4 C-22
‘!SSESSOR DE ADMINISTRACAO REGIONAL (EM EXTINCAO) 1 C-09
ASSESSOR DE GESTAQ ESTRATEGICA 1 C-22
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM EDUCACAQ 1 C-22
ASSESSOR DE GESTAQ ESTRATEGICA EM SAUDE 1 C-22
ASSESSOR DE IMPRENSA (01 (UM) EM EXTINGAC) 2 C-16
ASSESSOR DE INFORMATICA 1 . C-18
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAO TECNOLOGICA 2 C-22
ASSESSOR DO GABINETE 4 C-24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EM EXTINGCAO) 1 C-06
\QSSISTENTE DE SECRETARIA (EM EXTINGCAO) 2 C-04
AUDITOR GERAL 1 -
CHEFE DE GABINETE 1 C-30
CONSULTOR FINANCEIRO 2 C-14
CONTADOR GERAL 1 -
CONTROLADOR GERAL 1 C-23
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAO) 1 C-18
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL 1 C-18

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 /3235-1056 5@
E-mail: administracao(@bauru.sp.gov.br
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A LIRS % T e

COORDENADOR DE COMUNICAGAO SOCIAL T C-24
COORDENADOR DE CONVENIO 1 C-24
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL 1 C-18
COORDENADOR DE INFORMATICA 1 C-24
COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA 10 C-01
COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA/ AREAS 8 C-05
COORDENADOR DE POLITICAS PARA AS MULHERES 1 C-12
COORDENADOR DOS  SERVIGOS  MUNICIPAIS DO o

UPATEMPO DE BAURU 1
COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR 1 C-24
CORREGEDOR ADMINISTRATIVO 3 C-26
CORREGEDOR GERAL ADMINISTRATIVO 1 C-26
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 43 C-20
SECRETARIA DE SECRETARIA 14 C-08
SECRETARIO DO PREFEITO 1 C-15
SUB-PREFEITO DE TIBIRICA I C-16

@

=
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ANEXO IV - ORGANOGRAMAS.

Secretaria Municipal de
Planeje mento

Secretaria Exacutiva

Divisdo de
Administragdo e
Expediente

s 44 i

DA URT

Secretaria Municipal da Administrac¢do
Departamento de Avalia¢do Funcional

Se¢do de Expediente

SECAETAMA DE
ATHAINISTRAGAD DE
BAURL

Departamento de
Planejamento Urkanao

Departamento de
Controle do Uso e
Qcupagdd do Solo

!

Departamento de
Habitagio Social

Divisdo de Diretrizes @

Divisdo de Aprovagdo

Divisdo de Cadastro

Divisdo de Fiscalizagdo

DlvisGo de Habitagdo

-

L]

Normas de Projetos
Secdo de Préprios
Se¢do de Pesquisa e SEG;O de Apro\f'a'.;.fjo de Munizipais, Patrimbnio Se¢do de Fiscalizagdo Secdo de Projetos
Y —-{ Projetos de Edificios e o ] : — .
Estatisticas Loteamentos Histérico e do Comércio Urbanistico
Desapropriagbes
Se¢do de Elaboragdo dej | _| | SecfiodeDistritos || | Segdo de Fiscalizagdo Sec3o de Projetos
Normas Segdo de Alvard Industriais de Qbras Sociais
Secz;(‘l»écll_ieai):arzt:zes . Secdo de Sac3do de Cadastros e
Parcelamento do 5olo Emplacamento Mapas
Segao de Projetos —{ sec3o de Cartiddes

Vidrins.
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PROC. N2 BT Lz

FOLHAS 142

vz,

SECRETARIA DE
ADISIHISTRAGAD DE
BALRY

Dhlvis¥o de Administragio

Saeratarla [

¢ Expediente

Se¢Ho de Controle
Adminlstrative

Serdo de Gestio de

@ Equipamentos

Feota

[

1

Divisio du Zaoldgico

OlvisSo de Jardim

Botdnlco

Departamanta de

Blodiversidaca

Departamento da 8emn
Estar, Defesa & Protecio

1

Departamento de Ades o
Recursos Amblentals

Anlmal
|
| 1
Se¢da de Adminlstracio e Se30 de Adminlstragio e Riviskie de Planejamento Divisdo de Controle Divlsio de Pragas o Areas Divis3o da Controle ¢
e Pepulaclonsl e Protagdo
Manutengio Manutengdo da Palsagem Animal Verdes Projetos Amblentals

l—aSecao de Nutriga Animal

Se¢do de Reserva

Secdo de >rojetos &

Segdo de Contrels
Popylaclonal,

|__| Seg¢dode Producdo de

Segdio Operaclonal de
Manefo e Coleta de

=1 Se¢fc da Veterindria

Se¢io de Frograms
Educaelonal

Sagdo de Manejo Anlmal

Segdo de ColagBes
Vegetals

Segdo de Educago
Amblental

Se¢306 de Hortleultura

| | Secdo de Laboratérlo de

Boténica

Ecoldgica Planef=mento Recuperagio s Adogio de Mudas
Cicse Gatos Residuos
- = Se¢do da Flscallzagio o
Secdo de Manutengio e | SegdodeQbrase ] Segio de Liemnclamanto Seclo de Defasa e - .
| Reforma Manutengio Amblsntal ProtegSo Anlmal Secdo da Jardinagem; c°";;z=:::ﬂt?:‘::3? b
;

Seglio de A borlzagio
Urbina

. I5ecio de Administragdo &

Apolo Dperaclonal

|__{ Se¢ode Maputengio o
Construgdo de Pragas

Se¢3o de Elaboragio de
Prejetos o de Gastioa
Flscalizagdo de Contratos
a Convénlos

|__|# Segdo de Administragio

8 Apolo Oparacianal

Secdods Projetos o
Programas arn Educagio
Amblental
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SECRETARIA DE
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kDruMISTRACAO D
:c-j é :/. RAURUY

lrowns_24.3
——
LUV
Sacrataria Municipal
das At minlstragBes
Peglonsls
. DivisSo de
Secretarly Exacutiva Admialstrscdo a
Expadlente
i 1 I | 1 I 1 -
Administragio A Adminlstragio Adminlstragdo
Departamente Socfal Diretoris Distrital Rl‘“f::;?';::‘:ﬁ" Reglonal Rngfr: II :';:nGF:r:I do Reglonal Reglonal Ro.\r:::‘l.‘ll:::“?ou
£ Falcho/tndustrlal Radentor/Gelsel Independéncis L i
Divisko du | | Seciode Limpeza | ] Seciodatimpeza || [ Se¢lodelimpeza | I Seclodelimpeza Segladallmpera || { Seglode Limpeza || Seclodu Limpera
Adminlstragdo Poblica Poblica Plblica Publica Patlics Piblica FOblics
Sagdoda Sacao de Secioda || Seclods | Seglo de | | Saglo da Seglods | Saglo de
Plancjamento Manutengio Manutergin Manutenge Manutangio Manutangdo Manutenglo Manvtangdo
L Segdo da FlscallzagSo SegBo Adminlstrativa Sec¥o Admintstrativa | L~ Seg3o Adminlstrathvs | 4] SegTo Administrativa Segdo Adminlstrathva | L Sec3o Adminfstrativa | by Seg3o Administrativa

==
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

BAURU
Secretaria Municipal da Administragdo
Departamento de 4Avalia¢do Funcional oot

BAURL

Processo: 139,198/2021

Ao Sr. Secretdrio da Administragdo [paﬂc_ NO ' .
{FOLHAS -}%S :

Conforme solicitado as fls. 30, providerciamos:

1. A inclusio, no Projeto de Lei, do cafgo em comissio de Assessor de Gestfo
Estratégica na SEAR;

2. O remanejamento das Divisdes do Zoolbgico e Jardim Botdnico para o Gabinete do
Secretirio da SEMMA,;

3. Unificamos as minutas de Projeto de Lei, anexada as fls 31/52.

\. 4, Anexamos, fls. 53, o impacto financeiro/orcamentdrio atualizado e unificado

realizado pelo Departamento Pessoal.

5. Providenciamos o apensamento do Processo 139.198/2021 ao presente, pois versa
sobre as atualizagdes do organograma da SEPLAN;

6. Retornamos para demais providencias. -

Priscilla dellhKFerasoli

Diretora do Depgtffamento de Avaliagdo
untional
25/04/2022

L
A
9 wwhe/

Favoe o N'jﬂ& A A [/:FPQF’?J A AM“"‘JC e e foravan,

— = =
ek LETE B9 EARMO BO3 SANTOS z_!,/ov 22

Secretivio Municipal de Adminlstragie
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PARECER ATUARIAL

Em atendimento & solicitagdo da Diretorla da FUNPREV - Fundagéo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru/SP e tendo em
vista a necessidade do acompanhamento dos impactos atuariais das alteragdes
da legislagdo municipal no equilibrio financeiro e atuarial do Regime Prdprio de
Previdéncia, emitimos parecer de impacto atuarial referente a eventual aprovagao
do projeto de lei que “Altera dispositvos e atuallza a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal das Administragbes Regionais, Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento”.

O mencionado projeto modifica 0 organograma das secretarias mencionadas e
propde a criacdo de alguns cargos en fungdes de confianga como chefia de segéo,
diretor de divisdo, diretor de departamento, administrador regional, assessor, etc.

Diante das informag¢des recebidas ndo vislumbramos qualquer impacto em
remuneragoes efetivas de servidores ativos vinculadas ao FUNPREVY, uma vez que
0s adicionais dos cargos comissionados ndo séo tributados automaticamente.

Desta forma, ndo observamos qualgquer impacto financeiro e atuarial na
eventualidade da efetiva¢do da alterag¢do organizacional em anélise.

Eis nosso parecer,

B

(//) Curitiba, 26 de abril de 2022. .

Lyiz Clauwo P?Ogtg
Atuario - be 8
ACTUARIAL - Assessoria.e Consu!torla Atuarial Ltda

Actugrial - Assesysria e Consuloris Atuasial Loa.
Rua Comentador Azaldo, 143 Cord, $01 Ceritro ca-amw—gnﬂ Curitiba PR Yelefona +55 {41) 3322-2110

actnarial.com. bl
CHPT 0O, 75? 9;9 C001-05

iy P DRGSR, Roanie  Gieietud AMAGGET ool DSatiO ARG Trecimd R N M T
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Secretaria Municipal da Administracio

SECRETARIA OF

ADMIKISTRAGAO DE
BAURUY

Processo n® 13919872021

A Secretaria de Economia e Finangas

Segue para verificar se hi dotagfio orgamentiria para atendimento desta

demanda,
Apos, encaminhar & SNJ parz andlise e parecer,

Bauru, 28 de abril de 2022.

Secretdrio Municipal da Administrac¢io

RECEBI
Eme R ) 4 jRS

brefeltura M'Ef\lclpai - SEF

Praga das Cerejeiras, 1-59 Vila Noemy - Baurw/SP - CEP 17014-900 - Fone: (14) 3235-1099.

www.bauru.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

A

Anaxo lll - Unidades Executoras e Agbes Voltacas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Orginal
Unidade Executors: 02.08.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA, DE PLANEJAMENTO, URBANISMO
Fun¢do de Governo: 15 - Urbanismo
Subfungio de Governo: 451 - Infra-Estrulura Urbana
Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apoio Adminlsirativa Natureza: Continuo
Ohjetive; Mer itk ds & Ol mizagdo dos recursos necessAdos para olerta de servicos & obras previstos nas politicas pablicas, Introdugao de nova
lerruments de gestao com a implantago do geoprocessamento. Aumento de servigos digitals a disposicio da populagdo.
Justificativa: Mecessidade de agsegurar o funclonamento integrado a inintarrupto das unidades bésicas da administracio direla.
Agles/Metas
Agho Tipe Produto Unidade Medida Indice Recents Indice Futuro
2.0 - IMPLANTAGAQ DO Atividade Cobertura Infegral das dsspesas com pagamanto  Cobsriura (%) 100,00 100,00
SISTEMA DE GESTAO de pessoal civil e custele adminlstrativo.
INTELIGENTE - TERRITORIAL,
SCCIAL E ADMINISTRATIVO
Metas e Custo Fimancelro por Exercicio

Aglo 2022 2023 2024 2025
2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Mota 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Vel
ADMINISTRATIVO elor R$ 3820 970,00 RS 13 850 544,00 R$ 15 €43 850,00 R$ 16 582 480,00

R$ 38209870,00 R$ 13 850 544,00 R$ 15 642 850,00 R$ 16 582 480,00

Total do Programa:

R$ 59 597 844,00

CORO00500 - SMARapd Informatica Lida

Pagina 1de 1
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Anexo {ll - Unidades Executoras e Agoes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Original
Unidade Executora: 02.10.01 - GESTAQ ADMINISTRATIVA, DE URBANIZAGAC, RESIDUOS S50
Fungao do Govwno: Te o Guldn Avadianial
Subfun¢do de Governo: 541 - Preservagho e Conservagdo Amblental
Programa: 0001 - GESTAO PARTICIPATIVA E EFICIENTE
Tipo: Apolo Administrativo Naturgza: Continuo
Objgtivo: Manutengao e Olimizagao dos recursos necassarics para oferta de servigos e obras previstos nas politicas piblices. Introdugfio de nova
ferramenta de gestdo com a Implantagio do geopracessamento. Aumento de servigos digitals a disposi¢do da populagio.
Justlficativa: Necessidade de assegurar o funcionamento integrado e ininterrupto das unidades basicas da adminlstragio direta.
Agdes/Metas
4gdo Tipo Produto Unideds Medida Indice Recente Indice Futuro
\_A.001 - IMPLANTAGAO DO Atlvidade Coberlura integral das derpesas com pagamento Coberlura (%) 400,00 100,00
ISTEMA DE GESTAO de pessoal civil e custelo administrativo.
QTELIGENTE - TERRITORIAL,
OCIAL E ADMINISTRATIVO
Metas e Custo Financelro por Exercicio

Agho 2022 2023 2024 2025
2,001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAC Mota 100,00 100,00 100,00 100,00
INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Velor  Rg18387911,00 R$19089143,00  R$ 20 660 651,00 R$ 21 900 281,00

ADMINISTRATIVO

R3 1.3 387 811,00

R$ 19 089 143,00

Total do Programa:

R$ 20 660 651,00

R$ 21 900 281,00

R$ 80 037 598,00

COR00500 - SMARapd Informatica Ltda

Pagina 1¢e 1
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Anexo lll - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental

Controle: Qrlginal

Unidada Exscutors: 02,13.01 - GESTAQ ADMISTRITIVA E DAS ADMI-ISTRAGOES REGIONAIS

Fungo de Governo: 14 - Direitos da Cidadania

Subfungio de Governo: 122 - Adminisirag3o Geral

Programa: 0001 - GESTAQ PARTICIPATIVA E EFICIENTE

Tipo: Apolo Administrativo Natureza: Continuo

Objetivo: Manutengfio e Otimizagfo dos recursos necassaries para ofarta de servigos e obras previstos nas polilicas ptiblicas. Introduglio de nova

ferramenta de gestlio com a Implantagio do geoprocessamento. Aumento de servigos digiials a disposiclo da populagdo.
Justificatlva: Necessidade de assegurar o funclonamento integrado e Ininterrupte das unidades basicas da administragéo dirata,
Agbes/Metas

Aglo Tipo Produto Unidade Medida Indice Recente indice Futuro
\_#2.001 - IMPLANTAGAC DO Athddada Cobertura Integral das dezpesas com pagamento  Cobertura (%) 100,00 100,00

SISTEMA DE GESTAOQ de passoal civil e custelo administrativo,

INTELIGENTE - TERRITORIAL,

SOCIAL E ADMINISTRATIVO

Metas e Custo Financelro por Exerclcio

Aglo 2022 2023 2024 20275

2.001 - IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE GESTAO Mata 100,00 100,00 100,00 106,00

INTELIGENTE - TERRITORIAL, SOCIAL E Valor  Rgres751762  R$SH031033,00  R$ 9951 850,00 R$ 10 548 860,00

ADMINISTRATIVO

R$ 7 657 517,52 R$ 9031 933,00 R$ 9951 850,00

Total do Programa:

R$ 10 548 960,00

RS 37 190 260,52

CORODS0U - SMAKapd Intormatica Lula
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ESTADO DE SAO PAULO

REF. PROCESSO 139198/2021 — READEQUAGAO DO ORGANOGRAMA DAS SECRETARIAS:
SEPLAN, SEMMA E SEAR.

Declaracido de Ordenador da Despesa

{Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal)

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde
de previsdo de suficiente dotagdo orgamentdria e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa para o exercicio de 2023, conformando-se
as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias,
motivo pelo qual, foi encartado copla do respectivo anexo desses
instrumentos orgamentarios do Municipio.

Em seguida, estimo o impacto da despesa, nisso também considerando sua

eventual e posterior operagao:

[ Descricao | Unid. [ valor |
Exercicio 2022 .
Valor da despesa R$ 355.051,53
Impacto sobre o0 Orcamento’ % 0,0315%
Impacto sobre ¢ Caixa" % 0,0315%
Exercicio 2023
Valor da despesa R$ 559.206,15
JImpacto sobre o Orgamento” % 0,0464%
| irpacty sobiy ¢ Caika® % 0,0464%
Exercicio 2024
Valor da despesa R$ 587.166,46
Impacto sobre o planejamento orcamentario’ | % 0,0471%
Impacto sobre o Caixa"' % 0,0471%

EVERTON DE'ARAUJO BASILIO
Secretario de Economia e Finangas

. A-2022): R$ 1.127.961.863,00.
* 1EVISHO 4o cifua o0 RS l 127.961.863,00.
i previsio orgamento Prefeitura 2023 (Previsio PPA): R$ 1.205.859.622,00.
¥ Previsio do caixa 2023: R$ 1.205.859.622,00.
¥ Previsio Orgamento Prefeitura 2024 (Previsio PPA): R¥ 1.247.183.704,00.
vi pravisiio do caixa 2024: R$ 1.247.183.704,00.

~J




Secretaria de Economia e Finangas

Rua Araijo Leite n° 17-47 CEP 17015-341
financas(@bauru.sp.gov.br

v
Prefeitura Municipal de Bauru %/\

Processo n° 139198/2021

Secretaria de Negécios Juridicos,

Ciente e de acordo com a Declarecdo de Ordenador de Despesa, bem como seu,
Anexo III - Unidades Executoras e A¢dzss Voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental do PPA/2022-2024 (fls. 57 4 60). N '

Segue para suas demais analises, conforme solicitado as fls. 56.

<,
(;‘5\’\‘

Everton d&r‘aﬁjo Basilio
Secretario Municipal de Economia e Finangas
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Processo Administrativo n® 29815/22 apensado ao processo
n°® 1073/2022

A Sra. Diretora de Divisio da Procuradoria Consultiva

Trata-se de analise de projeto de lei que altera a Lei
Municipal n° 3601/93, mudando a estrutura organizacional das Secretarias
Municipais de Administragdes Regionais, Meio Ambiente e Planejamento -
SEPLAN.

Sugerimos cue na ementa do projeto de lei conste: “altera
dispositivos da Lei Municipal n° 3601, de 27 de julho de 1993 ¢ atualiza (...)".

A estrutura organizacional da SEAR encontra-se atualmente

prevista no artigo 7° e nas Leis Municipais n° 3837/95 ¢ 4192/97.

Consta na exposi¢io de motivos do projeto de lei que as
alterages propostas visam ampliar as frentes de trabalho da Secretaria Municipal das
Administracdes Regionais na cidade, redistribuindo equipes ¢ preenchendo lacunas
na prestagdo de servico de manuter¢io dos bairros junto a populagdo, retornando
para a estrutura organizacional da Pasta as Administragdes Regionais Independéncia
e Redentor. A alteragio proposta tem o intuito de assistir as necessidades de
zeladoria da cidade, dividindo-a em territérios menores, resultando em melhor
utilizagio de recursos, planejamento estratégico das frentes ¢ brevidade nos

atendimentos dos municipes.

Aponta que, com as atribuigSes previstas pela Lei
Municipal n.° 7.104/2018 e regulamentada pelos Decretos Municipais n.°
14.172/2019 e n.° 14.143/2019 relacionadas aos trabalhos de fiscalizagdo e limpeza
de terrenos particulares baldios, hé a necessidade de organizagfo de setor adequado
para atendimento & demanda, de sima importéincia para concretizar o projeto de
limpeza dos iméveis abandonados, evitando a proliferacdo de insetos que colocam
em risco a satde da populagdo, motivo pelo qual o presente projeto de lei também

prevé a alteragdo da nomenclatura da Se¢io de Execugio, subordinada ao



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Departamento  Social, atualizando para Segfio de Fiscalizagfo, adequando as
atividades executadas pela pasta. “

No artigo 1° do projeto de lei, revoga o inciso III dé artigo
3° da Lei Municipal n° 3601/93. O dispositivo disciplina que a Prefeitura Municipal
de Bauru ¢ integrada pelos 6rgfos, diretamente vinculados ao Prefeito Municipal e no
inciso III consta Administra¢gdes Reg:onais.

No artigo 2° do projeto de lei transfere a estrutura
organizacional da Diretoria Distritel, prevista no inciso IV do artigo 3° da Lei
Municipal n° 3601/93 para a SEAR. Sugerimos a revogagdo do inciso IV no qual
consta a Diretoria Distrital, no dispaositivo do artigo 1° do projeto de lei, em virtude
de estar sendo inserida na estrutura da SEAR e nfio mais se enquadrar na regra do
artigo 3° da lei municipal.

No artigo 8" da Let Municipal n° 3601/93 em vigor, consta
que a Diretoria Distrital é 6rgio de acompanhamento, controle ¢ execugéo de agdes
administrativas no mbito do subdistrito de Tibirig4, equiparando-se, para todos os

efeitos as Administragdes Regionais.

A Diretoria Distrital foi criada pela Lei Estadual n® 1675, de
09 de dezembro de 1919. A Constitii¢io Federal disciplina no artigo 30, inciso 1V,
competir aos Municipios criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislago
estadual, Na Lei Organica do Municipio consta no artigo 5° inciso IV, competir
privativamente ao Municipio criar, organizar e suprimir Distritos, garantida a

participag@o popular.

No artigo 4° do projeto de lei revoga o contetido € os
pardgrafos do artigo 7° da Lei Municipal n° 3601/93. Sugerimos que conste
expressamente ainda, o termo “REVOGADO” nos incisos I a VI do § 2° no texto da
lei, com letras maitisculas ¢ seja citada a revogagfo no caput.

No artigo %° do projeto de lei acrescenta o inciso XIII no

artigo 9° da Lei Municipal n° 3601/93, a SEAR como secretaria municipal.
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K



B L MR Y .

Lol

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

ioRoc Ne B L5, 0

FOLHAS Y5O

No artigo 8° do projeto de lei acrescenta o artigo 208 € §§1°,

2° ¢ 3° 4 Lei Municipal n® 3601/93. Define a SEAR com atribuigdo de realizar a
politica de zeladoria da cidade, em zspago delimitado do territério municipal, para
atendimento de pequenas obras ou servigos de necessidade dos municipes e voltam a

ser criadas as Administragdes Regionais Redentor/Geisel e Independéncia.

Cria no quadro de fung¢des de confianca da SEAR seis
fungdes de confianga de chefe de segfio com gratificagdo de 20% do padréo de
referéncia do servidor. Cria ainda no artigo 9° do projeto de lei, 02 (dois) cargos em
comissio de Administrador Regional, referéncia C16 e 01 (um) cargo de Assessor de
Gestdo Estratégica, referéncia C22 de grade dos cargos em comissdo.

Ressaltamos que embora conste na Lei n° 3601/93
consolidada da Cémara Municipal de Bauru a estrutura da SEAR no artigo 20C,
apontamos que os textos legais constantes do referido dispositivo sdo da Lei
Municipal n° 3837/95 e da Lei Municipal n° 4192/97 e tiveram esta ordem numérica
apenas no processo de consolidagdo razdo pela qual para efetuar-se a formalizacdo
legal de inclusiio do dispositivo na Lei Municipal n® 3601/93, deve seguir a regra do
artigo 12, III, “b” da Lei Complementar n° 95/98, utilizando-se 0 mesmo nimero do
artigo ou unidade imediatamente anterior, seguido de letras maitsculas, em ordem
alfabética, como corretamente formalizado no projeto de lei.

No artigo 11 do projeto de lei revoga expressamente a Lei
Municipal n° 3837 de 17 de fevereirc 1995 que criou a Estrutura a Coordenadoria das
Administraces Regionais ¢ o artigo 6° da Lei Municipal n® 4192 de 04 de margo de
1997. Sugerimos a revogagdo apenas do artigo 1° da Lei Municipal n° 3837 de 17 de
fevereiro 1995, tendo em vista que os demais artigos criaram cargos em comisséo,
néo podendo, portanto, serem revogados.

Sugerimos que com relagdo ao artigo 6° da Lei Municipal n°
4192 de 04 de margo de 1997 seja incluidos dispositivo no projeto de lei alterando a
redagdio do referido artigo 6° para constar “REVOGADO?, nos termos do artigo 12,
111, “c” da Lei Complementar n° 95/98. O mesmo deve ocorrer com © artigo 1°da Lei

Municipal n° 3837 de 17 de fevereirc de 1995.
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No caput dc artigo 3° do projeto de lei sugerimos constar o
texto “acrescenta o inciso VI” ao artigo 5° da Lei Municipal n° 3601/93, passando a
constar a definicio das segdes como setores subordinados s DivisGes com
responsabilidade de acompanhamentd, controle e execugio de agdes administrativas
especificas de cada divisdio, excetc na Secretaria Municipal das Administragdes
Regionais, com subordinago direta a0 Administrador Regional.

No artigo 6° do projeto de lei altera a estrutura
organizacional da Seplan, incluindo no caput do artigo 16 da Lei Municipal n°
3601/93, na defini¢gio da Secretaria o Departamento de Habitagdo Social, sendo
integrado pela Divisio de Habitagdo abrangendo a Se¢do de Projetos Urbanisticos e
a Se¢#o de Projetos Sociais.

Sugerimos que conste no projeto de lei a revogagdo
expressa do artigo 16 e respectivos incisos, alineas e paragrafos e criagdo de artigo
16A com o contetdo proposto.

Consta na exposi¢io de motivos que a proposta visa a
criagio de agBes que envolverfio o Departamento de Habitagdo Social, voltadas a
questdes de habitagio de interesse social, com &nfase nos niicleos urbanos informais
e a¢Bes voltadas a sua titulagdo visando garantir a perenidade do trato relativo a
habitagdo social da cidade, buscendo minimizar o crescimento de ocupagdes
irregulares em 4reas publicas e privadas.

Apuramos estar sendo criada ainda uma seg@io de projetos
vidrios no Departamento de Planejamento Urbano, Divisgo de Diretrizes € Normas e
retirada uma secdio de Fiscalizagdo de Feiras Livres no Departamento de Controle e
Uso do Solo, Divisdo de Fiscalizagic.

No Parégrao Unico do artigo 6° do projeto de lei cria no
quadro de fungdes de confianca da Seplan duas funcBes de confianga de chefe de
se¢do com gratificagdo de 20% do padrdo de referéncia do servidor e uma fungdo de
confianca de Diretor de Divisdo pad-do referéncia C27 da grade salarial dos técnicos
da Lei 5975/10 +gratificagio de 40%. No artigo 9° do projeto de lei cria ainda um

cargo de Diretor de Departamento.
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No artigo 7¢ do projeto de lei inclui no caput do artigo 18 da

Lei Municipal n° 3601/93, na defini¢io da Secretaria Municipal do Meio Ambiente

a atribuigio de realizar a politica amtiental do Municipio.

Consta na exposi¢do de motivos que a proposta tem o
objetivo de reorganizar os servigos executados pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, adequando a estrutura ji existente e estruturando as novas atividades
relacionadas ao bem-estar, defesa e prote¢do animal no municipio englobada pela
Pasta. Através da criagio do Departamento de Bem-estar, Defesa e Protegdo
Ambiental que estar4 responsdvel pzlo gerenciamento ¢ execugdo de Programas de
Controle da Populagio Canina e Fel:na no municipio, atuando frente a esterilizagdes
cirirgicas e gerenciamento de identificagfo ¢ adogBes animais, além de atuar com o
gerenciamento de ocorréncias de maus tratos e atividades de Educagfio Ambiental

visando a guarda-responsével dos an:mais.

Trata-se de importante atividade realizada junto & populagio,
com o objetivo de controlar o abandono ¢ maus tratos de cdes e gatos, atraves de
acBes, programas de orientagBes, conscientizagdo, realizagbes de cirurgias e
fiscalizagdo, oferecendo os cuidados necessarios para dirimir o aumento de animais

abandonados nas ruas do municipio.

O Projeto de Lei também prevé a criagdo da Diviséo de
Planejamento da Paisagem, junto ao Departamento de Biodiversidade (antigo
Departamento de Zoo-Boténico), com o objetivo de realizar o trabalho de
arborizagdo urbana no municipio, buscando melhorias na qualidade de vida da
populag&o.

Sugerimos que conste no projeto de lei a revogagho
expressa do artigo 18 e respectivos incisos, alineas e pardgrafos e criagfo de artigo
18A com o contetldo proposto.

Cria no quadro de fungBes de confianga da Secretaria
Municipal do Meio Ambiente, 06 (seis) fungGes de confianga de Chefe de Segfio,

com gratificagiio de 20% do padriio de referéncia do servidor e 02 (duas) fungbes de

13
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confianga de Diretor de Divisdo, com padrfio de referéncia C27 da Grade Salarial de
Técnicos da Lei 5.975/2010 + gratificag@io de 40%.

No artigo 1C do projeto de lei indica integrar a lei o anexo |
com as descricdes das fungdes de confianga e dos cargos em comissdo a serem
criados; no anexo II, o quadro de fung&es de confianga e de cargos em comissdo da
Secretaria Municipal de Planejamento, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
da Secretaria Municipal das AdministragBes Regionais; no anexo III, o quadro de
cargos em comissdo, criado pelo Anexo XVIII, da Lei Municipal n® 5975 de 01 de
outubro 2010 € no anexo IV, os organogramas da Secretaria Municipal de
Planejamento, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Secretaria Municipal
das Administragdes Regionais.

A Lei Municipal n® 3601/93 disciplina como deve ser a
estrutura das Secretarias Municipais no &mbito da Prefeitura Municipal de Bauru:

V - DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Art. 5°  Secretarias Municipais sfio érgios de assessoramento
direto e imediato do Prefeito Municipal, com responsabilidade de
coordenagdo, supervisdio, orientagdo, acompanhamento, controle
e execugdo de acBes administrativas especificas e determinadas
do Poder Executivo Municipal. g

§ 1° Integram as Secretarias Municipais:

I - os Gabinetes dos Secretdrios Municipais, com excegdo das
Secretarias Mumicipais de Saide e da EducagHo, contendo:
(Redagiio dada pela Lei n° 6053 de 14/04/2011)

a) Secretaria-Executiva, unidade de atendimento, relacionamento,
documentagio € execugio;

b) Assessorias Técnicas, unidades de assessoramento e
assisténcia para assuntos e matérias que reclamam conhecimento
especial de técnico ou demandam particular experiéncia
profissional; e

c) Servigo de Administragdo ¢ Expediente, subunidades de

administracio geral das Secretarias, com responsabilidade de
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acompanhamentc, documentagfic e controle das atividades das

Secretarias e da vida funcional de seus servidores.

Il - os Consethos Comunitarios € os Fundos Municipais
instituidos por lei e vinculados &s Secretarias.

III - os Deparamentos, unidades com responsabilidade de
superviso, orientagiio, acompanhamento, controle e execugio de
agdes administrativas especificas de cada Secretaria;

IV - as DivisSes, subunidades subordinadas aos Departamentos
ou Gabinetes dos Secretdrios com responsabilidades de
orientagdo, acompanhamento, controle e execugdo de agles
administrativas especificas; e (Redag8o dada pela Lei n° 6061 de
26/04/2011)

Art. 6° As Secretafias Municipais  estruturam-se em
Departamentos e Divisdes. (Redagdio dada pela Lei n® 6061 de
26/04/2011)

§ 1° Os Depertamentos construir-se-do em no minimo uma
Divis&o. (Acrescentado pela Lei n® 6061 de 26/04/2011)

§ 2° As DivisSes poderfio ser estruturadas com segdes para
atenderem a necessidade efou demanda dos servigos.

(Acrescentado pela Lei n® 6061 de 26/04/2011)

Assim, encontra-se adequada a estrutura organizacional
proposta para as Secretarias de Plansjamento, SEMMA e SEAR, nos termos da Lei
Municipal n° 3601/93, devendo apenas ser adequado o projeto de lei aos
apontamentos apresentados. Para a SEAR, a subordinagdo das se¢Bes as
Administragdes Regionais encontra-se autorizada pela proposta do artigo 3° do
projeto de lei.

Por outro lado, estio sendo criados cargos em comissdo e

fungGes gratificadas no projeto de lel.
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O artigo 39 da Constituigdo Federal no §1° e respectivos

“Art. 39— ...

§ 1° A fixagic dos padrdes de vencimento € dos demais
componentes do sistema remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componer:tes de cada carreira;

II - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

O artig> 115 da Constitui¢do Estadual estabelece:

Art. 115, Para a organizagio da administra¢do piblica direta
e indireta, inclusive as fundagBes instituidas ou mantidas por
qualquer dos Poderes do Estado, é obrigatério o cumprimento
das seguintes narmas:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sfo acessiveis aos
brasileiros que preenchem os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

II - a investidura em cargo 6u emprego publico depende de
aprovagiio prévia, em concurso piiblice de provas ou de

provas e tftulog, ressalvadas as nomeacdes para cargo em

comissdo, declarado em lei, de livre nomeacio ¢ exoneracio;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente

por servidores ocupantes de cargo efetivo, € os cargos em comissfio, a serem

preenchidos por servidores de carreira nos cases, condicdes e percentuais

mfinimos previstos em lei, destinam-se apenas s atribuicdes de direciio, chefia e

assessoramento; (grifo nosso)
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Na criagio de cargos que apenas pode ser efetuada

mediante lei especifica, deve estar’ explicita a denominagdo, remuneragio e
atribuigdes ou competéncia. Neste sentido éa  ADI 5654 RN 2008.005654-4:

Ementa

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
MUNICIPAL. CRIAGAO DE CARGOS PUBLICOS,
ATRIBUICOES NAO ESPECIFICADAS EM LEI E
e PREVISTAS PARA SEREM REGULAMENTADAS
MEDIANTE DECRETO DO CHEFE DE EXECUTIVO
MUNICIPAL. VICIO FORMAL INSANAVEL. AFRONTA A
DISPOSITIVOS DAS CONSTITUICOES FEDERAL E
ESTADUAL. ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA
EMENDA CONTITUCIONAL N° 32/2001 QUE NAO
AFASTARAM A OBRIGATORIEDADE DE LEI EM
SENTIDO ESTRITO PARA A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS COM A ESPECIFICACAO DE SUAS
RESPECTIVAS ATRIBUICOES.
INCONSTITUCIONALIDADE CARACTERIZADA.

_./. Compete 2 lei em sentido estrito a cria¢do de cargos e fungdes
publicas, conferindo-lhes denominagio prépria, definindo as
suas respectivas atribuicdes e fixando-lhes o padrdo de
vencimentos. A emenda Constitucional n® 32/200I, embora
tenha permitido ao Chefe do Executivo dispor, mediante decreto,
sobre a organizagdo e funcionamento da administragdo quando
nfio implicar aumento de despesas ou criagdo ou extingdio de
érgdos plblicos, ndo afastou a obrigatoriedade de lei em sentido
estrito para a criagio de cargos publicos com a especificagdo de
suas respectivas atribuigdes. Essa previsio legal nao pode

afastar-se dos limites estabelecidos na norma constitucional,

porque embora aleguem os Requeridos que as -alteracGes

A0
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introduzidas pela Emenda Constitucional n°® 32/2001, em
especial no art. 84, inciso V, alinea a, da Carta Magna, passaram
a permitir ao Chefe do Executivo dispor, mediante decreto, sobre
a organizagdo e funcionamento da administragdo quando ndo
implicar aumentc de despesas ou criagdo ou extingdo de orgéos
publicos, tal permissio niio afastou a obrigatoriedade de lei
em sentido estrito para a criagiio de cargos piblicos com a
especificagio de suas respectivas atribuigées. De acordo com
o consagrado professor Hely Lopes Meirelles, (...) Cargo
ptblico é o lugar instituido na organizagio do servidor
plblico, com denominag¢io prépria, atribuicées e
responsabilidade especifica e estipéndio correspondente,
para ser promovido e exercido por um titular, na forma

estabelecida em lei. (grifo nosso).

O Supzemo Tribunal Federal (STF) reafirmou sua
jurisprudéncia dominante na Repercussdo Geral n° 1010, no sentido de que a criagdo
de cargos em comissdo somente se justifica para o exercicio de fun¢des de diregdo,
chefia e assessoramento, nfo se prestando ao desempenho de atividades burocraticas,
técnicas ou operacionais.

A tese de repercussio geral fixada foi a seguinte:

a) A criagBo de cargos em comissdo somente se justifica para o
exercicio de fungdes de diregfio, chefia ¢ assessoramento, nao se
prestando ao desempenho de atividades burocréticas, técnicas ou
operacionais;

b) tal criagfio deve pressupor a necessaria relagiio de confianca
entre a autoridade nomeante e o servidor nomeado;

¢) o nimero de cargos comissionados criados deve guardar
proporcionalidadz com a necessidade que eles visam suprir e
com o nimero de servidores ocupantes de cargos efetivos no ente

federativo que os criar; €

4
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d) as atribuigSes dos cargos em comissdo devem estar descritas,

de forma clara e objetiva, na prépria lei que os instituir,
A jurisprudéncia do E. Tribunal de Justiga de Sdo Paulo
ainda ¢ pacifica quanto 4 exigéncia de conhecimentos técnicos especializados,

obtidos por curso superior para cergos em comissio e fun¢des de confianga:

“ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE -
Legislagio do Municipio de Bocaina que que dispde sobre a
criagdo de cargas em comissfo do quadro de servidores publicos
municipais € da nova estrutura da prefeitura municipal.—
Funcdes descritas que nfic exigem nivel superior para seus

ocupantes — Cargo de confianca ¢ de comissip que possuem

aspectos conceituais diversos — Afronta aos artigos 111, 115,

incisos Il e ¥, e 144 da Constitui¢io Estadual — Acfo
procedente.” (TJSP; Direta de Inconstitucionalidade
0176535-27.2013.8.26.0000; Relator (a): Antonio Carlos
Malheiros; Orglo Julgador: Orgio Especial; Tribunal de Justiga
de S#o Paulo - N/A; Data do Julgamento: 02/04/2014; Data de
Registro: 04/04/2014) (grifo nosso)

O inciso V do artigo 115, da Constituigdo Paulista e o inciso
V do artigo 37 da Constituigio Federal disciplinam que as atribui¢Ges de fungdes de
confianga devem ser exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, cuja investidura € preced-da pelo concurso, j& o cargo em comissdo néo

encontra esta condigéo.

Os institutos fundamentam-se na confianga. A doutrina
define as assessorias, direcdes e chefias com natureza de administra¢do superior,
quando a complexidade de sua natureza exigir a afinidade politica entre o servidor e

o respectivo agente politico, para o cargo em comissdo; as diregdes e chefias

ordindrias cuja complexidade ¢ volume de atribuigSes néo justifiquem a criagdo de
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cargo, por somar-se a atribuicdes

similares as de um cargo de provimento efetivo j4 instituido, correspondem a fung#o

de confianga:

“E inconstitucicnal a lei que criar cargo em comissdo (...) de

natureza puramente profissional, fora dos niveis de diregiio,

chefia e assessoramento superior”. (Adilson Abreu Dallari, pag.

41) (grifo nosso)

Superiores sdo a diregdo, chefia, assessoramento que exigem
“um comprometimento politico, uma fidelidade as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos, uma lealdade pessoal a
autoridade superior” (...) S@o aquelas atribuigdes s passiveis de
serem exercidas por pessoas “afinadas com as diretrizes politicas
que devem rautar a atividade governamental” .(Marcio

Cammarosano, pag. 95). (grifo nosso)

“Cargo em corr.iss#o, ou de provimento em comissio, ¢ aquele
predisposto, ou vocacionado, a ser preenchido por um ocupante
transitério, da confianga da autoridade que o nomeou e que nele
permanecerd enquanto dela gozar” (CELSO ANTONIO
BANDEIRA DE MELLO; ‘Apontamentos sobre os Agentes e
Orgﬁos Pablices’, SP: RT, 1975, p. 21). “Sdo cargos que
implicam o exezcicio de atribuigdes a serem confiadas a pessoas
de absoluta confianga de autoridades superiores,

especialmente dos agentes politicos, pois constituem os canais

de transmissip das diretrizes politicas, para a execugdo
administrativa”. (Manoel Gongalves Ferreira Filho, pag. 168)

(grifo nosso)

“Também a inciscriminada criagio de cargos em comissdo, por

definigdo de ivre provimento e exoneragdo, prestou-se a

33
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contornar a regra do concurso publico. Com efeito, esth
implicito no sistema constitucional que nio sio quaisquer
cargos que podem ser declarados de livre provimento e
exonera¢io, mas apenas aqueles que a natureza das
atribuigdes cometidas a seus titulares justifica sejam
ocupados por pessoas de absoluta confian¢a das autoridades
superiores, como os de assessoria e algumas chefias” (Marcio

Cammarosano, pag. 173). (grifo nosso)

Adilson Abreu Dallari, ao classificar a fungéo publica

em duas espécies, define a fungfio de confianga na segunda hipétese:
“Fica também perfeitamente claro que nfio mais ¢ possivel a
criagfo de fung3es ndo correspondentes a cargos ou empregos ou,
pelo menos, ndn relacionados a cargos e empregos existentes. Ou
seja, a fungdio somente pode compreender dois significados: a)
conjunto de atribuigGes inerentes a um determinado cargo ou
emprego; b) conjunto de atribui¢des especiais, extraordinarias,
cujo volume nfo justifica a criagdo de cargo ou emprego e
que, por issc mesmo, pode ser conferido a quem seja
funcionirio ou empregado, mediante uma retribui¢fio
adicional. Isto é o que se denomina fun¢do gratificada”. ( p.

39) (grifo nosso)

Ensina Margal Justen Filho que a fungdio de confianga
“consiste na assungfio de atribuigdes diferenciadas ¢ de maior responsabilidade por
parte do ocupante de um cargo de provimento efetivo, ao que corresponde o
pagamento de uma remuneragfo adicional” (pag. 756). O servidor efetivo, que conta
com um lugar no quadro funcional ¢ atribuigdes ¢ responsabilidades ja fixadas em lei
recebe um conjunto de atribui¢des e responsabilidades adicionais, afetas 4 diregdo,
chefia e assessoramento, reservadas pelo poder constituinte aqueles que conhecem a

pratica administrativa ( Marinela, Fernanda, pag. 665).
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Assim, sugerimos & Secretaria de Administragio a
adequacgdo das descrigBes dos cargos em comissdo e fungdes de confianga nos termos
acima apontados para constar a exigéncia de escolaridade de nivel superior ¢ que as
fun¢des de confianga tenham um conjunto de atribuigdes especiais, extraordindrias,
cujo volume néo justifique a criagéic de cargo ou emprego; bem como para os cargos
em comiss@io constem atribuigdes que justifiquem que sejam ocupados por pessoas
de absoluta confianga das autoridades superiores,

O Municip:o de Bauru editou a Lei Municipal n° 6657/15
que disciplina o percentual minimo de cargos em comiss3o de livre nomeagiio e
exoneragdo da Prefeitura Municipa. de Bauru a serem preenchidos por servidores
municipais efetivos, fixados em 30% do total de cargos existentes, nos termos da Lei
Municipal n°® 6657/15.

A Secretaria de Administrag@io deve efetuar a conferéncia e
a legalidade da criagfo dos cargos em comiss3o no projeto de lei, nos termos da Lei
Municipal n® 6657/15.

Assim, com estes ajustes, estarA cumprindo as regras

impostas na repercussdo geral do ST=.

Para a criagio de fungdes gratificadas e cargos em comisséo,
ha necessidade de atendimento ao inciso I do artigo 21 da Lei de Responsabilidade
Fiscal que exige o cumprimento das exigéncias dos artigos 16 e 17 da mesma lei, do
inciso XIII do artigo 37 e do §1° do artigo 169 da Constituigdo Federal.

O artigo 169,§ 1° da Constituigdo Federal dispde:

Artigo 169 — A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios néio podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§1° - A concessdio de qualquer vantagem ou aumento de

remuneragio, a_criacdo de cargos, empregos ¢ funcies ou

alteracio de estrutura de carreira, bem como a admissdo ou

contrata¢do de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos ¢ entidades

K
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da administragio direta ou indireta, inclusive fundagGes
instituidas e mantidas pelo poder piblico, s6 poderio ser feitas:
I — se houver prévia dotagfio org¢amentdria suficiente para
atender as projz¢des de despesas de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes;

II — se houver autoriza¢iio especifica em lei de diretrizes
or¢amentarias, rgssalvadas as empresas piblicas € sociedades

de economia mista. (grifo nosso)

Por sua vez, os aﬁigos 16 ¢ 17 da Lei de Responsabilidade

Art. 16, A criagdo, expansio ou aperfeicoamento de agio
governamental que acarrete aumento da despesa serd

acompanhado de:

I - estimativa do impacto or¢amentirio-financeiro no
exercicio em Jue deva entrar em vigor ¢ nos dois

subseqiientes;

IT - declaragiio do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequa¢ic or¢amentiria e financeira com a lei
orcamentiria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.
§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentéria anual, a despesa objeto de
dotagfo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por
crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de

trabalho, nfo sejem ultrapassados os limites estabelecidos para o

exercicio;

%
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II - compativel com o plano plurianual ¢ a lei de diretrizes
orgamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e

ndo infrinja qualguer de suas disposigses.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso I do caput serd
acompanhada das premissas e metodologia de cdlculo

utilizadas.

§ 3% Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes

orcamentarias.
§ 42 As normas do caput constituem condigdo prévia para:

I - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou

execugio de obras;

IT - desapropriagiio de imdveis urbanos a que se refere o § 32do

art. 182 da Constitui¢io.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cariter continuado a
despesa correntz derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obriga¢io
legal de sua execugdo por um periodo superior a dois

exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que
trata o caput deverfio ser instrufdos com a estimativa

prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos

recursos para seu custeio.

T+

G



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

PROC. B2 ]

FOLHAS Y397

§ 22 Para efeito do atendimento do § 12, o ato sera
acompanhado de comprovagio de que a despesa criada ou
aumentada nio afetardi as metas de resultados fiscais
previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo seus
efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados
pelo aumento permanente de receita ou pela redugido

permanente de despesa,

§ 32 Para efeitc do § 22, considera-se aumento permanente de
receita o provediente da elevagio de aliquotas, ampliagdo da

base de cdlculo, majoragfo ou criagdo de tributo ou contribuigéo.

§ 4° A comprovagio referida no § 29 apresentada pelo
proponente, conterd as premissas e metodologia de calculo
utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da despesa
com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes

or¢camentarias.

§ 52 A despesa e que trata este artigo nfo serd executada antes
da implementagdo das medidas referidas no § 22, as quais

integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 62 O disposto no § 12 nfo se aplica as despesas destinadas ao
servico da divida nem ao reajustamento de remuneragio de

pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituigéo.

§ 7¢ Considera-se aumento de despesa a prorrogagio daquela

criada por prazo determinado.

Os impactcs orgamentdrios foram juntados as fls. 53. As fls.
57/60 constam a manifestacdo do ordenmador da despesa e anexo II - Unidades

Executoras ¢ A¢des Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental do

PPA/2022-2024.

7
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As fls. 55 consta manifestagio da Funprev de que nio

havera impacto financeiro e atuarial.

Falta apenas a indicagfio pelo Sr. Secretario Municipal de
Finangas se o indice com a despesa com pessoal encontra-se abaixo do limite

prudencial para viabilizar a tramitagfio do presente projeto de lei.

O Paragrafo Unico, inciso I do artigo 22 da Lei de
Responsabilidade Fiscal veda expressamente a criagfio de cargo ou fungfio se a

despesa com pessoal exceder a 95% do limite (limite prudencial).

Art. 22, A verif.cagdo do cumprimento dos limites estabelecidos

nos arts. 19 ¢ 20 ser4 realizada ao final de cada quadrimestre.

Pardgrafo tinico Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sfio vedados ao Poder

ou orgio referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

I - concessdo dz vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo a jualquer titulo, salvo os derivados de sentenga
judicial ou de determinagfo legal ou contratual, ressalvada a

revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo;

II - criacfio de cargo, emprego ou funcio;

III - alteracfio de estrutura de carreira que implique aumento

de despesa;

IV - provimento de cargo piiblico, admiss@io ou contratagdo de
pessoal a qualguer titulo, ressalvada a reposi¢@o decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de

educac¢fo, satde e seguranga;

9
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V - contratag8o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso

IT do § 6° do art. 57 da Constituic8o e as situa¢Bes previstas na lei

de diretrizes orgamentérias.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou érgio
referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo
artigo, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o

percentual excedente terd de ser eliminado nos dois

quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no

primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas

nos §8 3" e 4° dc art, 169 da Constituicio.

Assim, & principio, a Lei de Responsabilidade Fiscal veda a
criagdo de cargo puiblico e admissdio de pessoal se a despesa com pessoal exceder a
95% do limite prudencial. Tal medida ocorre tendo em vista a necessidade de
medidas preventivas e corretivas que visem o equilibrio das contas publicas ¢ rigor

na observéncia dos limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

No atual momento de crise econdmica, ha a ocorréncia de
impactos significativos na arrecadagfio do municipic e como consequéncia, nos
limites de gastos do Poder Executivo. Utiliza-se, para tanto, o principio do equilibrio
fiscal, que busca assegurar, através Jdo controle da evolug¢fio do gasto com pessoal a
uniformizagfio entre receitas e despesas publicas e garantir que o custo de
manutengfo estatal, no tocante as despesas com pessoal, nfio pressione as finangas
publicas acima do limite permitido.

O legislador estabeleceu um limite inferior de alerta, wum
mecanismo preventivo, que funciona como sinal de alerta ao gestor publico para a
ado¢do de maior cautela na gestdo da despesa com pessoal, em virtude da

aproximagfio do limite legalmente estabelecido.
Considerando, porém, que o alerta do Tribunal de Contas

pode niio surtir os efeitos esperados € o nivel de comprometimento da receita liquida

com gastos de pessoal continuar aumentando, a Lei de Responsabilidade Fiscal

7
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definiu mais uma forma visando conter a evolugio da despesa com pessoal,
denominada limite prudencial que objetiva evitar, através da imposigdo de medidas

restritivas, que o limite legal seja extrapolado.

Destacamos que o limite prudencial, ou seja, a superagdo de
95% do limite de gastos com pesspal é uma situagdo que exige do gestor publico
providéncias no sentido de avaliar o quadro de pessoal existente e considerar
possiveis mudan¢as administrativas a fim de retornar os gastos com pessoal a

patamares mais seguros, sob o ponta de vista fiscal.

Por isso, eaquanto perdurar o excesso, hd a interrupgéo da
adogdo de medidas que tenham por objetivo o aumento da despesa com pessoal,

como a criagio de cargos, fungdes e contratagiio de novos servidores.

O artigo 73, inciso V da Lei Federal n® 9504/97, Lei
Eleitoral, disciplina as condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas

eleitorais:

Art. 73. Sdo proibidas aos agentes publicos, servidores ou nio,
as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de

oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:

V — nomear, contratar ou de qualguer forma admitir, demitir

sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros
meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex
officio, remover, transferir ou exonerar servidor ptblico, na
circunscrigiio do pleito, nos trés meses que o anteccdem e até
a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito,
ressalvados:

a) a_nomeacio ou_exoneraciio de cargos em comissio e

designacdio ou dispensa de funcdes de confianca;
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b) a nomeagdc para cargos do Poder Judicidrio, do Ministério
Publico, dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos érgéos da
Presidéncia da Republica;
¢) a nomeacdo dos aprovados em concursos publicos
homologados até o inicio daquele prazo;
d) a nomeagdo ou contratagio necesséria 2 instalagdo ou ao
funcionamento inadidvel de servicos publicos essenciais, com
prévia e expressa autorizagfo do Chefe do Poder Executivo;

e) a transferéncia ou remogdo ex officio de militares, policiais

civis e de agenites penitenciarios; (grifo nosso).

Assim, ncs trés meses que antecedem o pleito até a posse
dos eleitos é vedado, sob pena de nulidade, nomear, contratar ou de qualquer forma
admitir, ou sem a concordéncia do servidor, remover, transferir ou exonerar servidor
piblico, nos trés meses que o antecedem e até a posse dos eleitos.

Uma das exceges a tal regra, nos termos do artigo 73,
inciso V, letra “a” consiste na nomeagdo ou exoneragfo de cargos em comissdo e
designagio ou dispensa de fungdes de confianga, néio havendo portanto, qualquer
impedimento legal & tramitagio do projeto de lei, mesmo porque ndo haveria
impedimento ainda em virtude das proibi¢Bes serem apenas na circunscrigdo do
pleito, ou seja, nas esferas onde estio ocorrendo as eleigdes.

Ante o exposto, sugerimos seja o presente encaminhado a
Secretaria Municipal de Administragdo para ciéncia e providéncias quanto as

sugestdes de alteragdes no projeto de lei apontadas.

Bauru, 06 de maio de 2022.

QGabriella Lugarelli Rocha

Procuradcra Jufidica Municipal
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Estado de 83c Paulo, faz saber que a Cimara Munloipal aprovgu ¢ ele

'PREFEITURA 20 MUNICIPIO DE BAURU

ESTAGO OE SA0 PAULO

LEI N2 3601, DR 27 DE JULHO DE 1993
DicpBe sobre a astrutura organiza-
cional da Prefeltura HMuniocipal de
Bauru ¢ dd outras providénoias.

TIDEI DB LIMA, Prefeito Munleipal de Baury,

sanciona @ pronulga a seguinte lei:

Artigo 12

Aptigo 2t

Artigo an

I -Dog OBJETIVOS

Esta lo! eetabeleoe fundamentos para as agdes
administritivas, define estrutura organivaolonal
e fixa atrihuigZes garais dos Srgios da
Adainistragic Hunlalpdl de Bsuru,

11 -DO8 FUNDANENTOS

os objetivoes do Munioipio da Baur somo
enunolados pelo artigo 29 de Lei (©Orginica
Munjolpal, asszentam-sa nos saguintes fundamentos:

As agdas sduinietrativas, dirigidas para ;?ali:ar

Y = plajejanento aunioipal, vieto ocomo aelstenma

intsgrado e« harmdnico de identifica¢lo de,

realidades locais e« de selegio de
ascanismos e inetrumentos adequados para
altard~las favorsvelmante]

II - devlantralizapie hierdrqulea, visto goweo
sistena légioo e racional de repartigio de
atribulpfes @« responsabllidades entre
érgios, unidades, sub-unidades, wsetores e
servigos da Adminietragfo Municipal;

III - acoapanhamento e controle, visto «acoso
sistena eficlents s« adequado de avallagio
y das agles adminietrativas para aterigdo,

persanante e constante, de seus reaultados,

IIr -DOS ORGAOS DA ADNINISIRACGAQ

A Prafalturs Munlcipal d« Bauru & integrada pelos
seguintes orgdos, diretasente Vingulados 4o

Prafaltc Huniclipal: ;4
1

-fla, 1 =
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Lel 2601/93
V - Zaladoria do Paldaio dae Cerajeiras,
unidade de administragdo geral da sade do
Pocer Bxeocutive Municipal.

L 2R - A arganizapgio da Corregedoria Adoiniastrativa servd
astabelroida em regulamenko.

] k1 - Vinculam-ve ac Gabinste do Prefeito o seguintep
anoargos gerais, no qua for pertinente:

I - &40 Clrounsaripic do Barvigo Militar;
II - Tiro de Guerra;
III - Corpo de Bombairos.

V -DAS SRCRETARIAS MUNICIPAIS

Artigo -3 - Begratar.as Hunioipais sio Srglos de
assessoraoento direto e imediato do Prefalito
Muniolpa., oom reeponmabilidade de coordenagdoa,
suparvisdo, origntapdo, acompanhamento, controle
a execugic de agdes adninistrativas especificas @
detarnsinadas do Poder Exeoutive Muniolpal.

§ is - Integran as Searetarias Munioipais:

I - os Gabinetes dos BSeoretirios Huniolpals,
qontando:

a) Secretarla Exeoutiva,unidade de
atandimento, relacionamentso, dooumenta-
¢Eo e axeouglo;

b)Y As sorias Téonioas, unidades de

sssoranento . assiotinala para
assuntos e natériae que reclanan
conheclmento espeajal de téanlico ou
desnandan partioular experidncia
profiselional;

o) Servigo de Administragio w_ Expediente,
sub=unidades de adainistragdo geral das
gecretarias, com responsabilidade de
agospanhamento, dooumentagdo e controlae
das atividades das Seorstarias e da vida
tunaional de saup servidores;

ft - os _ Consalhos Comunitérics e os Fundors
Hunloipaise instituldos por lel e vinculadas
Am Secretarias;

2
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-+

Lei 3501/93

[ ] 1 - Junto &8 Adwinietracdes Regionals mahter-ve-i, =w
- . . OArd4ter persenents ou transitério # para atsnder
‘necassidade direta e j[mediata dos Bmunicipes
postos de atendimento do Depsrtamento de Agus «
fagoto ({DAX) [ ] da Iapredas Municipal de
Desenvolviaanto Urbano e« Rural (EMDURB),

] 20 - Sio as seguintes ae Adeinisctrac3es Ragionais.

I = Adainietregdo Regional Centro;
I1 - Administrapdo Reglonal Bels Vieta;
II1 « Adalnistrevdo Regional Falodo/Industrial;
IV = Adwiniscraodo Reglonal 8Jo Gersldo;

V =~ Adainletregdc Regicnal Redentor/Gelisel.

4 as - QO Prafeito Munloipal, per regulamento, poderi
determinar ¢ paulatince desmenbramento das atuais
Adaninlstragdes Regicnais, atd que o territério do
Munigiplo seja repartido . 10 (des)
Adeiniatragdee Reglonais,

¥IY - OA DIRFTORIA DISTRITAL

Artigo & - Diretorla D:etrital ¢ érgdo de agompanhamento,
contraole ¢ axequgdo de aodes adeinietretives no
labito de sub-Dletrite de Tiviviod,
squiparando-es, pare . todos o8 efeltos, a»
Aduinlestreolee Regionale.

YIII - DAS SBCRETARIAS MMICIPAILS

Artiga’ 0 - 510 as seguintes aw Beoretariae Municipale:

I + Ssoretaris Municlpal da Adalnistreclo,
I! - Secretaria Munioipal da Bduaegdo;

II = feoretaris *Husnlolpal de Rocnamia .
Finanpaas; ,
IV -.Sqaretarla Municipal de ladde;
¥ = Becretaria ‘Municlpal doe Negdoios
Juridicos;
VL = Secoretaris Muniolpal de Chras,
¥II - Searstaria Xunloipel de Plsna)snento.
VIIl - Georetaria Munloipal do Bea Tetar Social,
IX = Searetaria Muni{cipal do Keic Aadiente,
X = feacretarie Munloipel de Zaporte, Laser ¢
Turleao; , :{
sfin.% -
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La{ 3501/93

A atribuigie de exeoutar a politloca educaclonal no
dnbito do Munloiple, oompBe-sa, além do Gablnete
do Seoretdric, do Departemento Pedagdgioo, do
Dapartamento de Harenda Escolar, do Departanento
de Unldaces Bacolares & do Departamento Infantil.

$ ie - 0 Dapartémento Pudagdgico & integrado:

I - pele ,Divisdo de AgSes Fundazentais da
Educagéo, abrangando:
&) & Begdo de Coordenagdo Pedagdgloa;
b) ¢ Sepdo da Multimelos;
0) & Begdo de Pesquisa e Apoio a Projatos

\’ Educaalionaisn.

L] 21 - 0 Departamento de Merends Escolar & Intagrado:

I - pala Divisdo de Apoio Alimentar, abrangendo!
a) & 8agdo de Produgio Alimantar (padaria
. vaca mecdnica);
b) & Baegdo de Nutrigdo;
o} ¢ Bepdo de Apoio « Distribulgio;

II - pale Divisdo da Aliwmentapdo Bsgolar,
abrangendo:
4) 4 Segdo de Alimentagio de Creches a
Entidades Vinouladas;
b) ¢ 8apdc de Alimantagdo de Unidaders
Escolares (BMEIs, ENPGe e EBPOs},

] as - 0 Departemento da Unidades Escolares € integrado:

I = pela Divisdo de Ensinc de Primeiro Grau,
abrangendo:
a! & Begdo da BPMG Banta Maria;
. b: a Begdo da INPG Ivan Engler da Almeids;
¢! a Begdo da IMPG Anibal Difrdncia;
d: a Segdo do Niovleo de Ensinc Renovade

‘1T - pela Diviedo de Ensino Bapeaial,
abrangendo:
a: Begdo da APAE;
b. Sepdo do Lar Beoola Rafawl Maurioclo;
al Bepdo da BORRI;

a
a
d; a Begdo do Lar Zscola Banta Luzia;
e. a Beglo da APIECE.

III - pela Divisdo de Bducagic de Jovens e
Adultos, abrangendo!
a' a Segdo Regional Centroj
b, & Sagdo Regional Bela Vista;
a. a 8¢gio Regional Redantor;

-fls. 7 = .



PREFEITURA ‘D0 ‘MUNICIPIO .DE BAURU

Lei 3401/93

VI

ESTADO DE SA0 PAULO

h) &4 B8egdc da EMEI Franocisco Gabriellld
Hetto)

i) a Segdo da EHEI Jaty Q. de dorreta;

3§} a Bagdo da BHBI Floripes 8. de Souza;

1) a Seglo da EMEI Maria Izolina T.Zanetta

pala Divisdo de Educapio Infanti{l Regiocnal

Redantor/CGeieel, abrangendo:

a) & Sepdo ds EMEI Gasparzinho;

) a Segdo da EMEI Maria Roea C. Lima;

o) a Begdo da BMEI Wileon M. Bonato;

d) a Sepio da EMEI Iwaao Portal Roldan;

@) a Bepio da EMET Lleila da FRitima A,
Cassab;

?) a Bepio da RMEI Nidoval Relw.

pela Divisdc de Bducapdc Infantil em Cre-

ohae, abrangendo:

a) a Bepdo Raegional Centro atinginde a Cra-
ohe Leooidio Correa, a Creche Rodrigues
de Abreu, a Crechs Madre Clélis @ a Casa
Crianga Madre Maria Thaodora Voiron;

b) & Begidoc Ragional Bela Vista atingindo &
Creohe Vania Harie,a Creche 83c Franale-
go de Aspis, a Creche Alice Barros de
Azevedo € a Casa da Crlanga)

0} & Sepic Regional Parque B83o Geralde,

atingindo a Crecha Pelix A.Costa, a Cre-
che Ernesto Quagglo, a Creche Hubart Ra-
dezarkers, & Crsche Unidos para o Bem, a
Creche Irene Chermont « o Creche BHom
. Pastor;
d) a ' 8egac Regional Vila Faloloc atingindo a
Creche Giswle X.8.Pinto, a Creohe Irad ~
" Catarinsa, & Creche Ouro Varde, a Creche
Nove Bsparanpa, & Creohe Maria Ribeiro,a
Creche Lilian Aparecida Hadad, a Crache
Parque Real;
e} a BSegio Reglona) Redentor/Geisel atin-
_gindo a Creohe Pingo de Gants, a Crechs
Monteire Labato,a Creche Bio Judas @ 8o
Dimas, & Creche Doos Recante, 4 Crenhe
Pastores de Beldm,

~fls. 9 -
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PREFEITURA ‘DO ‘MUNICIP10 DE BAURU

ESTAQD DE SAQ PAULG

Lei 3601/93
I « pala Diviedo de Processamanto de Dados,abran-
genda:
a) a fecd3o da Andélise ¢ Programagdo;
b) a 8mpio da Oparagio du Dados;
a) a 8e0do de Controle de Qualidada,

XII =~ DA SECRETARIA NUNICIPAL DB RAUDE

Artigo 13 - A Baqratarla Munioipal da Catde, oom atribuigdo
da real.zar a politica rwmuniclpal de higiense e
patde, odmpoe~sa, alda do Gabinete do Seoreté-~
. rio, do Departamento de Badde Coletiva, do Depar-
\. tamento -ie Planej]Jamento, Avaliagd3oc e Controle, do
Dapartameanto de Unidades Anbulatoriais e do Da~
partanen:c de Urgéncia e Brergdnola.

L 10 - 0 Departamento de Javde Colativa é integrado:

1 - pela Divielc de Vigilidnoia Epidamiolédgica,
abrangende:
a) 1 Bapdo Téonioca de Ilaunlzagdo;
b). s Sepdo de Doanga Tranemiseiveis & Agra-
sop Inusitados & Satde.

11 ~ pela Diviedo de Vigildnola Janitéria, abran-
genio:
a) 1 Bagdo de Controle de Zoonoses & OQutras
3g3es Sobre o Melo Ambiente;
b) 1 Begdo de Controle de Odnerce Aliment{-
aioe,

§ 2% - 0 Dapartaaento de Planejamanto, Avaliacdo &« Con»
trole ¢ integrado;

I - pala Diviafoc de Avaliagdc « Planajamento,
abrangendo:
a) a Sepdfo de Bupervisio Odontoldgioa;
b) a Begdo de Bupervisio de Enferaages;

. @) n Begdo de Supervisdo da Equipe Multipro-
\ fiseional; i
d) a Bepdo de Supervisdo de Clinica Médlea;

&) a Segio ¢e Bupervisdo de Glnewoologia «
Obstetriola;

£) a Beqgdo da Bupervisdo Padlitrioa;

g) a fSepdo de Buparviedo de Programas Espe-
aiais.

If = pala Divisda de Controle e Inforsagdo,abran-

gendo:

a) a Begdo da Contas Howspitalares;

b) & Bapdc de [nformagdes;

/.

., fls,11-



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BAURU

Lai 3601/93

¥ 5
Artigo
§ 18

14

ESTADO DE S5AD PAULD

Central;

b) a Baepdo Médica do Pronto Sooorro
Infantil;

a) a Secédo Médiaa das Unlidades

Deggantrallzadas;
d) & 9e930 do Servico de Verlficagio de
Obitowm.

Il ~ pela Divislo da Enfermagen, abrengendo!
a) a Segdo de Enfarmagas do Pronto Bocorro
Central;
b} a 3¢pdo da Enfermagerm do Pronto Socorro
Infantil;
a) a BSapdo de Enfarmages dasw unidadee
Desventralizadas.
III - pa.a Divisdo de Searvigon Tdonigos,
abrangendo;
4a) a4 Segdo de Jarvigos Odentolégloos;
b) a Sagdo de Servigo Soclal;
0) a Sepd3o de Unldade Desgcentralizada de
Urginola do Nicleo Hary Dota;
d) & Segdo de Unidade QDesgentralizada da
Urgdnoia de Vila Ipiranga.

IV =« pa_a Diviedo de Apole Operacicnal, abran-
gendo!
a) a Sagdo de Transporte @& Reacapodo;
b) a Se¢do de EBstatistica, Reglstro e Pron-
tuadrios;
o) & Begio de Limpera a Conservagdo;
d) a Bep3o de Administracdo e Alaoxarifado.

A organisagio e fungfes da Divisdoc de Balide do
ITrabalhador serdc flxadas em regulasento,que pre-
varéd, i{nclusive, a constituigdc de Conwalha Con-
sultivo con representapso pavitdria para agon-
panhar as suas atividadaes.

XIIJ - DA SXCRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOZ
JUrRIDICOS .

A Oeoretaria Munisipal doe Negdolos Juridiocos,
gos atribuigdo de ageesscranento Juridico
oocnsultive e oontencioso compde-sve, s&lém do
Gabinete do’ Seoretério, da Proouradoria Geral do
Munioipio « do Depasrtamentc de Comuniosgioc e
Documentagio.

A Proouradoria Garal do Hunialpio;, ¢om naturexa

4
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ESTADO DE SA0 PAULYD

a) a Bagdo de Conetrugdc de Galerian;
b) a Segdc de Manutengdo da Galarias;
o) & Bagdo de Limpeza da Booas da Lobo.

pala Divisdo da Tarraplenagen, abrangendo:

a) a Bagdo de Apolo & Reglional Bela Vieta;

b} a Bagdo de Apoic & Regicnal Falodo/In-
dustrlal;

a) a Baegio de Apoic & Raglonal Edo Geraldo;

d) a 8agdo de Apolo & Ragional Redentor/
Caleel;

a) a Sepdo de QObras Novas.

pela Dlviedo de Pavimentapdo, abrangendo:

a) a 8eglo da Bub-Base ¢ Bass para Paviaen-
tapido;

b) a Segdc de Capa Astaltica;

a) a Bagdo de Guias e Sargetas;

d) a Sepdo de Usina de Asfalto;;

a) a Begio de Manutengio da Pavimentagido.

pela Divisdo da Eatrades Munioipais,

abrangsndo;

a) a Beofc de Construpio de Estradas «
Pontaw

b) a2 9e¢9%o de Manutengio de¢ EBetradas « Pon-
tes.

artamento de Construgples « Bervigos Gerals 4
rado:

palas Divisdo de ConstrugGes, asbrangendo:
a) a Segdo de Apolo a ConetrupSes;

b} a Sepdo de Raforaas;

-a) a Bagio de Manutengido;

d! a 8epio de ConstrupZes Hovawm.

pela DivisZo de Iluminapdo Piblica, abran-

gardo:

2) a Begdo de Obras de Iluminagdo;

b} a Segic de Manutengdo da Obras de Ilumi-
nagdoci .

pela Divisio de Bervigos Industrials,abran-
gendo:

a) a Begfo de Maroenaria;

b) a Bepdoc de Serralheria;

0) & Begdc de Pré-Mocldados.

artenento de Apola Opaeraclonal 4 integrado:

.1 = pela  Diviedo . de Miquinas e  Veioulos,

abrangendo;
a) « Segio de Controle de Uso da Frota;

A

fle, 18~
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BAURU

Leil 3401/93

Artigo
§ 10
§ it

17

Z3TAGO DE SAD PAULO

b) &« Seg3c de Distritos Industrials;
o) & Bep3o de Cadastro e Hapas;
d) ¢ Segdoc de Certiddee.

III - pale DivisZo de Pisvalizaplo, abrangendo:
a) & Sepdo dv Fisocallzapdo do Comdreio;

b) ¢ BegSc de Fiscalizapio de Feiras Livras
a) & Seg¥o de Fivcalizapdo de Obraw.

XVI - BECRETARIA MUNICIFAL DO BEN FSTAR EOCIAL

A Beoretaria Hunlolpal do Des Betar Baclal, ocom
atribuigfo da realizar a politica munloipal de
assistino.a ¢ promogic humana, qoaple-sae, aldm do
Gabinete do Becretdrio, do Departamento de
Sarvigos Booiais e do Departamento da Agio
Boolal.

0 Dapartaoento de Servigos Boalais & integrado:

I - pala Diviedo da Bervigos Soaiaie,
abrangendo:
a) a Beplo de Cooparagidc gom Entidades
Saaiale;
b} a Sepio de Creches Munloipais;

II - pela DivisIo da Assistinola Social a
Populapgdo, abrangendo:
a) & 9e¢gdo de Assisténola Boolal a Segmentas
das Populapdo;
b) & Se0io de Aesistincin Soocial Judicidria
¢ Habitacionsl.

0 Departasanto de Ag3o Scoial ¢ integrado:

1 - pela Diviedo de Agio Booisl, abrangendo:
a) s Begioc de Bducagdo pelo Trabalho;
b) a 8egio de Ap3o Comunitérie;

1I - pela Divisio de Preparacdc e Acesso ao
Marcado de Trabalho, ebrangendo:
a) a Bfagic de Trelnamento = Iniciagio ao
Trabalho;
b) a Begdc de Enoaminhamento ao Hercada de
Trabalhao.

fls.17~
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Artigo 20 -

ESTADD Df SAC PAULD

XVIIY - DA SECRETARIA NUNICIFPAL DE
BSPORTES, LAZER B TURIEMC

A Secretarla Muniolpal de Empartes, Lazer e
Turisuo, com atribuigfoc de realisar a politioca de
asportes, lapdr ¢ turieeo do MHuniciplo,couple-se,
além do Oabinete do Seoretdrio, deo Departamanto
de Esporiles ® do Departamento de Lazer e Turlexo.
)
O Departamento de Esportes é integrado!
I - peles Diviedo de Priaticas Beportivas, esbran-
genco:
a) & 86030 de Raportas Coapatitivos;
b) & Bagdoc de Esportes ndo Competitives.

II = pela Diviedo de Prages Baportivas, abrangen-

do!

a) & Baglo de 2eladoria e Manutenpdo das
Pragas Esportivas;

b} & Hegdo da Conetrugdoc de Pragas BEeporti-
am;

a) a fegdo da Coordenagdo de Hodalidades Beo-
portivans.

0 Departamento de Lazer s Turismo é integrado:

I -~ pala Diviefo de Lazer, abrangendo:
a) a fegdc de Programagio ¢ Evantos
b) a Begdo de Execugio de Evantos.

IX = pelsa Diviedo de Turismo, abrangendo:
4) a Sap3c du Planajamento Turistico;
b a Begd3o de Atividades Turistloas.

XIX « DA SSCRETARIA NUNICIFAL DA CULTURA

A Bacretaria Hunicipal de Cultura, com atribuigdo
de reslizar a politioa oultural do Municipio,
coupBe-se, aldm do Gablinete do Secretdrio, do
Departamento de Agdo Cultural e do Departamento
de Protesdo ao Patrimdnio Cultural,

0 Departamsnto de Agdo Cultural ¢ integrado:
I - pela Divisdo da Agio Cultural, abrangendo:
a) & BSegic dea Agdo Cultural;
b} a Sagdo de Audio VYisual.
I1 ~ pela Divisfc de Enslno as Artes, abrangen-
do:
7.

f1s.10=
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Artigo 23

Artigo 24

I1 -

xx1r

A Cor
I-

I -

XXIxIx

PREFEITURA 30 MUNICIPIO DE BAURU

ESTAD0 OE SAQD PauLo

inediata do Prefeito Muniolpal;

axarser as atribuicdes que lhe forew delega-
das pelo Prefeito Muniaipal.

~ DA COMPETENCIA DA CORREGRDORIA
ADNINISTRATIVA

regedorlia Adninistrativa ocoapatae:

goordaenar a fiscallzagiio @ a vigilincia dos
edif{clos & instalagdes da Adainistragdo
Hunioipal, bem como de pragas e logradouros
piblioos;

acompanhar & controlar, de of{gie ou por
provooagdo, 49 atividades da Adainletragdo
Municlpal a o dessmpanho funcional de seus
servidorase;

pracader & docunentar averiguagdo sumaria
en face da agBes ou cuiwedes adainietrati-
vas, sugerindo as prnv;dinaiql adequadaa
diretasgante 3o Prefeite Muniopial;

realizar sindlcdnclias e processos adminis-
trativos determinados pelo Prefelto Munigi-
pal.

« DA COMPETENCIA DOS GECRETARIOS
MUNICIPAID

Aos Jeordtirios Munialpais, na drea da® respecti-
vas Ssarpatariap, cospete:

I -

Il -

Il -

prestar avespaoria e ll.lotiﬁoia direta «
imedieta ao Prefeito Hunloipal;

cocrdenagdo, supervisio, orientaglo,
accapanhasento, controle « exeoucdo de
agles aduinietrativas;

exercar ae atribulofies que lhes foren dale-
gacas pelo Prefeito Huniolpal;

receber, conheoer, encaminhar w» deoidir te-

dat as Qquestdes ¢ matéries submetidas H
apreciagio de Secretaria.

fls 21 -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BAURU

ESTADO OE SA0 PAULD

Lei 3601/93
DivieZo a que estejan subordinados;

I1 - acoampanhar, controlar e exeocutar as agdes
administrativan no dabito de sua Saqio;

III « oplner, oonolusivamente, wsobra todas as
quast3eew & satérlias no dmbilto de wua Begde
¢ deoldir, motivadamente, aquelas da sua
gompetdnaoia.

¢

XXVI1 - DA EXPLICITACAO DAS CONPETENCIAS

Artigo z8 - 0 Prafel=e Hunialpal, no praszo de 30 (trinta)
dias expediré Deoreto explioitando, no dmbito das

Secretarlas Hunicipals, respaativos
Departanentos, Divistes ' Sagpdes, as
coppeténoias.

XXVIIT - DOS QUADROS DA ADNINISTRACKO WUNICIPAL

Artigo 39 -~ A Administragfo Hunicipal coupZe-se dos seguintew
quadros de servidores:

I = Quadro de Servidores Bfativos, integrado
pelos servidores regrutados na forsa do ar«
tign 69 da Lei Orgldnica do Munioiplo, atra-
vémn de qonourso piblico de pravas ou de
provas = titulos;

11 - Quadrc de Bervidores Homasdos em Comissdo,
intagrado pelos servidores recrutados na
forma do artigo 37, parta final da Consti-
tulglo FPederal e artigo 69, parte final da
Lai Orgdniga do Muniaiplo;

111 - Quadro de Servidores de Noweagdo Vinoulada,

. intsgrado pelow servidoras da Quadro de
dervidoras Ifetlvos designedos na forma do
artigo 78, parts flnal, da lLel Oorghnloa do
Munjoiplo.

§ 11t - O Quadro dos Bervidorss Nomsadoe em Comisedo ogoa-
preande:

I - on oargos de Chafe de Gabinsts do Prefeito
- Municipal, de Becretdérios Municipals « de
gecretarios Muniolpals Adjuntos;

ft- oe cargoa de Segretirio Exegutivo @ de As-
sessoria Téonioa do Gabinete do Prefeito

7,

f1e 23 -



PREFEITURA DO ‘MUNICIPIO DE BAURU

Lei 3601/93

Artigo 31

Artigo 3z

ESTADO DE SAO PAULO

Servidores de Nomeapdo Vinoulada, fioam tranefor-
mados:

I = 11 {onze) carges de Diretor da Divisdo an
igual ndimero de vargos da Dirator de Admi-
nistragdo e« Expediente das 8Secratarias Mu-
niolipale;

II = 1 {um) cargo de Diretor Diviedo em ! (um)
gargo de Zelador do Paliéglo das Carejeiras.

, XX - pA LOTACAO D08 BERVIDORES

Q Prefei;o MHunioipal, no prazo de 3I0 {trinta)

dias, procederd a lotagio dos servidores
munioipale no dmbito das Secretarias Huniclpals a
nelas, <cespectivazente, nos Departamentos,

Divisdes ou Sagdes.

XXXI « DA EXTINCAC DE CARGOS

Floan extintos os seguintes cargos vagos:
I -~ 10 (dez) cargos de Auxiliar de Administra-
0&c, referdnalae &;
II « 14 {quatorze}) cargos de Agente de Adainie-
ragdo, referdénola 13;
III -~ BO {olitenta) cargos de Ajudante de Obras,
referénaia 3;
IV - 10 (dez) ocargos de Cirurgido Dentista, rm-
ferdnaja 13;
¥ - 2 {dolas) cargos de Bngenheiro Il, referén-
ola 14;
V1 = 2 (dols) cargds de Piscal de Fosturas Nu-
nloipais II, referincia B;
VII - 6 {(sels) ocargos de Jardineiro I, referién-
. ola 3;
VIII -~ 2 {dols) oargos de Jardineliro II, refearén-
ola 4;
IX¥ - 50 (oingilienta) cargos de Servents ds Pa~-
drewire, referdnala 2;
¥ = i3 (quinze) ocargos de Téonico de Adminie-
., trapdo, referéncla 12;
XI - 5 (oinoo) cargos de Téonioco Eaportive I,
referdnoie 13;

!1-.25-
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ESTADO OE 3A0 PAULO

a} requerimento do servidor dirigldo para
sua inclusdo no programa;

d) garantia ao servidor dos beneficios da
ganota bdeica ou valae compra duTanta &
{sals) mecae, vontados da data da oxone-
ragio;

a) garantia de assistdnola médivo~-hospltalar
como oferecida pelo BEPREM aos

marvidores, duranta -] (cele) nasay,
contados da.data da exoneragXo;

f) parantia do pagamento das férlas e déolgo
teroeiro esaldrio proporoionals, raferente
a0 ano «m que cgorTer a exconeragdo;

g) sarancla de readaiesio no nesmo cargo @
na abertura ds vaga, se formalliado o
padido depols de 3 (tridm} ® antas de 5§
{oinoo) aAnos , contados da data da
exoneraglo,

II - para os servidores com mais de 2 (dois) w
mence de 10 (daz) ancs de efetivo axerciclo
na Adminietragio Municipal:

a) indlcagde dos cargoe atingidos pale
Frograna;

b} 4ce¢eso @ao programa a4 oritéric da
Adainistragdo, conforme convenldncia de
sarvigo;

o) requerimente do eervider dirigido pars
qua {ncluado no programa;

d) garantia ao servidor dos beneficios da
casta bdsjioca ou vale ocompra durante &
(seis) oanes, contados da data da
sxoneragdo;

#) garantia de assisténciaz médico-hospitalar
cono oferecida pelo BEPREM aos desais
servidores, dyrants [} (nais) aesed,
contados da data da sxoneragdo;

£) gyarantia do pagoaento das férlas ¢ déaimo
terceiro saldrioc proporoionals rafarante
40 ano em que odorrsr a exoneracdo;

g) parantia de pagamento de 350% (ainglenta
for cento) do raspective padrio de
vepcimento por ano de efetlvo exercicio
axolusivamente na Administragdo
Municipal, asssgurada proporcionalidade
para fragd3o de ano.

Os progvanas refaridos neste artigo ndo ew
aplicam a1 servidores munlaipais gom aals de 20
(vinte) anos de efativo exercicio, aos eervidores
que estejam afastados de seus cargas na data da
publicagio desta lel a aos saTvidores de
autarquias ou eapresa publica nunicipal.

a

r
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LEI N° 3837 D= 17 DE FEVEREIRO DE 1995
Estrutura a Coordenadoria das Administragdes
Regionais ¢ d4 cutras providéncias. -

TIDEI DE LIMA, Prefeito Municipal de Bauru, Estado de Sfio Paule, faz saber que a

Cémara Municipal aprovou e ele sanciona e promulza a seguinte lei:

Attigo  1°

Artigo  2°

Artigo 23°

Artigo  4°

A Coordenadoria das Administragdes Regionais, implantada pelo Decreto n® 6952, de
26 de abril de 1994, subordinada ao Prefeito Municipal que tem por objetivo a
coordenagfio das Administragles Regionais e Distrital, na prestagfio de servicos a
comunidade, passa a ter & seguinte estrutura:

) Secretaria Execuliva;

b) Diretoria Técnica ¢om atribuigio de assessoria e supervisfio téenica junto aos
Diretores das Regionais chefia e encarregaturas para pequenas obras, manutengdo €
Servigos.

¢) Diretoria Social com atribuigdes de assessoria e supervisdo junto aos Diretores das
Regionais, chefes, encarregados no dmbito dos programas; e a¢des sociais junto a
comunidade,

d) As administrag8es regionais e Distrital rclacionadas no pardgrafo 2° do artigo 7° ¢ 8°
da Lei 3601, de 27 de julao de 1993.

Ficam criados no quadro da Prefeitura Municipal dois cargos em comisso de Diretor de
Departamento, padriio 23-A,

Ficam criados no quadro dd Preteitura Municipal dois cargos em comiss#o de Diretor de
Administragfio Regional, padriio 22-A, para ocuparem as Administragdes Regionais da
Vila Independéneia e do Nicleo Mary Dota.

As despesas dccorrentes desta lei serdo atendidas com dotagdes proprias do orgamento
corrente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4192 DE 04 DE MARCO DE 1997
Transforma a Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Turismo e Coordenadoria
das Administragdes Regionais, cria as
Secretarias Municipal de Turismo; de
Agricultura e Abastecimento; de Transporte
Interno; da Inddstrie, Cométcio e Servigos
¢ dé outras providéncias. .

Engenheiro ANTONIO 1ZZ0 FILHO, Prefeito Municipal de Bauru, Estado de Sdo

Paulo, faz saber que a Cmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Artigo 1° -

§1°-

§2°

§3°-

Artigo 2° -

Paragrafo Unico -

Artigo 3° -

§1°-

Fica transformada a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Turismo de que trata a Lei
n® 3601/93 em Secretaria Municipal de Esportes e Lazer com a atribuigfo de realizar a
Politica de Esportes e Lazer no Municipio, compondo-se, além dos Gabinetes do
Secretdrio Municipal e Secretério Municipal Adjunto, da Divis3o de Administragio e
Expediente, do Depa-tamento de Lazer e do Departamento de Esportes.

O Departamento de Lazer ¢ integrado:

I- pela Divis#io de Lazer, abrangendo:
a) se¢do de programe¢Ho € eventos;
b) se¢fio de execugfic de eventos.

O Departamento de Esportes que integrava a entdo Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Turismo, ccm a mesma estrutura organizacional, passa a integrar a Secretaria
Municipal de Esportes ¢ Lazer

A Divisfio de Admimistragfio e Expediente ¢ ligada diretamente ao Gabinete do Secretario

Fica criada a Secretaria Municipal de Turismo, com a atribui¢do de realizar a Politica de
Turismo no Municipio, compondo-se, além dos Gabinetes do Secretdrio Municipal ¢
Secretdrio Municipe] Adjunto, da Divis#io de Administragio e Expediente ¢ do
Departamento de Turismo.

O Departamento de Turismo € integrado:

I- pela Divisao de Turismo, que anteriormente integrava o entéio Departamento de Lazere
Turismo, abrangendc:

a) segflo de planejamesnto turistico e

b) segho de atividades turfsticas.

Fica criada a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, com a atribuigio de
realizar a politica de agricultura e abastecimento no municipio, compondo-se, além dos
gabinetes dos Secretdrio Municipal e Secretdrio Municipal Adjunto, da Divisdo de
AdminstragZo e Expediente, do Departamento de Agricultura e do Departamento de
Abastecimento.

O Departamento de agricultura ¢ integrado:
1 - pela Divisfio Téerica, abrangendo:
a) a Segllo de Agronomia;
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§3°-
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Artigo 6° -

§1°-

§2°-

§3°

- PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SA0 PAULO

O Departamento de Comércio € integrado:

[- pela Divistio Técnica;
a) pela Segio Atacadista e
b)- pela Seglio Varejsta,

O Departamento de Servigos ¢ integrado:

I- pela Divisfio de Empresas Prestadoras de Servigos, abrangendo:
a) seglio dos escritérins administrativos e institutos imobilidrios;
b) segfio de empreiteiras em geral e

¢) seglio de escolas em geral

11- pela Divis#o de Profissionais l1bera|s, abrangendo:

a) seclio de mio-de-cbra especializada em nivel médio e

b) se¢fio de miio-de-c bra técnica em nivel supetior.

A Divisio de Admin straqﬂo Expedlente e Marketmg ¢ ligada diretamente ao Gabinete do
Secretério.

Fica transformada a Coordenadoria das Administragdes Regionais, de que trata a lei

n°3.837, de 17 de fevereiro de 1.995, em Secrotarla Municipal das Administragdes
Regionais, componco-se, além dos Gabinetes do Secretdrio Municipal e Secretério
Municipal Adjunto, da seguinte estrutura;

I- pela Divis#o de Acministragdo e Expediente;
11« pela Assessoria T$cnica e Administrativa; .
I1I- pelas Administra;3es Regionais:

a) Administragio Regional Centro;

b) Administragiio Rezional Bela Vista;

¢) Administrag#o Regional Falcio/Industrial;

d) Administragio Rezional Sdo Geraldo;

¢) Administragdo Regional Redentor/Geisel;

f) Administragfio Regional Vila Independénciae -
g) Administragio REgional Nicleo Mary Dotta.
IV- pelo Departamerto Social;

V-pelo Departamento de Auditoria e

. Vi- pelo Departameato Técnico.

O Departamento Social € integrado:

I- pela Divisdo de A dministragfio, abrangendo:
a) SegHo de Planejamento e .

b) Seglio de Execuga:)

O Departamento de Auditoria ¢ integrado:

I- pela Diviso de' Administrag#o, abrangendo: .
8) Secfio de Plancjamento ¢

b) Segfio de Execugio,

O Departamento Técnico ¢ integrado:
I- pela Divisto de Administragdo, abrangendo:
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Artigo 10-

Artigo 11-

§1o-

§2°-

Artigo 12 -
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Os cargos denominados “Secretdrio Adjunto” passam a denominar-se “Secretdrio
Municipal Adjunto”, aplicando-se aos ocupantes o contido no artigo 1° da Lei n® 3858, de
29 de margo de 1995.

Para dar suporte as dezpesas decorrentes fica aberto um crédito especial de R$ 500.000,00
a ser distribuido nos elementos de despesa: 3.1.1.1; 3.1.2.0; 3.1.3.2.; 4.1.1.0; 4.1.2.0.

O crédito especial serd suportado pela reserva de contingéncia e dotagBes parciais dos
drgdos de origem.

A dotagio constante do orgamento em vigor referente a unidade: do Gabinete do Prefeito
denominada “Coorderadoria de Fomento & Agricultura, Indistria e Comércio{(COFAIC)”
suportard as despesas da Secretaria da Agricultura e Abastecimento e Secretaria da

Inddstria, Comércio e Servigos.

Bsta lei entrard em vigor na data da sua publicagio, revogadas as disposi¢fies em
contrério.

Bauru, 04 de margo de 1997,

Eng.® ANTONIO 1ZZO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

FERNANDO APPARECIDO SAPAGNUOLO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

PAULO EDUARDO MATINS NETO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentagéo da Prefeitura, na mesma data.

VIAURO AFONSO
DIRETOF. DO DEPARTAMENTO DE
~ COMUNICAGAO E DOCUMENTAGAO



LEI N.1.675, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1919

Cria o districto de Paz de « Presidente Tibirigd », no municipio e comarca de
Saurd.

0 Doutor Altino Arartes, Presidente do Estado.
Fago saber que o Congresso Legislativo decretou € eu promulge a lei
seguinte:

Artigo 1.° - Fica criado no municipio e, comarca de Baurd, desmembrado do
actual districto de paz do jacutinga o districto de paz de «Presidente Tibiriga».
Artigo 2° - As suas. divisas sdo0 as seguintes:
« Principiam na barra do corrego do Céxo, no rio Batalha, subindo por esse
corregq até 4 sua cabeceira principal; dahi, ao divisor das aguas entre os rios
Batalha é Agua Parada, continuands por esse divisor até frontear a cabeceira
principal da agua da Serrinha, descendo por este até ao rio Pantano, descendo
pele Pantano até ao ribeirdo Fundo, dahi pelo divisor das aguas entre o rio
Batalha e o corrego da Cobra, & direita, o ribeirdo Fundo e corrego Santa Maria
e da Cobra, a esquerda, até frontear a cabeceira principal da agua do kilometro
39. descendo por esta até ao corregn da Cobra, subindo pelo corrego da Cobra
até a sua cabeceira principal, dahi a cabeceira principal do corrego Sete
Alqueires, descendo por este até ac rio Batalha, subindo pelo Batalha, até ao
corrego das Antas, subindo por esto até a sua cabeceira principal e
continuando pelo divisor das aguas entre os corregos Arariba. a direita, e
Barreira, 4 esquerda, até-ao espigao do divisor das aguas entre os ribeirdes
Batalha e Barrocdo ; dahi por uma linha norte e sul até .ao divisor das aguas
entre os rios Tieté e Paranapanema, continuando, & esquerda, por esse divisor
até frontear a cabeceira principal do ribeirao do Paiol, descendo por este até ao
rio Feio e pelo rio Feio até a barra do corrego do Céxo, onde tiveram comego.»
Artigo 3.° - A presente lei entrara em vigor na data da sua publicagdo no Diario
Official.

Artigo 4.° - Revogam-se as disposigbes em contrario.
O Secretario de Estado dos Negocios do Interior, a faga executar.
Palacio do Governo do Estado de Sao Paulo, 9 de Dezembro de 1919.
Altino Arantes.

Oscar Rodrigues Alves.

Publicada na Secretaria de Estado dos Negocios do Interior, em 11 de
Dezembro de 1919. - O director geral, Jodo Crhysostomo B. dos Reis Junior.

NS
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DECRETO N. 9.775, DE 30 DE NgyEMBRO DE 1938 q

Fixa o novo quadro de divisdo territorial do Estado, que vigorara de 1.°
de janeiro de 1939 a 31 de dezembro de 1943, e da outras
providéncias.

COM O DISTRITO DE PAZ DA SEDE DO MUNICIPIO:

Comegam no rio Batalha na foz do cérrego do Paiol, descem pelo rio
até a boca do cérrego dos Cochos, por éste acima até sua cabeceira,
alcangam a cabeceira mais meridional do ribeirdo Barra Grande pelo
gual descem até o ribeirdo Agua Parada, e por &ste abaixo até a boca
do ribeirdo Verde, e por éste acima até o espigdo mestre Batalha-Tieté:

TIBIRICA:

O distrito de paz de Tibiri¢a tera as seguintes divisas internas como
distrito de paz de Nogueira:

Comecam no espigdo mestre Tieté- Batalha, em frente a cabeceira do
corrego da Bda Vista, descem por éste ao ribeirdo Agua Parada, por
éste sobem até a boca do ribeiréo dos Patos, indo por éste acima até
sua cabeceira mais meridional, ganham a cabeceira do galho da
direita do cérrego Grande, pelo qual descem até o rio Batalha, e por
éste rio abaixo até sua cabeceira, seguindo pelo contraforte fronteiro
até o espigéo mestre Tieté-Paranapanema.
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Processo N° 1073/2022

Ao
Diretor de Departamento da Procuradoria Geral

Acompanho o parecer exarado pela Dra. Gabriella (fls. 62/82),
com sugestdo de remessa dos autos a Secretaria de Administrago para conhecimento do

contetido do parecer e adequagdo do Projeto de Lei, de acordo com a orientag&o juridica.

A consideragio superior.

Bauru, 06 de maio de 2022.

/ B/Cénn ) LN . tuj

MARISA BOTTER ADORNO GEBARA
Diretora da Procuradoria Consultiva
OAB/SP 143.915
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Estado de Sdo Paulo
Secretaria dos Negdcios Juridicos
Departamento da Procuradoria Geral

Processo n® 139.198/2021

A Secretaria Municipal da Administragéo

Acompanho parecer de fls. 62/82 para ciéncia e demais providéncias,

conforme orientag¢ao juridica.

Bauru, 09 d= maio de 2022.

Marcelo Bat e Arruda Castro
Diretor de Departamento da Procuradoria Geral
OABI/SP 128.241
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Departamento de Avalia¢do Funcional
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PROJETO DE LE1 N° DE A.B’{ AL DE 2022

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de
1993 e atualiza a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal das Administre¢Ses Regionais, Secretaria Municipal

do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bam

~ ~n e iy . .
faz saber que a Cimara Municipal aprovou ¢ ela sanciona e promulga a seguinte lei:

@

Art. 2°

Art. 3°

Art. 1°

Altera o inciso III e IV do artigo 3° da Lei Municipal n° 3601, de 27 de julho de 1993, que

passa a ter a seguinte redagdo:
"Art. 3°(...)

(),

III - REVOGADO;

IV -REVOGADQO.” (NR)

Acrescenta o inciso VI ao artigo 5° da Lei Municipal n® 3601, de 27 de julho de 1993, que

passa a ter a seguinte redagéo:

"Art, 5° (.)
§1° ()
(...)

V1. as Segles, setores subordinados #s DivisSes com responsabilidade de
acompanhamento, con-role e execugdo de agdes administrativas especificas de
cada diviso, exceto na Secretaria Municipal das AdministragSes Regionais,

com subordinag#o direta ao Administrador Regional.” (NR)

Altera o artigo 7°, da Lei Municipal n° 3601, de 27 de julho de 1993, que passa a ter a

seguinte redagéo:

"Art. 7° - REVOGADO.” (NR)

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @

E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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b) a Divisdo de Cadastro, abrangendo:
1.  Seg#o de Préprios Municipais, Patriménio Histdrico e Desapropriagdes;
2. Seg#o de Distritos Industriais;
3.  Segdo de Cadastros e Mapas, e;
4)  SecHo de Certiddzs.
c) a Divisdo de Fiscalizagiio, abrangendo:
1.  Segdo de Fiscalizagéo do Coméreio, e;
2. Segdo de Fiscalizagdio de Obras.
-

V. O Departamento de Habitagfio Social, contendo:
a) a Divis#io de Habitag#o. abrangendo:
1. SegHo de Projetos Urbanistico, e;
2.  SegHo de Projetos. Sociais.”

Paragrafo Ginico Ficam criadas no quadro de fun¢des de confianga da Secretaria Municipal do Planejamento,
02 (dnas) fungdes de confianga de Caefe de Seglio, com gratificagido de 20% do padrdo de
referéncia do servidor ¢ 01 (uma) fun;#o de confianga de Diretor de Divisfio, com padrio de
referéncia C27 da Grade Salarial de T4cnicos da Lei 5.975/2010 + gratificagZo de 40%.

Art. 7° Altera o art. 18 da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter a seguinte
redagfio:
o “Art. 18°—~ REVOGADO.” (NR)
Art, 8° Acrescenta o Art. 18-A 4 a Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, com a seguinte
redagfo:

“Art. 18-A — A Secretaria Municipal co Meio Ambiente, com atribuigdo de realizar a politica

ambiental do municipio, € integrada pslo Gabincte do Secretério contendo:
1. A Secretaria Executiva;

II. A Divisio de Administragiio e Expediente, abrangendo a Se¢io de Controle

Administrativo e a Se¢fio de Gzstiio de Frota e Equipamentos.
[II. A Divisiio de Zoolégico, abrangendo:

a)  aSegdo de Administragio e Manutengdo;

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-90) Fone 3235-1277 / 3235- 1056 (-)
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Art. 9°
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a Segdo de Jardinagem;

’(‘/ om lu
%

.

3.  aSc¢do de Manutengdo e Construgiio de Pragas; e
4,  aSecgdo de Administragio e Apoio Operacional.
bh) Diviséo de Controle e Projetos Ambientais, abrangendo
1. a Segfio Operacicnal de Manejo e Coleta de Residuos;
2,  a Secdo de Fiscalizago e Controle de Poluigfio a0 Meio Ambiente;

3. aSecg3ode Elaboraﬁc’;’ﬁs de Projetos ¢ de Gestiio e Fiscalizagfio de

Contratos ¢ Convénios; e
4.,  aSc¢do de Projetos e Programas em Educagiio Ambienial.”

Ficam criadas no quadro de fungGes de confianga da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente, 06 (trés) fungSes de confianga de Chefe de Segiio, com gratificagio de 20% do
padréo de referéncia do servidor e (2 (duas) fungBes de confianga de Diretor de Divisdo,
com padrio de referéncia C27 da Grade Salarial de Técnicos da Lei 5.975/2010 +
gratificagio de 40%. |

Acrescenta o artigo 20-B e os §§ 1°, 2 e 3° & Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993,

com as seguintes redagdes:

“Art. 20-B - A Secretaria Municipal cas Administragdes Regionais, com atribui¢do de realizar
a politica de zeladoria da cidade, em espago delimitado do territério ‘municipal, para
atendimento de pequenas obras ou s2rvigos de necessidade dos municipes, é integrada pelo

Gabinete do Secretario, contendo:

L A Secretaria Executiva;

1L A Divisdo de Administragfo e Expediente;
1IL O Departamento Social, abranzendo:

a) a Divisdo de Administ-ag#o, abrangendo a Se¢fio de Planejamento e a Segfo

de Fiscalizagdo.
IV. A Diretoria Distrital, abrangendo:
a) a Sego de Limpeza Piislica;
b) a Segdio de Manutengic, e

c) a Segiio Administrativa.

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-9C0 Fone 3235-1277-/ 3235-1056 @

E-mail: administracao(@bauru.sp.gov.br
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servigos de necessidade-imediata dos raunicipes.
§2° Ficam criadas no quadro de furgles de confianga da Secretaria Municipal das
Administragdes Regionais, 06 (seis) fungdes de confianga de Chefe de Se¢io com

gratificagio de 20% do padréio de refe-éncia do servidor.

Art. 10° Para dar plena execugéo a esta lei ficam criados no quadro em comiss#o de livre nomeagéo e

3

exoneragdo 02 {dois) cargos de Diretor de Departamento - referéncia C-20, 02 (dois) cargos
em comissiio de Administrador Regional - referéncia C-16 e 01 (um) cango de Assessor de

Gestdo’ Estratégica _ referéncia C-22 da grade de cargos em comissgo.
Art. 11° Fazemn parte integrante desta Lei:

< ' 1. O Anexo | - As descrigses das fung@es de confianga de Chefe de Segio e de Diretor de
Divisio e as descrigBes dos cargos em comissdo de Diretor de Departamento, de

Administrador Regional e Assessor de Gestdo Estratégica.

II. O Anexo II - O quadro de fungBes de confianga e de cargos em comissdo da Secretaria
Municipal de Planejamento, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Secretaria

Municipal das Administragdes Regionais.

[II. O Anexo Il — O quadro de cargos em comisséo, criado pelo Anexo XVIII, da lei 5975
de 01 de outubro 2010.

IV. O Anexo IV - Os organogramas da Secretaria Municipal de Planejamento, da
_Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Secretaria Municipal das AdministragSes

Regionais.

~  Arm. 12° Altera o artigo 1° da Lei Municipal n° 3837 de 17 de fevereiro de 1995, que passa fer a .

seguinte redagfo:
“Art. 19~ REVOGADO:"(NR)

Art. 13° Altera o artigo 6° da Lei Municipa: n° 4192 de 04 de margo de 1997, que passa ter a seguinte
redagio:

“Art. 62 — REVOGADO.” (NR)

Art. 14° Esta lei entraré. em vigor na data da sua publicagio,

Bauru, de maio de 2022.

Fraga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracaa@Ubauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipd! da-#dministra¢do
Departamento de Avaliagd B 1.1 ndodedoiiod:

manutengiio dos bairros junto a populagdo, retornando pard, *
Administragdes Regionais: Independéncia ¢ Reden-or. A alteragio proposta tem o intuito de assistir as
necessidades de zeladoria da cidade dividindo-a em territérios menores, resultando em melhor utilizagdo

de recursos, planejamento estratégico das frentes e brevidade nos atendimentos dos municipes.

Cumpre-nos acrescentar gue, com &s atribuigges previstas a pasta pela Lei Municipal n.°

7.104/2018, regulamentada pelos Decretos Municipais n.° 14.172/2019 e n.° 14.143/2019, relacionadas -

aos trabalhos de fiscalizagio e limpeza de terrenos -particulares baldios, reflete na necessidade de
organizagdo de setor adequado para atendimento 4 demanda, de suma importdncia para concretizar.o
projeto de limpeza dos iméveis abandonados, evitandoa proliferagio de insetos que colocam em risco a
satide da populagdo, motivo pela qual o presente também prevé a alteragio da nomenclatura da Segéo de
Execugdio, subordinada ao Departamento Social, a-ualizando para Segdo de Fiscalizagdio, adequando as

atividades executadas pela pasta.

Para a plena execugdo deste Projeto estamos propondo a criagdo de 02 (duas) fungdes
de confianga de Chefe de Segdio, 01 (uma) fungfo de confianga de Diretor de Divis@o e 01 (um) cargo de
Diretor de Departamento para a Secretaria de Plansjamento, 06 (trés). fungdes de confian¢a de Chefe de
Ser,:é‘io, 02 (duas) fungdes de confianga de Diretor de Divisio e 01 (um) cargo de Diretor de
Departamento para a Secretaria Municipal de Meio, Ambiente, 06 (seis) fungdes de confianga de Chefe
de Segdio, 02 (dois) cargos em comissfio de Administrador Regional ¢ 01 (um) cargo de Assessor de
Gestiio Estratégica para a Secretaria Municipal das Administragdes Regionais, e terd um impacto
financeiro anual de R$ 532.577,29 (quinhentos e trinta e dois mil, quinhentos e setenta e sete reais e

vinte e nove centavos).

Isto posto, espero ter apresentado s esclarecimentos devidos a fim de que todos possam

ter plena compreensdo do projeto ora apresentado.

SUELLEN SILVA ROSIM

PREFEITA MUNICIPAL

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretaria Municipel da Administragéo
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ANEXO1I

DESCRICOES DAS FUNGCOES DE CONFIANCA E DOS CARGOS EM COMISSAO DECLARADOS
EM LEI DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

Fungio de Confianga: CHEFE DE SECAQ

Referéncia: . Gratificagdo de 20% sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor.
Carga hordria: Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Experiéncia administrativa correspondente 2 4rea de atividades préprias & fungfio e

habilitagdo legal, quando for o caso, conforme previsto no Decreto 11.086/2009

Unidades Vinculadas: Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita.

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagfo, comunicago, ética profissional e
v discrig#o. .

Descri¢do essencial:  Administrar a Sego e prestar assessoria 4 Divisfo; Planejar agdes que envolvam a
Seg¢do; Coordenar e supervisionar ag3es operacionais.
Descrigiio detalhada;

I- Prestar assessoria e assisténcia direta e imediata ao Secretirio Municipal, ao Diretor de Departamento,
Diretor de Divisdo e a0 Administrador Regional a que esteja subordinado;

2- Acompanhar, controlar e executar as ag8es administrativas no 4mbito de sua segdo;

3- Opinar, conclusivamente, sobre todas as questdes em matérias no ambito de sua segdo e decidir,
motivadamente aquelas de sua competéncia.

4- Identificar prioridades da Segio;
5- Planejar a¢des estratégicas para a Segfio;
6- Estabelecer metas da Sec#o; '
__;- Planejar etapas do processo de trabalho; .
8- Dirigir equipes da Segio;
9- Prestar informagcdes institucionais;
10~ Acompanhar a execugdo de projetos da érea;
11- Coordenar utilizagdo de infra-estrutura da Segfo;
12- Interpretar normas;
13- Propor modificagdes nas normas;
14- Avaliar aplicabilidade das normas vigentes,
15- Supervisionar movimentagfo e conservagio de materia’s e patriménio da Segéo;

16- Identificar pontos criticos da Seg#o.

Pre.lt,:a' das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 32351277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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: ‘PE\DE. MNe
Cargo em Comissio: DIRETOR DE DEPARTAMENTO ol IO o 1 S S—
Referéncia: C- 20 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeagdo e Exoneragio
Carga hordria: Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Con[llecimento na area de Administragio Piblica ¢ implementagio de politicas
publicas.

Unidade Vinculada:  Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita
Habilidddes: Habilidade interpessoal, organizagfo, comunicaggo, ética profissional e discrigdo.

Descricéio essencial: ~ Administrar o Departamento e Prestar Assessoria a(o) Secretiria(o) Municipal; Planejar
Agdes que Envolvam o Departamento; Coordenar e Supervisionar Ag¢des Operacionais.

'\bw(

Descrigiio detalhada:
1- Prestar assessoria e assisténcia direta e imediata ao Secretdrio Municipal a que esteja subordinado e ao
.feito Municipal (anélises, despachos ¢ encaminhamento de processos e documentos);
- .
2- Supervisionar, orientar, acompanhar e controlar as a¢8es administrativas no &mbito de seu Departamento;
3- Exercer atribuigdes delegadas pelo Secretirio Municipal;

4- Opinar, conclusivamente, sobre todas as questdes e matérias no dmbito do seu Departamento e decidir,
motivadamente, aquelas de sua competéncia;

S- Representar a Secretaria em eventos e reunides quando tratar-se de assunto referente ao Departamento, nos

impedimentos eventuais do Secretério;
6- Identiftcar prioridades do Departamento;
7- Planejar ag3es estratégicas para o Departamento, juntamente com os Diretores de Divisfo;
8- Delegar aos Diretores de Divisdo tarefas inerentes ao Departamento ou ao Gabinete do Secretério;
9- Estabelecer metas do Departamento;
10- Planejar etapas do processo de trabatho;
11- Reunir a equipe para melhor planejamento e sistematizagiio das ag3es a serem executadas;
restar informagdes institucionais.
13- Acompanhar a execugdo de projetos da 4rea;
14- Coordenar utilizagéio de infraestrutura do Departamento;

15- Verificar junto as DivisGes a necessidade de aquisigio de recursos materiais e tecnoldgicos para o
desenvolvimento das atividades;

16- Interpretar normas;

17- Propor modificagSes nas normas;

18- Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;

19- Supervisionar movimentagio ¢ conservagdo de materiais e patrimdnio do Departamento;

20- Avaliar Divisdes e SegBes do Departamento, identificando pontos criticos, propondo e discutindo com a
equipe medidas para solucionar o problema.

Praga das Cergjeiras, 1-59 — CEP: 17014-9)0 Fone 3235-1277 / 3235-1056"@
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21~ Analisar estrutura organizacional;

22- Levantar dados para o estudo dos sistemas administrativos;

23- Diagnosticar métodos e processos;

24- Descrever métodos ¢ rotinas de simplificagio e racionalizagdo de servigos;
25- Elaborar e revisar normas e procedimentos;

26- Estabelecer rotinas de trabalho;

27- Preparar relatérios dos atendimentos/visitas realizados e posterior dar encaminhamento as Secretarias
competentes;

28- Reavaliar indicadores,

Praca das Cercjeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@»auru.sp.gov.br
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Departamento de Avalia¢do Funcional
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FOLHAS_ 33 C

Quadros de fun¢des de confian¢a e cargos em comissio

Secretaria Municipal do Planejamento

Fungiio de Confianga Lotaciio Enquadramento
Diretoria de Divisdio 06 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Segéio 16 **Gratificaglo de 20% da referéncia do servidor
Cargos Lotagdo . **Enquadramento
Secretéria de Secretaria 01 C-7
Diretor de Departamento 03 C-20

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Fungdo de Confianga Lotagdo Enquadramento
Diretoria de Divisdo 07 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Segdo 29 **Gratificagfo de 20% da referéncia do servidor
Cargos Lotagdo Enquadramento
Secretaria de Secretaria 01 C-7
Diretor de Departamento 03 C-20

Secretaria Municipal das Administragdes Regionais

Fungio de Confian¢a Lotagiio Enquadramento
Diretoria de Divisdo 02 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Segdio 23 **Gratificagiio de 20% da referéncia do servidor
Cargos Lotagdo Enquadramento
Secretéria de Secretaria 01 C-7
Assessor de Gestdo o1 C.22

Estratégica

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-9C0 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
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ANEXO 11

QUADRO GERAL DOS CARGOS EM COMISSAO DECLARADOS EM LEI DE LIVRE

NOMEACAO E EXONERACAOQ
ANEXOQ XVIII DA LEI 5975/2010
Cargo Lotagfo Referéncia
ADMINISTRADOR REGIONAL 6 C-16
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 C-14
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE 4 C-22
s | ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO REGIONAL (EM EXTINCAO) 1 C-09 ®
ASSESSOR DE GESTAQ ESTRATEGICA 1 C-22
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM EDUCACAO 1 C-22
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM SAUDE - C-22
ASSESSOR DE IMPRENSA (01 (UM) EM EXTINGAC) 2 C-16
ASSESSOR DE INFORMATICA 1 C-18
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAO TECNOLOGICA 2 C-22
ASSESSOR DO GABINETE 4 C-24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAO) 1 C-06
¢ ASSISTENTE DE SECRETARIA (EM EXTINCAO) 2 C-04 ®

AUDITOR GERAL 1 -
CHEFE DE GABINETE 1 C-30
CONSULTOR FINANCEIRO 2 C-14
CONTADOR GERAL 1 —
CONTROLADOR GERAL 1 C-23
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAO) 1 C-18
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DE COMUNICACAOQ SOCIAL 1 C-24

Praga das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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ORGANOGRAMAS
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PROC, N2 6’5/ 2. <,é
FOLHAS 395

e e e L TP AL i ety

Divisdo de
Administragfio e
Expediente

S2¢h0 de Expediente

]

Departamento de
Planejamento Urbane

Departaments de
Controle doLsoe

-

Departamento de

Ocupacio do Solo Habitag3o Social
i o
Divisdo de Diretrizes Divisdo de Aprovacdo . Divisdo de - .
e Normas de Projetos Divisdo de Cadas{_tro Fiscalizacao Divisdo de Habitagdo

1

Parcelamento do Solo Emplacamento Mapas
Secdo c'!e f’rcuetos — Secdo de Certiddes
Vidrios

Sec¢do de Aprovagio Se¢do de Préprios
Secdode Pesquisae || |  de Projetos de || Municipais, Se¢do de Fiscalizagio Segdo de Projetos
Estatisticas Ediflcios e Patriménio Histdrico do Comércio Urbanistico
Loteamentos e Desapropriagfes
Se¢do de Elaboragfo || Se¢do de Distritos Se¢Ho de Fiscalizacdo | | Sec8o de Projetos
de Normas Secdo de Alvard Induztriais de Obras Sociais
Secdo de Diretrizes
Vidrias e de Secdo de Seclo de Cadastros e

Praga das Cerejeiras, 1-39 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br

9



Secretaria Municipal da Administragdo
Departamento de Avaliagdo Funcional

" SECRETARIADE

ADMiNIsTRAG RO DE
JAURU~
[Sezretarla Munlcipa]]
dzs AdminlstragSes
Reglonals
Divisdo de
Secretaris Exacitival=t= Administracdo ¢
Expscienta
I 1 I 1 1 1 1 1
Adrministragto Administragh A Adminlstragio AdministragSo
Dcp-sr:;:ll:ntn Dlretorla Distrital Re:idor:l‘:rl‘[;t:l:;\f'l:t: Raglonal Regional Ko Raglonal Reglonal R ﬁdﬂr:\?"c?t
Falc§o/Industial Geraldo Redentor/Galssl Indepanddncla sgianal Mary Dota
Divisio da |_| Secdo delimpezs || | Seclio de Umpaza || Setdodelimpeza || | Segliode Limpeza | _| Sec8o de Limpaza Segkio de Limpeza || | Segio de Limpeza
Administragio Piiblica Piblica Pibslcs Pdblica Pablica Pdblica Piblica
Sagdade Seciode Segiode | Sagliada | Secio de | | Sacliode ] Segfode | | Sagioda
Plana} M ¢lo M I ] Manutancio Manutengio Manutengio Manutensdo Manutengio
Sagdo de | | Seglo | ] Saglo ] H{T=1] L Sagdo L Seclo | | Sagdo L] sspdo
Fiscalizaglo Administrative Administrathva Adminlgtrativa Admlnlstrativa Adminlstrativa Administratha Administrativa

Praga das Cerejeiras, 1-39 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277/ 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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Secretdrio Municipal de Administragio
As alteragdes sugeridas pela Procuradoria Consultiva foram providenciadas.
Segue minuta atualizada para demais providéncias,
TATIANE BER O DA SILVA
Agente de Zdministragdo
Ao
DRH
Favor informar se com a criagéo dessas 05 novas vagas-a.m icfptteaptinua dentro do iimite estabelecido na Lej
6.657/2015.

K'[’i‘b"f: 0 DOS SANTOS
Secretanr Municipal de Administragdo

‘\
Praca das Cerejeiras, 1-59 — CEP: 17014-900 Fone 3235-1277 / 3235-1056 @
E-mail: administracao@bauru.sp.gov.br
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[

PROCESSO: 139.198/2021

AO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAC
DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS

Considerando a redagao do ariigo 1° da Lei Municipal n® 6657/2015:

“O percentual minimo de cargos em comiss&o do quadro de cargos
de livre nomeagdo e exonerag8o da Prefeitura Municipal de Bauru a
serem preenchidos por servidores efetivos & fixado em 30% (trinta
por cento) do total de cargcs existentes.”

Considerando que o quadro de cargos em comissdo possui 119 cargos criados .
e atualmente conta com o percentual de 37% de servidores de carreira lotados.
Informo que com a criagdo de 05 novas vagas, o quadro de cargos em
comissdo passard a ter 124 cargos, e se na pior das hipéteses, as 05 forem ocupadas
por pessoal externo, a referida lei continuara sendo atendida, uma vez que contara
com o percentual de 35%.

Sem mais, encaminho o presente para ciéncia e demais providéncias.

b

MARIANA FELIX BUENO BELONE
Diretora do Departamento De Recursos Humanos .
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SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS l ISwewaame:we;m,a;

lprOC. Ne _ﬁ;éz_
FOLHAS - Y8 _ Bauru, 11 de Maio de 2022.

A Secretaria de Administra¢dao

Em ateng3io a solicitagdo do parecer juridico de folhas 62/82 do processo administrativo
n2 139198/2021, informo que o Municipio de Bauru encontra-se com o indice de despesa com

pessoal abaixo do limite prudencial, ndo havendo nada que inviabilize a tramita¢io do projeto

de lei.

Everton de Araujo Basilio

Secretario Municipal de Economia e Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU .

Sceretaria Municipal de Administragdo

Processo PMB n° 130198/2021
Ao
Gabinete da Prefeita

Trata-se de projeto de lei, visando 2 alterago da estrutura organizacional das
Secretarias Municipais de Planejamento, de Meio Ambiente ¢ das Administrag8es Regionais. Os
autos foram encaminhados a Fundagdio d= Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Bauru — Funprev para a juntada da avaliagfio atuarial e o 6rgdio retornou com a informagio de que
ndo haverd qualquer impacto nas remuneragdes efetivas dos servidores efetivos vinculados é..
Funprev, uma vez que os adicionais de ca-gos em comissfo ndo sfo tributados automaticamente,
conforme folha 55.

Apbs, os autos foram encaminhados & Secretaria Municipal de Finangas para
verificar se h4 dotagio orgamentdria para ¢ envio do projeto de lei 4 Camara dos Vereadores, que
retornou com a declaragdo de ordenador da despesa (folha 60), declarando que o presente gasto
dispde de previsdio de suficiente dotaglio orgamentdria e de firme e consistente expectativa de
suporte de caixa para o exercicio de 2023, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Posteriormente, os autos foram encaminhados & Secretaria dos Negobcios
Juridicos, para apreciagdo do projeto de =i, que emitiu o parecer de folhas 62/82, onde foram
sugeridas algumas altera¢des, que foram prentamente atendidas por esta Administrag#o.

Em relagdo 2 criagdo das 05 (cinco) novas vagas de cargos em comissdo, c.
parecer deixa claro que para a sua criagdio, somente se justifica para o exercicio de fungdes de
direcdo, chefia e assessoramento, ndo se prestando ao desempenho de atividades burocréticas,
técnicas ou operacionais, informando inclusive a tese de repercuséio geral n° 1010, do Supremo
Tribunal Federal. Assim, foram realizadas as alteragdes necesséarias para o atendimento da referida
repercussdo geral.

No mesmo parecer foi mencionada a jurisprudéncia do E. Tribunal de Justiga
do Estado de Sdo Paulo, que é pacifica quanto & exigéncia de conhecimentos técnicos
especializados, obtidos por curso superior, para cargos em comissdo ¢ fun¢Ses de confianga, em
razdo da complexidade de sua natureza exigir a afinidade politica entre o servidor e o respectivo
agente politico. Deste modo, a Procuradcra Juridica em seu parecer sugeriu a adequagfo das
descrigdes dos cargos em comissfo e fun¢des de confianga para constar a exigéncia de escolariade

de nivel superior ¢ que as fungdes de coafianga tenham um conjunto de atribuiges especiais,



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

- ; .- P
PROC.Ne PSS 52
OF. EXE N° 177/22 FOLHAS 333 .7
P. 29.815/22 Ap. 139.198/21 (capa) T

Bauru, 13 de maio de 2.022,

Senhor Presidente,

E o presente para enviarmos a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n® 30/22, que altera dispositivos
da Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1.993, & atualiza a estrutura organizacional da Secretaria Municipal das
AdministragBes Regionais, Secretaria Municipal do IMeio Ambiente ¢ Secretaria Municipal de Planejamento.

Atenciosas saudagGes,

£l

A Sua Exceléncia, o Senhor
MARCOS ANTONIO DE SOUZA
DD. Presidente da Cdmara Municipal
NESTA

Anexos: Leis Municipais n® 3.601/93, 3.837/95, 4.1942/97,5.975/10, 7.104/18, Decretos Municipais n°s 14.1 43/19 e
I4.172/19. Parecer Atuarial, impacto Salarial e Oraenador de Despesa.
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N* 30722

P.29.815/22 Ap. 139.198/2 {capa) Altera  dispositivas da  Lei

Municipal n® 3.601, de 27 de julho
de 1.993, e atvalize a estrutura
organizacional de  Secretaria
Municipal das Administragdes
Regionais, Secretarie Municipal do
Meio Ambiente ¢ Secretaria
Municipal de Plangjemento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do arl. 51 da Lei Orgnica do Municipio de Bauru, faz saber

que a Cimara Municipal aprovou e ela sanciona e promulge a sezuinte lei:

Art. 1°

Art. 2°

Art, 3°

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Altera o inciso IIl ¢ IV do art. 3° da Lei Municipal o° 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter a seguinte
redagfio:

“Art, 3% ()
()
III - REVOGADO;
IV - REVOGADO.” (NR)

Acrescenta o inciso VI ao § 1° no art. 5° da Lei Municipal n°® 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter a
seguinte redagfo:

“Art. 5 ()
§g1° ()
(.
VI-  as Secdes, setores subordinados As Divisdes com responsabilidade de acompanhamento,

controle e execuglio de agdes administrativas especificas de cade divislo, exceto na Secretaria
Municipal das Adm:nistragdes Regionais, com subordina¢io direta ao Administrador
Regional.” (NR)
Altera o art. 7°, da Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter a seguinte redago:
“Art.7° REVOGADO.” (NR)
Acrescenta o inciso XIII ac art. 9° da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, com a scguinte redagao:
“Art. 9 (.)
G2
XII1- Secretaria Municipal das AdministragBes Regionais - SEAR.” (NR)
Altera o art. 16 da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passa a ter a seguinte redagaio:
“Art. 16 REVOGADO."(NR)

Acrescenta o art. 16-A, & Lei Municipal n° 3.601, de 27 de julho de 1.993, com a seguinte redagio:

“Art. 16-A A Secretaria Municipal de Plangjamento, com atribui¢lo de realizar a politica municipal de
planejamento, é integrada peto Gabinete do Secretdrio, contendo:

I- A Secretaria Executive;
11- A Divis#io de Administragdo e Expediente, abrangendo a se¢io de Expediente;
IlI- O Departamento de Plingjamento Urbano, contendo:

a) aDivisio de Diretrizes ¢ Normas, abrangendo:
1. Se¢fo de Pesquisa e Estatisticas;
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FOLHAS O

2. Secdo de Elaboragfio de Normas;
3. Segfo de Dirctrizes Vidrias e de Parcelamento do Solc; e
4. Seglio de Procetos Vidrios.

O Departamento de Controle do Uso ¢ Ocupagfio do Solo, contendo:

a)

b)

a Divis#io de Aprovagfio de Projetos, abrangendo:

1. Se¢do de Aprovaglo de Projetos de Edificios e Loteameritos;
2. Secliode Alvarh; e

3. Seclo de Emplaeamento.

a Divis#io de Cadastro, abrangendo:

1. Seg¢lo de Préorios Municipais, Patrim@nio Histérico e Desapropriag¢des;
2. Seglo de Dis ritos Industriais;

3. Se¢ldlo de Cadastros ¢ Mapas; e

4. Segilo de Cersidoes.

a Divis#io de Fiscalizagio, abrangendo:
1. Seglo de Fiscalizagio do Comércio; ¢
2. Seglo de Fiscalizagio de Obras.

O Departamento de Habitaglio Social, contendo:

)

a Divisflo de Hab lag#o, abrangendo:
1. Seqllo de Proetos Urbanistico, €;
2. Segfio de Pro-etos Sociais.” (NR)

Ficam criadas no quedro de fungdes de confianga da Secretaria Municipal de Planejamento, 02 (duas) fungdes de

confianga de Chefe de Segio, com gratificazdo de 20% (vinte por cento} do padrio de referéncia do servidor e 01
(uma) fun¢fio de confiange de Diretor de Divisflo, com padrdo de referéncia C27, da Grade Salarial de Técnicos da
Lei Municipal n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, + gratificagdio de 40% (quarenta por cento).

Art, 7°
“Art. 18

Art. §°

Altera o art. 18 da Lei Municipal n® 3.601, d= 27 de julho de 1.993, que passa a ter a seguinte redago:
REVOGADO." (NR)

Acrescenta o art. 18-A A Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, comn a seguinte redaglo:

“Art. 18-A A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, com atribuigo de realizar a politica ambiental do
municipio, & integrada pelo Gabinete do Secretdrio contendo:

® I
D,

-

11 -

IvV-

A Secretaria Executiva;

A Divisfo de Administragdo e Expediente, abrangendo a Se¢o de Controle Administretivo e e
Se¢do de Gestio de Froza e Equipamentos;

A Divisfio de Zooldgica, abrangendo:

a)
b)
€)
d)
€)
f

a Seg¢lio de Administraglio e Manutenglio;
a Secdo de Nulrigdio Animal;

a Seglio de Manuengiio e Reforma;

a Segiio de Veteriadria;

a Segflo de Manejo Animal; e

a Secfio de Educaglo Ambiental,

A Divisfo de Jardim Bcténico, abrangendo:

a)
b)
c)
d
e)
f
g

a Se¢do de Administragio e Manutenglo;
a Seg¥o de Reser-a Ecoldgica;

a Seq#o de Obras ¢ Manutengfio;

a Segllo de Progrema Educacional;

a Seco de Colegles Vegetais;

2 Se¢flo de Horticultura; e

a Secdo de Laboratdrio de Botdnica,

O Departamento de Biodiversidade, contendo:

a)

Divisdo de Planejamento da Paisagem, abrangendo:
1. a Se¢lo de Projetos e Planejamento;
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2. a Segfo de Licenciamento Ambiental; e
3, aSe¢fio de Araorizagdo Urbana.

V1. O Departamento de Berr-Estar Social, Defesa e Protegdo Animal, contendo:
a)  Divis#ode Controle Populacional € Prote¢lio Animal, abrangendo:
1. & Seg¢lio de Cantrole Populacional, Recupera¢io e Adoglio de Ces e Gatos:
2. a Segilo de Defesa e Protegdo Animal; e
3. aSe¢do de Adeninistragdio e Apoio Operacional.

VIl- O Departamento de A¢dss ¢ Recursos Ambientais, contendo:
a)  Divisao de Pragas e Areas Verdes, abrangendo:
1. a Seglo de Produgio de Mudas;
2. aSe¢lo de Jardinagem;
3. aSe¢do de Manutengdo e Consiruglio de Pragas; e
4, a Sec¢lio de Administraglio ¢ Apoio Operacional.

b)  Divis#o de Contrade e Projetos Ambientais, abrangendo
1. a Seglo Operecional de Manejo e Coleta de Residuos;
2. a Segfo de Fiscalizag¢lio e Controle de Poluiglio no Melo Ambiente;
3. a Seglo de Elaboragdo de Projetos e de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos e
Convénios; e .
4. a Seglio de Projetos e Programas em Educagio Ambiental.” (NR)

Ficam criadas no quadro de fung¢des de conf anga da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, 06 (secis) fungdes de
confianga de Chefc de Seqdo, com gratificac@o de 20% (vinte por cento) do padrde de referéncia do servidor e 02
(duas) fungdes de confianga de Diretor de Divis3o, com padriio de referéncia C27, da Grade Salarial de Técnicos da
Lei Municipal n® 5.975, de 0] de outubro de 2.010, + gratilicag2o de 40% (quarenta por cento).

Acrescenta o art. 20-B e os §§ I°, 2° ¢ 3° & Lei Municipal n* 3.601, de 27 de julho de 1.993, com as seguintes
redagdes:

“Art. 20-B A Secretaria Municipal das Administragdes Regionais, com atribuigfio de realizer a politica de zeladoria
da cidade, em espago delimitado do territério municipal, para atendimento de pequenas obras ou
servigos de necessidade dos municipes, ¢ integrada pelo Gabinete do Secretdrio, contendo:

I- A Secretaria Executiva;
II- A Divisiio de Administre¢io e Expediente;

HI- O Departamento Social, abrangendo:
a) a Divisfo de Acministragdo, abrangendo a Se¢do de Planejamento e a Seglo dec
Fiscalizacdo. .

IV-  ADiretoria Distrital, abrangendo:
8)  a Seclode Limpeza Ptblica;
b)  a Secfio de Manutengio; e
¢) 2 Seqfo Administmativa.

V- A Administragio Regional Bela Vista, abrangendo:
a)  aSeclode Limpeza Piblica;
b)  aSecglo de Manuiengio; e
¢) aSeglo Administmtiva.

Vl- A Administraglio Regioral Faledo/Industrial, abrangendo:
a)  aSego de Limpe=a Publica;
b)  aSe¢lo de Manutzngio; e
c)  aSeclo Administmativa.

VII- A Administragio Regior:al S0 Geraldo, sbrangendo:
a) o Segdode Limpeza Publica;
b)  aSeglo de Manutznglio; e
c)  aSegdo Adminisimativa,

VII- A Administragfo Regioral Redentor/Geisel, abrangendo:
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a) & Seqdode Limpeza Pablica;
b)  aSegio de Menutenglio; ¢
c)  aSeclo Administrativa.

IX- A Administragfio Rezional Independéncia, abrangendo:
a} a Seciio de Limpeza Piblica;
b) aSegfo de Manutenglio; e
c)  aSegdo Administrativa.

X- A Administragfio Regional Mary Dota, abrangendo:
a)  aSeglo de Limpeza Poblica;
b)  a Seglo de MantitengHo; €
¢)  aSegho Admnistrativa.” (NR)

A Diretoria Distrital e as AdministragBes Regionais sflo unidades de acompanhamento, controle e execugéio de agdes
administrativas em espago delimitado do territério municipal, prefcrencialmente dirigidus para atendimento de
pequenas obras, empreendimentos ou se-vicos de necessidade imediata dos municipes.

Ficam criadas no quadro de fungdes de confianga da Secretaria Municipal das Administragdes Regionais, 06 (seis)
fungdes de confianga de Chefe de Segio com gratificagdo de 20% (vinte por cento) do padrfio de referéncia do
servidor.

Para dar plena execugfio a esta Lei ficam criados no quadro em comissdo de livre nomeaglo e exoneragldo 02 (dois)
cargos de Diretor de Departamento - referéncia C-20, 02 (dois) cargos er comissilo de Administrador Regional -

referéneia C-16 e 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo Estralégica - refergncia C-22 da grade de cargos em
comissfio,

Fazem parte integrante desta Lei:

I- O Ancxo I - As descrigdes das fungles de confianca de Chefe de Seg@io e de Diretor de DivisBo ¢ as
descrigBes dos cargos em comiss3o de Diretor de Departamento, de Administrador Regional ¢ Assessor
de Gestflo Estratégica;

In- O Anexo 1I - O quadro de fungdes de confianga e de cargos em comissdo da Secretaria Municipal de
Planejamento, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Secretaria Municipal das

Administragdes Regionais;

I - O Anexo Ul - O quadro d= cargos em comissdo, eriado pelo Anexo XVIII, da Lei Municipal 0® 5.975.
de 01 de outubro 2.010;

V- O Anexo IV - Os organogramas da Secretaria Municipal de Planejamento, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e da Secretaria Municipal das Administrades Regionais.

Altera o art, 1° da Lei Municipal n® 3.£37, de 17 de fevereiro de 1.995, que passa ter a seguinte redagdo:
“Art. 1° REVOGADO.” (NR}

Altera o art. 6° da Lei Municipal n® 4,192, de 04 de margo de 1.997, que passa ter a seguinte redagio:
“Ar. 6° REVOGADO.” (NR)

Esta Lei ntra em vigor na data da sua Sublicagdo.

Baury, ..
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13, maio, 22

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Temos a honra de submeter & apreciag¢dio e aprovaglio dessa Augusta Casa o presente Projeto de Lel, que trata sobre
as estruturas organizacionais das Secretarias Municipais das Ad-ninistragdes Regionais, Meio Ambienie e de Plangjamento.

O Projeto prevé reestruturar a Secretar» Municipal de Planejamento, criando ag¢des que que envolverdio o
Departamento de Habitago Social que serflo voltadas a ques:des de Habitagfio de interesse social, com énfase nos niicleos urbanos
informais e agdes voltadas a sua titulagllo. Trata-se de frente de -rabalho importante, e que necessita de estrutura organizacional adequada
para garantir a perenidade do trato relativo 4 habitagdo social da cidade, buscando minimizar o crescimento de ocupagdes irregulares em
dreas publicas e privadas.

A proposta também tem o objetive de rzorganizar os servigos executados pela Secretaria Municipal do Meio
Ambiente, adequando a estrutura j existente e estruturando as novas atividades relacionadas ao bem-estar, defesa e protegio animal no
municipio englobada pela Pasta. Através da criagio do Departaciento de Bem-Estar, Defesa ¢ Proteg8o Ambiental que eslari responsével
pele gerenciamento ¢ execuglio de Programas de Controle da Populaglo Canina e Felina no municipio, atuando frenie a esterilizagdes
cinirgicas e gerenciamento de identificagio e ado¢8es de animais, além de aiuar com o gerenciamento de ocorréncias de maus tratos e
atividades de Educagfio Ambiental visando a guarda-responséved dos animais.

Trata-se de importante atividade realizeda_unto 4 populagio, com o objetivo de controlar o abandono e maus tratos
de clies e gatos, através de agdes, programas de orientagdes, conscientizaghio, realizagdes de cirurgias e fiscalizagdo, oferecendo os
cuidados necessérios para dirimir o aumento de animais abandomados nas ruas do municipio,

O Projeto de Lei também prevé a criagic da Divisfio de Planegjamento da Paisagem, junto ao Departamento de
Biodiversidade (antigo Departamento de Zoo-Boténico), cotn ¢ objetivo de realizar o trabalho de arborizagdo urbana ne municipio,
buscando melhorias na qualidade de vida da populagdo.

Visa também ampliar as frentes de trabaho da Secretaria Municipal das Administragdes Regionais na cidade,
redistribuindo equipes e preenchendo lacunas na prestagio de servigo de manutengio dos bairros junte 4 populagfio, retornando para a
estrutura organizacional da Pasta as Administra¢des Regionais: Independéneia e Redentor. A alterag#o proposta lem o intuito de assistir
ds necessidades de zeladoria da cidade dividindo-a em territdrios menores, resultando em melhor utilizagfic de recursos, planejamenlto
estratégico das frentes e brevidade nos atendimentos dos municises.

Cumpre-nos acrescentar que, com as atribuigdes previsias 4 pasta pela Lei Municipal n® 7.104, de 10 de agosto de
2018, regulamentada pelos Decretos Municipais n° 14.172, de 18 de fevereiro de 2.019 e n® 14.143, de 29 de janeiro de 2.019,
relacionadas aos trabalhos de fiscalizagfe e limpeza de terremos particulares baldios, reflete na necessidade de organizagfio de setor
adequado para atendimento 4 demanda, de suma importdncia paa concretizar o projeto de limpeza dos iméveis abandonados, evitando a
proliferagfio de insetos que colocam em risco a saide da populagdo, motivo pela qual o presente também prevé a alteragdo da
nomenclatura da Scco de Execuglio, subordinada ao Departamento Secial, atualizando para Segdo de Fiscalizagdio, adequando as
atividades executadas pela pasta.

Para a plena execugio deste Projeto estamos propondo a criagio de 02 (duas) fungdes de confienga de Chefe de
Segfio, 01 {uma) funglo de confianga de Dirctor de Divisdc ¢ 01 {um) cargo de Dirctor de Departamento para a Secretaria de
Planejainento, 06 (trés) fungdes de confianga de Chefe de Segdio, 02 {duas) fungBes de confianga de Diretor de Divisdo e 01 (um) cargo
de Diretor de Departamento para a Secretaria Municipal de Mei> Ambiente; 06 (scis) fungdes de confiznga de Chefe de Segao, 02 (dois)
cargos em comissio de Administrador Regional ¢ 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo Estratégica para a Secrelaria Munieipal das

Administragdes Regionais, ¢ terd um impacto financeiro anuat Je RS 532.577,29 (quinhentos ¢ trinta e dois mil, quinhentos € selenta
sete reais ¢ vinle e nove centavos). ’
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Isto posto, esperamos ter apresentado os esclarecimentos devidos a fim de que 10d0s possamm ler plena COMpreensas
do Projeto ora apresentado.

Destarte, peta relevéncikdam téria, contamos g rovagdo do Projeto em questio.

Atenciosas saudagdés,
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DESCRICOES DAS FUNCOES DE CONFIANCA E DOS CARGOS EM COMISSAQ DECLARADOS EM LEI DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO
Fungdo de Confianga: CHEFE DE SECAO
Referéncia: Gratificago de 20% sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor.
Carga hordria; Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Experiénecia administrativa correspondente & 4rea de atividades préprias 4 fungiio e habilitagdo legal, quando

for o caso, conforme previsto no Decreto 11,086/2009
Unidades Yinculadas:  Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita.

Hebilidades: Habilidade interpessoal, organizagfio, comunicagdo, élica profissional e discrigdo.
Descrigdo essencial: Administrar a Se¢#lo e prestar assessoria & Divisdio; Planejar agdes que envolvam a Segdo; Coordenar €

supervisionar agdes operacionais.

Descriglio detalhada:

1- Prestar assessoria ¢ assisténcia direta e imediata ao Secretdrio Municipal, ao Diretor de Departamento, Diretor de Divisdo e ao

Administrador Regional a que esteja subordinado,
2- Acompanhar, controlar ¢ executar as agdes administrativas no mbito de sua segiio;

3- Opinar, conclusivemente, sobre todas ns questdes em maldrias no dmbito de sua se¢fo e decidir, motivadamente aquelas de sua

competéncia.

4- Identificar prioridades da Se¢do;

5- Plangjar agdes estratépicas para a Segdo;

6- Estabeleecr metas da Segdo;

7- Planejar etapas do processo de trabalho;

8- Dirigir equipes da Se¢o;

9- Prestar informagdes institucionais;

10- Acompanhar a execugdo de projetos da drea;

11- Coordenar utilizagio de infra-estrutura da Sego;
12- Interpretar normas;

13- Propor modificagdes nas normas;

14- Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;

15- Supervisionar movimentagio e conservagio de materiais e patrimdnio da Sego;
16~ Identificar pontos criticos da Se¢do.
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jrrOC. Ne EEZ 32
Fungo de Confiangn: DIRETOR DE DIVISAQ ' y .
Refer8ncia: C-27 DOS TECNICOS + Gratificagiio de 40%. lFOLﬁf\i.,.:}.@Sﬁw ™ i
Carga Hordrin: Jornada bésica: 40hs/semanais
Conhecimentos: Conhecimento em Administragio Fiblice, experiéncin administeativa correspondents & drea de alividades

proprias & fungdo e habilitago legal, quando for o caso, conforme previsto no Decreto 11.086/2009,

Unidade Vinculada: Secretarias Municipais ou Gabinele da Prefeita
Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagdc, comunicaglo, ética profissional e discricfio,
Descri¢2o Essencial: Administrar & Divislo ¢ prestar essessoria 2o Departamento; Plangjar agdes que envolvam a divisdo;

Coordenar ¢ supervisionar agdes operacionais.

Descrigiio Detalhada:

1- Prestar assessoria ¢ assisténcia direta e imediata ao Secretédrio Municipal e ao Diretor de Departamento a que esteja suboidinado;

2- Orientar, acompanhar € controlar as agdes administrativas no &mbito dec sua Divisdo;
3- Exercer atribuigdes delegadas pelo Secretdrio Municipal e Dretor de Departamento;

4- Opinar, conclusivamente, sobre lodas as questdes e matérias no dmbito de sua Divisfio ¢ decidir, motivadamente, aqueias de sua

competéncia;

5- Identificar prioridades da Divisflo;

6- Plancjar agdes estratégicas para a Divisflo;

7- Estabelecer metas da Divisgo;

8- Planejar etapas do processo de trabalbo da Divisio;
9- Dirigir equipes da Divisfo;

10- Prestar informacdes institucionais;

11- Acompanhar a execuglio de projetos da drea;

12- Coordenar utiliza¢io de infra-estrutura da Divisdo;
13- Interpretar nonnas;

14- Propor modifica¢des nas normas;

15- Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;

16~ Supervisionar movimentagdo e conscrvaglo de maleriais e patrimdnio da Divis#o;
17- ldentificar pontos criticos da Divisdo.



.~ PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -

ESTADO DE SA0 PAULO

Cargo ¢em Comissiio: DIRETOR DE DEPARTAMENT(

Referédncin: C- 20 - Grade Salarial de Cargos de _ivre Nomeagio ¢ Exoneragio

Carga hordria: Jornada bsica: 40hs/semanais

Conhecimenios: Conhecimento na drea de Administre¢iio Pablica e implementagfio de paliticas pliblicas.

Untdade Vinculada: Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagfic, comunicagfo, ética profissional e discrigfio.

Descri¢iio essencial: Administrar o Departamento & Prestar Assessorin a{o) Secretdria(o) Municipal; Plancjar A¢des que Envolvam

o Departamento; Coordenar e Supervisionar Agdes Operacionais.

Descriclo detalhada:

1- Prestar assessoria ¢ assisténcia direta ¢ imediata ao Secretdrio Municipal a que esteja subordinado e ao Prefeito Municipal-{(andlises,
despachos e encaminhamento de processos e documentos);

2. Supervisionar, orientar, acompanbar ¢ controlar as a¢des adninistrativas no dmbito de seu Departamiento,

3- Exercer atribui¢des delepadas pelo Secretdrio Municipal;

4- Opinar, conclusivamente, sobre todas as questdes e matérias 10 Ambito do seu Departamento e decidir, motivadamente, aquelas de sua
competéneia; .

5- Representar a Secretaria em eventos ¢ reunides quando trater-se de assunto referente ao Departamento, nos impedimentos eventuais
do Secretério;

6- Identificar prioridades do Departamento; -
7- Planejar agBes estratégicas para o Departamento, juntamente com os Diretores de Divisdo;

8- Delegar aos Diretores de Divisfo tarefas inerentes ao Departemento ou ao Gabinete do Secretério;

9- Estabelecer imetas do Departamento;

10- Planejar elapas do processo de trabalho;

11- Reunir a equipe para melhor planejamento e sistematizag8o das agdes a serem cxecutadas;

12- Prestar informagdes institucionais.

13- Acompanhar a execugfo de projetos da drea;

14- Coordenar utiliza¢dio de infraestrutura do Departamento;

15- Verificar junto as Divisdes a necessidade de aquisigZo de recursos materiais e tecnologicos para o desenvolvimento das alividades;
16- Interpretar normas;

17- Propor modificag8es nas normas;

18- Aveliar aplicabilidade das normas vigentes;

19- Supervisionar movimentaglo e conservagio de materiais ¢ patriménio do Departamento;

20- Avaliar Divisdes ¢ Segdes do Departmento, identificanco pontos criticos, propando e discutinde com a equipe medidas para
solucionar o problema.
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Cargo em Comissfio: ADMINISTRADOR REGIONAL

Referéncia: C- 16 - Gruode Salarial de Cargos de Livre Nomeag#o ¢ Exoneragio

Carga horfrin: Jomada bidsica: 40hs/semanais

Conhecimentos: Conhecimento ne drea de Administrajdo Pablica e implementagio de politicas piiblicas.

Unidrde Vinculada: Secretarin Municipal das Administracdes Regionais.

Habilidndes: Habilidade interpessoal, organizagdo, comunicagdo, ética profissional ¢ discrigio,

Descriglo essencial: Administrar Organizagdes, elaborar Planejamento Organizacional, implementar programas ¢ projetos de

zeladoria, promover estudos de racionalizag2o e agbes de governo que mantenhan relaglio com a agenda
governamental.

Descrigiio detalhada:
1- Administrar materiais, recursos humanos, patrimdnio, informagdes, recursos financgiros e orgamentérios no setor publico;

2- Gerir recursos tecnolégicos;

3- Adininistrar sistemas, processos, organizagfo e métodos; '

4. Arbitrar em decisBes administrativas e organizacionais;

5- Apoiar os servigos das demais Secrelarias e Autarquias (limpzzas, carga e descarga, terraplanagein, cepinagfio, entre outros).
6- Atender aos municipes que procuram a Regional;

7-Atender aos membros das Associagdcs de Moradores, informendo sobre os trabalhos realizados pein SEAR:
8- Visitar bairros para o levantamento de problemas (buracos, capinagfio, entre ouiros) junto aos mmmnicipes;

9- Promover as reunides setoriais;

10- Participar na definiglio das metas e objetivos;

11- Analisar a organizagdo no contexto intemo € extemo;

12-1dentificar oportunidades e problemas;

13- Definir estratégias;

14- Apresentar proposta de programas e prajetos.

15- Avaliar viabilidade de projetos;

16- Acompanhar a resolugdo dos problemas levantados, informendo aos municipes sobre o andamento do caso;
17- Identificar fontes de recursos;

18- Dimensionar amplitude de programas ¢ projetos;

19- Tragar estratégias de implementagflo;

20- Reestruturar atividades administrativas.

21- Analisar estrutura organizacional;

22- Levantar dados para 0 estudo dos sistemas administrativos;

23- Diagnosticar métodos e processos;

24- Descrever métodos e rotinas de simplifica¢fio e racionalizag3o de servigos;

25.- Elaborar ¢ revisar normas e procedimentos;

26- Estabelecer rotinas de trabalho,

27- Preparar relatdrios dos atendimentos/visitas realizados e posterior dar encaminhamento &s Secretarias competentes;
28- Reavaliar indicadores.

10
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Cargo em comissfo: ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA

Referéncia: C- 22 - Grade Salarial de Cargos de _ivre Nomeagéo ¢ Exoneragao

Carga hordiria: Jornada bdsica: 40hs/semanais

Conhecimentos: Conhecimento na drea de Administragiio Piblica ¢ implementagao de politicas pablicas,

Unidade Yinculada: Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidades: Habilidade interpessoal, organizagc, comunicagiio, dtica profissional ¢ discri¢fo.

Descriglio essencial: Atender as demandas referendadas pela Chefe do Executivo e Secretdrio Municipal em ag¢des de politicas

publicas da cidade em consondncia zom as diretrizes politicos-governamentais, subsidiando no planejamento
e gerenciamento da implementagfio de politicas pablicas relacionadas ao municipio.

Descrigfic detalhada:

1- Diagnosticar problemas, identificar prioridades, realizar estudos técnicos e propor alternativas estratégicas e linhas de agdes dos
projetos politicos de governo;

2- Gerenciar programas e agdes, articulando recursos e processos, assessorando no desenvolvimento de ferramentas de gestio,

3- Monitorar a implementagao das pollticas ptblicas;

4- Codrdensr definiglo de objetivos setoriais, assessorando no desenvolvimento de sistema de indicadores, analisando as rolinas de

despesas da Pasta;.

5- Assessorar na rotina de avalie¢des periddicas de impactos de politicas pablicas, analisando a execugdo de programas e agdes; .
6- Asgessorar na tomada de decisdes, elaborundo relatérios periddicos para andlise de viabilidade de projetos e decisdes administrativas e
organizacionais;

7- Prestar consultoria e assessoria, inclusive para a Chefe do Executivo e aos Secretdrios Municipais;,

8- Realizar articulagfo entre Secretarias, Autarquias ¢ demais Crglios;

9- Representar Secretdrios Municipais em Comissdes ¢ Eventos

10- Asscssorar na intermediagdo entre Poderes executivo e Legslativo;

11- Exercer outras atribuigBes que lhes forem conferidas ou Jdelegadas pelas autoridades de governo responséveis pelas unidades da

estrutura organizacional onde esteja vinculado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO I

Quadros de fungdes de confianga e cargas em comissfio

H
b st rewbma ¥ Ty A

Secretaria Municipal de Planejamento

Fungilo de Confianca Lotac¢to Enquadramento
Diretoria de Divisfo 06 *Reteréncia C-27 dos Téenicos + Grat.40%
Chefia de Segéo 16 **Gratificacdo de 20% da referéncia do servidor
Carpos Lotaeio *»Engquadramento
Secretdria de Secretaria H] C-7 ]
Ditetor de Departamento 03 C-20

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Fungfio de Confianga Lotaghy & Enquadramento
Diretoria de Divisfio 07 *Referdneia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Seclio 29 **Gratificagdo de 20% da referéncia do servidor
Cargos Lotaglia Enguadramento
Secretdria de Secretaria 0l Cc-7
Diretor de Departamento 03 C-20

Sceretaria Municipal das Administracdes Regionais

Fun¢ao de Confianga Lotagio Enquadramento
Diretoria de Divisfio 02 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grat.40%
Chefia de Se¢fio 23 **(ratificagfio de 20% da referfneia do servidor
Cargos Lotacio Enquadramento
Secretdria de Secretaria 01 C-7
Assessor de Gestfio Estratégica 01 C-22
Administrador Regional 06 C-16
Subprefeito de Tibirich 0] C-16
Diretor de Departamento 01 C-20

*Referéncia sobre a Grade Salarial de Técnicos da Le” Municipal n® 3.973, de 01 de outubro de 2.010.

** Gratificagdo sobre o saldrio base do servidor designado.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
ESTADO DE SAO PAULO
ANEXO I1
QUADRO GERAL DOS CARGOS EM COMISSAO DECLARADOS EM LEI DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAQ
ANEXO XVTII DA LEI 5975/2010
Cargo Lotago Referéncia
ADMINISTRADOR REGIONAL 6 C-16
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 C-14
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE 4 C-22
ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO REGIONAL (EM EXTINJA0) | C-09
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA i c-22
ASSESSOR DE GESTAQ ESTRATEGICA EM EDUCACAQ 1 C-22
ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM SAUDE 1 ¢-22
ASSESSOR DE IMPRENSA (01 (UM) EM EXTINCAO) 2 C-16
ASSESSOR DE INFORMATICA | C-18
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAO TECNOLOGICA 2 C-22 .
ASSESSOR DO GABINETE 4 C-24
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAQ) 1 C-06
ASSISTENTE DE.SECRETARIA (EM EXTINCAQ) 2 C-04
AUDITOR GERAL [ -
CHEFE DE GABINETE 1 C-30
CONSULTOR FINANCEIRO 2 c-14
CONTADOR GERAL 1 -
CONTROLADOR GERAL 1 C-23
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAQ) 1 C-18
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL 1 C-18
COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL _ 1 C-18
COORDENADOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 C-24
COORDENADOR DE CONVENIO 1 C-24
COORDENADOR DE DEFESA CIVIL 1 C-18
COORDENADOR DE INFORMATICA 1 C-214 .
COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA o . C-0l
COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA/ AREAS 8 G-05
COORDENADOR DE POLITICAS-PARA AS MULHERES _ 1 C-12
COORDENADOR DGS SERVICOS MUNICIPAIS DO POUPATEMPO DE BAURU 1 C-24
COORDENADOR MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR i C-24
CORREGEDOR ADMINISTRATIVO 3 C-26
CORREGEDOR GERAL ADMINISTRATIVO 1 C-26
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 43 C-20
SECRETARIA DE SECRETARIA 14 C-08
SECRETARIO DO PREFEITO, . 1 G135
SUB-PREFEITO DE TIBIRICA [ C-16
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ANEXO LV - ORGANOGRAMAS

Secrataris Municipal
de Planeiamento

ESTADO DE SAQO PAULO

Divisfio de
Secretaria Executiva Administracdo e
Bxpediente
Se¢do de Expediente
i ]
Departamento de Departamento de Departamento de
Planejamento Urbarioy Cortrole do Uso & Habitagdo Social
Ocupagio do Solo
| ]
Divisdo de Diretrizes Divis§io de Aprovagiio Qi Divisdo de - .
e Normas de Projetos Divie 5? de Cadastro Fiscalirogdo Divisdo de Habitagdo
Secdo de Aprovagiio Sagdo de Proprios
Secio de Pesquisae [| |  deProjetosde Municipais, | |Segdo de FiscalizagBo| | | .Seqdo de Projetos
Estatisticas Edificios e Patrimdnic Histdrico tlo Comeércio Urbanistico
Loteamentos ¢ Desapropriagbas
Sec3o de Elaboragio || | || Segiio de Distritos | |Se¢3o de Fiscslizagho Seglo de Projetos
de Normas Segdo de Alvard Industriais de Obras Saciais
B Se';gvci'édr?aggizms ] Sclacﬁo de | |secso dht:‘ Cadastras ¢
Parcelamnento do Solo Emplacamento apas
$ecdo de Projetos || .
L] Vidrios Se¢lo de Certidles



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU. -

ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria hunicipaldo
Meiodn biente

E Divisda de Adminisiag i
Seczelaels e Expedients
$eg3ode Controk §o de Gest3o de Froty
Adminisiztive e Equipamertos .
| 1 1 1 1
- dn I Deportamento de Bemi
Divislo deJandim Departomanic de Depariamanio de dsfiesd
Civlslio de Zookigka Estor Soclsl Defesse
Botinico Blodhwrikiace Proteciio Animal Recursas Ambhntais
I !
I 1
N " r——
bag 50 de Administracio d Ko de Administreso o DivisdadePhnejamento) Divtsa de(nnt:?!e Divis3o de Pracase Areas Olvisio &e%onun!c ¢
e Populptionale Projegds <
Manulencho Manutengiic de Poiseger antmal Verdes Projeias Ambientals
Seq¥ada Controle Secd0 Operacionnlde
o ar Sec8odaReserva Seclode Irjelnze - Populacionsl, || Sec3odeProdugdode 4 ’
oﬁeﬂmd_chmlm - Ecalégia f— Plantiamento ecuperagio ¢ AdogSo & Mudns =B Man;ﬁ:;dit:!’dnde
Ches ¢ Gatos .
o SscBode Fiscalzacio e
Seplinde Mamutengiio e Se¢¥odeCbrese || SecdodeUrenclamento | | Sec8odeDefesae || .-
. Refarma - Manulenclio Anbental ProtecSoAnimal Stedadesardinggem; Controle de Pokd;i?m
rielo Anibiente;
SegiiodeElsboragiode
StcBudaPrograma L] $Secdodesarborimio begBo deAdminiiracSoe] | ¥ Se¢BodeManutenclor | | | ProjeiosedeGestioe
SeclodeVeterinina | — Educacicnsl Urbana 1 Apoio Dperacional Construgio de Prages HscalvacBode cOnu-a!oJ
& Convinles .
Segloda Projriose
N SecllodeColegles |__Bec8ode AdnsinisteagBoe] [ | P educad
|SecTode ManejoAnimall — Vegetais Applo Operacianal mr&:‘;ﬁ:"ﬂ o ;-‘c 130
&;E::,z‘i:g:?‘&’ —{ SecladeHorlicaurn
|__|3esHodelabaralonio de
nica
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cretaria Municion]
das AdministragBes
fieglonaly
Divisno de
[SecretarieErecuth Administracios
Expediente
1 1 1 ) 1 1 1 —_—
Adminigtragio Administrerbo A Administracio Adminisirag 5 -
Dcpas::;nlenh DirelorOisir il R:?:rmi:lf\gfm Aeglonal Reglonatsdo Regional Reglonal M““';;‘“‘;
o ¥ Falchofhdustrtal Geraldo Redenlor/Gelsel Independéncia ondiMarybota
DivisBode || secliodelimpesa (| | SegfodeUmpens || SecbodeUumpers - Seilodeiimorza || | Sechodetimona || Sec8odeumpare gdodelimpeza
Administresdio Piblka Pitlica Piblics Piblxa Pdblca Publics Pibtica
SegBoda || StpBode n SecHode Seglode - Sechode Seclode ] $egliode - SegBode
Planelamento sdanutenciio Manuteng o Manutens 3o Manutangio Manglenglo Manukengdo Marnrtengio
SecBode | Segllo Secho Secdo Seglo taclo Secho | | Secho I
Flacalkagbo Administrative Adminisretiva Adminisirative Adminigirativa Admintstratha Admintsiryihe Administrativa

A3
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DIARIC OFICIAL DE BAURU

4 TERCA, 17 DE MAIO DE 2.022
ANEXO [ IV - REVOGADO,” (NR)
Art, 2% Acrescenta o inciso VI ao § 1% no ant. 5° da Lei Municipal n®3.601, da 27 de julho
ANEXO ViI 1.993, que passa o ter o peguinte redago;
QUADRO DE CARGOS DO FLANDG DE CARGOS, CARREIRA K SALARIO "Art 5 (L)
ESPECIALISTAS EM SAUDE g €.
CARGO PCCS AREA QUANTIDADE {.)
OCUPADOS VAGOS | TOTAL vl- as  Segbes, setores subordinadoz s Divisdes cou
) ) ) 3 responsabilidn‘d? de acompanl controle ¢ ik
) ) =) I de agdes adnvinisteativas especificns de cada divigdo, exevl
na Secretaria Municipal dos Adnministragdes Regionais, con
(D) ) £ ] subordinacao diretn so Administrador Regional.” {(NR}
ENFERMEIRQ 143 33 176 Art, 3° Altera o art. 7°, da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de julho de 1.993, que passaater o
(. {...) (...} {..) seguinte redagio:
ESPECIALISTA EM SAUDE () {.) (.) {.) “An.7  REVOGADO." (NR)
[ (. {.) (. Ar, 4° Acrescenta o inciso X111 a0 ar. 5° da Lej Municipal n 3.601, de 27 de julho de § -
[} ) ) () ::.om a seguin}e redagia:
) ) () 1 ¢ AmsT
(%5
L) {-) () €. XII-  Seeretaria Municipal das Administragdes Regionais - SEAR
) () () () (NR)
TOTAL Art. 5° Allera o avt. [6 da Lei Municipal n°3.601, ds 27 de julho de 1.993, que passa a tey
QUADRO DE CARGOS DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIO seguinte redaglio:
ESPECIALISTAS EM SATIDE . MEDICO “Am 16 REVOGADO (NR)
CARGO PCCS AREA QUANTIDADE A, 6° Acrescenta o art. 16-A, & Lei Muaicipal n® 3.601, de 27 de Julho de 1,993, com 4
ESPECIALISTA EM SAUDE ) OCUPADOS | VAGOS | TOTAL seguinte redagio:
) MEDICO (..) (..) (..) “An. 16-A A Secretaria Municipal de Planejamento, com atribuigio de realizar
‘ 8 politica municipal de planejamento, & integrada pelo Gabinete d.
ANEXO IT1 Secretdrio, contendo:
1- A Secretaria Executiva;
ANEXGC VT It- A Divisio de Administcagio ¢ Expediente, obrangendo a seg
QUADRO DE CARGOS DO PLAND DE CARGOS, CARREIRA E SALARIO de Expediente; .
TECNICO EM SAUDE M- O Departamento do Planjamenta Urbano, contendo:
CARGO PCCS AREA QUANTIDADE ) a Divisdo do Diretrizes & Normas, abrangendo:
OCUPADOS|VAGOS] TOTAL 1. Segfio de Peaguisa e Estatisticas;
) ) ) . 2. Se¢do de Elaboragdo ds Normas;
=) ) ) ) ; ; Se¢Zo de Diretrizes Vidrias ¢ de Parcelamenta dir
0i0, e
{.) ..} (.) (. 4. Seghn da Projetos Vidroy
TECNICO DE ENFERMAGEM 278 67 345 - O Departanento de Controle do Uso e Ocupagio do Sole.
TECNICO EM () [ {.) {.) coniendo:
SAUDE ) () ) ) 2) & Divisdo dz AprovagEo de Projetos, abrangendo:
) %) (.) () 1. Segho de Aprovaglo de Prajetos de Edificios o
(. (. {.) () ;-.oteasmemn:; |
N 20 de Alvurd; e
{) () () (05 3 S::ﬂo de Emplacantento.
TECN 11({;?,\?;;}33 é(():lIfGIA E 35 2 a7 b)  aDivisBo de Cadnstro, a!:rangendu:
TOTAL !.. Segio de Proprios Municipais. Patrimanis
Histérico e Desapropriapdes;
2,  Seglo de Distritos Industriais;
ANEXQ1Y 3. Seglo de Cadostros e Mopas; e
4. Seglo de Certiddes,
ANEXO IX . A
QUADRO DE CARGOS DO PL;:‘IIV;) DE C:;\Rg[()ls, CARREIRA E SALARIO 9 ;’ qus::;: ;: I;?::;?:nﬂ:ﬁ'::: gf::f,:}o. e
AUXILIAR EM SA .8 iscall > ;
2. Sepdo de FiscalizagZo de Obras
L CARGO PCCS AREA QUANTIDADE Ve O Departamento de Habitag2o Social, contendo:
OCUPADOS | VAGOS TOTAL 2) e Divisdo de Habilagdo, sbrangenda:
h—. ) ) ) ) 1. Segdn de Projetos Urbanistico, e
) [ (.) (..} 2. Segho do Prajetos Sociaia ™ (NR)
) C.) () [ Pardgrafo dnico, Ficam crindas no quadro de fungdes de confianca da Secretaria Municipal de
) ) ) ) Plangjamento, 02 (duas) lungdes da confianga de Chefe de Segdo, com gratificagdn
AUXILIAR EM =) ) ) w de 20% (vinte por cento) do padrilo de referéneiz do servidor ¢ 0] (uma) fungdo de
SAUDE confianga de Diretor de Divisdo, com padriio de referéncia €27, da Grade Salan.l
) G} () () de Técnicos da Lei Municipal n® 5 575, de 01 de outubro de 2,010, + gratificagda de
() ) (6] ¢ 40% (quarenta por cetto).
AUXILIAR DE RSEC]-}}'ISLACAO 12 8 40 Art. 7° Altera o art 18 da Lei Municipal n® .601, de 27 de jutho de 1.993, que pasan a ter 4
EM SERY. SAUDE seguinte redaglio;
)] () (48] (&) "ABn. 18 REVOGADO," (NR)
{.) (.) (..} {..) Art. §° Acrescenta o art. 18-A 4 Lei Municipal n® 3,601, de 27 de julho de 1.993, com a
TOTAL seguinte redagdo;

B 20.815/22 Ap, 139.19831 (eapa)
{2 1.993, e atvallza a estrunre arganizacional da Secretarla Municipa
Secrvraria Murlcipal do Melo 3
A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Oménica do
pal aprovou e cla sanciona ¢ promulga a seguinte lei;

Altera o Inciso 1if e IV do art. 3° da Lei Municipal n® 3,601, de 27 de julho de 1.993,

lunicipio de Bauru, faz. saber que a Cmam Munici
\n, 17

.

Municipol de Plangmiente,

que passa n ter a seguinte redagdo:
“Art, 3* ()

()
111 - REVGGADO;

Altera dispositivas da Lel Municipol n® 2,601, de 27 de Jitika
! diax Achministragties Regtoneis,

"Art. 18-A A Secretaria Municipal do Meio Ambiente, com atribuigdo de realizr
a politica ambienta! do municipio, é integrada pelo Gabinete d
Secretdrio confendo;

1- A Seurataria Executiva;

- A Divisto de Adininisiragdo & Expediente, sbrangends .
Seglio de Controle Administrative e a Segdo de Gestho oo
Frota e Equipanentos;

Hi-  ADivisia de Zontagico, abrangendo:
8)  aSegdo de Administragho & Manutengio;
)] a Secdo de Nulrigio Animal;
3] a Segllo de Manutengo e Reforma:
d)  aSecdo de Veterindrig;
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DIARIC OFICIAL DE BAURU

Parigrafo (nica.

€)  aSegio de Manejo Animal; &
f a Secdo de Educagdo Ambiental.
I¥- A Divigho de Jardim Botdnico, abrengenda:
a)  aSegdo de Administragio e M. do,
b)  aSegdn de Reserva Ecoldgics:
€} & SegBo de Obres e Manutengio;
d) & Segho do Programa Educacional;
¢) a Sezllo de Colepies Vegetais;
f)  nSeglo de Horticulture: e
B)  aSegdo de Laboratério de Batdnica
V- O Departamento de Biodiversidade, contendo:
8)  Divislo de Planejrmento da Paisagem, sb gend
1. aSeglo de Projetos o Plansfunento;
2 & Segdo de Licenciomento Ambiental; ¢
3. 2 5egBo do Arborizacio Urbana,
Vi - O Deparlainento de Bem-Egtar Sacial, Defesa ¢ Proteci:
Animal, eantends;
) Divisfo de Controls Populacional ¢ T'roteglio Animal
abrungendo:
I, a8egdo de Controle Populacional, Recuperacho e
Adoglo de Cies ¢ Gatog;
2 aSegSo de Defesa e Proteglo Animal; ¢
3. aSegdo de Administragdo & Apoio Operacional,
O Departamento de Agles ¢ Recursas Ambientais, contendo;
a)  Divisfo de Pragas o Areas Verdes, abrangendo:
1. 8 8egBo de Produgiio de Mudas;
2 Segdo de Jardinegem;
a Segllo de Manutongio & Construgls de Pragas: o
a Sec2o de AdministreSo ¢ Apolo Operacionat,
ivisBo de Conlrole o Projetos Ambienais, abrangendo
a Se¢llo Operational de Muejo & Coletn ds
Residuos,
2. aSegdo de Fiscalizagho s Controle de Poluido ao
Meio Ambiente;
3. a Sexdlo de Elaboraglo de Projetos ¢ de Oestio o
Piscalizaglo de Contratos & Convénios; &
4. & Seglo de Projelos ¢ Programes em Educagio
Ambiental” (NR)
Ficam arizdas no quadra de flancdes de confinnca da Seeretaria Municipal do Meio
Ambiente, 06 (seis) fungBies de confianga de Chefe de Seqllo, com grasificagio de
20% (vints por cento) do padrio de referdneia do servidor € 02 (duns) fungdes de
confianga de Diretor de Divisda, com padrdo de referdncia C27, da Grade Salariat
de Téenicos da Lei Municipal n® 5,975, de 01 de outubro da 2,010, + gratificaclo de
40% (quarenta por cento).
Acrescentao ant 20-B o cs §5 1°, 2° e 3° & Lei Municipal n® 3.601, de 27 da jutho de
1.993, com as seguintes redagdes:
“An.20-B A Secretaria Municipal das Administrag3es Regionais, com stribuicdo
de realizar a politica de zeladoria da cidode, em espaco delimitade do

VIl

b)

mroAawN

)] a Segio de Limpeza Piblica
m a Seglo de Manutengin; ¢
5] a Secllo Administrotiva™ (NI
1 ADiretoria Distrital o as Administsagdes Regi idades de pant
controle & execugdo de agdes adminisirativas em espaco detimitade do terrian.
municipal, preferencinlmente dirigidas para mendimento de pequenas alu.
erpreendimentos ou servigos de necessidade imediata das Inunicipes,
§2o Ficam criadas no quadro de fusgdes de confianga da Secretaria Municipal
Adminisiragdea Regionais, 06 (seis) fungdes de confiancu de Clele de Segdio v
aratificaclio de 20% {vinte por cento) do padrio de referdnen do servidar

i3 2001

A 10 Para dar plena execugdo a esta Let ficam criados 1o quadro em comissdo de i
nomeaclo e exoneraglo 02 (dois) cargos de Diretor de Departamenta - refierén.

C-20, 02 {dois) carpos em i de Administrador Regional - referéncia Ce 1

01 (um) cargo de Asaessor de Gestdo Estratépica - referéncia 22 da grede de can

em comissdo.

An. L Fazem parte integrante destn Lei;

I- O Anexo 1 - As descricdes das fungdes de confisnga da Chefe de Scy.
¢ de Diretor de Diviado € o3 descricles dog CATROS eM COmitsia .
Diretor do Departamento, de Administradar Regional e Assesor
Gestdo Estratégica;

- O Anexo I - O quadro de fungdes de canfianga e de cangos em conigt.r
da Secretaria Municipal de Plancjanento, da Secretaria Municip.
de Meio Ambiente e da Secretaria Municipal das Administroguie
Repfonais;

- O Anexo [I - O quadro de cargas emn eamitslo, crindo pelo Aney.
XV, da Lei Municipal n® 5,975, de 01 da outubro 2010,

v - O Anexo IV - O3 ormanngr da S s M !
Plangjamento, da Secretaria Muoicipal de Meio Ambiente e ds
Secretarin Municipal das Admnistragdes Repionais,

Art. 12 Altern o art. 1° da Lei Municipal n® 3.837, de 17 de fovereira da 1.995, que passa

a seguinte redaglo:

"Am 1 REVOGADO." (NR)

Ar. 13 Altera o art. 6° da Lei Municipal n® 4.192, de 04 de marga de 1,997, que passa ter
seguinta redagdo;

“Art, 6° REVOGADO,” (NR)

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na dota dao sua publicagdo,

Baury, ...

13, maio, 22
Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Tenns a honra de subimeter 4 aprecisgio ¢ aprovacda dessa Augusta Casa o presenis
Projeto de Lei, que trata sobre es estruturas organizacionais das Secretarias Municipais das Admibisirogdes
Regionais, Meio Ambients e de Planejamento.

O Projelo prevé reestruturar & Secrefaria Municipal de Planejamentn, criando agdes
que que envolverdo o Departzmento de Hebitagdo Social que serdo voliadas a quesiliey de Hobitays..
de inleresse social, com @nfuse nos nicleos urbancs informais ¢ agdes vollndas e sua titulaghia. Tratasw
de frente de trabalho importante, o qua necessita do estrutura organizacional edequada para garaniy
perenidade do trato relative & habitacdo social da cidode, buscando minimizar o crescimento de ocupogike

territdrio icipal, para atendii de pequenss obvas ou servigos
de neceasidade dos munlcipes, € Integrada pelo Giabinets do Seersta io,
contendo:

I- A Secretaria Executive

m- A Divislo de Administraglo e Expedients;
m- O Depantamento Social, abrangendo:
2) & Divisio de Administraco, sbrangendo a Seqdn de
Plancjamenta e o Sepdo de Fiscalizagdo,
¥+ ADiretoria Distrital, abrangendo:
8} aSecllo de Limpera Pablica;
b}  aSeclo de Manutengdo; o
c) a Segdn Adminisiraliva
V. A Administroglio Regional Bela Vists, abrangendo:
2) @ Segia de Limpeza Piblice:
b) 8 Seglo de Manutenglo; o
c)  aSegdo Administrativa

¥l1-  AAdminisraglio Regional Paledo/Industrial, abrangendo:
&) aSegdo do Limpeza Plblica;
b)  nSeqlio de Manutenpdo; &
e)  aSegdn Adminigirativa
VII- A Administracso Regional S30 Qeraldo, abrangenda:
oy & Secko deLimpaza Fiblica;
b)  oSecio do Manutencho; e
<) aSegds Administrativa
VIl- A Administragfio Regional Redentoc/Geisel, abrangendo

_ 1) a Seglio de Limpeza Piiblica;

b)  aSegio de Manutengds; o
¢}  aSepo Administrativa

[X-  AAdministracdo Regional Independéneia, sbrangendo:
a) 8 Segldo do Limpeza Piblica;
b)  aSegdo de Manutengio; &
<) & Seqdo Adminiztrativa,

X- A Administraclo Regional Mary Dota, ebrangendo:

irregulares em dreas piblicas s privadey.

A proposta também 1em o ebjetivo de reorganizar os servigos execulados pet.
Secretaria Municipal do Melo Ambienie, adequando & estrutura Jo existente e estruturando as novas
atividades relacionadas oo berm-estar, defesa o protecdo animal no municipio englobada peta Pasta, Atroves
da criagho do Departamento de Bem-Estar, Defesa o Proteglo Ambiental que esar responsavel
gerenciamento ¢ execuglo da Programas de Controle da Populagio Canina ¢ Felina no municipio, at
frente a esterilizapdes cirrgicas & 1! i de identificagdo ¢ adogdes de animais, além de mar com
o gerenciamento do ocoréncias de maus tratos e otividedes de Ed t30 Ambiental visando a guarda-
responsdvel dos animais,

Trate-se de imporiants atividade realizada junto 4 populagdo, com o ohjetive
de cantralar o abandono ¢ maus trotos de cles & gatos, otravéy de acdies, programas deé orientaghes,
conscientizagdo, realizapdes de elrurging e fiscalizogdo, oferecendn o3 cuidados necessiriog para dirimii o
2umento da animais abandonados nas ruas do municlpio.

O Projeto de Lei também prevé a criogao da Diviséo de Plangjamento da Peisapem.
junto ao Departamento de Bindiversidade (ontigo Departaniento de Zao-Botdnica), com o nbjetiva dy
realizar o trabalho de arborizaglo urbana no icipia, by do melhorias na qualidade de vido d

populaglio.

Viss também ampliar a3 frentes de trabalho do Secretaria Muaicipal dns
Administragdes Regionais no cidade, redistribuinda equipes o pr hendo ! ra ¢lo da seivige
da menutengho dos baliros junto & populeglio, retornondo pare & estrutura organizacional da Pasta a
Administregbes Regionais; Independéncia o Red, A alleragdo proposta teém o intuitn de assistir
necessidades da zeladorie da cidade dividindo-a em lerritdrios menores, resultando em melhor utilizagdo de
recursas, planejamento esiratégico das frentes e brevidade nos ntendimentos dos mualcipes.

Cumpre-nas acrescentar que, com aa atribuicses previstas & pasta pela Lei Municipd
n* 7,104, de 10 de agosto de 2,013, regulamentada pelos Decretos Municipais n® 14.172, de 18 de fevereirs
de 2,01 ¢ n® 14.143, do 29 de janciro de 2,019, relotionadas acs trabalhos de fiscalizagdo e limpeza v
Lerrenos parliculares baldivs, reflets nn necessidade de orgonizagio de setor ad quado para atendi '
demanda, do suma importincia para cancretizar o prejete de limpeza dos imbveis abandonados, evitandw
n profiferagfio de insstos que colocan em risco b sande da populagia, motivo pela qual o presente tambén,
previé a alteracio da nomenclatura da Seglo de Exetucdo, subardingda ao Departamento Social, atualizand.
parn Segho de Fiscalizagho, adequando ds atividades executadas pela pasta.

.

-
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Paraaplena execuglo deste Projeto estamos propondo a criagin de 02 (duas) fungd o
de confiamga de Chefe de Secdo, OF (uma) lungiio de eonfianca de Diretor de Divisio o 0L (um) cargo ce
Diretor de Departamento para 8 Secrctaria de Planejamento, 06 (trés) fungdes de conBanga de Chefe oc
Segdo, 02 (duas) fungdes de confianga de Diretor de Dijvisio ¢ 0] (um) cargo de Diretor do Departamen-o
para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 06 (seis) fungdes de confianga de Chefe de Segdo, 02 (doi )
cargos em comissio de Administrader Regional e 01 (um) cargo de Assessor de Gestdo Estrutégica paraa
Secretaria Municipul das Administrages Regionsis, ¢ terd uin impacto financeiro enual do RS 532,577,
{quinhentos e trinta e dois mil, quinhentos ¢ setenta s sere reais e vinte e nove ceitavos),

Isto posto, esperamos ter apresentado os esclarecinientos devidos a fim de que toda
possam ter plena compreensio do Projeto ora opresentado.

Destarte, pela relevancia da matérin, contamos com a aprovagdos do Projeto era
questdo,

Atenciosas saudagdes,

SUELLEN SILVA ROSIM
TREFEITA MUNICIPAL

ANEXO 1
DESCRICOES DAS FUNCOES DE CONFIANCA E DOS CARGOS EM COMISSAQ
DECLARADOS EM LEI DE LIVRE NOMEACAOE EXONERACAO
Fungdode Conflangs:  CHEFE DE SECAQ
Refleténcla; Gratificagdo de 20% scbre ¢ vencimenta do cargo cfetive do servidor,
Carga hordria: Jornada bdsica: 40ha/sernanais
Caonhecimentos; Experigncia administrativa correspondente & dren de atividades préprias &
fungBo & habilitagha legal, quando for o caso, conforne previsto no Decrete

11,086/2009
‘u Vinculadas: Secretaring Munlicipais ou Gabinete da Prefeite.

ades: Habilidede interpessoal, organizagilo, comunicagdo, Etica profissional e
diserigiio,

Administrar 3 Se¢fo e prester assessoria & Divislio; Planejar agdes que
envolvain & Se¢lo; Coordenar e supervisionar agdes operacionais.

Descrigio essencial:

Dexcrigio detolhada:

1- Prestar assessoria ¢ assisténcia direta ¢ imediata a¢ Secretario Munitipal, a0 Diretor de Depertanento,
Diretor de Diviso & 8o Administrador Regional & que esteja subordinado;

2- Acnmpanhar, controlar e excutar as a¢Bes edininistrativas no dnbito de sva seglo;

3- Opinar, conclusivamente, sobte iodns a3 questdes ¢m matérias no Ambito de sua seqdn o decidir,
motivadamente squeias do sun competéncia

4-1d=ntificar prioridedes da Secdu;

5- Plancjar agdes estratégicas parn a Secdo;

6- Estahelecer metas da Seqdo:

7- Plancjar etspas do processn de trabalho;

8- Dirigir equipes da Segdo;

9- Prestor informagdies institucionais;

10- Acompanhar a execugdo de projetos da drea:

11- Coordenar utilizaglio de infra-estnstura da Segiio;

12- Interpretar normas;

13- Propor modificagdes nas normas;

14- Avaiiar aplicabilidade das normas vigentes;

15- Supervisionar movimentagdo e censervagEo de materiais & patriménia da Se¢do;

16- Identificar pontos criticos da Seén,

DIRETCR DE DIVISAQ

C-27 DOS TECNICOS + Gratificagdo de 40%.

Jornada bésica: 40hs/seanais

Conhecimente em  Administragilo  Pubtica, experiénein  administrativa
correspondente a drea de atividadea préprins & fungdo e habilitagio legal,
quanda for o cage, conforme previste ne Decreto 11,086/2009.

Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita

Habilidade interpessoal, organizagio, comunicagdo, ética profissional e
discrigdo.

Administrar & Divisie e prestar ia a0 Departamento; Plansjar agdes
que envolvam a divisdo; Coordenar e supervisionar agdes cperacionaia

Fungiio de Conflanga:
F  Encla:

[ drin:
Chn entng:

Unidade Vinculada:
Habilidades:

Descrigdo Essencinl:

Descrigdo Detalhada:
1- Prestar assessoria e assisiéiicia direta e imedizta so Secretdrio Municipal ¢ oo Diretor de Departamento
a que estaja subordinado;
2- Orlenler, acompenlsar o controlar es agdes administrativas no &mbito de sua Divislo;
3- Exercer atribuigdes delegadas palo Secretério Municipal o Diretor de Departamento;
#- Opinar, conclusivanients, sobre todas es questdes & matérias no dmbito de sua Divisfio e decidir,
nativadamente, aquelas de sua competéncia;
3« Idenstificar prioridades da Divisdo;
i Plancfar agdes estratégicas pare a Divialo;
!- Bstabelecer metas da Divisdo,
i= Manejar elapas do processo de trabalho da Divisao;
*- Dirigir equipes da Divisio;
0- Prestac informagdes institucionais;
1- Acompanhar a execugdo de projetos da bres;
2- Coordensr utitizagio de infra-estrutura da Divisdo;

13- Interpretar normas;

14= Propor madificagiies nas normas;

15- Avaliar aplicabitidade das normas vigentes;

16- Supervisionar movimentaghia e conservagho de materiais e patriménio da Divisao:
17- [dentificar pontos criticos da Diviago,

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Referéncia: C- 20 - Grade Salarial de Cargos de Livre Nomeago ¢ Exonerngpio

Cargn horfrin: Jorniada bdsica* 4Che/semanais

Conheei t Caonhecimento na drea de Administragdo Piblica e implementagao de politiew-
piblicas,

Secretarios Municipais ou Gabinete dn Prefeita

Habilidade interpessoal, organizagio, conwnicaglo, érica profisgional
disctigdo.

Administrar o Departamento e Prestar Assessoria o{e) Secretdrial o} Municy
Plznejar Agdes qua Envolvam o Departunento; Coordenar e Supervision. -
Agdes Operacinnais,

Cargo em Comissao:

Unidade Vinculada:
Habitldades:

Deserigiio easencial:

Descrigio detathada:

1- Prestar iae in direta e imediata ao Secretério Municipal a que esteja subordinade e »
Prefeito Municipal (anAlises, despachos e encamishamenta de processas & documentos,
2- Supervisionar, orientar, scompanhar e controlar ag acdes administrati vas no dmbitn de seu Depananmento,
3- Bxercer atribuigies delegadas pefo Secretario Municipal;
4- Opinar, conclusivamente, sobre todas as questdes e matérias no Ambita do pey Departamento e decidir,
motivadamente, aquelas de sua competéncia;
5- Representar & Secretario em eventos @ reunides quanda {fatar-se de assunto referente ao Departaments,
nos impedimeitos eventuais do Secretdrio:
6= Identificar prioridades do Departamento;
7- Plunejar agdes estratégicas para o Departamento, juntamente com as Diretores de Divislio;
8- Delegar aos Diretores de Divisto tarefas inerentes ao Departamente ou o Gabinete do Secretério;

- Estabelecer metes do Departamentn;
10- Plangjar etapas do processa de teabalho;
11~ Reunir & equipe pera melhor planejamento & si
12- Prestar inforinagdes institucionais.
13- Acompanhar & execugito de projetos da drea;
14- Coordenar utilizngio de infraesirutura do Departamento;
13- Verificar juito 2s Divisdes a necessidade de equisicdo de recursos materizis & teemoldgicos pam 1
desenvolvimento das atividades;
16- Interpretar normag;
17- Propor modificagiies nas nonmas;
[8- Avalinr aplicabilidade das normas vigentes;
19- Supervisionar movimentagio = conservacio de ineteriais & patrimanio do Departainento;
20- Avaliar Divisdes e Segdes do Departanento, identificande pontos eriticos, proponda ¢ discutindo com
a equipe medidas para solucionar o problema.

izaclo das agdes & serem excculadas;

ADMINISTRADOR REGIONAL

C- 16 - Grade Solasial de Cargos de Livre Nomeagdo ¢ Exonerngln
Jornada bdsica: 4Ohs/semanais

Cenhecimenio na drea de Ad
politicas piblicas.

Secretaria Municipal das Adminisicagdes Regionais,

Habilidade interpeasoal, organizacdo, comunicagha, dtica prefissional ¢
discrigla,

Adeninistrar Omanizagdes, elaborar Planejamento Organizacioial,
implementar progranios s projetos de zeladoria, promover edtudos de
racionalizago e agdes de govema que mentenham relaciio con a agenda
governamental,

Cargo em Comissio:
Referéncia:

Carga horAta:
Conhecimentos:

o Piblica @ tmpl ¢do de

Unidnde Vineulada;
Habllidudes:

Drescrigio easencial:

Descricio detalhada:

1- Administrar materiais, recurags humanos, patriménio, infonnagdes, recurscd financeiros e
orgamentirios no setor piiblica;

2- Gerir recursos teenoldgicos;

3- Administrer sistemas, processos, organizagilo & métodos;

4~ Arbitrar em decisSes administrativas & organizacionaig;

5- Apoiar os servigoa das demais Secretarias ¢ Autarquias {limpezss, carga ¢ descarga, terraplanagem,
capinagZo, entre outros),

6- Atender os Mmunicipes que procuram a Regional;

7-Atender ens membros das Associagdes de Moradores, informando sobre o3 trabalhos realizados pels
SEAR;

8- Visitar bairros para o levantamenta de problemas (burncos, capinacdo, entra oulros) junto nos municipes.
9- Promover g reunifies setorinia;

10- Participar na defini¢dn das metas ¢ objetivos;

{1+ Analisar a organizagllo no contexto interng e externo;

12-Identifiear oportunidades & problemas,

13- Definir estrméging;

14- Apresentar proposta de programas e projetos,

15- Avaliar viohilidade de projctos;

16- Acompanhar a resolugdo dos problemas levautadas, infermando nos municipes sobre o endamento do
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17+ Identificar fortes de recurtos;

18- Dimensionar smplitude do Programas e projetos;

19- Trogar estratégias ds imp elo;

20- Roestruturar atividades edministrativas,

21- Analisar estrutura orpanizacional;

22- Levantar dadon pars o extudo dos sistemas administrtivos;

23- Disgnoglicar métodos o PIOGen0,;

24- Descrever mdtodos o rofinas de simplificako ¢ racionalizaglio de servigos;
23- Elaborer e rovisar normeas s procedimentos;

26~ Estabelecer rotings de trabalho;
27- Preparur relatdrios dos etend;
onipétentes;

28- Reavalior indicadorey,

w/visitas reali

© posterior dar encaminhamento &3 Secretarias

ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA
C- 22 - Grmde Salarial de Cargos de Livra Nomeaclo & Exoneractio

Cargo em comissia;
Referéncla;

Cm;gol Lotagio Enquadramunto
Secretéria de Secretaria al -7
Asseasor do Gestdo E;rnlégica al G2 ’
Administrador Regional 04 C-16
Subprefeito de Tibirigh or C-16
Diretor ds Departamento ol C-20 '

*Referéucia svbre a Girade Salarial de Téenicas da [ef Municipal n° 3075, el 01 do outubrm os 2010,

** Grutifiorgdo sebre o saldrio base do servidor designade,

ANEXO 11T

QUADRO GERAL D03 CARGOS EM COMISSAQ DECLARADOS EM LE! DE LIVRE

NOMEACAO E EXONERACAQ

ANEXO XVIII DA LE| $975/2010

Curygs hordrin: Jornada basica; 40hs/semanais .-
Conhecl Conbeci na drea de Admini for Priblica o impl 3o de politi Cargo Lotaghn Referéneln
piiblicas.
Unldade Vinculada; Secretarias Municipais ou Gabinete da Prefeita ADMINISTRADOR REGIONAL 6 C-lo i
Habilidudes; Habilidzde interpessoal, organizaglo, cor ¢lo, dlica profissional ¢ ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1 c-14
diserigdo.
Deserigéio essencial: Alender as demandas referendadas pela Chafo do Executivo o Secretirio ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO OABINETE 4 ca2 |
Muni.clpa.l em .;ae'. da politices pﬁb_!im dn.ci‘dudu an cotsondngla com ASSESSOR DE ADMINISTR, ACAQ REGIONAL (EM EXTINGAO) 1 C09
N/ a3 diretrizes politicns-go s, subsidiando 0o pl e
gerenciamento da implementacio do pollticas piblicas relacionadas ao ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA 1 C-21
municipia,
Dexcrigho detalhada: ASSESSOR DE GESTAO ESTRATEGICA EM EDUCACAO 1 C-22
J- Dingnosticar problemat, identificar prioridades, realizar estudos téenicos e prepot alternativas ASSESSOR DE GESTAQ ESTRATEGICA EM SAUDE i c-22
estratégicas o linhas de aghes dos projetos politicos da governa,
2- Gerenciar programas ¢ epdes, anticulando Fecursos e processos, giseasorando no desenvolvimento da ASSESSOR DE IMPRENSA (01 (UM) EM EXTINCAQ) 2 C-16
ferramentas do gewd, ASSESSOR DE INFORMATICA 1 c-18
- Monitorer @ insplementagio das politicas piblicax;
4~ Coordenar definigio de ohjetivos setorisis, asessorando no dessnvalvimento de sistema de indicadores, ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA E GESTAQ TECNOLAGICA 2 c-22
analizando o3 ralinas de deapesas da Pasta; ASSESSOR DO QABINETE 4 C24
- Assessorar na rolina do avaliagh periddicas de impecios de politicas piiblicas, analisands o .7 ES 0 .
de programa; e agdes; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAQ) 1 C-06
6 Assessorar na tomads do decigdes, elaborando refatérios periddicos pars andlise de vinbilidade de
projélon e deci sdminigtralivas racionsis; ASSISTENTE DB SECRETARIA (EM EXTINCAD) 2 C-04
7- Prestar Itocia e a, intlusive pare a Chefe do Bxesutivo e any Secrethrion Municipais; ALDITOR GERAL 1 -
8- Realizar articulago entre Secretariay, Autarquias » damais Orglo;
9 R Secretirics Municipeis em Comisstes o Evenlor, CHEFE DE GABINETE 1 C-30
10- Assessarar ng inwtnedincln entre Poderes executiva e Legislativo; CONSULTOR FINANCEIRO 2 Chld
11- Exercer outres atribuigdes que |hea forem conferidas ou delegadas pelas autoridadas de goveno
responsiveis pelas unidades da estrutura arganizacional onds exloja vineulado, CONTADOR GERAL 1 - :
H
CONTROLADOR GERAL I C-23 .
ANEXOII i
Quadrus de fungdes de conflangu & curgas e comissllo COORDENADOR ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAG) 1 C-18 !
COORDENADOR DA BANDA MUNICIPAL I C-18 E
Eecreturls Municlpal de Planejamento - 3
¥ COORDENADOR DA ORQUESTRA SINFONICA MUNICIPAL 1 C-18 '
Fungiio de Confiangn Lotagdo Enguadramento .
\’ Diresaria de Diviszo 06 *Referéncin C-27 dos Técnicos + GratA0% COORDENADOR DE COMUNICACAG SOCTAL ! c-2¢
Chefia de Seqio 16 **Gratificagdo do 20% da referdncia do servidor COORDENADOR DE CONVENIO 1 C-24 ;
Cargos Lotagdo **Enquadramento COORDENADOR DE DEFESA CIVIL 1 ci8 |
Secretéia de Secretaria o 7 COORDENADOR DE INFORMATICA l cu |
1 c-20
Diretar de Depananenta o COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA to co
Secretaria Municipal do Melo Ambiente COORDENADOR DE MODALIDADE ESPORTIVA/ AREAS 8 C-08
Fungio de Confianga Lotagho Enquadramento COORDENADOR DE POLITICAS PARA AS MULHERES 1 c-12
Diredoeia de Divisho 07 *Referdncin C-27 dos T + GraL40% COORDENADOR D03 SERVIZOS MUNICIPATS DO | 2
+4 GralificagBo de 20% da referéncia do servidor LOUPATEMPO D5 BAURU
Chefia de Segio el hcag 2 reerenela co COORDENADOR MUNICIPAL DE DEPESA DO CONSUMIDOR ] C-24
Cargos Lotaghio Enquadramento NISTRATIVD 3 Py
R AD ISTRATIV a
Secretéria e Scorctaria ol c7 CORREGEDOR ADM
Diretor de Departamento '03 C-20 CORREQEDOR GERAL ADMINISTRATIVO 1 C-26
DIRETOR DE DEPARTAMENTO a3 o0
Secretarla Municlpal das Admlnistragses Reglonals SECRETARIA DE SECRETARIA 14 c-08
Fi d ] Lotecd Eaquadramento -
2neko de Conflana il — a 5 SECRETARIO DO PREFEITO i C-15
Diretoria de Diviafo 02 *Referéncia C-27 dos Técnicos + Grar. 40%% -
**Qratificagio de 20% da referdncia do servidor SUB-PREFEITO DE TIBIRICA I C-16

Chefin de Seglo 23
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ANEXO IV - ORGANOGRAMAS

Secretaria kunicipal
de Planejamento

Divis3o de
Secretaria Executiva Administracdo e
Expediente
' Se¢do de Fxpediente
| |
Departamento de Departamznto de Departamento de
Planajamento Urbano Controle b Usa e HabitagHo Social
Ocupagdo o Solo
| ]
Divisdo de Diretrizes Divis3a de Aprovaciio A Diviso de — .
2 Normas de Projetos Diviso de Cadastro Fiscalizago Diviso de Habitag3o
Segdo de Aprovagio Secdo de Préprios
|| Secdode Pesquisae [[ |  deProjetosde | Municipais, | Se¢do de Fiscalizacio | | Segdode Projetos
Estatisticas Edificios e Patrim3nio Histérico da Comércio Urbanistico
Loteamentos e Desapropriagbes
|} Secdo de Elaboragdo | | | || Sec@c de Distritos || __|Sec80 de Fiscalizagio || Secdo de Projetos
de Normas Segdo de Alvard Industriais de Obras Sociais
- Segz‘;g éigagg%t;!zes | Se¢do de | _|Secdo ce Cadastros e
Parcelamento do Solo Emplacamento Mapas
| Segdo ‘?‘? I_’ro;etos — Secdo de Centiddes
Viarios
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SecretaraMunidpaldo
Meio Ambiente
3 Divisso de Administrac5g
Secrelariatx e Expediente
SsBodeControls el de GastBo de Frot
Administrattvo ¢ Equipamentos
] | 1 1 7
Departamento de Bem -
L . DivisBo de Jardim Departamento de Cepartamento de Acdese
Dhvl
2 o de Zooligien Boténto Bicdiversidade Es:;f::;gﬂ:::re . RecursosAmbientals
]
| 1
Sode Administraclo o | peclode Admintiracio DivisSo de Plariejamenta Poni“;:f;rﬁgg::?h& Divis3o de Pragase Areas DivisBo de Contrglas
Manutencio ManutencSa da Palsagem au Anlmal £ Verdes Projetos Ambientats
Sec8ode Controls .
ecBode NutricBoAnima] — SeBode Reserva || SegSodeProjetoce Populaciona], | SecdodeProduginde | Sigf:e?::g?ﬂ‘:ldie
[ Ecol6gicn Planejamento scuperagdo e AdogSo Mudas Residuos
CHese Gatos
- Segdode FiscalizagBo e
Segdode ManutancSoe SecdodeObrase Se¢odellcencamenta SecBodeDefesas .
" Reforma | Menutencio ™| Ambiental | ProtesBosnimal [ [ Sesdodelardinam; | f— controte de Pokiigioso
Mezig Ambiente;
Secdo de Elaboragso de
|| 3odeVeterindra Se¢odePrograma || Set8odeArborizagio |__Pecdode AdministragSos |__|Se;d0 de Manutengfioe || Projetosede Gestios
Secdode n | Educacional Urbana Apolo Operacional Construglo de Pracas FiscalzagSode Contratos
~— & Conviinios
. SegdodeProjetose
SegdodeColeches PecBo de Administragioe
—15ec30 de ManejoAnimal] e e =1 Programasem Educaclo
Secd ] Vegetals Apolo Dperadional Ambisntal
- Seca::;gtt::?cﬁu el Se¢ 50 de Horlicuhtura
|__[Seco delaboratirio de
Botdnia
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Bauru, 23 de maio de 2022.

Senhora Prefeita:;

Em anexo, estamos encaminhando manifestagéo da Comissio
de Justica, Legislagdo e Redagio sobre o Projeto de Lei n° 30/22, que altera
dispositivos da Lei Municipal n® 3601, de 27 de junho de 1993, e atualiza a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal das Administragées Regionais, Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento, processado
sob n°® 85/22, solicitando a Vossa Exceléncia que tome as providéncias necessarias
para atender ao requerido pela referida Comiss&o.

No aguardo da mais breve resposta, subscrevo-me
apresentando nossos renovados protestos de consideragzo.

. MARCOS A IO DE SOUZA
Presidente

Excelentissima Senhora
SUELLEN SILVA ROSIM
Prefeita Municipal de Bauru
NESTA
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PROJETO DE LEI N2 30/22

"A COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLAGAO E REDAGAO

Sr. Presidente

Srs. Vereadores-Membros .

A qualidade de um projeto de lei ndo é medida apenas por seu
conteudo, mas, também, pela sua capacidade de transmitir regras e disposi¢des de
forma facilmente compreensivel, didatiza e acessivel 4 compreensio de todos.

Uma lei ndo é feita pensando-se em juristas e sim no povo que
lerd, interpretard e colocard em pratica.

Qualquer manual de elaborag3o de projetos de lei diz isso.

O presente projeto de lei propde modificagdes na estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal ce Bauru (PMB).

A estrutura organizacional da PMB esta descrita e disciplinada na ‘
-/ Lei n? 3601/93, estando, portanto, send» propostas, modificagbes nessa lei.

Ocorre, todavia, que uma simples leitura na Lei n® 3601/93, cuja
cdpia neste processo esta incluida, most-ara que essa lei, no periodo de sua vigéncia, ja
foi muito modificada.

O que se vé hoje nela é um “festival” de riscos e de informagdes
de revogacdo de textos e artigos. Com alteragBes ora propostas, esse quadro ficard
ainda pior, causando grande d:ﬁculdade a qualquer um que pretenda consultar essa
legislagao.

Diante do exposto, ouso propor a esta Comissdo, que determine
o retorno destes autos & Prefeitura Municipal de Bauru, para que |3 seja avaliada a
| proposta que ora fa¢o de que a Lei n2 3601/93 seja revogada e que em seu lugar seja

PR
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SAQ PAULO

i

proposta um novo projeto de lei contendo o texto atual da Lei n2 3601/93, que estd em
vigor, e mais o que este projeto de lei orapif em exame propde.

E 0 que respeitosamente proponho a esta Comissio.

Bauru, 20 de maio de 2022.
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JOSE ROBERTG.MARTINS SEGALLA



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU w

ESTADO DE SAO PAULO

Bauru, 24 de maio de 2.022,

Ao Gabinete da Sra. Prefeita,

Encaminho o Of.DAL.SPL.PM 121/22, em que a Comissdo de Justiga, .
Legislagdio e redagdo solicita manifestagio do Poder Executivo acerca da proposta
apresentada pelo Vereador José Roberto Marins Segalla.

Isto posto, remeto para ciéncia e providéncias visando atender &
solicitagdo da Cmara Municipal.

Atenciosamente,

armilo Altafim Pinheiro

Dire-or do Departamento
de Comunicagéio e Documentagio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Secretaria Municipal de Administraciio

Processo PMB n°® 139198/2021
Ao
Gabinete da Prefeita

Trata-se de solicitagéc do membro da Comissdo de Justiga, Legislagio e
Redag#o propondo que a Administragio Munizipal revogue a Lei Municipal n® 3601/1993 e que em
seu lugar realize um novo projeto de lei, abrangendo o texto que ainda esta vigente na mesma e o
que esta sendo proposto no Projeto de Lei n°® 30/22.

Ressalto que este Secrstirio de Administragfio, as 11h, do dia 26/05/2022,
realizou reunio com o Nobre Vereador José Roberto Martins Segala, com o objetivo de entender
melhor a solicitagdo € ponderou que de fato, a Lei Municipal n® 3601/1993, de que trata sobre a
estrutura organizacional desta Prefeitura Municipal, j4 passou por diversas alterag@es, ¢

concordamos que ha a necessidade de revogagfo e criagdo de uma nova lei para facilitar a sua

consulta.

Esta alteragfo estd prevista para ocorrer na proposta de reformulagio da
reestruturaglio administrativa que a Secretaria de Administragfio estd realizando por meio do
processo administrativo n° 43769/2022, justarente entendendo a preocupagéio do Nobre Vereador
em tornar facilmente compreensivel, didética e acessivel & compreensio de todos a transmissio das
regras e disposigGes. " o

Aliés, ressalto que mancer essa revbgéqﬁo e criai;ﬁo de no;/a lei em.conjunto
com a reestruturacio administrativa serd fundamental para. que todo o contefido éej'a fielmente
descrito sem que o verdadeiro sentido de prestar/oferecer um servigo de quﬁliaade se disperce,
garantindo a transparéncia e clareza das agdes e disposigGes.

Devido a isto, entendo que o projeto de lei n° 30/22 deve seguir para anélise
e aprovagdo dos nobres Vereadores, uma ¥ez que no mesmo as Secretarias Municipais de
Planejamneto, de Meio Ambiente e das Acministragdes Regionais, j& foram atualizadas ¢ a
revogagdo da Lei n° 3601/93 ja estd em planejamento e reter o referido projeto impactaria
diretamente em vdrias implantagBes necessdrias nessas Secretarias, que visam melhorar a
distribuicéio, operacionalizagdo ¢ entrega dos servigos com maior qualidade & populagio.

Segue para consideracdes acereadoexposto acima.

Secretdrio ce Administragio




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

GABINETE DA PREFEITA .

Bauru, 01 de junho de 2022.

OF GP 994722

Excelentissimo Senhor
Marcos Antdnio de Souza
Presidente da Cédmara Municipal

Senhor Presidente,

Em atengio ac OF.DAP.SPL.PM 121/22, da Comissio de
Justi¢a, Legislagdo e Redacdo, protocolaco nesta Prefeitura como processo 139198/22,
com base no artigo 18, inciso XI, pardgrafo 5° da Lei Orginica do Municipio e artigo
140 do Regimento Interno da Cimara Mumicipal, solicitamos a dilagdo do prazo em 15
dias, para subsidiar as informag8es necessdrias para a resposta.

enciosamente;

Suéllep Silva Rosi
Muriicipalde Batiru

{&°
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CORAGAO DE
$AO PAULO

Of.DAL.SPL.PM. 182/22

Bauru, 12 de ju'ho de 2022.

Senhora Prefeita:

\. Em anexo, estamos encaminhando manifestagido da Comisséo
de Economia, Finangas e Orcamen-o sobre o Projeto de Lei n® 30/22, que altera
dispositivos da Lei Municipal n°® 3601, de 27 de junho de 1993, e atualiza a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal das Administragdes Regionais, Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento, processado
sob n® 085/22, solicitando a Vossa Exceléncia que tome as providéncias necessarias
para atender ao requerido pela referica Comissao. .

No aguardo da mais breve resposta, subscrevo-me
apresentando nossos renovados protestos de considerac3o.

MARCOS A 10 DE SOUZA

Presi Qte

Excelentissima Senhora
SUELLEN SILVA ROSIM
Prefeita Municipal de Bauru
NESTA
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CORACAO DE
SAO PAULO

Senhor Presidente da Camara Nunicipal:

Conforme manifestagdo da Senhora Vereadora Estela
Alexandre Almagro, membro da Comissdo de Economia,
Finangas e Orgamento, solicilamos o encaminhamento de
oficio & Senhora Prefeita Municipal.

Em, 11 dej

- Presidefte da Comissio de Economia, Finangas e Orgamento .
o/
A
Diretoria de Apoio Legislativo:
Encaminhe-se oficio & Senhorz Prefeita Municipal, conforme
solicitaga:
Em, 11 de\juko de 2022.
MARCOS A
Presidente

Atendido o despacho supra. Segue cépia do oficio.
Em, 11 de julho de 2022.

RONALDO&OSESCHMMONE

Diretor de Apoio Legisiativo
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Of. Gab 13 - 125/2022
Bauru, 11 de julho de 2022.

Excelentissimo Senhor
UBIRATAN CASSIO SANCHES
Presidente da Comissdo de Economia e Finangas.

Tramita junto a Comiss#io de Economia, Finangas e Orgamento de desta casa o Projeto
de Lei 85/2022 enviado pela chefe do Podzr Executivo Municipal, propondo 4 apreciago
dos edis a alteragio dos dispositivos da Lei Municipal 3.601/1993 que atualiza a estrutura
organizacional das Secretarias Municipais Jas Administragdes Regionais, Mejo Ambiente
¢ Planejamento.

No que pese o relator da matéria ter opinado pela regular tramitagsio do projeto de lei,
no exercicio das prerrogativas inerentes ao exercicio fiscalizatério, cumpri-nos indagar sobre

0s quesitos que pertine a dindmica de reestruturagfo das secretarias municipais.

1) Quais os numeros ¢ os respectivcs cargos dos servidores lotados nas Secretarias

Municipais do Meio Ambiente, Administrag8es Regionais e Planejamento?

2) A criagho dos departamentos junto as Secretarias Municipais encontram-se

previstas no Plano Plurianual?

3) Qual a origem das verbas destinadas ao custeio para manutengio dos

departamentos criados pelo projeto de lei?

4) Considerando a dindmica de trabalho a Divis#o de Vigilancia Ambiental no que
pertine a causa animal, como se dard a interlocugdo da mencionada divisdo em

relagdo ao departamento a ser criado na Secretaria do Meio Ambiente?

5) Quais os maquinérios dispostos a0 uso das Administrages Regionais? (identificar

os tipos, modelos e ano de fabricac#io)
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6) Como se dard a divisfio para realizagiio da zeladoria na cidade de Baury entre as
empresas terceirizadas, a EMDURB e a SEAR?

7) No que pertine aos departamentos, divisdes ¢ se¢des previstas no projeto de lei
quais as a¢des, programas e metas que se pretende alcangar com a criagfo do

referidos setores?

\J 8) Qual a proposta da atual gestdo para implementag&o de programas habitacionais e .

construgdo de moradias de interesse social no municipio de Bauru?

9) Quais os trabalhos desenvolvidos pela administrag#o municipal para mapear o

nimero defamilias pertencentes as 4reas de riscos no municipio?

+10) Haverd criagdo de cargos técnicos e de apoio operacional para o desempenho das

atividades nos setores criados pelo projeto de lei?

11)Quais os niimeros de servidores que integrardo o Departamento de Habitagdo

Social e os respectivos cargos?

12)Ha intengéio do governo em remanejar servidores do quadro de carreira com
capacidade técnica e formag#o em Folitica HabitagHio para desempenhar atividades

no departamento a ser criado na Seplan?

13) Quais sdo as 4reas disponiveis no municipio para implementagéo de politicas de
habitagdo social a serem geridas pzlo departamento a ser criado na estrutura da

Secretaria de Planejamento?

14) Quais foram as deliberagBes decorrentes dos trabathos desenvolvidos pela

Coordenadoria de Habitagfo Social implementada no municipio?
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15) Tendo em vista a retirada do Projet> de 87/2019, tramitado nesta edilidade no qual
objetivava a criagéo do Instituto d= Planejamento de Desenvolvimento de Bauru,
solicita-se informagdes sobre a prcposta da atual gestdo em dar prosseguimento a
implementagdo do referido instituto na estrutura organizacional da administragéio

municipal.

-

16) Requer-se c6pia integral do processo 139.198/21 como os respectivos processos
apensos, bem como o parecer da procuradoria consultiva da Prefeitura Municipal

de Bauru sobre a matéria em destaque.

17) Requer-se copia integral do processo 43.769/2022 que dispGe sobre a proposta de
reformulagdo da estrutura administrativa, conforme manifestagio do Secretério

Municipal da Administragfio, encastado em folha 145 dos autos.

18) |[Requer-se copia da Ata da Reunid do Conselho Municipal de Habitag#o no qual
fora discutida a criagdo do Departamento de Habitagio para integrar o

brganograma da Secretaria Municipal de Planejamento.

19)Requer-se copia da Ata da Reunifo do Conselho Municipal de Protegfio
¢ Defesa dos Animais no qual fora discutida a criagiio do Departamento de Bem
Estar Social, Defesa e Protecdo Animal da Secretaria Municipal do Meio

Ambiente.

\ -
¥ 20) Requer-se informagdes pormenorizadas sobre as atividades a serem

desempenhadas pelos departamentos, divisdes e se¢Ges a serem criadas no projeto
de lei 85/2022 que tramita nesta edilidade.

£
Estela

Verzadora

Praga D. Pedro ll, 1-50 - Centro - CEP 17015-230 - Fone: {14) 3235-0600 CORACAQ DE
SAO PAULO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

P.139.198/21

Bauru, 12 de julho de 2.022.

Ao Gabinete da Prefeita,

~ Encaminho as fls. 152/156 o Of.DAL.SPL.PM 182/22 em que a Comissio
de Economia, Finangas e Orgamento, solicita informagGes acerca do Projeto de Lei n° .
30/22.

Isto posto, remeto para anélise e providéncias que julgar necessérias
visando o atendimento da requisicao.

Atenciosamente,

ereira

Responcendo pelo Departamento
de Comunicagdo e Documentagio
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Referente: Processo: 29815/2022 a pensado ao Capa: 139198/2021

Ao Gabin_ete da Prefeita

Em resposta ao solicitado seguem a baixo as in“ormagées -

1- A SEAR possui em seu quadro funcional o ttal de 87 servidores, nos respectivos cargos
conforme quadro abaixo;

Cargo Quantidade
Administrador Regional 4
Agente de Administracéio 7
Servente de pedreiro 1

@ | Ajudante Geral ' 29
Assessor de Administragdo Regional — em 1
extingfo

Assistente Social

Diretora de Departamento
Fiscal de Posturas Municipais
Motorista

Operador de Méquinas
Pedreiro

Secretaria de Secretaria
Secretdrio Municipal
Servente de Limpeza
Subprefeito de Tibirica
Técnico de Administracio
Tratorista

Lh'—-i-—-lb-v—tr—-wus[\.):—-r—n

Quanto ao item 2, informo que a reativagdo das duas (02) Administragdes Regionais
Independéncia e Redentor néo foram previstas 10 Plano Plurianual, porém, por ser de extrema
necessidade para a realizago da zeladoria do municipio de Bauru razdes pelas quais medidas
estdo sendo tomadas para o atendimento das demandas.

Quanto ao Item 3, informo que serfio utilizados r=cursos proprios.

Quanto ao item 05, informo que a SEAR possui em seu quadro de mﬁquinérios dispostos
conforme demonstrado abaixo:

Patrimdnio Tipo Modelo Ano
104778 Rocadeira Costal 2012
104779 Rocadeira ~ Costal k 2012
104781 Rogadeira Costal : 2012
104782 Rocadeira Costal 2012
104783 Rocadeira Costal 2012
104786 Rocadeira Costal 2012
104787 Rocadeira Costal 2012




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU /‘7):
@ Estado de Sdo Paulo
BAURU SECRETARIA DAS ADN INISTRAGOES REGIONAIS
104788 - ¢ Rogadeira Costal 2012
113747 Rocadeira Costal 2014
115150 Soprador Costal 2015 -
115151 Soprador Costal 2015
115152 . Soprador Costal 2015
115153 Soprador Costal 2015
115154 Soprador Costal 2015
115190 Rocadeira Costal 2015
115191 ~__Rocgadeira Costal 2015
115192 Rocadeira Costal 2015
115194 Rocadeira Costal 2015
115195 Rocadeira Costal 2015
115196 Rocadeira Costal 2015
115197 Rocadeira Costal 2015
115198 | Rocadeira Costal 2015
115487 Rocadeira Costal 2015
115490 Rogadeira Costal 2015 .
115491 Rocadeira Costal 2015 :
115492 Rogadeira Costal 2015
115500 Soprador Costal 2015
115501 Soprador Costal 2015
115502 Soprador Costal 2015
115504 Soprador Costal 2015
119636 Rocadeira Costal 2014
119640 Rocadeira Costal 2014
119644 Rocadeira Costal 2014
127637 _ Rogadeira Costal 2018
127638 Rocadeira Costal 2018
127639 . Rogadeira _ Costal 2018
127642 - Rogadeira Costal 2018
127643 . Rocadeira Costal 2018
127644 Rocadeira Costal 2018
127645 Rogadeira Costal 2018 @
127648 Rocadeira Costal 2018
127652 Soprador Costal 2015
127657 Rocadeira Costal 2018
127658 Rogadeira Costal 2018
127659 Rocadeira Costal 2018
127660 Rocadeira Costal 2018
127661 Rogadeira Costal 2018
127662 Rocadeira Costal 2018
127663 Rocadeira Costal 2018
127664 _ Rocadeira Costal 2018
127665 Rocadeira Costal 2018
127666 Rocadeira Costal 2018
127667 Rocadeira Costal ' 2018
127668 Rogadeira Costal 2018
127669 . Rocadeira Costal 2018
127670 Rocadeira Costal 2018
127671 Rogadeira Costal 2018
1275872 Rogadeira - Costal : 2018
127673 Rogadeira Costal - 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Estado de S&o Paulo PROC. N2 /
SECRETARIA DAS ADMINISTRAC_E)ES REGIONAIS COLHAS -
T 127674 Rogadeira Costal 2018 -
| 127675 Rocadeira Costal 2018
127677 Rocadeira Costal 2018
127678 Rocadeira Costal 2018
127679 Rocadeira Costal 2018
127680 Roc¢adeira Costal 2018
127681 Rogadeira Costal 2018
127682 Rogadeira Costal 2018
127683 Rogadeira Costal 2018
127684 Rogadeira Costal 2018
127685 Rogadeira Costal 2018
127686 Rocadeira Costal 2018
127687 Rogadeira Costal 2018
127688 Rocadeira Costal 2018
127689 Rocadeira Costal 2018
127690 Rogadeira Costal 2018
\. 127692 Rocadeira Costal 2018
127693 Rocadeira Costal 2018
127694 Rocadeira Costal 2018
127695 Rocadeira Costal 2018
127696 Rocadeira Costal 2018
127706 Soprador Costal 2018
127707 Soprador Costal 2018
127708 Soprador Costal 2018
127709 Soprador Costal 2018
127710 Soprador Costal 2018
127711 Soprador Costal 2018
127712 Soprador Costal 2018
127713 Soprador Costal 2018
127714 Soprador Costal 2018
127715 Soprador Costal 2018
127716 Soprador Costal 2018
X 127717 Soprador Costal 2018
142326 Rocadeira Costal 2021
142327 Rocadeira Costal 2021
PREFXO . JTPO " - MODELO -~ JANe -
201 Caminhdo Agrale / 7000 DX 2001 /2001
16 motocicleta Kasinski 201172011
18 motocicleta Kasinski 201172011
28 Caminh#o Ford Cargo 2012 /2012
29 Van Sprinter 201572015
54 Carro Linea 201272012
59 Caminh#o Chevrole 14000 1994
101 Kombi Volkswagen 2000 /2000
141 Van iveco 2000 /2000
159 Passeio Volkswagen - 2005 /2005




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

Estado Ce S3o Paulo

BAURU SECRETARIA DAS ADMINISTRAGOES REGIONAIS
207 - Carroceria Caminhdo Agrale 2002 /2002
2i9 " Corroceria Caminh#io Agrale 2006 / 2006
227" Passageiro |  Mrcerdez Benz 2001 /2001
241 Passeio Volkswagen 2009 /2009
259 Passeio Renalt 2010/2010
261 Passeio Renalt 2010/2010
268 Passeio Volkswagen 2010/2010
284 Kombi Volkswagen 2010/2010
285 Kombi Volkswagen 2010/2010
286 Kombi Volkswagen 2010/2010
287 Kombi Volkswagen 2010/2010
291 Kombi Volkswagen 2010/2010
318 Caminhio Ford Cargo 201072010
319 Camirihio Carroceria Ford Cargo 2010/2010
328 Caminhdo Ford Cargo 2010/2010
362 Kombi Volkswagen 201272012
364 Kombi Volkswagen 2011/2011
365 Kombi Volkswagen 2010/ 2010,
366 Kombi Volkswagen 2012 /2012
415 PA Carregadeira Fitalis fw 160 2002 / 2002
422 PA Carregadeira Fitalis fw 140 2002 /2002
450 Trator New Holland 201272012
451 Trator Massey Fergusson | . 2014 /2014
452 Mini pa carregadeira New Holland 2014/2014
454 Trator Ford 5610 2000/ 2000
456 Trator Ford 5610 2000 /2000
480 Cortador de Grama Giro Zero Z560 2021 /2021
483 Trator Solis 2022 /2022
484 Trator Solis 2022 /2022
485 Cartoceria Renaut ;igi'faij‘m 2013 /2014
491 Cortador.de Grama Giro Zero z560 2022 /2022
496 Trator Trator New Holland 2011 /2011
520 Caminhgo Carroceria | Chevrolet £ 14000 | 1994/ 1994
527 Caminhfo Chevrolet D40 1995 /1995
541 Cagamba Caminh#o Ford 2000 /2000
563 Kombi. Volkswagen 2010/2010
615 Passeio Chevrolet 1996 /1996
618 Passeio Ford 1995 /1995
633 Carga I'iat Fiorino 1998 /1999
637 Carga Fiat Fiorino 1999 /1999
708 Cagamba Caminhdo Volks 2013/2013

B
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699 Carroceria’ Caminhio Iveco 2022 /2022
772 Carroceria Caminhdo Iveco 2022 /2022
773 Carroceria Caminhfo Ivceo . 2022/2022
733 Carga Sprinter 313 CDI 2011/2011
Passageiro * Van Renaut Master 2022 /2022
Passageiro Van Renaut Master 202272022

‘
.

Quanto ao item 6, Informo que nfo serfio predefinidas dreas ou perimetros de atuagiio para as
agOes das diversas atividades gerenciadas pela SEAR, os trabalhos serfio realizados a partir do
plano de trabalho de onde surgiréio as ordens de servigos para serem executadas.

Quanto ao item 7, informo que com a reabertura das duas(02) Regionais Administrativas
estaremos reduzindo o espago de atuagdo da rezional tornando as ag¢des de zeladoria mais eficaz
e com um tempo de resposta para as demandas menores, além de aproximar o 6rgéip publico das
comunidades periférica, abrindo espagos para protocolos de solicitages diversas.

Quanto ao item 10, informo que n&o haverd a accessidade de criagio de novos cargos efetivos,
saliento que no entanto haverd a necessidade ce novas contratagdes de cargos j4 existentes tais
como agente de administrag8o, motorista, trator:sta, operador de maquinas e ajudante geral.
Quanto ao item 20, informo que serfio realizados servicos de zeladoria tais como:

Capinagéo e limpeza de pragas, reas verdes, canteiros centrais, bosques, terrenos da PMB, guias
e sarjetas .

Manuteng:ao de pragas com a troca de bancos, reforma do pavimento, troca de g grama, reparagdo
de guias, mini-guias e p1ntura

Retirada de banco de areia de vias piblicas asfa tadas;

Tapa buracos em parceria.com a Secretaria Murmicipal de OBRAS;

Realizagio de atividades de auxilio as demeis Secretarias como mudapgas sociais, pintura
préprios municipais, capinagéio de postos de saude, limpeza de escolas desativadas, dentre outras
atividades;

Atendimento aos municipes coma realizagfio de protocolo de solicitagGes dlversas

Realizagfo de reunides com liderangas comunitarias,

Bauru, 25 de julho de 2022.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

GABINETE DA PREFEITA

Bauruy, 26 de julho de 2022.

OF GP 1524722

Excelentissimo Senhor
Marcos Antdnio de Souza
Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,

Em atengio a0 OF.DAL.SPL.PM. 182/22, da Comissdo
de Economia, Finangas e Orgamento, protocolado nesta Prefeitura junto ao processo n°
139198/21, referente 4 informagSes acerce do Projeto de Lei n® 30/22, informamos o
solicitado conforme cépia anexa.

Atenciosamente;

Suéllen Sgva Rosim




Of. DAL.SPL.PM. 209/22

Bauru, 03 de agosto de 2022.

Senhora Prefeita:

Em anexo, estaros encaminhando manifestagéo da Comissao
de Economia, Finangas e Orgamento sobre o Projeto de Lei n°® 30/22, que altera
dispositivos da Lei Municipal n°® 3601, de 27 de junho de 1993, e atualiza a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal das Administragées Regionais, Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento, processado
sob n° 85/22, solicitando a Vossa Exceiéncia que tome as providéncias necessarias
para atender ao requerido pela referida Comisséo.

No aguardo da mais breve resposta, subscrevo-me
apresentando nossos renovados protestos de consideragao.

MARCOS A 10 DE SOUZA
Fresidente

Excelentissima Senhora
SUELLEN SILVA ROSIM
Prefeita Municipal de Bauru
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Of. Gab 13 - 152/2022
Bauru, 27 de julho de 2022

Excelentissimo Senhor
UBIRATAN CASSIO SANCHES
Presidente da Comiss#o de Economia e Finar¢as

Regressa ao gabinete da parlamentar o processo 85/2022 que versa sobre o projeto
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de lei 30/2022 no qual objetiva alterar os dispasitivos da Lei Municipal 3.601/93 atualizando .

a estrutura das Secretaria das Administragdes Regionais, Secretaria do Meio Ambiente e

Secretaria do Planejamento.

No exercicio das prerrogativas conferidas aos membros da Comissdo de Economia e
Financas fora apresentado junto a chefz do executivo interpelages consideradas

significativas para a discussio do projeto de .ei apresentado a apreciagfo dos edis.

Diante da particularidade que envolve a tematica de criagio dos departamentos foram

elencados os questionamentos descritos as folhas 151 a 153 encartado nos autos.

Notadamente percebe-se a desidia da alcaide em esclarecer os quesitos apresentados pela ‘

Comissdio de Economia e Financas, visto que varios questionamentos foram respondidos de
forma subjetiva sendo alguns negligenciados quanto ao sua elucidag3o, prejudicando assim

a aprecia¢do do projeto de lei.

Cump.ri-nos recordar que a Lei Orgénica do Municipio assegura aos parlamentares
requerer informagSes ao Prefeito e aos responsaveis pelos 6rgdos da administragdo direta ¢
indireta, conforme previsdo disposta no art. 18, inciso X1 do diplpma legal, possibilitando o
livre exercicio fiscalizatorio da Cmara Municipal, condigdo que impﬁc observancia da

Prefeita Municipal.





