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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

LEIN®6.415,23 DE SETEMBRO DE 2.013
Estabelece diretrizes para a Politica Municipal
de Cultura, cria o Conselho Municipal de
Politica Cultural e dé outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURLU, nos termos do art. 51 da Lei ()r;_.dmca do Municipio de Bauru, laz

saber que o Camara Municipal aprovou ¢ ¢ ele sanciona e promulga a seguinte lei:

At 1"

Pardgrafo Ginico.

Art. 2°

Paragrafo unico.

Art. 3¢

('.«\_I'i'l'l."l.() I
DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DF CULTURA
A cultura, direito de todos ¢ manifestagdo de cardter subjetivo ¢ coletivo no seio do corpo social, deve ser
estimulada, valorizada, defendida e preservada pelo Poder Publico Municipol. com a participagdo de todos os

bLHnanN sociais, visando a realizagdo integral da pessoa humana.

Para a consecugio dos fins previstos neste artigo, a Politica Municipal de Cultura visard:

I - Garantir a liberdade de expressio, criaglo ¢ produgdo no campe cullural;
I - Garantir o acesso democratico aos bens culturais ¢ o direito a sua fruigho;

I - Promover ¢ incentivar a criaglo, produgdo, pesquisa, difusdo ¢ preservagdio das manifestagdes culturais
nos virios campos da cultura e das artes;

IV - Realizar a cultura como politica piiblica, enriquecendo-a de modo a aprimorar a perspectiva de vida dos
cidadios e da coletividade;, ,
V- Superar a distineia entre produtores ¢ receptores de informagdo ¢ cultura, oferecendo a populaglo o

acesso 2 produgdo cultural, renovando ‘a auto-cstima, fortalecendo os vinculos com a cidade,
estimulando atitudes criticas ¢ cidadas e proporcionando prazer e conhecimento:

VI - Promover a descentralizagdo das agdes culturais do Municipio, estendendo o circuito ¢ os aparelhos
culturais a toda a municipalidade:

VII - Fortalecer o meio cultural bauruense, formando um publico exigente ¢ participativo, desenvolvendo
condigoes para artistas, téenicos ¢ produtores aperfeiqoarem seu trabalho na cidade;

VIII - Garantir continuidade aos projetos culturais ji consolidados ¢ com notdrio reconhecimento da

. comunidade;
IX - Proteger ¢ aperfeigoar os espagos destinados as manifestagdes culturas;
X - Mobilizar a sociedade. mediante a adogdo -de mecanismos que lhe permitamm, por meio de agdo

comunitiria. definir prioridades ¢ assumir co-responsabilidades pelo  desenvelvimento e pela
sustentagdo das manifestagdes ¢ projetos culturais;

X1 - Desenvolver a pelitica municipal de cultura, em consonfineia com outras politicas publicas, a fim de
atender amplamente ao cidadao e 4 coletividade;

XII - Levantar, divalgar ¢ preservar o patrimonio cultural do Municipio ¢ 4 memoria material ¢ imaterial da
comunidade: ¢

X - Proteper ¢ estimular, especialmente, as manifestagdes das culturas populares, indigenas, afro-brasileiras
¢ as de outros grupes pariicipantes do processo civilizatéric do Municipio.

A Politicu Municipal de Cultura serd aprovada pela Conferéneia Municipal de Cultura, num intervalo méaximo
de 4 (guatro) anos. em consondncia com a realizagdo das Conferéncias Nacionms de Cultura e se realizard, sob
a coordenagdo da Secretaria Municipal de Culwura.

O regulamento da Conferéncia Municipal de Cultura, sua dindmica ¢ (inalidades serfio propostos pela
Secretaria Municipal de Cultura. comanilise ¢ aprovagdo do Conselho Municipal de Cultura.

CAPITULO 11
DA INSTITUICAO
Fica estabelecido o Conselho Municipal de Politica Cultural. érgdo consultivo ¢ fiscalizador ¢com fungdes
deliberativas das agdes culturais do Municipio, vineulado & Secretaria Municipal de Cultura.
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Art. 47

Art. 5°

Art. 6°

ESTADO DE SAO PAULO

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

O Conselho Municipal de Politica Cultural tem por objetivo promover a participagdo democritica dos virios
segmentos da sociedade que integram a agdo cultural no Municipio de Bauru.visando garantir a todos o pleno

exercicio dos dircitos culturais ¢ o acesso as fontes da cultura nacional, além de apoiar ¢ incentivar a

valorizagho ¢ a difusdo das manifestagdes culturais.

Sao atribui¢des do Conselho Municipal de Politica Cultural:

i
Il-
HI -
v -
s
VI -

VIl -
VIII -

IX -

Xl -

XII -

X1 -

X1V -

XV -

XVi-

XVII -

Reulizar em conjinto com a Seeretaria Municipal de Cultura a implantagdo da Conferéneia Municipal
de Cultura;

Definir as propostas na Politica Municipal de Cultura;

Acompanhar a elaboragio ¢ opinar sobre propostas orgamentarias do Municipio para a cultura;
Opinar, perante os poderes piblicos, sobre os atos legislutivos ¢ regulamentadorés concernentes
cultura;

Pronunciar-se, emitir pareceres, prestar informagoes ¢ oferccer propostas sobre assuntos que digam
respeito a cultura;

Atuar perante os diversos segmentos da sociedadce, procurando sensibiliza-los para a importancia do
investimento na cultura;

Defender o patriménio cultural do Municipio e incentivar sua difusdo ¢ protegio,

Definir prioridades na consccugiio da politica municipal de cullura ¢ na aplicagdo dos recursos
plblicos destinados & cultura;

Acompanhar as atividades culuirais promovidas pela Prefeitura Municipal, bem como pelas entidades
culturais conveniadas com a Prefeitura Municipal,

Propor normas e diretrizes para o financiamento de projetos culturais:

Avaliar a exccugdo das diretrizes ¢ metas anuais dos Departamentos de Ag¢do Cultural ¢ Departamento
de Protegdo ao Patriménio Cultural, material ¢ imaterial, bem como suas relagdes com a sociedade

“eivil:

Elaborar ¢ aprovar seu Regimento Interno;

Colaborar para o estudo ¢ o aperfeioamento da legislagdo concernente & cultura, em dmbito
municipal, estadual ¢ federal.

Propor diretrizes ¢ fiscalizar n destinagdo dos recursos do Fundo Especial de Promogdo das -
Atividades Culturais - FEPAC, .

Pronunciar-se, emitir pareceres, claborar propostas ¢ prestar informagdes sobre assuntos que digam
respeito & cultura, quando solicitado pelo Poder Publico, pela sociedade civil ou por iniciativa
propria;

Estimular a democratizagdo ¢ a descentralizagdo das atividades de produgdo ¢ difusdo culturais no
Municipio, visando o exercicio da cidadania cultural como direito de produgdo. cuvsso ¢ fruiglo de
bens culturais ¢ de preservaglo da memoria cultural e artistica;

Estimular a comunicagdo com a comunidade, para que possa cumprir seu papel de mediador entre a
socicdade civil ¢ 0 governo municipal no campo cultural.

CAPITULO 1V
DA COMPOSICAO I ORGANIZACAO

Segdo |
Da composigdo

O Conselho Municipal de Politica Cultural seri composto por I8 (dezoito) membros titulares, ¢ suplentes a

saber:

1I -

v -
V-

O Secretario Municipal de Cultura, membro nato;

01 (um) representante do Departamento de Agdo Cultural da Secretaria Municipal de Cultura:

01 (um) Representante do Departamento de Patriménio Historico Cultural da Secretaria Municipal de
Cultura; : N

01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

01 (um) representante da Secretaria Municipal da Edueagio;



frroc. e __ @ OF [ o~

=<
Say i
EF'J' HAS

e B ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lein® 6.415/13

VI- 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Bem-Estar Social;

VII - 01 (um) representante de a¢des culturais do governo do listado no Municipio (Oficina Cultural):

VII- 01 (um) representante de Instituigdes de Ensino Superior Publica de Bauru com cursos relacionados a
drea artistica ¢/ou cultural; )

IX- 01 (um) representante de Instituigdes de Ensino Superior Privadas de Bauru com cursos relacionados

a drca artistica e/ou cultura;
X- 01 (um) representante de Instituigdes do Sistema “S™ (SESC, SENAL SENAT ou SENAC):
Xl - 01 (um) representante das artes cénicas (teatro ¢ circo);

X1l - 01 (um) representante da danga;

§|n

§ 20

§3°

Art, 7°
Art. 8°
Ar.9°

An. i0

§1IF

§ 2"

§ 30
§ 4°

Art, 11

Art. 12

XHI- 01 (um) representante da literatura;

XIV - 01 {um) representante da musica;

XV - 01 (um) representante das artes visuais;

XVI- 01 (um) representante do Audio Visual;

XVIL - 01 (um) representante da Cultura Popular;
XVIIl = 01 (um) representante do movimento Hip Hop.

Para cada membro titular haverd um membro de supléncia, que o substituird em seus impedimentos temporérios
¢ o sucedera no caso de vacéncia.

Os representanies previstos nos incisos I a VI serfio indicados pelo Prefeito Municipal ou pelos respectivos
orglos, instituigoes ou fundagdes ¢ poderdo ser substituidos a qualquer tempo, se houver cessagdo de vinculo
com a entidade que os indicon,
Os representantes previstos nos incisos XI a XVIII serdo eleitos pelos seus pares, em reunides pablicas,
previamente convocadas ¢ divulgadas em veiculo oficial,

Os membros do Conselho ndo serdo remunerados, mas suas fungdes sdo consideradas de relevante interesse
publico. :

Os conselheiros cleitos ¢ indicados, e seus respectivos suplentes, serdo nomeados por Decreto do Chefe do
Executivo Municipal.

O mandato dos conselheiros titulares ¢ suplentes terd a duragiio de 02 (dois) anos, permitida uma dnica
recondugdo. :

0O mandato dos membros do Consclho sera extinto por renlincia expressa ou ticita,

Entender-se-4 por rendneia tdcita a auséncia, sem justa causa ou pedido de licenga, a 3 (trés) sessdes
consccutivas, ou a auséncia 4 metade das sessdes realizadas no decurse de um ano.

Em caso de vacdncia, assumird a titularidade o conselheiro suplente. passando-se a supléncia para novo
membro a ser indicado pelo respectivo 6érgdo ou instituiglio, no caso dos representantes previstos nos incisos | a
IX do art. 6% ou promovendo-se 0 proximo suplente pelas mesmas vias utilizadas na primeira indicagao, no
caso dos representantes previstos nos incisos X a XVIHI do art. 6°.

No caso do pardgrafo anterior, ndo havendo representande cleito para assumir a vaga, realizar-se-4 nova eleiglo,

Em qualquer caso de vaclincia, o membro titular ou suplente que dssumir a vaga completard o tempo
remanescente do mandato de seu antecessor.

A composiglo, do Conselho poderd ser alterada, mediante a deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de scus
consclheiros, em reunido ordindria especialmente convocada para esse fim, desde que mantida a paridade entre

o nimero de representantes da sociedade civil e de 6rgdos povernamentais.

Segdo 11
Da organizagdo

O Conselho Municipal de Politica Cultural de Bauru terd a seguinte organizagio:
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Art, 13
g
§ 24

Art. 14

An. 15

Art. 16

§ ¢

§2°

Art. 17

I-  Presidéncia (Obrigatorio):

IT-  Plendrio (Obrigatério).

Il - Comissoes (Obrigatério);

IV -« Cémaras Setoriais (Opcional).

- A Presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural superintende todas as atividades ¢ ¢ exercida pelo

Presidente, que, em suas auséncias ¢ impedimentos, serd substituido pelo Vice Presidente.

O Presidente ¢ o Vice-Presidente serdo eleitos pelos seus pares dentre os conselheiros titulares, para mandato
de 2 (dois) unos. permitide uma Gnica recondugdo.

Para a elei¢do do Presidente ¢ do Vice-Presidente serdo exigidos a presenga e o voto de, pelo menos, 2/3 (dois
tergos) des conselheiros no exercicio da titularidade.

A Presidéncia do Conselho Municipal de Politica Cultural compete: ,

I= Representar, dirigir e supervisionar as atividades do Conselhe:

- Convocar ¢ presidir as sessoes plendrias ordindrias e extraordindrias;

HI- Tomar parte nas discussdes ¢ exercer, nas sessdes plendrias, igual direito de voto ¢, nos casos de
empate, o voto de qualidade;

IV - Baixar ates decorrentes de deliberagio do Consetho:

V.- Estimular a criagdo das Cimaras Sctoriais ¢ as Comissoes:

VI-  Distribuir expedientes as Comissdes ¢ Camaras Setoriais;

VII - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas & aprovagio do Plendrio;

VII - Informar ao Seeretario Municipal de Cultura os trabalhos desenvolvidos e as deliberagoes do Conselho,
bem como garantir sua participagdo, como convidado, nas reunides plendrias, quando este solicitar;

IX - Enviar, anualmente, ds autoridades competentes. o relatério das atividades do Consclho, previamente
apreciado pelo Plendrio:

X - Cumprir ¢ fazer cumprir seu Regimento Interno.

O Plendrio do Conselho*Municipal de Politica Cultural ¢ o 6rgdo de deliberagdo plena e conclusiva, com as
seguintes competéncias:

I- Eleger o Presidente ¢ o Vice-Presidente;

I1-  Deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagdo ¢ deliberagio do Conselho;

[I1-  Aprovar a criagdo de Camaras Setoriais ¢ Comissdes, estabelecer suas competéncias, composigdo,
coordenagdo ¢ respectivos prazos de duragio;

IV - Aprovar o calendirio das sessoes ordindrias:
V- Propor e aprovar, quando for o caso, a revisdo do seu Regimento Interno,

As Comissdes sdo instdncias de natureza téenica ¢ consultiva, com a [inalidade de otimizar ¢ agilizar o
funcionamento do Conselho, competindo-lhes: ' :

I- Propor, analisar, acompanhar ¢ registrar questdes especificas sobre assuntos de sua competéneia;

Il - Apreciar processos ¢ emitir pareceres em matérias de sua competéneia:

Il - Realizar outras atividades, pa esfera de sua competéncia. solicitadas pela Presidéncia ou pelo Plendrio;

IV~ Implementar mecanismos de interagdo com as pessoas. grupos ¢ organizagdes da comunidade,
envolvidas com cada drea setorial.

As Comissdes serdo compostas por. no minimo, 03 (trés) membros ¢ cada conselheiro devera estar vinculado,
por opgdo propria a uma das Comissdes.

As Comissoes serdo dirigidas por um Coordenador, indicado pela Presidéncia ¢ aprovado pelo Plendrio, a quem
compete:

l- Conduzir os trabalhos da Cimara;

I1-  Coordenar as reunides da Camara;

Il - Assinar expedientes, encaminhando-os & Presidéncia.

O Consetho Municipal de Politica Cultural se divide nas seguintes Comissoes:
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Art. 18

Pardgrafo anico,

Art. 19

Art, 20

Art. 21

Art.-22

Pardgrafo Gnico.

Art. 23

§1°

I- Agdo Cultural;
Il - Projetos:

11— Leis e Fomento:
AY Linguagens,

A Sceretaria Executiva ¢ 6rgdo de assessoramento, apoio administrativo ¢ operacional, sendo exercida pelo 1°
Secretdrio, que, em suas auséncias ¢ impedimentos, serd substituido pelo 2° Secretario.

O Primeire Seeretdrio ¢ o Segundo Seeretario serflo indicados pela Presidéncin ¢ aprovadas suas indicagdes
pelo Plendrio,

A Secretaria Executiva do Consclho Municipal de Politicas Culturais compele:

I- Levantar e sistematizar informagoes, legislaglo ¢ normas, que permitam ao Conselho tomar as decisoes
previstas no Regimento;
- Exeeutar atividades téenico-administrativas de apoio:

I - Expadir e publicaratos de convocaglo das sessdes plendrias:
IV - Auxiliar o Presidente na preparagdo das pautas das sessdes plendrias:

V- Secretariar as sessoes, lavrar atas ¢ promover medidas necessérias ao Lumprlmmm das decisoes do
Plendrio;

VI-  Apoiar os trabalhos dos Coordenadores das Camaras Setoriais ¢ das Comissoes:

VII - Preparar ¢ controlar a publicagdo no érgdo oficial do Municipio das deliberagdes aprovadas:

VIII - Dar ampla publicidade s sessdes e ds deliberagdes do Consctho.

Aos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural compete:

l- Participar do Plendrio, das Comissdes, eventualmente, das Cmaras Sctoriais;

Il - Propor a criagdio de Comissdes:

1 - Estudar ¢ relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas;

v - Deliberar sobre assuntos encaminhados & apreciagio do Conselho;

V- Apresentar mogdes ou proposigdes sobre assuntos dejinteresse da Conselho:

VI - Requerer votagio de matéria em regime de urgéneia;

Vil - Requisitar & Secretaria Executiva as informagdes que julgar nccessarias para o desempenho de suas
atribuigdes:

VIIT-  Executar outras atividades que Ihes sejam atribuidas pela Presidéncia e pelo Plendrio;

IX - Apresentar proposigOes para alteragdes no Regimento Interno.

CAPITULOV
DAS SESSOES PLENARIAS

O Conselho terdl sessdes ordindrias, podendo reunir-se extraordinariamente por convocagdo de sen Presidente
ou em atendimento a requerimento da maioria simples dos conselheiros no exercicio da titularidade.

As convocagdes para as sessdes plendrias ordindrias, com as matérias constantes da Ordem do Dia. serdo
enviadas por via postal regular ¢/ou eletronica. para os conselheiros titulares ¢ suplentes. respeitando-se o prazo
minimo de antecedéncia de 7 (sete) dias, excegdo feita para as sessoes extraordinarias,

As convocagoes deverdio ser obrigatoriamente publicadas no orgio oficial do Municipio de Bauru,

O Plenario do Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, de acordo com calenddrio previamente
aprovado e, extraordinariamente, mediante convocagdo de scu Presidente ou por requerimento subscrito pela
maioria simples de seus conselheiros no exercivio da titularidade.

IY obrigatério o comparecimento dos conselheiros as sessdes ordindrias e extraordindrias convocadas pela
Presidéncia. sujeitando-se os ausentes 4 possibilidade da extingllo do mandato por renincia técita, prevista no §
1° do art. 10.
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§ 2“

§ 31\
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Art,

Art,

Arl,

Art.

§1°

§ 20

Art.

Arl.

Art.

Art.

Art,

24

25

26

27

30

3l

32

Os membros suplentes substituirdo os conselheiros titulares em suas auséncias ¢ afastamentos tempordrios,
mediante comunicagdo prévia dos Gltimos.

Serd exigida a presenga da maioria absoluta dos membros para a instalagdo do Plendrio.ou seja. 10 (dez)
consclheiros titulares ou respectivos suplentes.

As deliberagoes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de votos.

Devera ser respeitada a antecedéneia minima de 24 (vinte ¢ quatro) horas para as convoeagdes de sessoes
extraordindrias.

Todas as sessocs do Conselho serdo pablicas, ressalvados os casos de matéria sujeita a sigilo ou por solicitagdo
de algum membro, cabendo ao Plendrio deliberar previamente a respeito,

As sessoes do Plendrio serdo presididas pelo Presidente, que em sua auséncia ou impedimento serd substituido
pelo Viee-Presidente, sendo que, no caso de auséncia ou impedimento de ambos. o Plendrio escolherd um

consclheiro para conduzir a sessdo do dia.

Os trabalhos do Plendrio terdo a seguinte sequéncia:

= Verificagdo das presengas do Presidente e do Vice-Presidente e, na hipotese das auséncias, promover
a escolha de um conselheiro para conduzir os trabalhos;

1 - Verificagio das presengas do 17 Secretdrio e.do 29 Secretario e, na hipdatese das auséncias, promover a
escolha de um conselheiro para secretariar a sessio;

1 - Yerificagio de presenga e de existéncia de quorum para instalagdo do Plendrio;

v - Leitura, votagdo ¢ assinatura de ata da sessdio anterior:

V- Expediente, com comunicagdes ou informes da presidéncia ¢ dos membros:

VI - Ordem do Dia, compreendendo a apresentagdo. discussio e volacdo das matérias;

VIl - Encerramento.

A votagdo podera ser simboélica, nominal ou scereta ¢ cada conselheiro no exercicio da titularidade terd direito a
um voto,

() Presidente exercerd o direito ao voto nos termos do inciso [ do art. 14.

Os votos divergentes poderdio ser expressos na ata da reunido, a pedido dos membros que os proferirem, com as
devidas justificativas. .

As deeisdes do Plenidrio serdo formalizadas por meio de Deliberagdes. que deverdo ser publicadas no orgio
oficial do Municipio.

Para cada sessdo plendria, a Secretaria Execiitiva lavrard uma ata, com cexposigio sucinta dos trabalhos e das
deliberagdes. que serd assinada pelos membros presentes e devidamente arquivada.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos ao Regimento Interno serdo submetidos ao Plenario do Conselho Municipal de Politica
Cultural '

O Regimento Interno serda aprovado por Decreto Municipal e entrard em vigor na data de sua publicagdo no

Orgdo oficial do Municipio, podendo ser modificado no todo ou em parte. por quorum qualificado de 2/3 (dois
tergos) dos conselheiros no exercicio da titularidade,

Fica revogada a Lei n® §.233, de 04 de janciro de 2.005.
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Art, 33 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Bauru, 23 de iclcmbm de 2.013.

SECRETARIO DOS OC JRIDICOS

ELSON REIS
SECRE 10 DE CULTURA
Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicagio ¢ Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.

dide m- Ll at:

ANDREA MARIA LIBERATO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO



