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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.399, DE 12 DE AGOSTO DE 2.013
Regula o acesso a informagdes previsto na Lei
Federal n° 12.527, de 18 de novembro de
2.011.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgdnica do Municipio de Bauru,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°

Pardgrafo tinico.

Art. 2°

Pardgrafo Gnico.

Art. 3°

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

A presente lei define procedimentos a serem observados pelos orgdos ¢ entidades da Administragio
Publica Municipal Direta e Indireta, e pelas entidades privadas sem fins lucrativos que recebem recursos
pablicos municipais para a realizagdo de atividades de interesse publico, a vista das normas gerais
estabelecidas na Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2,011 para a concessdo de informagdes.

Informagdes para fins da presente lei devem ser consideradas como dados processados ou ndo, que
podem ser utilizados para produgio e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte
ou formato.

CAPITULO 11
DO DIREITO AO ACESSO A DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES

[ dever dos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta:

[ promover a gestdo transparente de documentos, dados e informagdes, assegurando sua
disponibilidade, autenticidade e integridade, para garantir o pleno direito de acesso;

I - divulgar documentos, dados e informagdes de interesse coletivo ou geral, sob sua custddia,
independentemente de solicitagdes;

[l -  proteger os documentos, dados e informagdes sigilosas ¢ pessoais, por meio de critérios técnicos ¢
objetivos, 0 menos restritivo possivel;

IV —  disponibilizar mensalmente no site oficial a relagdo dos servidores/funciondrios ativos, inativos e
pensionistas, constando nome completo, cargo efetivo/comissionado, local de trabalho e
remuneragfo, subsidio, pensdo ou proventos;

V- disponibilizar mensalmente no site oficial, além dos valores recebidos pelos servidores mencionados
no inciso 1V, as verbas honoririas ¢ de sucumbéncia recebidas pelos Procuradores do Municipio e
demais servidores, extensiva aos da Administragdo Indireta, no exercicio da sua fungfio.

A remuneragdo prevista no inciso IV desdobrar-se-& em: total bruto, detalhadamente, total do més,
detalhadamente e total liquido.

O acesso aos documentos, dados e informagdes compreende, entre outros, os direitos de obter:

l- orientaglio sobre os procedimentos para a consecugiio de acesso, bem como sobre o local onde
podera ser encontrado ou obtido o documento, dado ou informagdo almejada;

Il - dado ou informagdo contida em registro ou documentos, produzidos ou acumulades por seus
orgdos ou entidades, recolhidos ou ndo a arquivos publicos;

I~ documento, dado ou informaglio produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade privada
decorrente de qualquer vinculo com seus drgdos ou entidades, mesmo que esse vinculo ja tenha cessado;

IV —  dado ou informagdo primdria, integra, auténtica e atualizada;

V- documento, dado ou informaglo sobre atividades exercidas pelos 6rgdos ¢ entidades, inclusive as
relativas a sua politica, organizagdo e servigos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lei n® 6.399/13

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Vl-  documento, dado ou informagdo pertinente & administragiio do patriménio publico, utilizagiio de
recursos publicos, licitagdo, contratos administrativos;

VIl - documento, dado ou informagdo relativa:

a) aimplementagio, acompanhamento e resultados dos programas, projetos e agdes dos érglos
e entidades pablicas, bem como metas e indicadores propostos;

b)  ao resultado de inspegdes, auditorias, prestagdes e tomadas de contas realizadas pelo Grgdo
de controle interno e externo, incluindo prestagdes de contas relativas a exercicios
anteriores.

I.  Quando ndo for autorizado acesso integral do documento, dado ou informagdo por ser
ela parcialmente sigilosa, ¢ assegurado o acesso a parte ndo sigilosa por meio de
certiddo, extrato ou copia com ocultagdo da parte sob sigilo;

2. O direito de acesso aos documentos, aos dados ou as informagdes neles contidas
utilizados como fundamento da tomada de decisio e do ato administrativo serd
assegurado com a edig¢do do ato decisério respectivo;

3. Informado do extravio da informagio solicitada, podera o interessado requerer a
autoridade competente a imediata instauragdo de apuragdo preliminar junto a
Corregedoria Geral Administrativa ou ¢rgdo ou comissdo correspondente na
Administragdo Indireta para investigar o desaparecimento da respectiva documentagio;

4.  Verificada a hipdtese prevista no item 3 deste artigo, o responsdvel pela guarda da
informagdo extraviada deverd, no prazo de 10 (dez) dias, justificar o fato e indicar
testemunhas que comprovem sua alegagdo.

CAPITULO 111
DO SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - SIC

VETADO.

Acrescenta o inciso VIII no §1° do art. 4° da Lei Municipal n® 3.601, de 27 de¢ julho de 1.993, com
redacio dada pela Lei Municipal n® 3.608 de 27 de agosto de 1.993, com a seguinte redagdo:

A 4° (L)

VIIl - Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC.” (NR)
O Servigo de Informagdes ao Cidaddo - SIC, terd a seguinte competéncia:
|- realizar atendimento presencial efou eletrénico de orientagdo ao publico sobre os respectivos
direitos, sobre o funcionamento do Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC e tramitagiio de

documentos;

II-  protocolar documentos e requerimentos de acesso a informagdes, bem como encaminhar os
pedidos de informagdes as respectivas Secretarias Municipais ou orgdos da Administragdo
Indireta;

Il - controlar o cumprimento de prazos por parte das Secretarias Municipais;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lei n® 6.399/13

Art. 7°

§1°

§2°

Art. §8°

3

4°

s

§ 5°

§o°

1V —  realizar o servigo de busca e fornecimento de documentos, dados e informagdes ou fornecer ao
requerente orientagdo sobre o local onde encontré-los.

a) O Prefeito Municipal e as autoridades maximas dos 6rgdos ¢ entidades da Administragfio
Publica Municipal Indireta designardio, no prazo de 30 (trinta) dias, os responsaveis pelos
_Servigos de Informagdes ao Cidaddo - SIC;

b) Para o pleno desempenho de suas atribuigdes, os Servigos de Informagdes ao Cidaddo - SIC
deverdo:

I.  manter intercdmbio permanente com os servigos de protocolo e arquivo;

2. buscar informagdes junto aos gestores de sistemas informatizados a bases de dados,
inclusive de portais e sitios institucionais,

O pedido de informagdes, ainda que protocolado em outra repartigdo municipal ou Poupatempo, devera
ser encaminhado ao Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC respectivo e deve conter a identificagdo
do interessado (nome, niimero de documento e enderego) e a especificagdo da informagdo requerida,

E vedadaa exigéncia de apresentagdo de justificativa ou de motivos determinantes.

Em caso de davida para a concessdo da informagiio, poderd ser convocada a Comissdo de Acesso &
Informagdo.

O Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC responsavel pelas informagdes solicitadas, devera conceder
o acesso imediato aquelas disponiveis,

Na impossibilidade de conceder o acesso imediato, o Servigo de Informagdes ao Cidaddo - SIC, em prazo
ndo superior a 20 (vinte) dias, devera:

l- comunicar a data, local ¢ modo para se realizar a consulta, efetuar a reprodugdio ou obter a
certiddo;

I1-  indicar as razdes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do acesso pretendido;

II1-  comunicar que ndio possui a informagdo, indicar, se for do seu conhecimento, o 6rgdo ou a
entidade que a detém ou, ainda, remeter o requerimento a esse 6rgdo ou entidade, cientificando o
interessado da remessa de seu pedido de informago.

O prazo referido no § 1° deste artigo podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa
expressa, da qual serd cientificado o interessado.

Sem prejuizo de seguranga ¢ da protegio das informagdes e do cumprimento da legislagdo aplicivel, o
Servigo de Informagdes ao Cidadfio — SIC do orgdo ou entidade, podera oferecer meios para que o
préprio interessado possa pesquisar a informagdo de que necessitar,

Quando ndo for autorizado o acesso por se tratar de informagdo total ou parcialmente sigilosa, o
interessado deverd ser informado sobre a possibilidade de recursos, prazos e condigdes para sua
interposigdio, devendo, ainda, ser-lhe indicada a autoridade competente para sua apreciagdo.

A informaglio armazenada em formato digital serd fornecida nesse formato, caso haja anuéncia do
interessado.

Caso a informagdo solicitada esteja disponivel ao piblico em formato impresso, eletronico ou em
qualquer outro meio de acesso universal, serdo informados ao interessado, por escrito, o lugar ¢ a forma
pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a referida informagdo, procedimento esse que
desonerara o 6rgdo ou entidade publica da obrigagdo de seu fornecimento direto, salvo se o interessado
declarar ndo dispor de meios para realizar por si mesmo tais procedimentos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lei n® 6,399/13

Art, 9°
Art. 10
Art. |1
§l°
§2°
Art. 12

Paragrafo anico.

Art. 13

Ar. 14

Parigrafo anico.

An. 15

O servigo de busca e fornecimento da informagdio ¢ gratuito, salvo nas hipéteses de reprodugdo de
documentos pelo orgdo ou entidade publica consultada, situagio em que poderd ser cobrado
exclusivamente o valor necessério ao ressarcimento do custo dos servigos e dos materiais utilizados, a ser
fixado em ato normativo pelo Prefeito ou autoridade maxima do érgdo da Administragdo Indireta.

E dircito do interessado obter o inteiro teor de decisio de negativa de acesso, por certiddo ou copia,
mediante requerimento por escrito.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

No caso de indeferimento de acesso aos documentos, dados ¢ informagdes ou as razdes da negativa do
acesso, bem como o ndo atendimento do pedido, podera o interessado interpor pedido de reconsideragiio
ou recurso contra a decisdo no prazo de 10 (dez) dias a contar de sua ciéncia.

O pedido de reconsideragdo ou recurso sera dirigido ao Servigo de Informagdes ao Cidaddo - SIC, que
terd o prazo de 5 (cinco) dias para a decisdo.

¥

Em caso de duvida para a concessdo da informagdo podera ser convocada a Comissdo de Acesso a
Informagdo.

O recurso hierarquico podera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisdo ao
Prefeito Municipal ou autoridade competente da Administragdo Indireta, podendo consultar a Comissdo
de Acesso & Informagio.

O prazo ps-lra a decisdo é de S (cinco) dias.

Caso seja novamente negado o acesso ao documento, dado ou informagdo, o requerente poderd recorrer
ao Prefeito Municipal ou ao representante legal da Administragio Indireta que terd o prazo de 5 (cinco)
dias para manifestar-se, nos casos de:

1- 0 acesso ao documento, dado ou informagfo ndo classificada como sigilosa for negado;

II- a decisdo de negativa de acesso ao documento, dado ou informagdo, total ou parcialmente
classificada como sigilosa, ndo indicar a autoridade classificadora ou a hierarquicamente superior
as quem possa ser dirigido o pedido de acesso ou desclassificagio;

Il1- os procedimentos de classificagdo de sigilo estabelecidos na Lei Federal n® 12.527, de 18 dc
novembro de 2.01 1, ndo tiveram sido observados;

IV~  estiverem sendo descumpridos prazos ou outros procedimentos previstos na presente lei ou na Lei
Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2.011.

O recurso previsto no art. 13 somente podera ser dirigido ao Prefeito Municipal ou ao representante legal
da Administragdo Indireta, depois de submetido & apreciagdo nos moldes dos artigos 11 e 12 da presente
lei.

Verificada a procedéncia das razdes do recurso, o Prefeito Municipal ou o representante legal da
Administragdio Indireta determinara ao setor ou entidade que adote as providéncias necessirias para dar
cumprimento ao disposte na Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2.011 ¢ na presente lei.

CAPITULO V
DA DIVULGACAO DE DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES

E dever da Administragdo Piblica Municipal Direta e Indireta, promover, independentemente de
requerimentos, a divulgagio em local de facil acesso, no dmbito de suas competéncias, de documentos,
dados e informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.




Ref. Lei n® 6.399/13

§1°

§2°

Art. 16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Na divulgagdo das informagdes a que se refere o “caput” deste artigo, deverdo constar, no minimo:

VI -

registro das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefones das respectivas
unidades e horarios de atendimento ao publico;

registro de quaisquer repasses ou transferéncia de recursos financeiros;
registro de receitas ¢ despesas;

informagdes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e
resultados, bem como a todos os contratos celebrados;

dados gerais para o acompanhamento da execugdo orgamentaria, de programas, agdes, projetos e
obras de 6rgdo e entidades;

respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

Para o cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, os érgios e entidades municipais deverdio
utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de que dispuserem, sendo obrigatoria a divulgagiio em
sitios oficiais da rede mundial de computadores (internet).

Os sitios de que trata o § 2° deste artigo deverdo atender, entre outros, aos seguintes requisitos:

IV -

V1 -

Vil -

VI -

conter ferramenta de pesquisa de conteiido que permita o acesso a informagdo de forma objetiva,
transparente, clara e em linguagem de ficil compreensdo;

possibilitar a gravagdo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos ¢ niio
proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informagdes;

possibilitar 0 acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e
legiveis por maquinas;

divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagdo da informagdo;
garantir a autenticidade e a integridade das informagdes disponiveis para acesso;
manter atualizadas as informagdes disponiveis para acesso;

indicar local e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via cletronica ou
telefonia, com o 6rgdo ou entidade detentora do sitio;

adotar as medidas necessdrias para garantir a acessibilidade de contetido para pessoas com
deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei Federal n® 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, art. 9° da
Convengiio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Legislativo n®
186, de 09 de julho de 2.008, e da Lei Estadual n® 12.907, de 15 de abril de 2.008.

CAPITULO VI

 DAS RESTRICOES DE ACESSO A DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES

Sdo consideradas passiveis de restrigdo de acesso, no dmbito da Administragdo Publica Municipal, duas
categorias de documentos, dados e informagdes:

1~

I -

Sigilosos: aqueles submetidos temporariamente a restrigdo de acesso publico em razdo de sua
imprescindibilidade para a seguranga da sociedade e do Estado;

Pessoais: aqueles relacionados a4 pessoa natural identificada ou identificavel, relativas a
intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades a garantias
individuais.
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Ref. Lei n®6.399/13

An. 17

Paragrafo tnico.

Art. 18

Paragrafo unico.

Art. 19

§r°

Nao podera ser negado acesso & informagdo necessdria a tutela judicial ou administrativa de direitos
fundamentais.

Os documentos, dados e informagdes que versem sobre condutas que impliquem violaglo dos direitos
humanos praticadas por agentes piiblicos ou a mando de autoridades pablicas ndo poderfio ser objeto de
restrigdio de acesso.

Segiio |
DOS DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES SIGILOSOS

Os documentos, dados e informagdes, sigilosos a serem considerados sdo os elencados e disciplinados na
Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2.011 ¢ Decreto Estadual n® 58.052, de 16 de maio de
2.012.

Para referidos casos devem ser aplicadas as regras constantes na Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2.011 e Decreto Estadual n® 58.052, de 16 de maio de 2.012.

Secdo Il
DOS DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOFES PESSOAIS

A anilise de documentos, dados ¢ informagdes pessoais deve ser feito de forma transparente ¢ com
respeito a intimidade, vida privada, honra ¢ imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias
individuais.

Os documentos, dados e informagdes pessoais, a que se refere este artigo, relativas & intimidade, vida
privada, honra a imagem:

l- terdo seu acesso restrito, independentemente de classificagdo de sigilo e pelo prazo méaximo de
100 (cem) anos a contar da sua data de produglo, a agentes piablicos legalmente autorizados e &
pessoa a que clas se referem,

I1-  poderdo ter autorizada sua divulgagdio ou acesso por terceiros diante de previsdo legal ou
_ consentimento expresso da pessoa a que elas se referirem.

Aquele que obtiver acesso as informagdes de que trata este artigo sera responsabilizado por seu uso
indevido.

O consentimento referido no inciso Il do § 1° deste artigo ndo sera exigido quando as informagdes forem
necessdrias:

l- a prevengdo e diagnostico médico, quando a pessoa estiver fisica ou legalmente incapaz, e para
utilizagdo Ginica e exclusivamente para o tratamento médico;

II-  arealizagdo de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente interesse piblico ou geral, previsto
em lei, sendo vedada a identificagdo da pessoa a que as informagdes se referirem;

Il - aoc cumprimento de ordem judicial;

IV - adefesa de direitos humanos;

V- aprotegdo do interesse publico e geral preponderante.

A restrigdo de acesso aos documentos, dados e informagdes relativos a vida privada, honra ¢ imagem de
pessoa ndo poderd ser invocada com o intuito de prejudicar processo de apuragdio de irregularidades em

que o titular das informagdes estiver envolvido, bem como em agdes voltadas para a recuperagdo de fatos
histéricos de maior relevincia.
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Ref. Lei n" 6.399/13

§ 5°

Art, 20

3

§1°

Os documentos, dados e informagdes identificadas como pessoais somente poderdo ser fornecidos
pessoalmente, com a identificagdo do interessado.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES

Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente puablico:

I- recusar-se a fornecer documentos, dados e informagdes requeridas nos termos desta lei, retardar
deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la internacionalmente de forma incorreta,
incompleta ou imprecisa;

Il - utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou ocultar, total
ou parcialmente, documento, dado ou informagdo que se encontre sob sua guarda ou a que tenha

acesso ou conhecimento em razdo do exercicio das atribuigdes de cargo, emprego ou fungdo
publica;

Il - agir como dolo ou mé-fé na andlise das solicitagdes de acesso a documento dado e informagio;

IV - divulgar ou permitir a divulgagdo ou acesso ou permitir acesso indevido ao documento, dado e
informagdo sigiloso ou pessoal;

V- impor sigilo a documento, dado e informagdo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para
fins de documentagio de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior competente documento, dado ou informagdo sigilosa
para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros;

VIl - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a possiveis violagdes de direitos
humanos.

Atendido o principio do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal, as condutas descritas
no ‘“caput” deste artigo serfio apuradas e punidas pela Corregedoria Geral Administrativa, ou 6rgdo ou
comissdo correspondente, nos moldes da Lei Municipal n® 3.781, de 21 de outubro de 1.994,

Pelas condutas descritas no “caput” deste artigo, poderd o agente publico responder, também, por
improbidade administrativa, conforme o disposto na Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1.992.

A pessoa fisica ou entidade privada que detiver documentos, dados e informagdes em virtude de vinculo
de qualquer natureza com o poder publico e deixar de observar o disposto na Lei Federal n® 12.527, de I8
de novembro de 2.011, e nesta lei estard sujeita as seguintes sangdes:

- adverténcia;

II-  multa;

Il - rescisdo do vinculo com o poder piblico;

IV~  suspensdo tempordria de participar em licitaglio e impedimento de contratar com a Administrago
Piblica Estadual, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica Municipal, até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

As sangdes previstas nos incisos |, 11, [1l e IV deste artigo poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso I1, assegurado o direito de defesa do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias.
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§2°

§3°

Art, 22

Paragrafo unico.

Art.23

Art.24

A reabilitagdo referida no inciso V deste artigo sera autorizada somente quando o interessado efetivar o
ressarcimento ao 6rgdo ou entidade dos prejuizos resultantes e decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso 1V.

A aplicag¢dio da sanglio prevista no inciso V deste artigo ¢ de competéncia exclusiva da autoridade méxima
do érgdo ou entidade publica, facultada a defesa do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista.

Os orgdos e entidades municipais respondem diretamente pelos danos causados em decorréncia da
divulgagdo ndo autorizada ou utilizaglio indevida de documentos, danos e informagdes sigilosos ou
pessoais, cabendo a apuragdo de responsabilidade funcional nos casos de dolo ou culpa, assegurado o
respectivo direito de regresso.

O disposto neste artigo aplica-se & pessoa fisica ou entidade privada que, em virtude de vinculo de
qualquer natureza com ¢érgdos ou entidades municipais, tenha acesso a documento, dado ou informagdes
sigilosas ou pessoal ¢ a submeta a tratamento indevido.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica criado o Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social, érgdo coletivo, permanente e
autbnomo, de cardter consultivo, deliberativo, avaliador e fiscalizador da Politica Municipal de
Transparéncia e Controle Social.

Compete ao Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social:
I- Elaborar e deliberar sobre politicas pablicas de promogdo da transparéncia e controle
social na administragdo e gestdo publica, com vistas a melhoria da eficiéncia

administrativa;

Il - Zelar pela garantia ao acesso dos cidaddos aos dados ¢ informagdes de interesse publico ao
Poder Publico quando tal acesso for desrespeitado;

I - Planejar, articular ¢ implementar, com o auxilio ¢ 0 assessoramento técnico dos érgdos
publicos municipais, ferramentas para politicas de transparéncia e eficiéncia na
administragfio publica e de controle social;

IV - promover e participar de semindrios, cursos, congressos e eventos correlatos, para o debate
de temas relativos a transparéncia ¢ controle social;

V- fiscalizar o cumprimento da legislaglo voltada a transparéncia e controle social;

VI - expedir para os Orglos publicos recomendagdes pertinentes ao desenvolvimento da
transparéncia e controle social,

VIl - requerer informagdes das autoridades piblicas para o efetivo desenvolvimente de suas
atividades, no prazo da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2.011;

VI - identificar meios e apresentar propostas de integragio entre os dados ¢ informagdes
publicas de todas as esferas do Poder Pablico Municipal;

IX elaborar relatério anual sobre as politicas publicas de transparéncia ¢ controle social, que
serd apresentado, em audiéncia publica na Camara dos Vereadores, ao Prefeito, aos
Vereadores e a sociedade civil;

X- convocar ¢ organizar a Conferéncia Municipal de Transparéncia e Controle Social;

Xl - claborar e aprovar seu regimento interno;
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X1l - elaborar, atualizar, manter e divulgar indicadores de transparéncia, eficiéncia e de controle
social no 4mbito da administragdo piiblica de Bauru; e

X1 - desenvolver outras atividades relacionadas as politicas publicas de transparéncia e controle
social;

Paragrafo anico. O regimento interno, de que trata o inciso XI deste artigo, sera elaborado no prazo de até (60) sessenta
dias, apds a constituigdo e nomeagdo do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social.

Art. 25 O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social serd regulamentado por decreto municipal.

Art. 26 As omissdes desta lei serdo supridas pela Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2.011 e Decreto
Estadual n® 58.052, de 16 de maio de 2.012.

Art. 27 A presente lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Bauru, 12 de agosto de 2.013.

% A&L.—— =
RODMN(@NQ E AGOSTINHO MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentagdo da Prefeitura, na mesma data.

\___'q 'P-..’l} Lo Y. '[\‘kl. G f\_t'a
ANDREA MARIA LIBERATO }
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
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DECRETO N°12.347, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2.013
Regulamenta o acesso a informagBes previsto na Lei
Municipal n° 6.399, de 12 de agosto de 2.013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢@es legais, conferidas pelo art. 51 da Lei Orgénica do

Municipio de Bauru, e tendo em vista o que dispde o art. 41 da Constitui¢do Federal, promulgada em 05 de outubro de 1.988,

Art. 1°

Parégrafo Unico.

Art. 2°

Art. 3°

Parégrafo Unico.

Art. 4°

§1°

§2°

§3°

§ 40

DECRETA

A sistemética de procedimentos a serem observados pelos 6rgdos e entidades da Administragcdo Pdblica Municipal
Direta e Indireta e pelas entidades privadas sem fins lucrativos que recebem recursos publicos municipais para a
realizacdo de atividades de interesse pablico, a vista das normas gerais estabelecidas na Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2.011, para a concessédo de informac6es, devem seguir 0s procedimentos previstos no presente decreto.

InformagBes devem ser consideradas como dados processados ou ndo, que podem ser utilizados para produgdo e
transmisséo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato.

A Administragdo Indireta no @mbito do Municipio de Bauru compreende autarquias, empresas pdblicas, sociedades de
economia mista e fundagdes publicas.

O SIC — Servico de Informagdes ao Cidaddo da Administracdo Direta funcionard junto ao Gabinete do Prefeito,
possuindo a seguinte competéncia:

|- realizar atendimento presencial e/ou eletrénico de orientagdo ao publico sobre os respectivos direitos, sobre o
funcionamento do Servigo de Informagdes ao Cidadao — SIC e tramitagdo de documentos;

Il - protocolar documentos e requerimentos de acesso a informagfes, bem como encaminhar os pedidos de
informagdes as respectivas Secretarias Municipais ou 6rgdos da Administracéo Indireta;

Il = controlar o cumprimento de prazos por parte das Secretarias Municipais;

IV - realizar o servico de busca e fornecimento de documentos, dados e informagdes ou fornecer ao requerente
orientag&o sobre o local onde encontra-los;

V- manter intercdmbio permanente com os servicos de protocolo e arquivo;

VI-  buscar informagdes junto aos gestores de sistemas informatizados a bases de dados, inclusive de portais e sitios
institucionais.

O Prefeito Municipal e as autoridades méaximas dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Indireta,
designaréo os responsaveis pelos respectivos Servigos de Informagdes ao Cidaddo — SIC.

O Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC responsavel pelas informagdes, devera conceder o acesso imediato as
informagoes disponiveis.

Na impossibilidade de conceder o acesso imediato, o Servico de Informagoes ao Cidaddo — SIC, em prazo ndo superior
a 20 (vinte) dias, devera:

|- comunicar a data, local e modo para se realizar a consulta, efetuar a reprodugdo ou obter a certiddo;
Il - indicar as razdes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do acesso pretendido;

Il - comunicar que ndo possui a informacgdo, indicar, se for do seu conhecimento, o 6rgdo ou a entidade que a
detém ou, ainda, remeter o requerimento a esse 6rgdo ou entidade, cientificando o interessado da remessa de
seu pedido de informagao.

O prazo referido no § 1° deste artigo podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, da
qual serd cientificado o interessado.

Sem prejuizo de seguranga e da protecdo das informacgGes e do cumprimento da legislagdo aplicavel, o Servigo de
Informacbes ao Cidaddo — SIC do 6rgdo ou entidade, podera oferecer meios para que o proprio interessado possa
pesquisar a informacédo de que necessitar.

Quando néo for autorizado o acesso por se tratar de informacdo total ou parcialmente sigilosa, o interessado devera ser
informado sobre a possibilidade de recursos, prazos e condicdes e local para sua interposicéo, devendo, ainda, ser-lhe
indicada a autoridade competente para sua apreciacao.
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§5°

§6°

Art. 5°

Art. 6°

Art.7°

Art. 8°

Art, 9°

Paragrafo Unico.

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

A informagdo armazenada em formato digital sera fornecida nesse formato, caso haja anuéncia do interessado.

Caso a informacdo solicitada esteja disponivel ao publico em formato impresso, eletrdnico ou em qualquer outro meio
de acesso universal, serdo informados ao interessado, por escrito, o lugar e a forma pela qual se podera consultar, (no
SIC) obter ou reproduzir a referida informagdo, procedimento esse que desonerara o 6rgdo ou entidade publica da
obrigacéo de seu fornecimento direto, salvo se o interessado declarar ndo dispor de meios para realizar por si mesmo
tais procedimentos.

Todos os requerimentos de informag&o deverdo conter os dados do interessado (nome e endereco completo, R.G., CPF,
telefone, email) e deverdo ser encaminhados ao SIC, com as informagdes prestadas pela respectiva secretaria, para
fornecimento da resposta, ainda que encaminhado a setor diverso.

Cada secretaria indicard um titular e um suplente para efetuar a busca, fornecimento de documentos, além de controlar
0s prazos legais dos requerimentos afetos a respectiva secretaria e manter informado o responséavel pelo SIC.

As proprias secretarias indicardo responsaveis por alimentar e manter atualizado o site transparéncia no ambito das
respectivas competéncias.

Em caso de divida para a concessdo da informacéo, o servidor responsavel pelo SIC poderé convocar a Comissdo de
Acesso a Informacéao.

A Comissdo de Acesso a Informagdo da Administracdo Direta serd designada por Portaria do Gabinete para atuago
pelo periodo de 2 (dois) anos e teréa a seguinte composicao:

I- 1 (um) membro responsavel pelo Servigos de Informag@es ao Cidaddo — SIC;
II- 1 (um) membro da Secretaria dos Negdcios Juridicos;

I1I- 1 (um) membro da Secretaria Municipal da Administragéo;

IV- 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Economia e Financas;

V- 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Salde;

VI- 1 (um) membro da Secretaria Municipal da Educagdo.

Na portaria de designacdo deve constar a nomeagado dos respectivos suplentes de cada Secretaria Municipal que atuardo
sob a presidéncia do responsavel pelos respectivos Servigos de Informagdes ao Cidadao — SIC.

Os pedidos de reconsideragdo e recursos deverdo ser protocolados junto ao SIC, devendo constar no ato do
indeferimento as razdes do indeferimento, a fundamentagdo legal, o prazo para recurso, a autoridade competente para
pedido de reconsideragdo ou recurso.

O servigo de busca e fornecimento de informagédo é gratuito salvo nas hipéteses de reproducdo de documentos pelo
0rgdo ou entidade publica consultada, nos termos da Lei Municipal n® 6.399, de 12 de agosto de 2.013.

Os documentos requeridos ficardo disponiveis para consulta do requerente pelo prazo de 7 dias Uteis, a partir da data de
comunicagdo de sua disponibilidade no 6rgdo publico, devidamente registrado e documentado.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Bauru, 11 de dezembro de 2.013.

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO PONTES PORTO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentacéo da Prefeitura, na mesma data.

ANDREA MARIA LIBERATO )
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO E DOCUMENTAGAO
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DECRETO N°12.373, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2.013

P. 36.639/12 Regulamenta o Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social, criado pela Lei Municipal n° 6.399, de 12
de agosto de 2.013, que regula o acesso a informacéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 51 da Lei
Organica do Municipio de Bauru,

DECRETA
Art. 1° O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social tera a seguinte composicéo:
l- 1 (um) membro responsavel pelos Servicos de Informagdes ao Cidaddo — SIC;
Il - 1 (um) membro da Secretaria dos Negdcios Juridicos;

Il - 1 (um) membro da Secretaria Municipal da Administracéo;
IV - 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Planejamento;

V - 1 (um) membro da Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru — EMDURB,;
VI- 1 (um) membro da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil;
VIl - 4 (quatro) membros de entidades representativas da sociedade civil, desde que constituidas ha pelo

menos 1 (um) ano.
§1° Os membros de que trata o inciso VII serdo convidados mediante chamamento publico, que seré& divulgado
no Diério Oficial de Bauru em até 05 (cinco) dias ap6s a publicacdo deste decreto. Caso haja mais de 04
(quatro) entidades interessadas havera sorteio em plenaria especifica para esse fim.

§2° Na portaria de designagdo deve constar a nomeagdo dos respectivos suplentes, que atuardo sob a
presidéncia do responsavel pelos respectivos Servigos de Informagdes ao Cidadao — SIC.

Art. 2° A formacdo do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social dar-se-& por portaria do Prefeito
Municipal da seguinte forma:

- Os membros e suplentes referentes aos incisos | a IV do artigo 1° serdo indicados pelo Prefeito
Municipal;

11— O membro e suplente referentes ao inciso V do artigo 1° serdo indicados pelo Presidente da
EMDURB;

11— O membro e suplente referentes ao inciso VI do artigo 1° serdo indicados pelo Presidente da OAB,;

IV —  Os membros e suplentes referentes ao inciso VII do artigo 1° serdo indicados pelas respectivas
entidades.

Art. 3° A atribuicdo correlata a competéncia deste Conselho esta disposta no artigo 24 da Lei Municipal n° 6.399,
de 12 de agosto de 2.013.

Art. 4° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Bauru, 27 de dezembro de 2.013.

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO PONTES PORTO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Registrado no Departamento de Comunicagdo e Documentacdo da Prefeitura, na mesma data.

ANDREA MARIA LIBERATO i
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO E DOCUMENTAGAO
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DECRETO N°12.439, DE 18 DE MARCO DE 2.014
P. 36.639/12 Altera o Decreto 12.373, de 27 de dezembro de 2.013,
que regulamenta o Conselho  Municipal de
Transparéncia e Controle Social, criado pela Lei
Municipal n® 6.399, de 12 de agosto de 2.013, que
regula o acesso a informacao, e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo art. 51
da Lei Organica do Municipio de Bauru,

DECRETA
Art. 1° O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social contara com a participacdo de 21
membros e respectivos suplentes, respeitando a proporcionalidade por segmento entre integrantes
da Sociedade Civil, Conselhos Municipais e Poder Publico, respectivamente 50% (cinquenta por
cento), 30% (trinta por cento) e 20% (vinte por cento). O Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social tera a seguinte composicéo:
I - 11 (onze) representantes da Sociedade Civil:

a) 04 (quatro) pessoas fisicas sem vinculagdo as organizacBes ndo governamentais e
governamentais, participantes nas areas de transparéncia e controle social;

b) 04 (quatro) representantes das organiza¢cdes ndo governamentais comprometidos com
0s principios da transparéncia na instancia Municipal;

c) 03 (trés) representantes de movimentos sociais, que possuam acdo organizada de
cardter permanente por uma determinada bandeira, e que ndo se limitem a
manifestacbes publicas esporédicas.

Il— 06 (seis) representantes dos Conselhos Municipais legalmente constituidos no Municipio,
sendo:

a) 01 (um) do Conselho Municipal de Saude;
b) 01 (um) do Conselho Municipal de Educacéo;
c) 01 (um) do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
d) 03 (trés) de outros Conselhos Municipais.
11 — 04 (quatro) representantes do Poder Publico, pertencentes aos seguintes 6rgaos:
a) 01 (um) do Servico de Informagdes ao Cidaddo — SIC;
b) 01 (um) da Secretaria Municipal do Bem-Estar Social (SEBES);
c) 01 (um) da Secretaria Municipal da Educacéo;
d) 01 (um) da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. Na composicdo e funcionamento do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social
deverd ser observado:
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Art. 2°

Paragrafo Unico.

Art. 3°

Art. 4°

VI -

VII -

VI -

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

O mandato dos membros do Conselho terd a duracdo de 02 (dois) anos, podendo os
representantes serem reconduzidos uma Gnica vez;

Os representantes titulares terdo nimero igual de suplentes;

Os representantes dos incisos | e Il deverdo ser escolhidos em Assembléias convocadas
especificamente para esta finalidade, sendo: as organizagdes ndo governamentais, contidas
na alinea b, deverdo comprovar sua personalidade juridica, sede e atuagdo no municipio
de Bauru ha pelo menos 02 (dois) anos; os representantes das pessoas fisicas e os de
movimentos sociais, contidos na alinea a e ¢ respectivamente, serdo convocados através
de Chamamento Plblico e, se necessario, ocorrera processo eleitoral, em regime de
votacdo, para a elei¢do de seus representantes;

A titularidade da representacdo da sociedade civil e respectiva supléncia serdo exercidas
pelos 6rgdos com o maior nimero de votos obtidos em cada um dos segmentos das
representacdes de que trata este artigo;

Sempre que se faga necessario e em fungdo da tecnicidade dos temas em
desenvolvimento, o Conselho podera constituir grupos técnicos, comissdes especiais,
temporarias ou permanentes para o desempenho de suas funcdes;

O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social aprovara por maioria simples
de seus membros e a formalizacdo dos seus atos administrativos tomam forma de
Deliberagéo;

A organizagdo, o funcionamento e as atribui¢cdes do Conselho Municipal de Transparéncia
e Controle Social serdo normatizados em seu Regimento Interno, e aprovado pela Plenéaria
do Conselho;

A participagdo no Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social serd
voluntaria, sem qualquer remuneragdo aos seus membros.

O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social, no desempenho de suas fungdes,
dividir-se-4 em:

Comisséo Executiva, composta por 04 (quatro) membros, sendo:
a) 01 (um) presidente;

b) 01 (um) vice-presidente;

c) 01 (um) primeiro secretario;

d) 01 (um) segundo secretario.

O Presidente e demais membros da Comissdo Executiva deverdo ser eleitos pelos membros do
Conselho em sua primeira reunido ordinaria, dentre os Conselheiros Titulares.

O Poder Executivo publicara, oportunamente, e por Decreto, a nomeagdo dos componentes do
Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social.

A atribuigdo correlata a competéncia deste Conselho esta disposta no art. 24 da Lei Municipal n°
6.399, de 12 de agosto de 2.013.
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Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bauru, 18 de marc¢o de 2.014.

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO PONTES PORTO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Registrado no Departamento de Comunicacdo e Documentacédo da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINHEIRO B
RESPONDENDO PELO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
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Art. 1°

Paragrafo Unico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 14.429, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2.019
Regulamenta o Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social, criado pela Lei Municipal n® 6.399, de 12
de agosto de 2.013, que regula o acesso a informagao, bem
como revoga 0 Decreto Municipal n® 12.439, de 18 de
margo de 2.014, e o Decreto Municipal n° 12.373, de 27 de
dezembro de 2.013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 51 da Lei
Organica do Municipio de Bauru,

DECRETA

O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social contara com a participacdo de 7 (sete) membros e
respectivos suplentes, respeitando a proporcionalidade por segmento entre integrantes da Sociedade Civil,
Conselhos Municipais e Poder Publico, respectivamente 50% (cinquenta por cento), 30% (trinta por cento) e
20% (vinte por cento). O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social ter a seguinte composi¢&o:

04 (quatro) representantes da Sociedade Civil:

a) 02 (duas) pessoas fisicas sem vinculagdo as organizaces ndo governamentais e
governamentais, participantes nas areas de transparéncia e controle social;

b) 01 (um) representante das organizagdes ndo governamentais comprometidos com 0s
principios da transparéncia na instancia Municipal;

c) 01 (um) representante de movimentos sociais, que possuam acdo organizada de carater
permanente por uma determinada bandeira, e que ndo se limitem a manifestacbes publicas
esporadicas.

02 (dois) representantes de Conselhos Municipais legalmente constituidos no Municipio.

01 (um) representante do Poder Publico, pertencente ao Servico de Informagdes ao Cidaddo -
SIC/Ouvidoria;

Na composicdo e funcionamento do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social devera ser
observado:

VI -

VIl -

O mandato dos membros do Conselho terd a duragdo de 02 (dois) anos, podendo os representantes
serem reconduzidos uma Unica vez;

Os representantes titulares terdo nimero igual de suplentes;

Os representantes dos incisos | e Il deverdo ser escolhidos em Assembléias convocadas
especificamente para esta finalidade, sendo: as organizagdes ndo governamentais, contidas na alinea
b, deverdo comprovar sua personalidade juridica, sede e atuagdo no municipio de Bauru ha pelo
menos 02 (dois) anos; os representantes das pessoas fisicas e 0s de movimentos sociais, contidos na
alinea a e c respectivamente, serdo convocados através de Chamamento Publico e, se necessério,
ocorrera processo eleitoral, em regime de votagdo, para a eleicdo de seus representantes;

A titularidade da representacdo da sociedade civil e respectiva supléncia serdo exercidas pelos
6rgdos com o maior nimero de votos obtidos em cada um dos segmentos das representagdes de que
trata este artigo;

Sempre que se faca necessario e em fungdo da tecnicidade dos temas em desenvolvimento, o
Conselho podera constituir grupos técnicos, comissfes especiais, temporarias ou permanentes para
o desempenho de suas funcdes;

O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social aprovara por maioria simples de seus
membros e a formalizagdo dos seus atos administrativos tomam forma de Deliberagéo;

A organizagdo, o funcionamento e as atribui¢des do Conselho Municipal de Transparéncia e
Controle Social serdo normatizados em seu Regimento Interno, e aprovado pela Plenéria do
Conselho;
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Ref. Dec. n° 14.429/19

Art. 2°

Paréagrafo Unico.

Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

VIl - A participagdo no Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social sera voluntéria, sem
qualquer remuneragdo aos seus membros.

O Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social, no desempenho de suas funcdes, dividir-se-a em:
|- Comisséo Executiva, composta por 04 (quatro) membros, sendo:

a) 01 (um) presidente;

b) 01 (um) vice-presidente;

c) 01 (um) primeiro secretario;

d) 01 (um) segundo secretario.

O Presidente e demais membros da Comisséo Executiva deverdo ser eleitos pelos membros do Conselho em
sua primeira reunido ordinaria, dentre os Conselheiros Titulares.

O Poder Executivo publicara, oportunamente, e por Decreto, a nomeacdo dos componentes do Conselho
Municipal de Transparéncia e Controle Social.

A atribuicdo correlata & competéncia deste Conselho esta disposta no art. 24 da Lei Municipal n® 6.399, de 12
de agosto de 2.013.

Ficam revogados os Decretos Municipais de n® 12.373, de 27 de dezembro de 2.013 e n°® 12.439, de 18 de
marco de 2.014.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bauru, 05 de novembro de 2.019.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Registrado no Departamento de Comunicacéo e Documentacédo da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINHEIRO -
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO



