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Bauru, 27 de margo de 2.015.

E o presente para enviarmos a Vossa Exccléncia o PROJETO DE LEI N° 30/15, que

reajusta os vencimentos, saldrios, proventos e pensdes dos servidores piblicos municipais € da outras

Atenciosas saudacdes,

RODRIGO AN

Excelentissiimo Senhor
ANTONIO FARIA NETO

PREFEITO MUNICIPAL

DD. Presidente da Cdmara Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU v

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEL N* 30/1%
Reajusta  os vencimentos,
saldrios, proventos e pensdes dos
servidores piblicos municipais ¢
dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei OIgamca do Municipio de Bauru, faz

saber que a Cimara Municipal eprovou ¢ ele sanciona ¢ promulga a seguinte lej:

Ar, 1°

Ar. 4°

An. 5°

Ar §°

Art. 10 _

§1°

§2°

Os vencimentos dos servidores Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de Bauru, do Departamento de
Agua ¢ Esgoto — DAE e da Fundagfio de Previdéncia dos Servidores Pblicos Municipais - FUNPREV ficam
teajustados em 0,01% {um centésimo por cento), a partir de [ de margo de 2.0185, referente & reposigo do
periodo de margo de 2.014 a fevereiro de 2.015,

Excetuando aos abrangidos pelos Planos de Cargos, Carreiras e Salérios de seus respectivos drglos, fica
prorrogado até marco de 2.016, aos inativos da Prefeitura Municipal de Bauru, Departamento de Agua ¢
Esgoto — DAE ¢ Fundaghio de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais — FUNPREY, o pagamnento do
abono ndo incorparivel, instituido pelos artiges 3° ¢ 4° da Lei Municipal n® 5.737, de 06 de maio de 2.009.

Os recursos referentes a0 abono concedido aos inativos serdo suportados financeiramenie pelos drgdos
empregadores, ficando desde j& autorizada a Fundagfo de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais —
FUNPREY - a efetuar os respectivos pagamentos, sendo que até margo de 2.016 os drgdos empregadores
repassardo a essa Fundago, integralmente, o valor correspondente, com carregiio monetaria, nos termos desta
let.

O valor da hora trabalhada dos Estagigrios da Prefeitura Municipal de Bauru, Departamento de Agua e
Esgoto — DAE ¢ da Fundego de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais - FUNPREVY fica
reajustado em 0,01% {um centésimo por cento), a partir de |* de margo de 2,015, referente 4 reposiglio do
periodo de margo de 2,014 a fevereiro de 2,015,

Altera o capuf do ar. 9° da Lei Municipal n® 5,783, de 06 de outubro de 2.009, alterada pela Lei Municipal R°
6.394, de 25 de julho de 2.013, com a seguinte redago:

“Art. 9° O valor da remuneragio dos bailarinos bholsistas serd de R$ 4,89 (quatro reais e oitenta ¢ nove
centavos} por hora.” (NR)

Altera o art. 34 da Lci Municipal n® 5,973, de 0l de outubro de 2.010, alterudo pelo art. 21 da Lei Municipal
n°6.423, de 17 de outubro de 2.013, com a seguinte redagio:

“Arl. 54 ()
[- de insalubridade, de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por
cento), do valor fixo de RS 788,00 (setecentos e oitenta € oito reais).” (NR)

© vale-compra de que treta a Lei Municipal n® 5,323, de 26 de dezembro de 2,005, passa a ter o valor de RS
310,00 (trezentos e dez reais) e partir de 1° de inargo de 2.015.

Fica concedido aos servidores piblicos municipais um abono salarial ndo 1ncorp0rdvcl a partir de margo de
2.013, no valor de RS 55,00 (cinguenta € cinco reais),

Fica concedido aos servidores pliblicos municipais um abono salarial ndo incorporivel no valor de RS 30,00
{trinta reais) aqueles com remuneragio até RS 2.300,00 (dois mil ¢ trezentos reais) a partir de 1° de abril de

1.015.

O vale-refeicdo de que trata a Lei Municipal n® 2.862, de 4 de setembro de 1.988, e suas alteragbes

\ posteriores fica transformado em abono salarial a ser pago em pecinia no valor de R$ 300,00 {trezentos

reais).

O disposto neste artigo fica condicionado A rescisdo do contrato com a atual operadora do cartdo vale-
refeiclo,

Nio ocorrendo a rescisdio prevista no parigrafo anterior, o abono de gue trata este artigo passaréd a ser
concedido a partir de 30 de junho de 2.015.
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As despesas decorrentes desta lei serdio suporiadas pelas verbas proprias no orgamenlo vigente.

Esla [¢i entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus cfeitos a 19 de margo de 2.015.
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O abono previsto no art. 10 fica estendido aos inativos ¢ pensionistas, com excegdo dos de Cimara Municipal
e serd suportado financeiramenie pelos respectivos empregadores na forma prevista no artige 3° desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

= EXPOSICAO DE MOTIVOS =
27, margo, 13

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Colocamos & apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis, o presente projeto de lei que visa reajusltur os
vencimentos, saldrios, proventos e pensdies dos servidores plblicos municipais, concedendo ainda, abonos pecuntdrios c
reajustando benelicios.

A Administragio Municipal, sempre que as condigfes permitem, tem pautado seus alos pela valorizago do
servidor, concedendo-lhe melhor condigdo de trabalho, valorizagdo profissional. bem como a prépria valorizagdo financeira,
Exemplo claro ¢ o Plano de Cargos, Carreira ¢ Saldrios. Antes de sua aplicagio, a folha de pagamento do municipio somava R$
13.2 milhdes, Apbs sua implantaglo, o valor da folha saltou para R$ 16,3 milhdes. com significativo, importante e merecido
acréscimo de 29 % (vinte e nove por cento), E prova concreta ¢ real do foco da administragdo, na valorizag3o do servidor, que,
em momento de dificuldade orgamentaria como o atual, ndo pode deixar de ser relatado,

Assim, dentro das possibilidades ccondmicas ¢ financeiras o que se pode propor ¢ o reajuste de 0,01 % (um
centésimo). Acrescenta-se que a concessdo de reajusie no percentual clamado pelo 6rgdo represeniante da categoria estaria
ferindo a Lei de Responsabilidade Fiscal, porque o comprometimento da folhe de pagamenio em relaglo a arrecadagio
ultrapassaria o teto limite estabelecido pela norma, de 54% (cinquenta e qualre por centoe).

Propde-se ainda a concessdo de abonos de R 53,00 {cinquenta e cinco reais) e RS 30,00 (trinta reais), bem
como o pagamento cm pecinia no valor de RS 300,00 (trezentos reais), referente d transformagdo do vale-refei¢fo em abono
extensivel aos aposentados e pensionistas, beneficiando aproximadamente 1.500 (um mil ¢ quinhentos) ex-servidores que com
eslorgo © dedicagtio ajudaram a construir a histéria da cidade ¢ tem, a partir da aplicagio da proposta, o reconhecimento da
administragio municipal,

Observa-se contude que, com referéncia 4 substituicdo do vale-refeigdo por ahono ndo incorpordvel. este serd
langadoe a partir de rescisdo contratual que sera buscada junto & atual fornecedora do carlo magnético, ou caso referida rescisdo
resulte fracassada, o ahono serd concedido a partir do vencimento do contrato com & empresa, que ocorrerd em junho/13.

Destarte, pela relevincia da matéria, contamos com a aprovagio do projeto em guesido.

Atenciosas Saudagdes,

RODR;GEE AN ic;N]O

PREFEI

AGOSTINIO MENDONCA
MUNICIFAL
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Prefeito Municipal

Na guadlidade de ordenadora da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente

dotag@io e de firme e consistente expectativa de suporte de caqixa, conformando-se &s

orientagdes do plano pludanual e da lei de diretizes orgamentérias, motivo peio gqual,

Logo abaixo, segue o© cdlculo do impacto da despesa, embasade no art. 16 da LRF, e

Comunicado SDG n° 28/2006.

Valor do or¢amento/201 5:

Disponibilidade de caixa {31/12/2014) :

Valor da despeso no 1° exercicio -2015:
Impacto % sobre o Orgamento do 1° exercicio:

Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio:

Superdvit Orgcamentdario - 2014

(+) Receita Orgamentdria esperada ~ 2015

{=} Disponibilidade de Caixa para as despesas
fixadas no orgamento - programa de 2014

Bauru, 30 de Marco de 2015

Ana Corolina de Carvalho Fraga
Diretora Administrativa

117.100.000,00

113.686.170,23
8548.043,562
0,73

0.75

26.057.309,65
117.100.000,00

143.157.309,65



IMPACTO SALARIAL - (ABONO SALARIAL

325 servidores _ R$ 85,00
397 servidores R% 55,00

Quantidade de servidoreé ativos:

722

13° SALARIO FUNPREV FERIAS CUSTO ANUAL (10
VALOR MENSAL {(112) PATRONAL (22%) | CONSTITUINTES | CUSTO MENSAL meses)
RS 40.460,00) RS 412167 | R 11.787.07 | R$ 1.373,89 R$ 66.743,62] RS 667.435,22

FOLHA DE PAGAMENTO MES 03/2015:

R% 2.741.183,96

Bauru, 30/03/2015

R%
R%

IMPACTO i 2,43%)|
VALE ALIMENTAGAO TOTAL MES 03/2015:
AUMENTO PARA 310,00

215.013,50
18.860,83

IMPACTO MENSAL NA FOLHA PAGAMENTO DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE BAURU

Vale Alimentac&o
Folha

RS
R$

RS

188.608,30 |

667.435,22

866.043,562
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

LEI N° 5737, DE 06 DE MAIQ DE 2009
Reajusta vencimentos, saldrios,
proventos e pensdes, ¢ concede abono
salarial aos  servidores publicos
municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas

pelo art. 51 da Lei Organica do Municipio de Bauru, faz saber que a Camara Municipa} de Baurn
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei

Art. 1° -

Art. 2° -

Paragrafo Unico -

Art. 3° -
§ 1° -
§ 20 -

As escalas salariais de vencimentos dos servidores — 08 (oito) e 06 (seis) horas diarias
ou 40 (quarenta) e 30 (trinta) horas semanais da Prefeitura Municipal de Bauru, do
Departamento de Agua e Esgoto — DAE e da Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais — FUNPREYV, ficam reajustados em 6,0 % (seis por cento), a
partir 1° de margo de 2009, referente a reposigfio do periodo de margo de 2008 a
fevereiro de 2009.

Em observéncia ac art. 85, da Lei 4830/02, combinado com o Decreto Federal 6765/09,
ficam reajustados em 6,0 % (seis por cento) os beneficios de aposentadoria e pensao, a
partir de 1° de fevereiro de 2009,

Para os beneficios de aposentadoria e penséo, concedidos com fundamento no art. 7° da
Emenda Constitucional n® 41/2003 e arts, 2° e 3° da Emenda Constitucional n® 47/2003,
o indice previsto no “caput” deste artigo serd aplicado a partir de 1° de margo de 2009.

Fica instituido aos servidores puablieos municipais atives um abono nio incorporavel e
nio considerado para quaisquer efeitos legais, no percentual de 20% (vinte ¢ por cento)
do valor de referéncia atual ¢ escala de seus respectivos cargos efetivos, com vigéncia
a partir de 01 de maio de 2009, pago mensalmente, até o més de fevereiro de 2010,

O abono nio sera devido nas seguintes situagdes:

I - Afastamento de servidores sem prejuizo de vencimentos, salvo nos seguintes
casos, quando serd pago pelos respectivos 6rgos empregadores:

a) arts. 61, e incisos, e 171, 171-A e 171-B, da Lei 1.574/71; e,
b) licenga tratamento sadde, até 15 dias.

IT - No caso previsto no “caput” do artigo 97, da Lei 4830/2002,
[IT-  Aos servidores que tenham falta injustificada no més de referéncia.

O valor do abono serd considerado para fins da Lei n® 4706/01, que instituiu o beneficio
da assisténcia médica aos servidores publicos municipais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lei n® 5737/09

§ 3° - O abono de que trata este artigo ndo serd considerado nos seguintes casos:
I - contribuigdo previdenciaria;
11 - concessdo do vale-transporte;
-  vale-refeigdo,
1V - gratificagdo natalina.
Art. 4° - Com vigéncia a partir de 01 de maio de 2009, serd pago mensalmente, até 0 més de

fevereiro de 2010, a todos os servidores publicos municipais inativos e pensionistas, um
abono no percentual de 20% (vinte e por cento) do valor dos proventos e pensdes, ndo
incorporavel e n3o considerado para quaisquer efeitos legais, inclusive para fins de
gratificagio natalina.

Pardgrafo tinico - Os recursos referentes ao abono concedido aos inativos seric suportados
financeiramente pelos orgdos empregadores, ficando desde ja autorizada a Fundagéo de
Previdéncia dos Servidores Pliblicos Municipais — FUNPREYV - a efetuar os respectivos
pagamentos, sendo que até 30 de dezembro de 2009 os drgos empregadores repassardo
aquela Fundagfio, integralmente, o valor correspondente do ano, com corregdo
monetaria, nos termos da lei.

Art. 5° - Os abonos de gue tratam os arts. 3° e 4° desta Lei, hos meses de margo e abril sero
devidos no percentual de 25 % (vinte e cinco por cento), observando-se as respectivas
condigdes estabelecidas nos citados dispositivos, compensando-se ou deduzindo-se se
assim necessario, nos termos do Decreto n® 10.893, de 23 margo de 2009.

Art. 6° - O valor de face do vale-refeigdo de que trata a Lei 5365/06, passa a ser dc R$ 6,00
(seis reais).

Pardgrafo tnico - O teto de remuneragdo previsto no paragrafo tnico do art. 1° da Lei 5365/06, para fins
de percepcdo do vale-refeigdo, passa a ser de R$ 1.010,00 (um mil e dez reais).

Art. T° - O vale-compra de que trata a Lei n° 5.323/05, regulamentada pelo Decreto n°
10.189/06, passa a ter seu valor alterado para R$ 200,00 (duzentos reais), a partir de 01
de abril de 2009.

Art. 8 - O percentual do abono de que tratam os art. 3° e 4°, serfio aplicados, respectivamente,
sobre a grade salarial ¢ proventos e pensdes, sem o reajuste previsto no art. 1° ¢ 2°
desta Lei.

Art. 9° - Fica assegurado aos Diretores de Departamento a gratificago prevista no inciso I do
art, 28 da Lei n® 3373, de 29 de julho de 1991, no valor de 50% (cingiienta por cento),
nos meses de margo e abril de 2009, retornando a gratificacdo, apds isto, ao patamar de
30% (trinta por cento).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Ref. Lei n® 5737/09

Art. 10 - As despesas decorrentes desta lei serdo suporiadas pelas verbas proprias do orgamento
vigente.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo
de 2009.

Bauru, 06 de maio de 2009

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

LUIZ NUNES PEGORARO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

RENATO GRAGNANI BARBOSA DA SILVA
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

MARCOS ROBERTO DA COSTA GARCIA
SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANCAS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicag3o e Documentagéo da Prefeitura, ha mesma data.

ROBENILSON DE OLIVEIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
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PREFEITURA MUNICIP

ESTADO DE SAQC PAULO

LEI N 5783, DE 06 DE QUTUBRO DE 2009
P. 7543/06 Cria a Companhia Estdve! de Danga e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de
Bauru, faz saber que a Cainara Municipal aprovou e ele sanciona € promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criada no Municipio de Bauru, 2 Companhia Estavel de Danga do Municipio de Bauru com a
finalidade de desenvolver, difundir e dar suporte ao estudo da danga, buscando o desenvolvimento
integral dos adolescentes e jovens de nossa comunidade,

Art. 27 - S0 objetivos da Companhia Estdvel de Danga:
I - Despertar no adolescente € no jovemn a sensibilidade pela danga;
1l - Demaocratizar o acesso ao ensine da danga na cornunidade;
11 - Estimular a criatividade e 0 pensamento reflexivo;
IV - Estimular a formagfio de grupos de danga com adolescentes e jovens estudantes do
Municipio de Bauru:
V- Promover a cidadania;
VI - Estimular a socializago através do entendimento do meio em que vive:
VI~  Contribuir no processo de formagio educacional dos adolescentes e jovens;
VIII -  Desenvolver uma linguagem diferente da tala e da escrita;
[X — Facilitar aos adolescentes e jovens que reeduquein sua postura e superem sua timidez;
X ~  Representar o Municipio de Bauru em Festivais e Mostras;
X! - Apresentar espetdculos de danga & comunidade.
Art. 3% - A Companhia Estdvel de Danga do Municipio de Bauru serd coordenada pela Secretaria Municipal

de Cultura.

Art. 4° - Cabe a Secretaria Municipal de Cultura:
i~ Definir os estilos de danga da Companhia;
- Dar suporte de infraestrutura fisica s aulas de danga da Companhia;
i1~  Dar suporte 4 pesquisa, aprendizagem prélica e tedrica e ensaios dos hailarinos;
IV —  Dar suporte de transporte as apresentagdes em festivais.

Paragrafo Unico - Vetado

Art. 5% - A jornada de atividades dos bailarinos bolsistas da Companhia Estavel de Danga serd de 20 horas
semanais, sendo:

a) Dez horas dedicadas as pesquisas, estudos prdticos ¢ tedricos e cnsaios em locais
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

b) Dez horas dedicadas ao ensino da danga em locais adequados as modalidades de danga da
Companhia e astabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 6° - Os requisitos para os bailarinos bolsistas integrarein a Companhia Estdvel de Danga s8o:
1 - ter idade igual ou superior a dezesseis anos.
- ter experiéncia comprovada, arravés de declaragio de escela de danga de no minimo 8
anos na pratica da danga.
III-  Ser aprovado em processo seletivo;
IV —  Estar apto a integrar a companhia através da apresentacdo de ateslado médico,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Paragrafo Unico Os bailarinos que desejarem permanecer na Companhia Estivel de Danga por um periodo
superior a 4 anos deverdo participar e serem aprovados em novo processo seletivo,

Art. 7° - O processo seletivo de aprovagdo de bailarinos para Companhia Estavel de Danga deverd:
ay Ter seu edital de inscrigdo publicado no Didrio Oficial de Municipio;

b) Analisar conhecimentos priticos e tedricos sobre os estilos de danga da companhia estavel de
danga do Municipio de Bauru;

¢} Sor preparado por profissionais qualificades, convidados pela Secretaria Municipal de
Cultura, sendo que pelo menos um dos membros da banca avaliadora deverd ser formado em

danga ou educagdo fisica, ou ser especialista em danga.

Parigrafo Unico -—— Caso o processo seletivo niio preencha o nimero de vagas para bailarinos bolsistas da Companhia
Estave!l de Danga devera ser publicado novo edital de processo selelivo.

Art. 8°- A concessdo das bolsas de que (rata esta Lei nfio implieara na existéneia de qualquer vinculo
empregaticio ou profissional, nem obrigagdes de naturcza trabalhista, previdencidria ou afim.

Art. 9° - O valor da remuneragio da bolsa serd de 50% (cinglienta por cento) da Releréncia |. Letra | da
Grade salarial de 8 (oito) horas dos Servidores Municipais.

Art. 10 - Yetado

Art. 13- As despesas decorrentes desta lei serlo suportadas pela Prefeitura Municipal de Bauruy,
gspecificamente pela Secretaria Municipal de Cultura.

Art, 12 - Vetado
Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Bauru, 06 de outubro de 2009,
RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL
LUIZ NUNES PEGORARO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
PEDRO ROMUALDO DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE CULTURA

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentagfio, desta prefeitura, na mesma data.
MAURQ AFONSO

RESPONDENDO PELO DEPARTAMENTO
DE COMUNICAGAO E DOCUMENTACAO
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P.7543/06
Bauru, 06 de outubro de 2009

Senhor Presidente:

Vimos pelo presente pagsar s maos de Vossa Exceléncia, a Lei n° 5783, que cria a
Companhia Estdvel de Danga e dd outras providéncias.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos protestos de consideragio e
aprego.

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITC MUNICIPAL

A

Sua Exceléncia, ¢ Senhor

LUIZ CARLOS RODRIGUES BARBOSA
DD. Presidente da CAmara Municipal
NESTA
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ESTADO DE SAO PAULO

PROC. N#__ Yl
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LEIN® 6.394, DE 25 DE JULHOQO DE 2.013
P.3.617/13 Altera a Lei Municipal n® 5.783, de 06 de

outubro de 2.009 que crin a Companhia

Estdvel de Danga e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgfinica do Municipio de Bauru faz
saber que a Cdmara Municipal aprovou c cle sanciona ¢ promulga a seguinte lei:

Art, 1° Altera o caput do art. 9° da Lei Municipal n® 5.783, de 06 de outubro de 2.009, com a seguinte redagdo:
“Art. 9° O valor da remuncrag@o dos bailarinos bolsistas serd de R$ 4,62 (quatre reais ¢ sessenta ¢ dois
centaves) por hora.” (NR)
Art, 2° Acrescenta o paragrafo Gnico ao art. ¥° da Lei Municipal n® 5,783, de 06 de outubro de 2.009, com a seguinle

redagio:

“Paragrafo Unico. O valor da hora mencionado no caput deste artigo, serd reajustada na mesma época € com
o0 mesmo [ndice aplicade 34 grade salarial dos servidores da Prefeitura Municipal de
Bauru.” (NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei serfio suportadas pela Prefeitura Municipal de Baury, especificamente pela
Secretaria Municipal de Cultura.

Art, 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Bauru, 25 de julho de 2.013.

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITO MUNICIPAL

MAURICIO PONTES PORTO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

RICHARD VENDRAMINI
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicaciio ¢ Documentagio da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINEEIRO
RESPONDENDO PELO DIEPARTAMENTO DE COMUNICACAC E DOCUMENTACAQ
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Bauru, 25 de julhe de 2.013.

Senhor Presidente,

L o presenie para cnviarmos a Vossa Exceléncia a Lei n® 6.394/13, que altera a Lei Municipal n® 5.783, de 06
de oulubro de 2.009 que cria a Companhia Estave! de Danga e dé outras providéncias.

Atenciosas saudagdes,

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
PREFEITC MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor
ALEXSSANDRO BUSSOLA

DD. Presidente da Cémara Municipal
NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Ficam assegurados aos servidores aposentados ¢ pensionistas n2o abrangidos por este PCCS, a
irredutibilidade de seus proventos, entendendo-se nestes o abono salarial atualmente pago.

A Fundagéic dc Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais Efetivos de Bauru ¢ a Secretaria Municipal
da Administragio estdo incumbidas de realizar as revisdes, relixages de proventos ¢ seus respectivos
encaminhamentos, no prazo de 180 {cento ¢ oitenta) dias, a contar da vigéncia desta Lei, prorrogéveis por
igual periodo, desde que justificados ¢ mediante autorizagdo dos Titulares das Pastas,

Ref. Lcin® 5.975/10

Art. 49

Pardgrafo Unico.

Art. 51

Pardgrafo Unico.

Art, 52

Paragrafo Unico.

Arn. 53

Art. 34

Imediatamente a partir da vigéneia desta lei, ficam exlintos, exclusivamente, aos servidores da Prefeitura
Municipal de Bauru os pagamentos do Adicional de Telefonista e Vigildncia; do Adicional de CondigBes
Adversas; do Adicional de Arca Mecanica ¢ Afins; da Produtividade dos Fiscais de Posturas Municipais; da
Produtividade dos Auditores Fiscais Tributdrios; da Produtividade dos Motoristas; da Gratificagfio dos
Procuradores Juridicos; do Adicional Especial de Safide; das GratilicagBes dos cargos de Livre Nomeagio e
Exoneraglo ¢ da Verba de Representagéo.

Ficam extintas, no Ambito da Prefeitura Municipal de Bauru, as fungdes de confianga de Secretaria de
Departamento ¢ de Encarregado de Turma que cstejam vagas.

As fungdes de conlianga de Secretdria de Departamento ¢ de Encarregado de Turma que estejam ocupadas,
serfo extintas & medida que se vagarem, respeitados os direilos adquiridos quanto & incorporagiio.

Com excego das gratificagdes de cargos de livre nomeacio e exoneragdo, ficam incorporados a litulo de
vantagem pcssoal, os adicionais, gratilicagdes ¢ produtividades mencionadas no caput do artigo anterior, na
propor¢o de um trinta avos por ano de r¢cebimento.

Os scrvidores que possuirem vantagem pessoal, concedida anteriormente, ficarfo acrescidas a vantagem
pessoal referida no “caput” deste artigo.

Nenhum servidor abrangido por e¢ssc Plano de Cargos, Carreiras ¢ Saldrios, [icard com vencimentos
inferiores aos recebidos no Gltino més anterior a vigéncia desta lei, sendo incorporadas as eventuais
diferencas a titulo de vantagem pessoal.

As remunerages obtidas a titulo de vantagem pesscal adquiridas anteriormente a esta Lei e as previstas
neste Plano de Cargos, Carrciras e Saldrios serfo reajustadas no mesmo indice de corrego anual atribuido 4
grade salarial deste plano, de acordo com & legislagfo cspecifica.

Fica o Poder Cxecutivo autorizado a aproveitar, para provimento dos carges na forma desta lei, os
candidatos remanescentes aprovados em concursos pablicos cujo prazo de validade esteje em vigénceia, na
data da publicagfio desta lci, realizados para cargos anteriormente correspondentes aos conslantes nos
Anexos [, 1T, TIL, IV, ¥, V1 ¢ VII e suas respectivas grades salariais, concedendo aos mesmos no ato da
nomeaglo ¢ possc, a opgdo do Art. 34,

O aproveitamento a que se referc este artigo dar-se-d, obrigatoriamente, no cargo recnquadrado, observada
a drea, atividades técnicas, auxiliares ¢ especialidades, conforme o caso, de acordo com o Anexo 1X desta
lei.

A Administragdo Municipal poderd instituir programa de premiagiio 3 produtividade que serd feito mediante
lei especifica.

Ficam altcrados o inciso [ e § 2° do Art. 32 da Lei Municipal n® 3.373, de 29 de julho de 1.991, com as
seguintes redagdes:

<l - de insalubridade, de 10%, 20% ¢ 40% (dez, vinie ¢ quarenta por cento) do equivalente a
75% da referéneia C1 dos auxiliares™,
II- (..
§1° {...)

§2° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade ou periculosidade deverd optar por um
deles, excetuando as siluagdes em que o servidor preste servigos em periodos diferentes, em
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Art. 55

Arl. 56

Art, 57

Arl. 58

Art. 539

Art. 60

Ar. 61

PROC. Ne__ YIS

PREFEITURA MUNICIP

ESTADO DE SAO PAULO

Grgfos que exijam um ou ocutro adicional quando entdo receberd o de grau mais c¢levado,
proporcionalmente ao periodo de servigo prestado na unidade onde este incida. (NR)”

Fica alterado o artigo 3° da Lei Municipal n® 5,227, de 23 de dezembro de 2.004, com a seguinte redagfio:

“Art. 3° O valor da ajuda de custo, fica [ixado em 73% (setenta ¢ trés por cento) da referéncia C1 dos
auxitiares”. (NR)

Fica alterado o § 2° do artipo 1° da Lei Municipal n® 3.869, de 17 de abril de 1,993, com a scguinte redagfo:

*§2°  Fica assegurada uma pgratificagdio correspondente a 15% {quinze por cento), da referéneia Cl dos
auxiliates, aos ocupantes do cargo efetivo de Auxiliares em Mecio Ambiente - Ajudantes Gerais,
que exccutarem as fungdes de tratador de animais”. (NR)

Fica alterado o artigo 1° da Lei Municipal n® 4.128, de 23 de seternbro de 1.996. com & seguinte redagdo:

“Art. I° Fica concedido gos Vigias que exercem as fungdes de rondante, bem como, aos auxiliares de
ronda, uma pratificagdo de 23% (vinte ¢ trés por cento) ¢ 15% (quinze por cento),
respectivamente, da releréncia C1 dos auxiliares™. (NR)

Fica alterado o artigo 51 da Lei Municipal n° 3.373, de 29 de julho de 1.991, com as seguintes redages:

“Art. 51 Os servidores efetives que estejam estudando terfo dircito a uma ajuda de custo. por scmestre,
nos seguinies casos,

§1° Curso supetior, curso de pds-graduaglo, curso de extensfio universitaria = 75% da referéncia Cl
da prade salarial dos Agentes.

§2° Curso do ensino fundamental, curso do cnsino médio, curso téenico ¢ curso profissionalizante =
37,50% (trinta ¢ sete infeiros ¢ cingilenta centésimos por cento) da referéncia C1 da grade salarial
dos Agentes.

I- Iim se tratando de curso gratuito, a ajuda de custo mencionada nos pardgrafos anteriores
serd reduzida em 50% (cingllenta por cento);

I As condigBes para a percepglo do benelicio, consistirio na apresentagdo de declaraghio
original e atual do érgdo, comprovando a matricula no curso correspondente, aprovagdo
do curso, dos termos ou das disciplinas anteriores ¢ cépia do comprovante de
pagamento do més do requerimento”. {NR)

Fica alterado o artigo 3° da Lei Municipal n° 5.392, de 13 de setembro de 2.006, com a seguinic redaglo:

“Art. 3° O adicional de que trata o artigo anterior serd cquivalente a 37,50% (irinta e sete inteiros c
cinqlenta centésimos por cento) da referéncia C1 dos auxiliarcs.” (NR)

Fica alterado ¢ §3° do artigo 3° da Lei Municipal n® 3.899, de 23 de junho de 1,993, com a seguinte
redaco:

“§ 3 Os membros da Comiss3o perceberdo, por reunido a que comparecerem, gratilicaglo,
correspondente a um décimo do equivalente a 75% (sctenta e cinco por cento) da referéneia Cl
dos auxiliares, alé o valor méximao de 10 (dez) reunides mensais™ (NR)

Fice alterado o artigo 1° ¢ revogado o 2° da Lei Municipal n® 5,496, de 19 de novembro de 2.007, com as
scguintes redagdes:

“Art. 1° O pregoeiro ¢ os membros da respectiva cquipe de apoio ac pregoeiro regularmente designado
pela autoridade competente e no efetivo exercicio de suas atribuigdes, nos termos da Lei Federal
n® 10.520, de 17 de julho de 2.002, perceberdo, por cada sessfio de preglo presencial ou eletrdnico
realizada, respeitado o limite mensal de 10 (dez) sessBes. gratificag®0 correspondente a um
décimo do equivalente a 75% (selenta € cinco por cento) da referéneia C1 dos auxiliares”.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQO PAULO

LEI N° 5975, DE 01 DE QUTUBRO DE 2.010
Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras ¢

Salério - PCCS; scbre o reenquadramento, sobre
a reconliguragiio das  carreiras, sobre a
instituicdo de jornadas especiais, sobre a criagfo
de nova prade salarial para os cargos eletivos ¢
em comissdo, sobre a extinglo de adicionais,
produtividades e gratificagdes dos servidores
publicos  municipais, exceto ©0s  cargos
especilicos da drea de satide ¢ de educagdo,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do arl. 51 da Lei Orpdnica do Municipio de Bauru,

faz saber que a C&mara Municipal aprovou e elc sanciona e premulga a seguinte lei:

Art. 1°

§1°

§2°

Arl. 2°

Paragrafo Unico.

Art, 3°

TiTULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica instituido no dmbito da Prefeitura Municipal de Bauru, o Plano de Cargos, Carreiras e Salario — PCCS,
que passa a regulamentar a situa¢do funcional dos servidores legalmente investidos em cargos piblicos de
provimento efetivo, nomeados =ob o regime estatutdrio ou (CLT), conforme cargos relacionados no anexo [
da presente lei.

O Plano de Cargos, Carreiras e Salério - PCCS bascia-se nas atribui¢dcs e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional do Municipie, no Modelo Assistencial preconizado pela Legisiagio da
Administrago Pdblica vigente,

O Plano de Cargos, Carreiras e Saldrio — PCCS visa prover a Adminisiragdo Municipal, com cstrutura de
cargos ¢ carreiras organizados, mediante:

I- A adogdo de um sistema permanente de capacitagdo dos profissionais;

- Reconhecimento € valorizagfio dos profissionais, altavés de critérios que propercionem igualdade
de oportunidades profissionais, garantindo a qualidade dos servigos prestados no ambito da
Prefeitura Municipal de Bauru, bem como & populagio.

Fica criado um Conselho Interno de Politica de Administragio ¢ Remuneragdo {CIPAR), composto por
represcntantes da Secretaria Municipal da Administragdo, Secretaria Municipal de Economia ¢ Finangas e
Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos, cm conlormidade com o artigo 39 da Constituigao Federal
que serd regulamentado por Decreto Municipal.

Fica instituido no dmbito da Secretaria Municipal de Administragiio o SINP ~ Sistema de Negociagio
Permanente, composlo por representantes da Administragio Municipal ¢ do Sindicate dos Servidores
Publicos Municipais ~ Sinserm, cujas reunides poderdo ser provocadas por quaisquer das partes.

TiTULO 1]
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Os principios e diretrizes que norteiam o Piano de Cargos, Carrgiras ¢ Salario - PCCS sdo:

I- Universalidade ~ integram o plano, os servidorcs municipais estaluldrios ¢ celetistas que ocupam
cargos eletivos no dmbito da Prefeitura Municipal de Bauru, exceto os cargos especi(icos da drea
da sadde ¢ educagiio que integram um plano proprio;

- Equidade — (ica assegurado o tratamentu igualitdrio para os profissionais integrantes dos cargos
idénticos, entendido também como idénticos os dircitos, deveres e obrigagdes;

III - Participagdio na Gestdo - para a implantagde ou adequaciio deste plano 4s nccessidades da
Prefeitura Municipal de Bauru, deverd ser observado o principio da participago bilateral, entre os
servidores municipais ¢ a Administrag3o Municipal;
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PREFEITURA MUNICIPALDE BAURU ||

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.423. DE 17 DE OUTUBRO DE 2.013
Transforma cargos efetivos e alteram vérios
dispositivos da Lei n° 5975, de 01 de outubro de
2.010.

ALEXSSANDRO BUSSOLA, Presidente da Camara Municipal de Bauru, Estado de Sdio Paule, usando de

suas atribuigdes ¢ de conformidade com o que dispde os Pardgrafos 6° ¢ 7° do Artigo 38 da Lei Orgénica do Municipio de
Bauru, faz saber que a Cdmara Municipal decretou ¢ ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°

Art. 2°

Arl. 3°

Art, 4°

Ar. 5°

Art. 67

Art. 7°

Altera o “caput” do Art. 7° da Lei n® 5.973, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagdo:

“Art, 7° Os cargos previstos no Plano de Cargos, Carrciras ¢ Saldrios - PCCS, com competéncia para
atuar em alividades de construgdo civil e infracstrutura, administrativa ¢ servigos, juridica,
[inanceira, de manutengo, conservacgo, transporte, meic ambiente, esportivo, cultural, social,
agrario, econdémico, desenvolvimento, plancjamento, fiscalizagdo e contdbil, servicos de
alimenta¢fo, servigos de informatica ¢ servigos de seguranca ¢ medicing do (rabalhe, com os
fins de auxilio, assisténcia, prevengdo, [iscalizagdo, economia, proteglo, recuperaglo,
planejamente, administraglo, produgio ¢ gestdo, sdo assim denominados: (...).” {NR)

Altera a redagdo do Art. 12 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagdo:

“Art 12 O Desenvolvimento na Carreira ¢ a forma de cvolugio dentro da grade salarial,
independentemente do biénio e da sexta parte, no mesmo cargo, através de mecanismos de
progressdo, B partir da aprovagdo no estdgio probatério no cargo efetivo, levando-se em
consideragdo o tempo de exercicio no cargo, a qualificagdo profissional ¢ o mérito
profissional, conforme critérios estabelecidos nesta lei.” (NR)

Altera o “caput” do Art. 15 da Lei n” 5.975, dc 0] de outubro de 2,010, que passa a ter a seguinte redagho:

“Art. 15 A progressfo por mérito profissional {PMFP) dar-se-4 de forma horizontal, mediante avaliaggo
de desempenho ¢ desenvolvimento, por meio da composigiio de média de pontos anuais, uma
vez a cada periodo de 03 (trés) anos, correspondendo ao acréscime dc um nivel de
vencimento.” (NR)

Altera o “caput” do Art, 18 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2,010, que passa a ter a sepuinte redagiio:

“Ar. 18 A progress2o por qualificagdo profissional (PQP) dar-se-4 de forma horizontal, mediante
avaliagdio de desempenho e desenvolvimento favorivel e apresentaglo de diplomas ciou
certificados de participagdes em cursos, de acordo com 0 Art. 19 desta Lei, uma vez a cada 02
(dois} anos ne cargo, correspondendo ao acréscimo de 01 {um) nivel de vencimento.” (NR}

Acrescenta o inciso I ao Art. 18 da l.ei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, com a seguinte redaglo:

“Art. 18 (..}
HI-  Os cursos de aperfeigoamento, descritos nos incisos I, 11, 111 ¢ 1V, do Art. 19, desta
Lei, ministrados por servidor na sua drce de atuagdo ou correlata serdo equivalentes &
participago, para fins da progressio por qualificaglio profissional (PQP), mencionada
no caput deste ariigo, limitado a 60% (sessenta por eento) da respectiva carga
horaria.” (NR)

Acrescenta o inciso IV ao Art, 18 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, com a seguinte redagdo;
“Art. 18 {..)
IV - Para eleito de Propressdo por Qualificagdo Profissional (PQP) niio serfio aceilos, no
mesmo ciclo, curses com o mesmo conteldo programético.” (NR)

Altera o inciso I do Art. 19 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinle redagiio:

“Ar. 19 (..)
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ESTADO DE SAQ PAULO

Ref. Lein® 6.423/13

Art. 8°-

Art. 9°-

Arl. 10

Arl 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

] Para os Auxiliares € Assistentes: cursos de aperfeigoamento em sua érea de atuaglio
ou corrclata, cujo somatdrio da carga hordria seja igual ou superior a 20 (vinte) horas,
garantem a progressfo para o nivel subscquentle, alé o limite do Gltimo nivel de
vencimento da classe.” (NR)

Altera o inciso 1l do Art. 19 da [.¢i n® 5.973, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagfio:

“Art, 19- (.
In- Para os Agentes: curses de aperfeigoamento em sua drea de atuagfio ou correlata, cujo
somatorio da cerga hordria scja igual ou superior a 40 {quarenta) horas, garantem a
progressdo para o nfvel subsequente, até o limite do Gltimo nivel de vencimento da
classe.” (NR)

Altera o inciso IT] do Art. 19, da Lei n® 5.973, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagiio:

“Art, 19 (...}
I[-  Para os Técnicos: cursos de aperfeigoamento em sua drea de atuagiio ou correlata,
cujo somatdrio da carga hordria seja igual ou superior a 60 (scssenta) horas, garantem
a progressdo para o nivel subsequente, até o limite do altimo nivel de vencimento da
classe.” (NR)

Altera o inciso IV do Art. 19 da Lei n® 5.975, de 01 de cutubro de 2.010, que passa a ter a scguinte redagdo:
“Art. 19 ()

1V-  Para os Especialistas Técnicos, Especialistas de Governo ¢ Especialistas em Sadde:
cursos dc aperfeicoamento em sua frea de atuagdo ou correlata, cujo somatdrio da
carga horéria sefa igual ou superior a 80 {oitenta) horas, garantem a progressio para o
nivel subsequente, até o limite do 0ltimo nivel de vencimento da classe.” (NR)

Acrescenta pardgrafo gnico ao Art. 19 da Lei n® 5,973, de 01 de outubro de 2,010, com a seguinte redagdo:

“Art. 19 ()
- )

Paragrafo (nico - Ao servidor serd concedida a Progressiio por Qualificagdo Profissional (PQP),
independente das fungdes especificas do carge que ocupa, podendo o mesmo qualificar-se
para desempenhar as fungdes inerentes ao local de sua lotagBo, olimizando, assim, & prestagfio
do servigo publico.” (NR)

Altera 0 Art, 20 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 20 A promogdo por quolificagdo profissional por escolaridade (PQPE) poderd scr conquistada
pelo servidor, mediante apresentagfio de certificado de conclusfo de cursos nu drea de
atuaglo, conforme disposto no Art, 9°, incisos [ a VI, ou na drea corrclata, de forma vertical a
cada 05 {(cinco) anos de efetivo excreicio no cargo, no nivel de vencimento corrgspondente ao
valor imediatamente superior ao valor percebido, na classe imediatamente superior, dentro do
mesmo cargo apos titulagdo.™

Altera o "caput” do Art. 22 da Lei n® 5,975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a scguinte redagao:
“Art. 22- Contarfo, para efeito de evolugdo na carreira por titulagdo, os cursos devidamente concluidos,

regulamentados por 6rgdo oficial c/ou competente, na drea de atuaglo ou corrclata ao carge
cfetivo do servidor, aprovados e homologados pela Comisso de Desenvolvimento Funcional

(CDE).” (NR)
Acrescenta o § 1° ao Art, 22 da Lein® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagio:
“Art. 22 (..)

§1° A drea de atuaglo corresponde as dreas discritninadas no Ancxo IX desta Lel.” (NR)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULQ

Ref, Lei n® 6.423/13

Art. 15

Ar. 16

Art, 17-

Art. 18

Art. 19

Art. 20

Art, 21

Acrescenta o § 2°ao Art. 22 da Lei n° 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter a seguinte redagiio:

“Art, 22 ()
§2° A area correlata corresponde aos cursos que atendam cumulativamente aos requisitos abaixo:
I- As especilicidades das atividades executadas pelo servidor no periodo da realizagio
do curso ¢
11 - A aplicabilidade ou adequagio do quc atesta o titulo ao local de trabalho e ao

exercicio do cargo efetivo.” (NR)
Acrescenta o § 3% ao Art. 22 da Lei n* 5.973, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter & seguinte redagdo:
“Art. 22 (...}

§3° No caso do servidor com titulagdo na arca corrclata a promoglo serd devida a partir da
solicitaglo e apds a vigéneia desta lei.” (NR)

Altera o pardgrafo unico do Art. 30 da Lei n® 5.975, de 0! de outubro de 2,010, que passa a ter a seguinte
redaglo:

“Art. 30- ()
Parégrafo Unice - Revogado.” (NR)
Acrescenta o § 1° ao Art. 30 da Lei n° 5.975, de 01 de outubro de 2.010, com a seguinte redagio:

“Art. 30 (..)

§1° Mediante autorizagdo formulada pelo titular da pasta, havendo conveniéncia para a
administraglp, o servidor admitido para o cumprimento de jornada de trabalho de § (oito)
horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais, poderd, cumprir jornada dc 6 (seis) horas
didrias ou 30 (trinta) horas semanais, percebendo nessas circunstdncias remuneragdo
proporcional 4 redugo da jornada.” (NR)

Acrescenta o § 2° ao Art. 30 da Lel n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, ¢com a seguinte redagio:

“Art. 30 {.)

§2° Os Especialistas em Satde - Médicos do Trabalho - lotados na Seqllo de  Seguranga ¢
Mecdicina do Trabalho, da Secretaria Municipal da Administragfio, poderdo optar por reduzir
sua jornada semanal de trabalho em até 10 {dez horas), percebendo nessas circunstancias
remuneragdo proporcional 4 redugio da jornada.” (NR)

Altera o § 2° do Art. 36 da Lei n® 5,975, de 01 de outubro de 2.010, que passa a ter & seguinte redagdo:

“Art. 36 (..}

§2° Apds 12 (doze) meses da implantagfio deste PCCS, o servidor com mais de 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio na carreira, poderd, mediante apresentagdo de certificado de conclusdo de
cursos na arca de atuagdo, ou correlata, conforme disposto nos artigos 20, 21 e 22, que nfo
tenham sido utilizados como requisitos para o devido ingresso no cargo efetivo, concorrer
promogo para a classe imediatamente superior.” (NR)

Altera o Art. 54 Ja Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2,010, alterando o inciso [ ¢ acrescenta o § 3° ao art, 32
da Lei n® 3,373, de 29 de julho de 1,991, com as seguintes redagdes:

“Art, 54 (..}

I- de insalubridade, de 10% {dez por cento), 20% (vinte por cento) ¢ 40% (quarenta por
cento), do valor fixo de R§ 678,00 (seiscentos e setenta e cito reais).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref, Lei n° 6.423/13

Art, 22

Art. 23

Art, 24

Arg, 25

Art, 26-

Art. 27

(..)

§3° A partir da presente lei, 0 valor fixo mencionado no incise 1 deste artigo poderd ser alterado
todo o més de janciro mediante legislagdo especifica.” {(NR)

Altera o caput do Art. 58 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, que deu nova redagdo ao art. 51 da Lei
n®3.373, de 29 de julho de 1.991, com a seguinte redaglio:

“Art, 58 Co)
Art. 51 Os servidores cfetives que estejam estudando terdo direito 2 uma ajuda de
custo, por semestre, ainda que cstefam frequentando mais de um curso, nos

seguintes casos.” (NR)

Altera os incisos [ e II do § 2% do Art. 38 da Lei n® 5.975, de 0! de outubro de 2.010. com as scguintes
redagbes:

“Art. §8 -
(

§2° ()
1- Revogado;
II - Revogado.” (NR}

Acrescenta o § 3° a0 Arl. 58 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, com a seguinte redagio:

At 58 (.}
)
§3° Em se tratando de cursoe gratuito ou de concessdo de bolsa de 100%, a ajuda de cusie

mencionada nos pardgrafos anteriores serd reduzida cm 50% (cinguenta por cento).” (NR)

Acrescenta o § 4° a0 Art. 58 da Lei n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, com a seguinte redagiio:

“Art. 58 {...)
(.)
§4° Sé terfo direito a0 recebimento da ajuda de custo mencionada nos pardgrafos anteriores, os

servidores que apresentarem juntamenie com o requerimento devidamente protocolado, a
seguinte documentagdo: declaragfo de matricula {original e alual) do drgio, declaragfo
contendo os termos, os mddulos ou as disciplinas cursadas no presente scmesire, declaragio
de que fol aprovado em todos os tcrmos, médulos ou disciplinas cursades no scmestre
anterior ¢ cdpia do comnprovante de pagamento, todos referente so nés em que foi
protocolade.” (NR)

Acrescenta 0 § 5° ao Art. 58 da Lei n® 5,975, de 0! de outubro de 2.010, com a segvinte redaggo:

“Art. 58 (.
(.}
§ 5° Caso os cursos mencionados nos pardgrafos anteriotes sejam totalmente pagos pelo

municipio, o servidor ndo fard jus ao recebimento da ajuda de custo.” (NR)

Alterao Art. 9° da Lei n” 6,145, de 07 de novembro de 2.011, que acrescentou o artigo 62-A na lLei n® 5.975,
de 01 de outubro de 2.010, quc passa & ter a seguinte redagiio:

“ArL 9° (..}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 5323, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2005
Disciplina a concessfio de vale compra aos
servidores  municipais e d4  outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art, 51 da lei orgdnica do Municipio de

Bauru, faz saber que Cimara Municipal aprovou e ele sanciona ¢ promulga a seguinte lei:

Arl. 1° -

Paragrato Unico -

Art. 2° -

Art. 3° .

§ ro-

§ 2 -

Art, 4° -

O vale compra serd devido a todos os servidores pablicos da Prefeitura Municipal de Bauru,
aos inativos, pensionistas, estagidrios, legiondrios e comissicnados, excetuando os agentes
politicos definidos no artigo 39, § 4° da Constituigio Federal.

O direito ao vale compra ocorrerd no més imediatamente subseqiiente 4 admiss2o

Os servidores que prestam servigos ao municipio através de convénios ou como
municipalizados, farfio jus aos beneficios desta let se, por opgfo, renunciarem ao beneficio da
mesma natureza de seu érglo de origem.

Os servidores, ativos e inatives, pensionistas, estagidrios ¢ legiondrios da Empresa Municipal
de Desenvolvimento Urbano ¢ Rural de Bauru (EMDURB), Departamento de Agua e Esgoto
{DAE), Fundagfo de Previdéncia dos Municipidrios de Bauru (FUNPREV) e ativos e inativos,
pensionistas, estagidrios e legiondrios da CAmara Municipal, terfo direito acs beneficios, nos
termos desta lei. {4 expressdo “inativos, pensionistas” teve sua eficdcia suspensa através da
ADIN n°2010315-34.2015.8.26.0000 — Pr. Adm r* 5}.546/13)

Ficam as entidades acima elencadas, responsdveis pela aplica¢do do beneficio no que se refere
4 elaboragdio, distribui¢8o, controle € o custeio.

Ficam garantidos os beneflcios previstos no art. 1° desta Lei, aos empregados da Empresa
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural de Bauru (EMDURB), que venham a
aposentar-se pela legislagdo previdencidria vigente, observados os sepuintes requisitos:

a) tenham mais de 15 (quinze) anos de servigos prestados & administragfio indireta;

b) estejam com mais de 60 (sessenta) anos de idade por ocasific da aposentadoria.

(Este paragrdfo teve sua eflcdcia suspensa através da ADIN n° 2010315-34,2015.8.26.0000 —
Pr. Adm n® 51,546/13)

Os mesmos beneficios sdo estendidos as pensionistas dos aposentados referidos no paragrafo
anterior, bem como aocs aposentados e pensionistas que, mesmo ndo se enquadrando na
exigéncia acima, vinham recebendo o vale compra até janeirc de 1997, (Este pardgrafo teve
sua efledeia suspensa atravéds da ADIN n° 2010315-34.2015.8.26.8000 — Pr. Adm n°
51.546/13)

O vale compra terd seu valor definido anualmente e apurado pelo prego médio dos produtos
que compde a cesta bdsica, quals sejam:

a) 15 (quinze) quilos de arroz tipo 1 de primeira qualidade;

b} 04 (quatro) quilos de feij%io carioquinha de primeira qualidade;
c) 04 (quatro) latas de 900 ml de 6leo de soja;

d) 01 (um) quilo de sal refinado;

e) 10 (dez) quilos de agticar refinado;

3] 03 (trés) quilos de mecarrdo de sémola;

2) 01 (um) quilo de fub4 de primeira qualidade;

h) ¢1 (um) quilo de farinha de mandioca;

i) 03 (trés) latas de extrato de tomate de 370 gramas de primeira qualidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref, Lei n® 5323/05

§ I°
§ 2°
Art, 5°

Paragrafo Unico -

Art. 6°
Art. 7°

Art. 8°
Art. 9°

A apuragfo do prego médio, referido neste artigo sera feita pela Comiss#o de Fiscalizagdo da
Cesta Bésica, mediante coleta de pregos junto aos estabelecimentos comerciais.

O vale compra ou tiquete alimentagfo de que trata o “caput” do artigo serd concedido
mensalmente e terd o valor de R$ 132,00 {cento e trinta ¢ dois reais).

O vale compra serd distribufdo em cartelas de igual valor, totalizando o valor descrite no § 2°
do artigo anterior e serd expedido com cautelas adequadas para garantir sua autenticidade.

Fica proibida a concessdio a qualquer servidor, € a qualquer titule, de mais de um vale compra
mensal.

G valor do vale compra de que trata esta lei, serd de 2/3 (dois ter¢os) do valor apurado aos
demais, quando concedido a estagidrios, legiondrios mirins e conveniados do Conséreio
Intermunicipal da Promogio Social - CIPS - que prestam servigos & Prefeitura Municipal e
demais orgdos estabelecidos nesta lei.

A Comissdo de Fiscalizagio da Cesta Basica, presidida pelo Secretario Municipal da
Administracdo ou por servidor por ele designade, scrd composta:

1-  por um representante da Prefeitura Municipal, designado pele Prefeito;

[I1-  porum representante da Cimara Municipal , designado por sua Mesa;

III - por um representante do Departamento de Agua e Esgoto (DAE), designado pelo seu
Presidente;

IV - por um representante da Empresa Municipal de Desenvolvimente Urbano e Rural de
Bauru (EMDURB), designado pelo sen Presidente;

Y- por um representante da Fundagdo de Previdéncia dos Municipidrios de Bauru
{FUNPREV), designado pelo seu Presidente;

Os convénios vinculados ao vale compra, abertos aos estabelecimentos situados no municipio ¢
gue tenharm, dentre outras, a finalidade de comércio de géneros de primeira necessidade, com
drea minima de venda de 300 (trezentos) metros quadrados ¢, pelo menos 02 (duas) caixas
registradoras, imporfio as seguintes obrigagdes aos estabelecimentos conveniados:

1- afixagio, em local visivel da fachada, de sinal ou sfmbolo indicativo do convénio;

11-  manutengfo do inteiro teor do convénio em local acessivel e de fécil consulta;

11- declaraclo de garantia que os portadores do vale compra mensal, sem qualquer
discriminagdo, terdc os mesmos direitos e vantagens conferidos aos demais clientes,
inclusive quanto as promog&es e descontos premocionais;

IV - vedaglo de sobre prego ou qualquer outro encargo sobre os pregos normalmente
praticados;

V- garantia aos beneficidrios que pretendam a aquisigdo da totalidade dos itens que
compdem a cesta basica, como discriminados no artigo 4° desta lei, pelo valor integral
do vale compra fixado para o més incidente;

VI- preservaglo da intengdo origindria da cesta basica, velando para que se assegure a
aquisicdo de géneros alimenticios essenciais.

Os convénios terfio prazo de Q1 {(um) ano, prorrogaveis até 05{cinco) anos, nos termos do artigo
116 da Lei Federal n® 8666/93 ¢ suas posteriores modificagdes, sendo licito as partes
conveniadas denuncid-los, desde que o fagam por escrito e com antecedéncia minima de 40
{quarenta) dias.

Paragrefo Unico - A denlncia ao convénio nfo gerard qualquer encargo ou obrigagfio para as partes conveniadas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU U

ESTADO DE SAQ PAULO

Ref. Lei n® 5323/05

Art,

Paragrafo Unico -

10

Se, a qualquer tempo, restar inviabilizado o vale compra mensal estabelecido por esta lei, a
Comissdo de Fiscalizagdo da Cesta Bésica poderd propor ao Prefeito Municipal a adogdo das
providéncias necessdrias para, em pecuUnia, garantir aos servidores os beneficios nela

assegurados.

A Prefeitura Municipal, observados os preceitos desta lei, por opgdo, poderd fornecer aos
beneficidrios o tiquete ou cart@o alimentagfc com as mesmas caractetisticas instituidas ao vale
compra,podendo, a seu critério, ser fornecido através de convénios com administradoras desse

beneficio.

As despesas decorrentes desta Lei serfo atendidas com dotagBes orgamentdrias prdprias das
entidades envolvidas com & concessdo dos beneficios.

Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando as Leis Municipais n® 3563, de

13 de maio de 1993, 4225, de 18 de junho de 1997, 4242, de 26 de setembro de 1997, 4952, de
02 de janeiro de 2003, retroagindo seus efeitos & 1° de janeiro de 2005.

Bauru, 26 de dezembro de 2005

PROF. JOSE GUALBERTQ TUGA MARTINS ANGERAMI
PREFEITO MUNICIPAL

~ CELIO PARISI ,
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

FERNANDO FERREIRA JORGE
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunica¢do e Documentag3o da Prefeitura, na mesma data.

ROBENILSON DE OLIVEIRA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE COMUNICAGAO E DOCUMENTACAO
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ESTADO DI HAO RAVLO

OL N° LEZI N¢ 2B&2, DI 14 DF SETIMBRC OF 1508
Dispoe sobre a criagae do Pregruma do
P.6284/88 Alimentagan do3s Servidores-PAS, o da

- .
outres providencias.

Profeasor JOS& GUALBEATO MARTINS ANGERAMZ, Prefeito
Municipal de Pauru, Estado de B@o Poulo, laz sobor que a Camara Hu
nicipal aprovou e ele aancigna € promulga a sepguinte lei:

Artige 2% = E sriado nu Sesrclaris da Adminlotracao o Programa
do Alimentagas dos Servidores - PAS, deaszinado a
fornecesr refeijdes (uonsen aos Servidores municl
prais de Zaixa randa.

Paragrafo Unico - Eaguanto nac for estruturase por regulamenso, o Prg
grams de Alimentagic dos Sarvidores - PAS funciona
ca Bm gonjunto com o Servigo d¢ Merenda Escolar da
Secrataria da Educagao.

Artigo 2% =~ Fita ¢ Exacutivo autcorizade a abrir crédito espe
cial até o limiie de Cz§ 5.0600.000,00 (ecinco miihdes
de cruzadoy) para ocorrer as despesas deccrrentee -
deste lel no exercicio de 1588,

Paragrafo (mico ~ O crédizc especial de gue trata o &rtigo sera cober
to com paric do superavit financeliro reglsirado no
Balango do excrciclo ce 1987,

ATtigo 39 - A partir ds Orgamentc Munictipal para o exercicio de
1289, serao tonsignacas dotacocs proprias para o -
'rograca de Alimantagac das Servidores - PAR,

Artigo 4% - 0O regulament: cotabcleecra centribuigas modica a
eer cobrada Zos beneficiarios do PAS e que nao pode
ra exesder o custo, agndo [ixada atraves de Dceretao.

g
el
‘““:*/ . ‘,‘fl
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Artigo 5@ - Es.a i¢i eatrara enm viger na data de sua publica-~
cao, revogadas as dis p051ooes 2 contrario,

Baurwe, 14 de setembro de 1988
#@kﬂae-

PROF,JO05E GUALBEATC MARTING ANGERAMI
FREFEITO MUXICIPAL

CASTAS A THD
A0S NEGCCIOS JURIDICOS

Registrada na Divi=do do Expediente da Prefelitura, na mesma data.

MAIRTIA TH EREZﬁﬁt{L'

JIRETCRA DE DIVISAC DO EXPEDIENTE

i



SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BAURU E REGIAO-SINSERM

Camara Municipal de Baur
U
OF. 029/15SIN. Diretoria de Anain 1 egislativo

50 MAR 201
Bauru, 30 de margo de 2015.

i - A

SN {
Exmo. Sr. Antdnio Faria Neto [/{ww
Presidente da Camara Municipal de Bauru

k-

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Bauru
e Regido - SINSERM vem, através deste, por sua Diretoria Executiva Colegiada,
tendo como base a deliberag3o da Assembleia de Greve, ocorrida na manha de
hoje, 30 de margo, em sua sede, comunicar a nsa rev ir
31 de margo, que ficard condicionada ao resultado das negociagbes que

ocorrerdo entre este sindicato e a Prefeitura, em 08 de maio préximo.

ENTRADA
Hora 15 '?g_(a‘)

Solicitamos ainda, em face do Projeto de Lei n® 30/15, as
seguintes medidas desta casa:

+ Sobrestamento da votacdo e convocacdo de Audiéncia Piblica
para discussado do projeto;

» Emenda ao art. 10° do projeto de lei solicitando a adequagdo da
Lei Municipal n° 2862/88, garantindo a extensdo do beneficio
aos aposentados também em sua redagdo;

+ Emenda supressiva dos §1° e 2° do art. 10 do projeto de lei,
garantindo a concessdo do abono salarial de R$300,00 aos
ativos e inativos desde ja, independentemente da rescisdo
contratual com a empresa fornecedora do atual tiquete-refeigdo;

» Previsio de pagamento do abono salarial de R$300,00
retroativo a fevereiro de 2015, data do corte do vale-compra dos
servidores municipais inativos;

“r’(7L
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« Emenda aditiva garantindo nova rodatta—de CTor
Governo Municipal e SINSERM apés o fechamento do primeiro

quadrimestre de 2015, conforme compromisso do Prefeito;

» Supressio do art. 1° do projeto de lei, que prevé o indice de
0,01% a titulo de reajuste salarial, transferindo-se tal
negociagdo para apés o fechamento do primeiro quadrimestre
de 2015;

* Supressdo do teto salarial de R$2300,00 previsto no art. Art. 9°
do projeto de lei, garantindo a concessdao do abono salarial a
todos os servidores inativos;

« Caso ndo seja possivel a supressio do teto previsto no art. 99,
gue a0 menos este seja elevado para um minimo de R$3200,00;

s Que a Camara Municipal cobre um posicionamento por escrito do
prefeito Rodrigo Agostinho garantindo que nenhum servidor
seja punido pelo legitimo exercicio do direito de greve, seja com
avaliagdes negativas, faltas injustificadas, reposicao dos dias ou
qualquer outra forma que importe prejuizo aos trabalhadores,
bem como, 0 ndo ingresso ou continuidade de acdo judicial
contra o SINSERM ou o movimento grevista.

Sem mais para o momento, despedimo-nos contando com o
apoio total e irrestrito desta Casa na defesa dos interesses dos servidores
municipais de Bauru.

Atenciosamente,

Frlou Codima ulinmd %ﬁc ()-"Z

Diretoria do SINSERM Diretoria do SINSERM

L

Diretolid do, SIYSERM

Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais de Bauru e Regido -
SINSERM
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Nomeio Relator do presepte processo o Vereador:
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de 2015.

FERNANDO FRANC LOSI MANTOVANI
Presidente



i
proc.Ne__ T+ [1S St
FoHas_____ 3 4
PREFEITURA MUNICTIPATL DE BAURU

ESTADO DE SAQO PAULO

OF. EXE N*® 74/15
P. 19.695/15

Bauru, 02 de abril de 2.015,

Camara Mu tiripat de Bauru
Diretoria de Apuig Leyislativo

MENSAGEM MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 30/15

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Vimos através do presente encaminhar a Vossa Exceléncia, de acordo com o § 3° do artigo 152
Regimento Interno dessa Cémara Municipal, mensagem modificativa ao Projeto de Lei n® 30/15, que reajusta os
vencimentos, saldrios, proventos e pensdes dos servidores piiblicos municipais e dd outras providéncias.

Esta mensagem destina-se a modificar os artigos 10 e 11, que passam a ter as seguintes redagdes:

“Art. [0 O vale-refeicdo de que trata a Lei Municipal n° 2.862, de 14 de setembro de [.988, ¢ suas
alteracdes pasteriores, fica transformado em abono salarial a ser pago em peciinia no
valor de RE 300,00 (trezentos reais), aos servidores com remuneracdo até R¥ 2.300,00
(dois mil e trezentos reais).” (NR)

“drt. 11 Os abonos previstos nos arts. 85 9° e 1 ficam estendidos aos inativos e pensionistas,
com excegdo dos da Cdmara Municipal, e serd suportado financeiramente pelos
respectivos empregadores na formua previsia no art, 3° desta Lei, 7 (NR)

Os demais dispositivos permanecerfo com a redagfo apresentada no projeto.

Atenciosas saudagdes,

- ) A
RODRIGS A DEACDsTINHO MENDONGA DAL

PREFEITO MUNICIPAL P/ leitura no Expediente
da Sessdo Ordindria
oY 4{ go

Excelentissimo Senhor

ANTONIO FARIA NETO

D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU N -
NESTA oy S D™ A
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ESTADO DE SAQ PAULO

OF. EXE N°* 7§/15
P.19.695/15

Ca T ! ;cr('}an_};,: B_iurrl
Bauru, 02 de 35@58%% Sipom Leyisizivg

MENSAGEM ADITIVA AQ PROJETQO DE LEIL N° 30/15

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Vimos através do presente encaminhar a Vossa Exceléncia, de acordo com o § 3° do artigo 152 do
Regimento Interno dessa Camara Municipal, mensagem aditiva ao Projeio de Lei n° 30/15, que reajusta os
vencimentos, saldrios, proventos ¢ pensdes dos servidores publicos municipais e dé outras providéncias.

Esta mensagem destina-se acrescentar ao art. 10 o § 3°, com a seguinte redagio:

“Art, 10 ()
(.}
§3° O abono de que trata este artigo serd pago de forma varidvel de RS 299,99 (duzentos ¢

nroventa ¢ nove reais e novenia e nove centfavos) a R$ 0,01 (um centavo) aos servidores
com remunera¢do, respectivamente, de RS 2.300,01(dois mil ¢ trezentos reais ¢ um
centavo) a RS 2.3599,99 tdois mil, quinkientos ¢ noventa e nove reais ¢ HoveRld € nove
centavos). (NR)

§4° Ndo furdo jus au abono de que trata o capul deste artigo os servidores gue recebam o
heneficio in natura, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n° 2.862, de 14 de setembra
de 1.988, com redac¢do dada pelo art. 1° da Lei Municipal n° 5.365, de 16 de maio de
2.008." (NR) '

Os demais dispositivos permanecerio com a redagfo apresentada no projeto,
A
Atenciosas saudagBes, D.A.L.
P/ leitura no Expediente
da Sesséo Ordindria do

bitoslinlots '
RODRIGO BNTQNIO DE AGOSTINIHO MENDONCA \S

P EITO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor

ANTONIO FARIA NETO

D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BAURU
NESTA
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COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLAGAO E REDAGAO

PARECER DO RELATOR

A presente matéria € legal e constitucional, nada obstando a
normal tramitagdo do Projeto, da Mensagem Modificativa de fl. 39 e da Mensagem
Aditiva de .40, por esta Casa de Leis.

Quanto ao mérito e oportunidade desta proposigdo, cabera ao
Egrégio Plenario a sempre sabia e soberana deciséo final.

E o parecer.

Sala das Reunibes, em
07 de abril de 2015.

—

| Relator
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COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLAGAO E REDAGAO

PARECER FiNAL

f“ A Comisséo de Justiga, Legislagfo e Redagfo, hoje reunida, acata o
parecer exarado pelo nobre relator da matéria, tendo em vista a legalidade e
constitucionalidade do Projeto, da Mensagem Madificativa de fl. 39 e da Mensagem

Aditiva de fl. 40.
Opinando pela normmal tramitagdo da mesma por esta Casa,

deixamos ao escrutinio do Egrégio Plenario a soberana deciséo final.
E o nosso parecer.

Sala de Reunifes, em
07 de abril de 2015.

_ \\///f ;_.;;-

ERANCELOSI MANTOVANI
Presidente

BASTOS PINTO FABIANO ANDRE LUCAS MARIANO

Relator | Membro R
ROQUE JO TELMA REG

Membro Membro
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

Nomeio Relator do presente processo o Vereador:
~ f?Zé)’( F BB Lrrivad (g
écle W{/( de 2015.

Em

Presidente
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORGAMENTO

PARECER DO RELATOR

Na qualidade de relator do presente projeto, entendemos nao haver
~ nenhuma restrigio a ser feita quanto ao seu aspecto econbémico, nada impedindo,
portanto, a normal tramitagdo do Projeto, da Mensagem Modificativa de fl. 39 e da

Mensagem Aditiva de fl. 40.
Inobstante, deixamos ao escrutinio do Plenario a sabia decisdo final

quanto a sua oportunidade.

Sala das Reunides, em
08 de abril de 2015.

ALEXSS RO BUSSOLA
-~ ator
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS E ORCAMENTO

PARECER FINAL

A Comissdo de Economia, Finangas e Orgamento, hoje reunida,
acata o parecer exarado pelo nobre relator da matéria, tendo em vista a inexisténcia
de qualquer restricio quanto a nomal tramitagdo do Projeto, da Mensagem
Modificativa de fl. 39 e da Mensagem Aditiva de fl. 40..

Assim, cabera ao Plenario da Edilidade a soberana decisao final.

E o nosso parecer.

Sala de Reunifies, em
08 de abril de 2015.

- P
ALEXSSANDR{} BUSSOLA ARILDO DE LIMA JUNIOR
Relator e Menribro

P4

FABIO SARTORI MANFRINATO MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Membro Membro

l1ci5
Filicaslo da Pavta n'-f-d—""""""

plicado no D.0B.
Pu " I_O__ij_f_s._hl\k—-—;;—lj"’

Diretors de% Legistativo
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Diretoria de Apoio Legislativo:

A Mensagem Modificativa de fls. 39, a Mensagem
Aditiva de fls. 40 e o presente projeto foram
aprovados em sessbdes ordinaria e extraordinaria
realizadas em 13 de abril de 2015. Assim,
providenciar o encaminhamento do Autégrafo ao
Senhor Chefe do Executivo. Apds a publicagédo da
lei, arquive-se.

~ Bauru, 14 de abril de 2015.

FARIANETO

Presidente

Atendido o despacho, segue Autdgrafoc e oficio,
~ aguardando-se a publicagdo da Lei para posterior
arquivo.

Bauru, 14 de abril de 2015.

~

JOSI IQUEIRA

Diretora’de Apoio Legislativo
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COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

REDAGAO FINAL DO PROJETO DE LEI

Reajusta os vencimentos, saldrios, proventos e pensdes
dos servideres piblicos municipais e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de Sac Paulo, usando de

suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° -

Art. 2°-

Art. 3° -

Art. 4° -

Art. 57 -

Art. 8° -

Art. 7° -

Os vencimentos dos servidores Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de
Bauru, do Departamento de Agua e Esgoto — DAE e da Fundag&o de Previdéncia
dos Servidores Plblicos Municipais - FUNPREV ficam reajustados em 0,01% (um
centésimo por cento), a partir de 1° de margo de 2.015, referente a reposigdo do
perlodo de margo de 2.014 a fevereiro de 2.015.

Excetuando aos abrangidos pelos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios de seus
respectivos orgdos, fica prorrogado até margo de 2.016, aos inativos da Prefeitura
Municipal de Bauru, Departamento de Agua e Esgoto — DAE e Fundagdo de
Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais — FUNPREV, o pagamento do
abono ndo incorporavel, instituido pelos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n® 5.737,
de 06 de maio de 2.009.

Os recursos referentes ap abono concedido aocs inativos ser@o suportados
financeiramente pelos org8os empregadores, ficando desde j& autorizada a
Fundag&o de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais = FUNPREV — a
efetuar os respectivos pagamentos, sendo que até margo de 2.016 os drgdos
empregadores repassardc a essa Fundagfo, integralmente, o valor
correspondente, com correg&o monetéria, nos termos desta lei.

O valor da hora trabalhada dos Estagiarios da Prefeitura Municipal de Bauru,
Departamento de Agua e Esgoto — DAE e da Fundag8o de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais - FUNPREV fica reajustado em 0,01% (um
centésimo por cento), a partir de 1° de margo de 2,015, referente & reposicdo do
periodo de marge de 2.014 a fevereiro de 2.015.

Altera o “caput” do art. 9° da Lei Municipal n® 5.783, de 06 de outubro de 2.009,

alterada pela Lei Municipal n® 6.394, de 25 de julho de 2.013, com a seguinte

redag8o:

“Art. 9° - O valor da remunerag8o dos bailarinos bolsistas sera de R$ 4,89
(quatro reais e oitenta e nove centavos) por hora.” (NR)

Altera o art. 54 da Lei Municipal n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, alterado pelo
art. 21 da Lei Municipal n® 6.423, de 17 de outubro de 2.013, com a seguinte
redagéo:
“Art. 54 - (..)
[ - de insalubridade, de 10% (dez por cento), 20% (vinte por
cento) e 40% (quarenta por cento), do valer fixo de R$
788,00 (setecentos e citenta e oito reais).” (NR)

O vale-compra de que trata a Lei Municipal n® 5,323, de 26 de dezembro de 2.005,
passa a ter o valor de R$ 310,00 (trezentos e dez reais) a partir de 1° de margo de
2.015.



Praga D. Pedroll, 1

Art. 8° -

Art. 9° -

Art. 10° -

§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

Art. 11 -

Art. 12 -

Art. 13 -

Mem .
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Fica concedido aos servidores piblicos municipais um abono salarial néo
incorporavel a partir de margo de 2.015, no valor de R$ 55,00 (cinguenta e cinco
reais).

Fica concedido aos servidores publicos municipais um abono salarial ndo
incorporavel no valor de R$ 30,00 (trinta reais) aqueles com remuneragao até R$
2.300,00 (dois mil e trezentos reais} a partir de 1° de abril de 2.015.

O vale-refeigdo de que trata a Lei Municipal n® 2.862, de 14 de setembro de 1.888,
e suas alteragles posteriores, fica transformado em abono salarial a ser page em
pectnia no valor de R$ 300,00 ({trezentos reais), aos servidores com remuneragéo
até R$ 2.300,00 {dois mil e trezentos reais).

O disposto neste artigo fica condicionado & rescisdo do contrato com a atual
operadora do cartdo vale-refeigao.

Nao ocorrendo a rescis8o prevista no paragrafo anterior, 0 abono de que trata
este artigo passara a ser concedido a partir de 30 de junho de 2.015.

O abono de que trata este artigo sera pago de forma variave! de R$ 299,99
(duzentos e noventa e nove reais € noventa e nove centavos) a R$ 0,01 (um
centavo) aos servidores com remuneraglo, respectivamente, de RS 2.300,01
(dois mil e trezentos reais e um centavo} a R$ 2.599,99 (dois mil, quinhentos e
noventa € nove reais e noventa & nove centavos).

Nao fardo jus ao abono de que trata o “caput” deste artigo os servidores que
recebam ¢ beneficio “in natura”, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n® 2.862,
de 14 de setembro de 1.988, com redagéo dada pelo art. 1° da Lei Municipal n®
5.365, de 16 de maio de 2.006.

Os abonos previstos nos arts. 8% 9° & 10 ficam estendidos aos inativos e
pensionistas, com excegdo dos da Camara Municipal, e sera suporiado
financeiramente pelos respectivos empregadores na forma prevista no art. 3°
desta Lei.

As despesas decorrentes desta lei ser8¢ suportadas pelas verbas préprias no
orgamento vigente.

Esta lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a 1° de
marg¢e de 2.015.

Bauru, 14 de abrllﬁ€2615 | T

ZRNANDO FRANCELOSI MANTOVANI
v Presidente

MQO

.‘

55
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De 14 de abril de 2015

Reajusta os vencimentos, salarios, proventos e pensdes dos

servidores publicos municipais e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BAURU, Estado de S8o Paulo, usando de suas
atribuigbes legais, DECRETA:

Art. 1% - Os vencimentos dos servidores Publicos Municipais da Prefeitura Municipal de Bauru,
do Departamento de Agua e Esgoto — DAE e da Fundag@o de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais - FUNPREV ficam reajustados em 0,01% (um
centésimo por cento), a partir de 1° de margo de 2.015, referente & reposiglo do
periodo de margo de 2.014 a fevereiro de 2.015.

-~ Art, 2° - Excetuando aos abrangidos pelos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios de seus
respectivos 0rgaos, fica prorrogado até margo de 2.016, aos inativos da Prefeitura
Municipal de Bauru, Departamento de Agua e Esgoto — DAE e Fundag&o de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais — FUNPREV, o pagamento do abono
nao incorparavel, instituido pelos artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 5.737, de 06 de
maio de 2.009.

Art. 3° - Os recursos referentes ao abono concedido aos inativos serdo suportados
financeiramente pelos drg&os empregadores, ficando desde ja autorizada a
Fundagdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais -~ FUNPREV - a
efetuar os respectivos pagamentos, sendo que até margo de 2.016 os oOrglos
empregadores repassardo a essa Fundagao, integralmente, o valor correspondente,
com corregdao monetaria, nos termos desta lei.

Art. 4° - Q valor da hora trabalhada dos Estagiarios da Prefeitura Municipal de Bausu,
Departamento de Agua e Esgoto — DAE e da Fundagio de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais - FUNPREV fica reajustado em 0,01% (um centésimo
por cento), a partir de 1° de margo de 2.015, referente & reposigo do periodo de
margo de 2.014 a fevereiro de 2.015,

~ Art 5°- Altera o “caput” do art. 9° da Lei Municipal n® 5.783, de 06 de outubro de 2.009,
alterada pela Lei Municipal n® 6,394, de 25 de julho de 2.013, com a seguinte
redagéo;

"Art. 8° - Q valor da remunerag@co dos bailarinos bolsistas serd de R$ 4,89
(quatro reais e oitenta e nove centavos) por hora.” (NR)

Art. 6° - Altera o art. 54 da Lei Municipal n® 5.975, de 01 de outubro de 2.010, alterado pelo
art. 21 da Lei Municipal n® 6.423, de 17 de outubro de 2.013, com a seguinte redagio:
“Art. 54 - (..)
I - de insalubridade, de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento)
e 40% (quarenta por cento), do valor fixo de R$ 788,00
(setecentos e oitenta e oito reais).” (NR)

Art. 7°- O vale-compra de que trata a Lei Municipal n® 5.323, de 26 de dezembro de 2.005,
passa a ter o valor de R$ 310,00 {trezentos e dez reais) a partir de 1° de margo de
2.015.

Art. 8°- Fica concedide aos servidores publicos municipais um abono salarial néo

incorpordvel a partir de margo de 2.015, no valor de R$ 55,00 (cinquenta e cinco

reais). R
TSRy
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Art. @° - Fica concedido aos servidores puablicos municipais um abono salarial ndo
incorporave! no valor de R$ 30,00 (trinta reais) aqueles com remuneragéo até R$
2.300,00 (dois mil e trezentos reais} a partir de 1° de abril de 2.015.

Art. 10°- O vale-refeigac de que trata a Lei Municipal n° 2.862, de 14 de setembro de 1.988, e
suas alteragbes posteriores, fica transformado em abono salarial a ser pago em
pecunia no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), aos servidores com remuneragao
até R$ 2.300,00 {dois mil e trezentos reais).

§1°- O disposto neste artigo fica condicionado & rescisdo do contrato com a atual
operadora do cartdo vale-refeig@o.

§2°- N&o ocorrendo a resciséo prevista no paragrafe anterior, o abono de que trata este
artigo passara a ser concedido a partir de 30 de junho de 2.015.

§3°- O abono de que trata este artigo sera pago de forma variavel de R$ 299,99 (duzentos
€ noventa e nove reais e noventa e nove centavos) a R$ 0,01 (um centavo) aos
f‘ servidores com remuneragdo, respectivamente, de R$ 2.300,01 {(dois mil e trezentos
reais e um centavo) a R$ 2.599 99 (dois mil, quinhentos e noventa e nove reais e
noventa e nove centavos).

§4°- Né&o fardo jus ao abono de que trata o “caput” deste artigo os servidores que recebam
o beneficio “in natura®, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n® 2.862, de 14 de
setembro de 1.988, com redagéo dada pelo art. 1° da Lei Municipal n® 5,365, de 16
de maio de 2.006.

Art. 11 - Os abonos previstos nos arts. 8° 9° e 10 ficam estendidos aos inativos e
pensionistas, com excegdo dos da Camara Municipal, e sera suportado
financeiramente pelos respectivos empregadores na forma prevista no art. 3° desta
Lei.

Art. 12 - As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas verbas proprias no
orgamento vigente.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data

sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de
margo de 2.015. '

f‘ Bauru, 14 de abril de 20

g e,
)Aﬁfm‘l% ﬁn% (RS MARIANO
1° Secretério

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

do na Diretoria de Apoio Legislativo, na mesma data.

NE%IQUEIRA

Direfora de Apoio Legislativo
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Bauru, 14 de abril de 2015.

Senhor Prefeito:

F Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, através do presente, 0s
Autografos abaixo descritos, referentes aos projetos aprovados em Sessdes OQrdinaria e
Extraordinaria levadas a efeito por esta Casa de Leis no ultimo dia 13 de abril de 2015:

Autégrafo n° Referente ao Projeto de Lei
6772 de autoria desse Executivo, que altera a nomenclatura do Servigo de Incluséo
Produtiva para Programa de Inclus&o Produtiva, de que trata a Lei n® 6086, de
28 de junho de 2011;
6773 de autoria desse Executivo, que reajusta os vencimentos, salarios, proventos e

pensdes dos servidores publicos municipais & da outras providéncias.

Nada mais havendo para o momento, aproveitamos o ensejo para renovar os
protestos de disting8o e aprego. .

-~ _
residente
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ROHALDOJMCHMVOHE

Chefe do Servigo de Procedimentos Legistativos

Excelentissimo Senhor

RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONCA
Prefeito Municipal de Bauru

NESTA



|
PROCNe___ 13 [15
FOUHAS 5

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

OF. EXE N° 086/15
P. 19.695/15

Bauru, 16 de abril de 2.015.

Senhor Presidente,

E o presente para enviarmos a Vossa Exceléncia a LEI N° 6.663/185, que reajusta 0s vencimentos,
saldrios, proventos ¢ pensdes dos servidores publices municipais e da outras providéncias.

Atenciosas saudagdes,

RODRIG; oCAﬂ‘r‘@zx—é@EﬁcosTmHo MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor

ANTONIO FARIA NETO

DD. Presidente da Cdmara Municipal
NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

LEI N°6.663, DE 16 DE ABRIL DE 2.015
P. 19.695/15 Reajusta o8 vencimentos, salarios, proventos

e pensdes  dos  servidores  publicos
municipais e d4 outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURLU, nos termos do art. 51 da Lei Orgénica do Municipio de Bauru, [az
saber que a Cdmara Municipal aprovou ¢ ele sanciona e promulga a scpuinte lei:

Art. 1° Os vencimentos dos servidores Piblicos Municipais da Prefeitura Municipal de Bauru, do Departamenio de
Apua ¢ Esgoto — DAL ¢ da Fundagao de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais - FUNPREV ficam
reajustados em 0,01% (um centésimo por cento), a parlir de 1° de margo de 2.0135, referente 4 reposigdo do
periodo de margo de 2.014 a fevereiro de 2.0135.

Art. 2° I:xcetuando aos abrangidos pelos Planog de Cargos, Carrciras ¢ Saldrios de seus respectivos orglos, fica
prorrogado até margo de 2,016, aos inativos da Preftitura Municipal de Bauru, Departamento de Agua ¢
Esgolo — DAE ¢ Fundagfio de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais — FUNPREY, o pagamento
do abone ndo incorporavel, instituido pelos artigos 3° ¢ 4° da lLei Municipal n® 5.737, de 06 dc maio de
2.009,

Art. 3° Os recursos referentes ao abono concedido aos inativos serdo suporiados financeiramente pelos Grgdos
empregadores, ticando desde ja autorizada a Fundagfio de Previdéneia dos Servidores Publicos Municipais —
FUNPREYV — a cfctuar os respectivos pagamentos, sendo que até margo de 2.016 os drgdos empregadores
repassardo a essa [undagdo, integralmente, o valor correspondente. com corre¢do monctéria, nos termos
desta lei,

Art, 4° O valor da hora trabalhade dos Estagidrics da Prefeitura Municipal de Bauru, Departamento de Agua e
lisgoto — DAE e da Fundagfio de Previdéneia dos Servidores Piablicos Municipais - FUNPREV fica
reajustado em 0,01% {um centésimo por cento). a partir de 1° de margo de 2,013, referente & reposicio do
periodo de margo de 2.014 a fevereiro de 2.015,

Art. 5° Altera o “caput” do art. 9° de Lei Municipal n® 5.783, de 06 dc outubro de 2.009, alterada pela Lei
Municipal n® 6.394, de 25 de julho de 2.013, com a seguinte redagdo:

“Arl 9° O valor da reinuneragdo dos bailarinos bolsistas serd de R$ 4.89 (quatro reais ¢ oitenta e
nove centavos) por hora,™ (NR)

Ar. §° Allera o art, 54 da Lei Municipal n® 3,975, de 01 de outubro de 2.010, altcrado pelo art. 21 da 1.ei Municipal
n? 6.423, de 17 de outubro de 2.013, com a scguinie redagdo:
“ArL 54 (L)
{- de insalubridade, de 10% (decz por cento), 20% (vinte por cento) ¢ 40% (quarenia
por cento), do valor [ixo de R$ 788,00 (setecenlos ¢ oitenta g 0ilo reais).” (NR)
Art. 7° O vale~compra de que trata a Lei Municipal n° 5,323, de 26 d¢ dezembro de 2.005, passa a ter o valor de RS

310,00 (trerentos ¢ dez reais) a partir de 19 de margo de 2.015.

Arl. 8 Fica concedido aos servidores pablicos municipais um abono salarial ndo incorporavel & panir de margo de
2.0115. no valor de R$ 55,00 (¢inquenta e ¢inco rcais).

Arl, 9° Fica concedido aos servidores publicos municipais um abono salarial ndo incorporavel no valor de RS 30,00
ttrinta reais) dqueles com remuneragdo até RE 2.300,00 (dois mil e trezentos reais) a partir de 12 de abril de
2.015.

Art. 10 O vale-refeiglo de que trata a Lei Municipal n® 2.862, de 14 de sctembro de 1,988, ¢ suas alteragdes

posteriores, fica lransformado em abono salarial a ser pago em pecania no valor de R$ 300,00 {irezenlos
reais), aos servidores com remuneragfo até RS 2.300,00 (dois mil ¢ trezentos reais),

§1° () disposto neste artige fica condicionado 4 reseisfio do contrato com a atual operadora do cartdo vale-
refeigo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Ref, Lei n® 6.663/15

§2° N3o ocorrendo a rescisfio prevista no pardgrafo anterior, o abono de gue trata cste arlipo passard a ser
concedido a partir de 30 de junho de 2.015.

§3° O abono de que trata este artigo serd pago de forma variavel de RE 299.99 (duzentos ¢ novenia ¢ nove reais ¢
noventa ¢ nove centavos) a R$ 0,01 (um cenlavo) aos servidores com remuneragdo, respectivamente, de R§

2.300,0) {dois mil ¢ wrezentos reais e um centavo) a R$ 2.599,99 (dois mil, quinbentos e noventa ¢ nove
reais ¢ noventa ¢ nove centavos).

§4° N fardo jus ao abono de que trata o “caput” desle anipo os servidores que reccbam o beneticio “in natura™,
nos termos do art, 1° de Lei Municipal 0° 2.862, de 14 de setembro de 1,988, com redagfio dada pelo art. 1°
da Lei Municipal n° 5.365, de 16 de maio de 2.006.

Art. 1] Os abonos previstos nos arts. 8%, 9° ¢ 10 ficam estendidos aos inativos ¢ pensionistas, com excegdo dos da
Cimara Municipal, ¢ serd suportado financeiramente pelos respectivos empregadores na forma prevista no
art, 3° desia l.el.

Arl, 12 As despesas decorrentes desta lei serfo suportadas pelas verbas proprias no or¢amento vigenle,

Art, 13 Fsta lei entra em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 2.015,

Bauru, 16 de abril de 2.015.

. ’ Y
RUD!&IGO A@ ZT\E& DE AGOSTINHO MENDONCA

PREFEITO MUNICIPAIL

MAURICIS FONTES PORTO

SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS
.10 BUCCERONI
DA ADMINISTRACAOD

Registrada no Departamento de Comunicaglo ¢ Documentagdio da Prefeitura, na mesma data.

LU&C
SECRETARI

Projeto de iniclativa do
PODER EXECUTIVO
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ANDREA MARIA LIBERATO
BIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUN[CAC;\O K D()CUMENTAC;\O
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Rodngo Antonio de Agostinho Mendonga
Prefeito Municipal
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Arnaldo Riheiro
C hiele de Coabstiege

LEIS MUNICIPAIS

LEI N° 6,43, DE 16 DE ABRI, DF 2,015
P 1049515 Regjusta 0 vencimentos, sakimos, proventis ¢ persdes dos servidores publices
municiputs € dd cufras prvidincias.
O PREFEITG MUNICIPAL DE BALIRL, nos termos do at, 51 da Lei Orgénica do
Municipio de Baury, faz saber que 2 Cmara Municipal aprovou e cle ep lga a seguinte lei;
Anle Os vencimentvs dos servidores Publicos Municipais da Prefei Municipal de
Hauru, do Departaments de Agua ¢ Esgoto - DAE e da Fundaghio de Previdéncia
dag Servidores Publicos Municipas - FUNPREY ficam rezjustados em 0,01% jum
centénime por cento), & panir & 1° de margo de 2.015, referente d reposiglo do
periodo de margo de 2.014 a foversiro de 2,015,
Excesando sos sbrangidos pelos Planog de Cangos, Carreiras ¢ Salanios de seus
respectivos omudos, fica prorrogado até margo do 2.016, aos malivos da Prefeitura
Municipal de Baum, Deparlamero de Ag‘ua e Fagoto — DAE e Fundecfo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais — FUNPREY, o pagamemo do
abono ndo incorpardvet, instituido pelos artigos 3° & 4° da Lei Municipal n® 5.737,
de 06 de mare de 2.009.
O3 recursas teforentes ac sbono concedido aos inatives serio suporiados
financeiramente pelos drgiios empregadorcs, ficando desde ji autorizada a Fundagin
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais - FUNPREY - a ef¢war os
respectivos pagamentos, sendo que até moago de 2.006 o8 6mdos emprogadores
repassardo a esfa Fi o valor correspond com correqda
mometdria, nos termes dems lei.
Q valor da hora trabwlhade dos Esagiarios da Prefei M pal de Bauru,
Depanamentn de Agus e Eagolo -~ DAE e da Fundacio de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais - FUNPREY fica resjustado em 0,01% {um centésimo por
cento), & partir de 1* de margo de 201 5, relerome & reposigio do perioda de marge
de 2.014 & fevereiro de 2 015.
Altern o “ceput” do an. % da Loi Municipal n® 5.783, de 06 de outubro de 2.009,

At I

An, 3v

ntegr

At &

At 5°

Art. 8°

Art &

Ar 10

§re

§r

¥

§4°

A 11

Art 12

Art 13

Fica concedido aos servidores publicos musicipais um sbono salsrial nio
incorpuravel a parir de mage de 2.015, o valar de RS 55,00 (cinquenta ¢ cinco
redis).

Fica concedide aos servidores pablicos municipais um sbone salanel i
ineorporavel no valor de RE 30,00 (trints reais) dqueles com remuneragio até HS
2.300,00 {dois mil & trezemtos reaix) a partir de 1° de abmit de 2.015.

O valo-refeiglo de que trata 8 Lei Municipal n° 2,862, de 14 de setembro de 1588,
e suas alteregdes posler fica tanalt do em abono salanal & ser pagg em
pecunia ao valor de RS 300,00 {trezentos reais), aos sorvidores cam remuneragio
até RE 2.300.00 |dois mH & rezentos reas).

O dispomp nese artigo fica condicionado 4 rescisio do contato com a ansal
operadors do cando vale-nefeigac,

Nio ocomendo a rescisio previda no parigralo amerior, ¢ abono de que rate sk
artigo passard a 567 cancodido a partit de 30 de junho de 2 05

0 abono de que trala este prigo serd pago de forma vanavel de RS 295,99 (duzentas

€ naventa ¢ nove fcais ¢ noventa £ nove cenlavos) a 8% 0,01 (um centavo) sus
servidares com remuncragdn, respectivamente, de RS 2,300,010 {dois mil & ezTatos.
Teais £ um centavo) a RS 2.599.59 (dms mil, quinhcnins & noventa e nove ;
naventa e nove centavos). X
Nilo fario yus aa ahono de que lrati o “capul” desle arign 08 servidores que recebam
o beneficio “in natura”, #os termos do art. 1® da Lei Municipal n® 2.862, de 14 de
sczembro de 1.988, com redaglo dada pelo an. 1° da Lei Municipal n® 5,365, de 16
de main de 2.006.

03 3bonos prowistos nos wris, B°, 9 ¢ 1 0ficam
com excecdo doa da Cimarn M
respeniivos empregadores na forma prevista no art. 37 desia Lai.

As despeses decorrenbes desia lei serfo suponadas pelas verbas priprias ra

|

aps inAlivas ¢ p
1 fi :

I, e sera pelos

argaments vigente.
Era lei emra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos o 1° de
margo de 2.015,
Bauru, 16 de shril de 2.015.
RODRIGO ANTONIO DE AGOSTINHO MENDONGA
PREFEITO MUNICIPAL
MAURICIO PONTES PORTO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURITHCOS
LUIZ CELLO DUCCERONL
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Projelo de iniciativa du
PODER EXECUTIVO

Registrada no Deparramento de C

8, 4 mesma data,

icacde & Do ande da |
ANDREA MARIA LIBERATO

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMUNICA{AQ E DOCUMENTACAQ

“DECRETOS MUNICIPAIS

slierada pela Lei Munizipal n° 6.3%, de 25 de julho de 2,013, com a
redagho;

“an. W

O valor da remuneracdo dos baarinos bolsimras sera de R$
4,89 (quarro resis © oitenta ¢ nove centavos) par hora.” (NR)
ARcra o arl. 54 da Lei Municipal n® 5975, de 01 do cwiubro de 2.010, alterado
peio art. 21 da Lei Mumicipal n° 5.423, de 17 de owubrg de 2 013, com a seguine
redagin.

“Art. 54 (3}

Art_g°

I- de insaiubridade, de 1 0% {dez por cento), 2084 {vine
por centa) e 40% {quarenta por cema), de valor fixo
de RS 788,00 (setecentos ¢ pitenta © onto reais) ” (NR)

G vale-compra de que trala 8 Lei Municipal n® 5.323, de 26 de dezembro de 2.003,
passa a ter o valor de RS 310,00 (wrezentos & dez resisy a parir de 1° de maigo de
2013, .

R 6703842 Ap 41,7340
fiscalizagdo, instinuki pela Lei

Art 17

Alern membray da Comissdo Partidivia de Contmide ¢
icipal n® 6.403, de 30 de agosio de 2.0§3,

)

Ficam designados para por &a Paniidany de Controle ¢ Fiscalizagdo,

como representantes da Prefeiturs Minicipal de Bauru, 08 seguintes membros:

~ RICARDOD FERKANDO BARRETO,
Antonio Fernandes Mattos, designado pefo
feverairo de 20135,

~ BILVANA ALYES DA SILVA DE OLIVEIRA, em sub: igdc & Antenio Marsos

Galvez Serra, designado pelo Decreto Municipal n® 12 723, de (9t fevereiro de 2.015.

Presidemte, em substitwigdo & Paulo
eta Mi pal n® 12,723, de 09 do

Cumpridas as cxlgéncias tegais
encamiha-se o provents |:7I'OCF_‘.!'.7'.O
a0 Jervigo de Micratimagem ¢
nrquwo

.
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